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Vedtekter for Lørenskog Veterankorps 

§1 ORGANISASJON  

Lørenskog Veterankorps (LVK) ble stiftet 18. januar i 1983 og er fra 01.01.2017 tilsluttet 
korpsnett Norge (KNN).  

§2 FORMÅL  

Formålet med Lørenskog Veterankorps er å gi et tilbud til janitsjarmusikere som ønsker å 
ivareta sin hobby. Foruten egne arrangementer kan korpset delta i andre spilleoppdrag. 

LVK skal legge vekt på å utvikle musikalske ferdigheter og skape et godt miljø til beste for 
sine medlemmer. 

§3 MEDLEMSSKAP  

Medlemskap kan søkes av interesserte musikere.  Korpsets medlemmer kan også være 
medlemmer i andre korps.  

3.1 Opptak av medlemmer  

a. Musikanter og andre interesserte kan tas opp som medlemmer i LVK av korpsets styre. 
Ved innmelding i korpset blir medlemmet automatisk medlem av KNN. 

b. Støttemedlemskap er et tilbud til de som ønsker å støtte korpset ved å betale 
støttekontingent. Disse skal ikke innrapporteres til KNN.  

3.2 Forutsetning for medlemskap  

a. Korpsmedlemmene må overholde korpsets og KNNs vedtekter, regler og lovlige vedtak. 

b. Alle nye medlemmer skal levere inn medlemskapsopplysninger på gjeldende  
innmeldingsskjema. Ved endring av registrerte opplysninger skal medlemmene snarest 
mulig gi melding til LVKs styre. Opplysningene gis videre til KNNs medlemsdatabase. Det 
gis ikke adgang til reservasjon mot registrering. 

c. Instrumenter og utstyr eid av korpset skal holdes i god stand. Uforsiktig behandling kan 
medføre økonomisk ansvar for korpsmedlemmer.  

d. Bruk av korpsets eiendeler i andre musikkaktiviteter må godkjennes av styret.  

3.3 Rapporteringsplikt og kontingent  

a. Korpsåret med medlemsregistreringer, innrapportering til KNN og kontingentinnbetaling 
følger kalenderåret.  

b. Medlemmene er forpliktet til å betale kontingent innen 15.02 og 15.10.  

c. Medlemskontingenten fastsettes av årsmøtet. 
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d. Styret skal senest den 1. mars sende årsrapport og medlemsopplysninger på eget skjema 
til KNN. 

e. Korpset skal betale kontingent til KNN innen 1. februar.  

3.4 Utmeldinger  

Medlemmer som ønsker å melde seg ut må gi skriftlig melding om dette til LVKs styre.  
Medlemmer meldes ut av KNN ved utmelding fra musikkorpset. Betalt kontingent 
refunderes ikke ved utmelding.  

3.5 Permisjon 

a. Medlemmer som vil være borte fra korpsets aktiviteter i mer enn 3 måneder må søke 
permisjon. Det gis permisjon for inntil ett år av gangen. 

b. Medlemmer som har permisjon regnes som passivt medlem og betaler 50% av full 
kontingent, fra starten av førstkommende termin. 

c. Styret kan i enkelte tilfeller, for eksempel ved lengre tids sykdom, fravike kravet om 
kontingent. 

3.6 Suspensjon og eksklusjon  

a. Styret kan iverksette disiplinære tiltak overfor medlemmer som ikke retter seg etter 
gjeldende vedtekter, regler og vedtak, eller er til skade for LVKs aktivitet.  

b. Styret kan suspendere medlemmer for et bestemt tidsrom.  

c. I grove tilfeller kan årsmøtet vedta eksklusjon.  

d. LVKs suspensjons- og eksklusjonsvedtak kan ankes inn for KNN til endelig avgjørelse. 

§4 ÅRSMØTET  

4.1 Status  

Årsmøtet er LVKs høyeste myndighet og avholdes hvert år i januar måned. 

4.2 Årsmøteperiode, innkalling, og saker til årsmøtet 

a. Ordinært årsmøte holdes hvert år i løpet av januar. 

b. Det innkalles til ekstraordinært årsmøte dersom minst 3 styremedlemmer i korpset eller 
når minst halvparten av korpsets medlemmer fremsetter krav om det. Innkallingen 
sendes ut minimum 4 – fire - uker før ordinært og 2 – to – uker før ekstraordinært 
årsmøte.  

c. Styrets årsmelding, revidert regnskap og saker til behandling på årsmøtet skal sendes 
medlemmene senest to uker før årsmøtet. Så langt det er mulig skal også valgkomiteens 
innstilling foreligge senest to uker før årsmøtet. 

d. Medlemmer må fremme saker til behandling på årsmøtet gjennom LVKs styre. Slike saker 
må være styret i hende senest 4 uker før årsmøtet avholdes. Styret plikter å legge saker 
som kommer inn i rett tid fram på årsmøtet. 
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4.3 Representasjon, rettigheter og voteringer  

a. På årsmøtet deltar LVKs medlemmer.  

b. Følgende har tale-, forslags- og stemmerett:  

– Alle medlemmer av LVK.  

– Styrets medlemmer i alle saker, dog ikke stemmerett under behandling av årsmelding 
og regnskap.  

c. Følgende har tale - og forslagsrett:  

– LVKs æresmedlemmer  

d. Følgende har talerett:  

– Representanter fra KNN  

– Årsmøtet kan gi talerett til hvem det måtte ønske.  

e. Gyldig vedtak krever mer enn halvparten av de avgitte stemmene, dersom ikke annet er 
bestemt i vedtektene.  

4.4 Årsmøtets dagsorden  

Årsmøtet skal behandle følgende saker:  

1. Konstituering  
a. Åpning  
b. Godkjenning av innkalling  
c. Godkjenning av dagsorden/saksliste  
d. Valg av møteledelse  
e. Valg av referent 
f. Valg av 2 protokollunderskrivere  

2. Godkjenning av årsmeldinger 

a. Styrets melding 
b. Dirigentens melding 

3. Godkjenning av revidert regnskap  

a. Behandle regnskapet for fjoråret 
b. Revisors kommentarer 

4. Saker fremmet av LVKs styre og medlemmer  

5. Plan og budsjett  
a. Fastsette kontingent  
b. Vedta budsjett for årets sesong 

6. Valg  
a. Styremedlemmer 
b. Komiteer:  

i. Musikkomiteen  
ii. Noteforvaltere 

iii. Arrangements-, fest- og turkomite  
iv. Webmaster  
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v. Revisor 
vi. Valgkomite 

7. Avslutning 

De som velges må ha gyldig medlemskap i LVK og ha sagt seg villige til å motta verv.  

Valg skal være skriftlig dersom minst én krever det. 

§ 5 STYRET  

5.1 Sammensetning og konstituering  

Styret består av leder, nestleder, kasserer, sekretær, to styremedlemmer og et varamedlem. 

Styrets medlemmer velges direkte til de respektive verv. I konstituerende styremøte fordeles 
evt. tilleggsansvar for faglige/praktiske ansvarsområder til styre- og varamedlemmer.  

5.2 Fullmakter  

a. Styret skal lede LVK etter de vedtak årsmøtet har fattet.  

b. Styret kan nedsette de utvalg og komiteer det er behov for.  

c. Styret kan revidere og utforme de regler og instrukser det er behov for å presisere, og 
regulere LVKs ansvar og aktiviteter.  

d. Styreleder og kasserer tegner korpset.  

5.3 Innkalling til styremøter - beslutninger  

a. Styret innkalles når leder eller tre av styrets medlemmer finner det nødvendig.  

b. Styret er beslutningsdyktig når minst tre er til stede. I ikke fulltallige styremøter kan et  
styremedlem forlange saken forelagt fulltallig styre før gyldig vedtak kan fattes.  

c. Styrevedtak skal protokollføres, og protokollene sendes styrets medlemmer,  
varamedlemmer og revisor. LVKs medlemmer skal informeres om de vedtak som er gjort.  

5.4 Årsavslutning  

Styret skal utarbeide årsmelding og avslutte regnskapet for hver årsmøteperiode. 
Regnskapet skal revideres av revisorer valgt av årsmøtet.  

5.5 Personalansvar  

Styret foretar engasjement, ansettelser og oppsigelser, og har fullmakt til å inngå lønns - og 
arbeidsavtaler. Styrets leder utøver daglig personalansvar.  

§6 KOMITEER  

6.1 Revisjon  

Revisor skal gjennomgå regnskapet for hver årsmøteperiode og legge fram beretning for 
årsmøtet.  
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6.2 Valgkomiteen  

Valgkomiteen skal innstille valgbare kandidater til tillitsverv etter § 4.4.  

§7 UENIGHETER OG TVISTER  

Uenighet og tvister om vedtektenes forståelse forelegges KNN som ankeinstans.  

§8 UTMELDING AV Korpsnett Norge (KNN) 

Vedtak om utmelding av KNN må gjøres på et årsmøte. Gyldig vedtak krever 2/3 flertall. 
Utmeldingen må skje skriftlig og sendes KNN senest 15 november, for at utmeldingen skal 
være gyldig fra 1 januar neste år. Ved utmelding tapes all rett til KNNs ytelser, tilbud og 
verdier. 

§9 OPPLØSNING 

a. Vedtak om oppløsning av LVK må foretas på to påfølgende ordinære årsmøter.  
Vedtaket krever 2/3 flertall.  

b. Korpset ved styret, som etter denne paragraf oppløser korpset, skal straks etter 
oppløsningen orientere Lørenskog Musikkråds leder. 

c. Lørenskog Musikkråd har i avtale med Lørenskog Veterankorps den 10.06.2013 påtatt seg 
å ivareta alle korpsets eiendeler i en stiftelse, som definert nedenfor. Stiftelsens navn er 
«Stiftelsen for Lørenskog veterankorps’ eie». 

d. Korpset ved styret skal straks overlevere Musikkrådet korpsets avsluttede regnskap, fane, 
notearkiv, instrumenter og øvrige eiendeler, samt overføre bankfullmakt og/eller andre 
fullmakter for disposisjon av korpsets eiendeler. 

e. Lørenskog Musikkråd skal innen 4 uker oppnevne et stiftelsesstyre på 3 medlemmer. 
2 medlemmer er til enhver tid sittende formann i Lørenskog Musikkråd og Kultursjefen i 
Lørenskog kommune, eller den de utvelger til å representere seg. Disse to utpeker et 
tredje medlem som tidligere har vært medlem av Lørenskog Veterankorps. Dette 
medlemmet utpekes for to år om gangen og kan gjenvelges. Dersom dette ikke er mulig, 
utpekes et annet medlem som har interesse for korps. Medlemmene konstituerer seg 
selv. 

f. Stiftelsesstyret skal i første styremøte opprette et legat som skal hete «Lørenskog 
Veterankorps’ Legat». Styret er forpliktet til å føre protokoll over sine styremøter og 
vedtak, samt avgi årsregnskap. Protokoller og regnskap arkiveres hos Lørenskog 
Musikkråd. 

g. Ved overleveringen vurderer Stiftelsens styre kapitalens plassering og kan fritt 
omplassere denne, dog slik at kapitalen ikke plasseres i noen form for spekulasjon eller 
annen risikofylt virksomhet. Lørenskog Veterankorps anbefaler at kapitalen plasseres på 
høyrentekonto. Stiftelsen vurderer også øvrige eiendeler og beslutter disponeringen av 
disse. 

h. 60 % av den årlige avkastningen overføres Legatet. 40 % tillegges grunnkapitalen. 
Legatets midler kan anvendes til korpsenes fremme i tråd med de til enhver tid gjeldende 
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støtteordninger etter regler i Kulturtjenesten i Lørenskog kommune. Legatmottaker 
plikter å gi en rapport til Stiftelsen. 

i. Dersom Lørenskog Veterankorps igjen ønskes etablert, skal Lørenskog Musikkråd arbeide 
aktivt for dette. Hele eller deler av den da stående kapital og eiendeler kan gis ved 
gjenetableringen, under følgende betingelser: 

– Ved oppstart må det være minst 15 medlemmer 

– Lørenskog Veterankorps’ lover ved oppløsningen skal gjelde 

§10 VEDTEKTSENDRINGER  

Endring av Lørenskog Veterankorps’ lover kan kun skje på årsmøtet, og da med 2/3 flertall.  

IKRAFTTREDELSE  

Disse vedtektene trer i kraft fra og med 15.02.2022 
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Revisjoner 
Korpsets vedtekter ble første gang vedtatt på årsmøte ved stiftelsen den 18.01.1983 
Siste revisjoner: Årsmøte 22.01.2013, ekstraordinært årsmøte 01.11.2016, årsmøte 
31.01.2017, årsmøte 15.02.2022 (nytt punkt 3.5), 

 
Dato Endring Merknad 

22.01.2013  Årsmøte-vedtak 

01.11.2016 Overgang fra NMF til KNN: 

Paragrafer som ble endret: 

§1, §3.1a og b, §3.2 a og b, §3.3 a, d, e, 
§3.4, §3.5 d, §4.3d, §7, §8 

Vedtak på 
Ekstraordinært 
årsmøte 

31.01.2017 Endret en del skrivefeil og uriktig 
setningsoppbygging som kunne skape 
rom for feil og misforståelser. 

Årsmøte-vedtak 

15.02.2022 Nytt punkt §3.5 Permisjon. Gammelt 
punkt §3.5 Suspensjon og eksklusjon 
flyttet til §3.6  

Årsmøte-vedtak 

28.01.2025 Endring av §3.5. Punkt a: Tatt bort «på 
eget søknadsskjema» 

Gammelt punkt b «regnes som ordinære 
medlemmer og betaler full kontingent» 
erstattet med «regnes som passivt 
medlem og betaler 50% av full 
kontingent, fra starten av 
førstkommende termin» 

 

Endring av §3 Medlemskap. Fjerner «, og 
nedre aldersgrense er 35 år. Styret kan 
gi dispensasjon fra denne 
aldersgrensen» 

Årsmøte-vedtak 

 
 


