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1. Innledning
Driftsaret har i perioder veert krevende pa noen omrader. Hovedutfordringen var har
veert & fa svar fra Telenor Norge pa seknaden var om videre stotte, spesielt for 2019, og
hvor mye det kunne bli. Den andre hovedutfordringen har vert a {4 implementert et
nettbasert medlemsregister som alle lokalforeninger og styret sentralt kan benytte. For
ovrig har det veert de faste oppgavene som tidligere ar. Det har veert et aktivt driftsér
med mange oppgaver a handtere for landsstyret. En god ekonomioppfelging og styring
har bidratt til god og trygg ekonomi for forbundet.

Den gradvise reduksjonen i medlemstallet fortsetter. En del lokalforeninger sliter
fortsatt med & opprettholde sin virksomhet. Gjovik la ned sin virksomhet i 2017, men
det positive er at Lillehammer i lopet av 2018 har fétt overfort de fleste av
medlemmene til sin forening.

I denne éarsrapporten beskrives de viktigste sakene gjennom 2018. Nekkeltall fra
arsregnskapet for 2018 og utfyllende informasjon beskrives i pkt 6 og 10.

2. Ledersamling 2018
Vi hadde en ledersamling som ble avviklet pa Quality Airport Hotel Gardermoen 10.-
11. april. Der deltok 36 tillitsvalgte fra landsstyret og lokalforeningene, samt
redaktoren for Telepensjonisten. Varamedlemmene til styret ble ogsa invitert.
Tone Bye fra Pensjonistforbundet (PF) hadde et engasjert og involverende foredrag og
hadde forberedt gruppeoppgaver for deltakerne. Gjennom 2 timers aktivt arbeid ble alle
bedre kjent med hennes erfaringer og muligheter med bruk av velferdsteknologi for
eldre mennesker. En hovedmalsetning for regjeringen er at eldre skal fa bo hjemme sa
lenge som mulig. En del kan fa god hjelp av velferdsteknologi hvis det legges godt til
rette for brukerne.

Einar Nymoen presenterte med tale og bilder det nye medlemsregisteret og hvilke
utfordringer forbundet hadde. Det var store forventninger til losningen og hvordan
lokalforeningene kunne ta dette i bruk. Det ble annonsert at det ville bli gjennomfort
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kurs og samtaler med alle foreningene etter hvert for 4 fa gitt brukerne god nok
kunnskap om systemet og bruken.

Tore Andli tok for seg status for handlingsprogrammet som ble godkjent pa siste
landsmete og stilte spersmél om status ogsa lokalt.

Det ble en god plenumsdebatt og det ble poengtert noen utfordringer i det videre
arbeidet. Til slutt ble det en diskusjon om hvilke forventninger lokalforeningene hadde
til landsstyret, noe som ble notert i et referat. Et siste punkt var bade underholdende og
interessant; ”Lokalforeningenes frimodige ytringer!” Disse har vi tatt med oss som
forbedringer i arbeidet vart.

3. Tillitsvalgte

De tillitsvalgte som ble valgt pa landsmetet i 2017 har vert og er fortsatt felgende:

Landsstyret

Leder Tore Andli Fornebu
Nestleder Ulf Rathe Bergen
Kasserer Finn-Egil Elster Fornebu
Sekretaer Marie Aashagen Trondheim
Styremedlem Einar Nymoen Fornebu
Varamedlem 1 Irma Tystad Fornebu
Varamedlem 2 Reidun Reinsve Drammen
Varamedlem 3 Anne Stodle Haugesund
Revisorer

Revisor 1 Kare Johansen Fornebu
Revisor 2 Kirsten Neess Fornebu
Vararevisor Kitty Fossum Fornebu
Valgkomite

Leder Jan Riddervold Lillehammer
Medlem Eli Nilsen Drammen
Varamedlem Wenche Aannestad Tensberg

I tillegg har forbundet fortsatt hatt avtale med Gunhild Skoglund, Lillechammer, som
redaktor for medlemsbladet Telepensjonisten.

. Landsstyrets virksomhet

4.1 Administrasjon
Landsstyrets 5 medlemmer har til sammen gjennomfert 10 styremeter i 2018, hvorav 5
skype/telefonmeter og 5 fysiske meter.

Av saker som har vert arbeidet med i driftsaret, kan nevnes spesielt:
- oppfoelging av lokalforeningene
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- etablering av nytt medlemsregister samt heving av nettkompetansen
- oppfelging av handlingsprogrammet 2017 — 2019

- utarbeiding av handlingsprogrammet 2019 - 2021

- SAKO-samarbeidet

Fordeling av oppgaver blant landsstyrets medlemmer, oppfelging av lokalforeningene
gjennom telefon og mailutveksling har fortsatt som i 2017.

Brukerforumet for web-portalen har fortsatt med lokale ressurser. I tillegg har et av
varamedlemmene i Landsstyret og representanter fra lokalforeningene veert involvert i
utvikling av medlemsregisteret. Dette har gitt en ekt mulighet for involvering lokalt.

Styremedlemmene utforer stort sett arbeidet hjemmefra. Kontorfunksjoner pa Fornebu
ivaretas 1 hovedsak av leder og kasserer. Fysiske meater for landsstyret samt
prosjektmeter er gjennomfort pa Fornebu eller i sammenheng med andre meter pa
Gardermoen.

4.2. Medlemsregisteret — StyreWeb

Prosjektet som landsstyret etablerte i 2017 innstilte pa StyreWeb som nytt felles
medlemssystem, og landsstyret vedtok dette pd mote 27.02.2018, Kontrakt ble inngéatt
23.03.2018. Etter dette var det en omfattende jobb der Einar Nymoen i samarbeid med
lokalforeningene sto for overfering av data fra de lokale medlemsregistrene til det nye
systemet. Neste fase var & gi lokalforeningene en innfering i bruken av systemet. Alle
lokalforeninger, med ett unntak, stilte pa de 6 kursene som ble avholdt rundt omkring i
landet. Det forste kurset ble holdt med kursleder fra StyreWeb, resten sto Einar
Nymoen for, med praktisk stotte fra Ulf Rathe.

Medlemsregisteret er na i drift og alle lokalforeninger kan legge sine endringer av
medlemsdata inn i registeret selv. Det tidligere sentrale medlemsregisteret er avviklet.

En viktig fordel ved det nye registeret er muligheten til &8 kommunisere med
medlemmene i forbindelse med meter, kontingentinnkreving mm, med fleksibel bruk
av e-post, sms og brev til de som ikke har registrert e-postadresse eller telefon. I
tillegg ligger det arkivmuligheter.

Ikke minst viktig er at dataene kan leses sentralt og benyttes til dokumentasjon av
medlemstall som underlag for seknadene om NAV-stotte. Registeret benyttes ogsa for

adressering til alle mottakere av vart medlemsblad Telepensjonisten.

Registeret kan ogsa benyttes for innkreving av kontingent fra medlemmene, na nér vi
ogsa har anskaffet ekonomimodulen i StyreWeb.

4.3. Okonomimodulen — StyreWeb

I november bestemte landsstyret seg for & utvide avtalen med StyreWeb slik at alle
lokalforeninger ogsa har fatt tilgang til ekonomidelen av StyreWeb.
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Dette er egentlig to moduler, en for fakturering og en for regnskap. Den viktigste
fordelen ved regnskapsdelen er at landsstyret og lokalforeningene fér tilgang til et
felles verktay, og slipper & vedlikeholde egne regneark eller & ha lokale avtaler med
leverandorer. Og i samspill med faktureringsdelen kan en lage kontingentkrav pa en
slik méte at en lettere kan oppdatere innbetalingene og fi disse bokfert automatisk.
Flere lokalforeninger har sagt seg interessert i a ta gkonomidelen i bruk, og 2019 vil
bli et &r der det jobbes med innfering og opplaring. De forste kursene blir i januar slik
at en kan komme tidlig i gang med 2019-regnskapet. A bruke denne delen av
StyreWeb er et tilbud, men vi regner med at det blir gkende interesse etter hvert som
de ferste foreningene vinner erfaring med systemet.

4.4. Kommunikasjon

Elektronisk kommunikasjon er en forutsetning for 4 kunne holde kontakt med vére
lokalforeninger og medlemmer. Tilgangen til var sentrale e-postkasse har blitt
begrenset pa grunn av sikkerhetstiltak i Telenors interne e-postsystem, som denne e-
postkassen er knyttet til. Na er det var kasserer som folger opp denne. Vi arbeider for &
skifte ut ndveerende losning for at flere kan betjene denne.

Ordningen med lokale e-postkasser (tpxxx@telepensjonistene.no) er blitt avviklet pa
grunn av at Telenor Bedrift ikke lenger stotter denne losningen. Vi ser flere muligheter
for alternativer, som lokalforeningene er varslet om.

4.5. Heringer i 2018

Arbeidsdepartementet har sendt oss en rekke heringssaker det siste aret. Dette er
invitasjoner til & gi uttalelser i saker som angar pensjonistene. Pensjonistforbundet
(PF) som vi samarbeider med, ivaretar en god del av disse. Det hender ogsa at PF
sender oss en foresporsel om vi kan bidra med meninger slik at disse kan tas med i
deres svar til departementet.

Forbundsledelsen har som regel funnet Pensjonistforbundets uttalelser dekkende for
TPL sitt syn, og vi har derfor kun i mindre grad gitt egne heringssvar.

4.6. Organisasjonsutvikling

P4 landsmetet i 2017 ble landsstyret oppfordret til fortsatt & arbeide videre med
problemstillinger i Organisasjonsutvalgets innstilling. Dette arbeidet er fortsatt et av
underlagene for vart arbeid med handlingsprogrammet for 2019 — 2021, som vi har
utformet til landsmete i mai 2019.

4.7. Landsmetet pa Gardermoen Airport hotell den 7. — 8. mai 2019

Allerede 1 april 2018 startet vi opp arbeidet med planleggingen av landsmetet 1 2019.
Vi har utarbeidet en prosjektplan 1 dette arbeidet. Det er en rekke tidsfrister og krav
som ligger pa landsstyret, for disse forberedelsene. Vi har ogsé sendt lokalforeningene
en del forslag slik at disse er forberedt og kan gi oss tilbakemeldinger for
behandlingen pé landsmetet.
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5. Lokalforeningene

Det grunnleggende arbeidet i forbundet vart skjer i lokalforeningene. De aller fleste av
foreningene er aktive og har et relativt stabilt medlemstall. En del av dem sliter
imidlertid stadig med manglende rekruttering, da potensialet for dette er redusert pa
grunn av Telenors mange nedlegginger av enheter og nedtrapping av bemanning.
Bedriftsenhetene er mange steder blitt helt borte. Virkningen for foreningene er okt
gjennomsnittsalder blant medlemmene, som gjor det mer utfordrende a fa
medlemmene til & pata seg tillitsverv.

Forbundsledelsen har ogsa i 2018 hatt en lopende dialog med lokalforeningene
gjennom telefon — samtaler/moter. Landet er fortsatt fordelt pa landsstyrets
medlemmer. I ledersamlingen vi hadde i april tok vi opp dette temaet i plenum. Det
var en samstemt positiv holdning til at dette skulle fortsette.

Enkelte lokalforeninger samarbeider med andre pensjonistforeninger om felles
gjennomforing av reiser og arrangementer, og noen har representant i, eller
samarbeider med eldrerad/seniorrad i kommunene. De andre pensjonistforeningene i
SAKO har ogsa sett interesse for en slik kontakt og vi er i ferd med & sende ut
kontaktinformasjon fra disse ut til lokalforeningene.

5.1 Arsrapportene for 2018 fra lokalforeningene

Lokalforeningene har frist til 15.februar for innsending av arsmetepapirer.
Arsrapportene for 2018 foreligger derfor forelepig ikke. Innhentet informasjon
gjennom landsstyrets telefonrunder viser at de fleste lokalforeninger driver bra og har
en tilfredsstillende skonomi. Men som nevnt er det flere lokalforeninger som har
problemer. Slike tilbakemeldinger gjor at forbundsledelsen sgker etter gode lesninger
som kan stotte dem, spesielt dersom lokalforeninger vurderer a avvikle.

6. Okonomi

Arsregnskapet for 2018 er gjort opp med et underskudd pa kr 17.297 etter samlede
utgifter pa kr 2.087.985.

Avtalen med Telenor, som er var viktigste ekonomiske bidragsyter, ble i 2017
forlenget ett ar, slik at vi fikk ekonomisk trygghet for 2018 med et bidrag pa 1,5 mill.
kr. For 2019 er imidlertid stotten redusert til 1,0 mill, og selv om dette fortsatt er et
betydelig belep, vil det at vi mister 500.000 métte fa konsekvenser for driften pa sikt.
Og vi har heller ingen garanti for videreforing av tilskuddet. Stetten fra NAV og mva-
kompensasjon var til sammenlikning kr 373.000,-, kr 6.000,- mer enn é&ret for.

Landsstyret forutsetter at de store overferingene i 2017 og 2018 har gitt
lokalforeningene en buffer som gjer at aktiviteten kan opprettholdes i 2019 og inn i
2020, selv om tilskuddene fra landsforbundet ma bli mindre fra na av.

Utgiftene og underskuddet er litt storre enn budsjettert, men vesentlig mindre enn i
2017, som var et unntaksar med hensyn til overforinger til lokalforeningene. Men ogsé
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i 2018 var det rom for generelle tilskudd til lokalforeningene storre enn det var lagt
opp til pa landsmetet i 2017, og i forhold til budsjettet, slik at det ellers generelt har
veert innsparinger i1 forhold til budsjettet.

Posten driftsutgifter har ekt fra 35.000 i 2017 til 95.000 i 2018. Dette skyldes at vi n
har betalt 59.000 i lisens for StyreWeb. @vrige driftsutgifter er pd omlag samme niva
som tidligere &r.

Honorarer og arbeidsgiveravgift har okt fra 288.000 1 2017 til 322.000. Noe av dette er
konsekvensen av nye satser for landsstyret vedtatt av landsmetet 2017. I tillegg er det
utbetalt 20.000 kr i ekstra honorar for arbeidet med innferingen av nytt medlems-
register.

Reise- og meteutgifter for landsstyret er vesentlig redusert fra 150.000 1 2017 til
64.000 1 2018. En arsak er mer bruk av nettmeter for landsstyret, men ogsa noe mindre
reisevirksomhet ellers.

Men reisevirksomheten i forbindelse med StyreWeb-kurs og lederkonferansen er ikke
med i disse tallene. Styre Web-kursene alene har kostet naer 110.000 kr.
Lederkonferansen kostet 156.000.

Ellers er det innsparinger pa Telepensjonisten pa ca 13.000 kr og pé videreutvikling av
nettsidene pa droyt 21.000. Nettsidene har ikke vaert prioritert i 2018 pga arbeidet med
innforing av StyreWeb.

Kontingent pr. medlem pr. ar til forbundet var ogséd i 2018 kr. 40,-. Landsstyret vil
foreslé & eke denne satsen til kr 50.- i kommende periode.

7.1 Kompensasjon for merverdiavgift

Ordningen administreres av Lotteritilsynet i henhold til Forskrift om
merverdiavgiftskompensasjon for frivillige organisasjoner, fastsatt av
Kulturdepartementet. I desember fikk vi tildelt kr 178.800 for 2017 mot 167.520 for
2016, og kr 132.476 ble formidlet videre til lokalforeningene i samsvar med
Lotteritilsynets beregninger. Dette er ca 15.000 mer enn det som ble overfort i
desember 2017.

En ny forskrift som gjelder fra 2019 krever at man ma veare registrert i
Frivillighetsregisteret for 4 vere tilskuddsberettiget, Noen fa lokalforeninger er ikke
registrert der.

7.2 Statstilskudd

Forbundet sgker hvert ar om tilskudd fra Statens stotteordning for pensjonistenes
organisasjoner. Ordningen forvaltes av Arbeids- og velferdsdirektoratet (NAV).
Grunnlaget for tildelingen er antall betalende medlemmer ved utgangen av aret for.
12018 fikk vi tildelt kr 194.860 som ble utdelt i to omganger. Dette er ca kr 4000,-
mindre enn utbetalingen i1 2017.

NAYV krever fortsatt et eget “tilskuddsregnskap”, satt opp etter kontantprinsippet, i
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tillegg til et ordinaert resultatregnskap, slik revisor vil ha det “etter god
regnskapsskikk™.

Organisasjoner som har fatt tilskudd ma rapportere til NAV om hvordan midlene er
brukt, med svarfrist innen 31. mars det pafelgende ar. Dette er bakgrunnen for den
omfattende rapporteringen landsstyret ber om fra lokalforeningene.

7.3 Medlemsutvikling

Pr 31.12.2018 var antall betalende medlemmer 3274 (forelopig tall). Totalt var tallet
3425 inkludert fritatte og andre som ikke har betalt. Det betyr at medlemstallet har
vaert neer stabilt siden 2017, for forste gang pa mange ar. Tilgang og avgang er
vanskelig 4 tallfeste fordi overgangen til nytt system har skjedd i lopet av éret, og noen
registreringer kan komme av rydding i registrene.

Noen lokalforeninger har hatt bra tilgang til nye medlemmer. Over tid vil
rekrutteringsgrunnlaget for nye medlemmer likevel bli noe mindre.

Antall betalende medlemmer i lokalforeningene ved utgangen av aret ligger til grunn
for soknad om tilskudd fra NAV til forbundet og for stotten fra forbundet til
lokalforeningene.

8. Informasjon
8.1 Telepensjonisten

Det er utgitt fire nummer av Telepensjonisten 1 2018 i et opplag pa 3.250 pr nr.
Stadig flere av vare medlemmer leser Telepensjonisten pa nettet. Forbundsledelsen ser
imidlertid fortsatt behov for & utgi Telepensjonisten i papirformat.

Redakter for Telepensjonisten er Gunhild Skoglund. Bladet far mange positive
tilbakemeldinger.

. Samarbeid med andre organisasjoner

9.1 Samarbeid med andre pensjonistorganisasjoner.
TPL har et samarbeid med Pensjonistforbundet gjennom samarbeidsorganet SAKO,
som stér for SAmarbeidsKOmiteen for pensjonistforeninger i statsbedrifter. Dette er
foruten oss selv:

e Jernbanepensjonistenes Landsforbund

e Postpensjonistenes Landsforbund

e Politiets Pensjonistforbund

e Statens Vegvesenets Pensjonistforbund

e LO, Seksjon stat

e Fagforbundets pensjonistforbund LOP (kommunal sektor)

Den arlige SAKO-konferansen ble arrangert 10. og 11. oktober p& Scandic Oslo
Airport pa Gardermoen.
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Fra TPL deltok alle i landsstyret; Tore Andli, Ulf Rathe, Finn-Egil Elster, Marie
Aashagen og Einar Nymoen. Hovedtemaer var helse og krav til statsbudsjettet for
2019. Denne konferansen er en viktig arena hvor TPL kan delta og pavirke
Pensjonistforbundets arbeid. I tillegg er det store muligheter for & motta viktig og
interessant informasjon om pensjonistenes interesser, samt fa kontakter med
tillitsvalgte i andre organisasjoner. I ar var en hel dag forbeholdt helse. Vi fikk ogsa
hilse pa den nye statsraden for eldre.

Konferansen ble ledet av Pensjonistforbundets forbundsleder Jan Davidsen og
generalsekreteer Harald O. Norman.

Medlemmene av SAKO-forbundene har et enske om & revitalisere arbeidet i SAKO.
Samarbeidet er bra, men det er forhold som det ber arbeides med, blant annet tilpasse
samarbeidsavtalen med Pensjonsforbundet med gjeldende praksis. Dette er startet opp
og arbeidet fortsetter i 2019. Det vil trolig gi et mer aktivt samarbeid.

9.2 Samarbeid med personalorganisasjonene i Telenor

Forbundsledelsen ser nytten i & ha et godt forhold til personalorganisasjonene i
Telenor. Bade ved seknad om stette til TPL og ved rekruttering av nye medlemmer til
TPL, kan et slikt samarbeid vare verdifullt. Det er i tillegg relevant a fange opp
aktiviteter som foregar i Telenor og som kan formidles pa vare nettsider. Vi har ogsa
et godt forhold til Telenor Pensjonskasse som kan gi oss informasjon om hvem som
avslutter sin tjeneste i Telenor, dessverre noe redusert na fordi de fleste pensjonister
har innskuddspensjon, som ligger utenfor vér pensjonskasse. Den informasjonen vi far
fra Telenor Pensjonskasse spres til lokalforeningene for & gi muligheter til 4 kontakte
personer for rekruttering til foreningene.

10. Nokkeltall

Driftsresultatet for 2017 var negativt, -17.297 kr etter avsetninger. Inntektene fordelte
seg slik:

Inntekter 2017 2018 Andel 2018
Tilskudd fra Telenor 1500000| 1500000 72,44 %
Kontingent fra lokalforeningene 134 640 132 000 6,37 %
Tilskudd fra Staten (NAV) 198 874 194 860 9,41 %
Mva-refusjon 167 520 178 800 8,63 %
Tilskudd fra Tekna 5000 5000 0,24 %
:QséTflgtrst:ﬁir:] ga;rrsatte midler fra nedlagte 35281 27967 1,35 %
Tilbakefart arbeidsgiveravgift for 2016 35713

Renter av bankinnskudd 41936 32 060 1,55 %
SUM INNTEKTER 2118964| 2070687 100,00 %
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Utgiftene fordelte seg slik, nar honorarer og andre personalkostnader, inkludert
arbeidsgiveravgift, blir fordelt pa funksjon: (Dette vises ikke i det offisielle regnskapet.)

Utgifter 2017 2018 Andel 2018
Overfgring til lokalforeningene 2098 272 1068 476 51,17 %
Driftsutgifter, eks medlemsregisteret 35571 35851 1,72 %
Ledermgtet 2018, pluss avsetning til landsmgtet

2019 pa 50.000 156 006 206 895 9,91 %
Landsstyret - honorarer og mgteutgifter 257 858 226 857 10,86 %
Andre mgte- og reiseutgifter 55766 34 006 1,63 %
Telepensjonisten: honorarer, trykk, porto mm 270 686 264 217 12,65 %
Nettsidene: honorarer, utvikling og support 62730 44 871 2,15%
Medlemsregisteret, inkl oppleering 2928 192 192 9,20 %
Andre honorarer 10488 14 620 0,70 %
SUM UTGIFTER 2 950 305 2 087 985 100,00 %

Fordeling av kostnadene pa hovedomrader

i
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» Overfgring til lokalforeningene

» Medlemskommunikasjon, ledermgte mm

» Medlemsregisteret Sentral drift

I tillegg til det foreningene fér som stette til medlemsaktiviteter, er ogsd Telepensjonisten og
nettsidene direkte medlemspleie. I denne grafen er utgiftene til ledermote og landsstyre-
medlemmers besok hos lokalforeninger tatt med sammen medlemskommunikasjonen.
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Landsstyret, Oslo, 14. februar 2019
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