
 

 

§ 1. Sør-Afrikaforeningens formål  

Sør-Afrikaforeningen er en forening for adoptivsøkere, adoptivbarn og deres familier med tilknytning 

til Sør-Afrika. Foreningen sitt hovedformål er å legge til rette for et sosialt nettverk mellom disse 

gruppene. Foreningen arrangerer minst ett felles treff i året der det også avholdes årsmøte. 

Foreningen skal også være et sted der medlemmer og nye adoptivsøkere kan få informasjon.  

 

§ 2 Organisasjon 

Foreningen er en frittstående interesseorganisasjon, uten binding til andre organisasjoner.  

 

§ 3 Medlemskap 

3.1 Familiemedlemskap 

Alle som har adoptert eller er adoptivsøkere til Sør-Afrika, adopterte fra Sør-Afrika og deres familier, 

er velkomne som medlemmer i foreningen. 

Kontingenten bestemmes av årsmøtet. 

Medlem som skylder kontingent for mer enn 2 år strykes som medlem dersom kontingenten ikke er 

betalt.  

Medlemskontingenten betales pr familie og gir ett medlemskap. Med familie menes alle personer i 

samme husstand som har samme folkeregistrert bostedsadresse og barn med delt fast bosted. Alle 

medlemmer skal, det året de fyller 15 år, gi samtykke til at de ønsker å være medlem i foreningen. 

Betaling av medlemskapet anses som samtykke.  

Alle medlemmer kan delta på foreningens årsmøte det året de fyller 15 år og avlegge familiens 

stemme og kan ha verv i foreningen.  

Utmeldelse av foreningen skjer skriftlig til foreningens styre.  

 

3.2 Støttemedlemskap 

Alle med en relasjon til de som er nevnt i 3.1, kan melde seg inn som støttemedlem i foreningen. 

Støttemedlem gjelder for 1 person og kontingenten er 50% av familiemedlemskapet.  

Støttemedlem som skylder kontingent for mer enn 2 år strykes som medlem dersom kontingenten 

ikke er betalt.  

Utmeldelse av foreningen skjer skriftlig til foreningens styre.  

 

 

 

 



 

§ 4 Årsmøte 

Sør-Afrikaforeningens høyeste organ er årsmøtet som avholdes en gang pr. år. Årsmøtet velger 

styrets representanter, samt komiteer.  

Årsmøtet kan fastsette og endre foreningens vedtekter ved minst 2/3 flertall av stemmene til de 

fremmøtte.  

Hvert enkelt betalt medlemskap (familie) har en stemme. 

Årsmøte innkalles av styret med minst 10 ukers varsel, samtidig som foreløpig dagsorden gjøres kjent 

for medlemmene. Saker som medlemmer ønsker behandlet på årsmøtet, sendes skriftlig til styret 

senest 6 uker før årsmøtet. Styret sender ut sakspapirene til medlemmene senest 3 dager før 

årsmøtet avholdes. Utsendelsene kan gjøres elektronisk.  

 

Dagsorden skal inneholde: 

- Valg av 2 referenter 
- Valg av 2 personer til å underskrive protokollen 
- Antall stemmeberettigede 
- Tellekorps 
- Ordstyrer 
- Regnskap for foregående år 
- Årsberetning fra foregående årsmøte til dd 
- Innkomne forslag 
- Årsplan for kommende år 
- Budsjett for kommende år 
- Valg i henhold til disse vedtekter 

 

Årsmøte behandler: 

- Regnskap for foregående år 
- Beretning  
- Innkomne forslag  
- Årsplan for kommende år 
- Budsjett for kommende år 

 

Samt foreta valg av: 

- 2 referenter 
- 2 til å underskrive årsmøteprotokollen 
- Ordstyrer for årsmøtet 
- Leder 
- Valgkomite 
- treffkomite 

 

Årsmøtet skal primært gjennomføres ved fysisk oppmøte, men det kan legges til rette for digital 

deltakelse for enkeltmedlemmer. Det forutsetter at det er utstyr og kompetanse som muliggjør dette 

der hvor årsmøtet finner sted.  Heldigitalt møte gjennomføres kun unntaksvis.  



 

§5 Ekstraordinært årsmøte 

Ekstraordinære årsmøter blir avholdt når styret bestemmer det, eller minst 1/3 av medlemmene 

krever det.  

Saker som krever ekstraordinært årsmøte sendes skriftlig til styret. Styret skal innen 1 måned etter 

mottatt skriv, innkalle til ekstraordinært årsmøte. Innkallingen skjer på samme måte som for 

ordinære årsmøter, med minst 14 dagers varsel. Innkallingen kan gjøres elektronisk 

Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle og ta avgjørelse i de saker som er kunngjort i 

innkallingen.  

Ekstraordinært årsmøtet skal primært gjennomføres ved fysisk oppmøte, men det kan legges til rette 

for digital deltakelse for enkeltmedlemmer. Det forutsetter at det er utstyr og kompetanse som 

muliggjør dette der hvor ekstraordinære årsmøtet finner sted.  Heldigitalt møte gjennomføres kun 

unntaksvis.  

 

§6. Styret og utvalg 

6.1 Styret  

Styret skal bestå av leder, nestleder, kasserer og 2 til 4 styremedlemmer. Leder velges på årsmøtet. 

For å sikre kontinuitet skal to av styrets medlemmer velges for to år. Styret skal forestå den daglige 

driften av foreningen i samsvar med gjeldende vedtekter og årsmøtes vedtak. Styret skal utarbeide 

årsrapport, regnskap, og handlingsplan, og fremlegge dette på årsmøtet til godkjenning. 

 

6.2 Valgkomité 

Årsmøtet utnevner medlemmer til en valgkomité bestående av to, samt 1 vara, medlemmer som blir 

valgt for to år. Ett medlem velges hvert år på foreningens årsmøte. 

Valgkomiteen har til ansvar å finne kandidater til styret, treffkomite og valgkomité. 

 

6.3 Treffkomité 

Treffkomité består av fem til seks av Sør-Afrikaforeningens medlemmer. Styret har i tillegg en person 

som er kontaktperson mellom styret og treffkomiteen. Perioden for å være i komiteen er to år. 

Komiteen forbereder førstkommende medlemstreff. Komiteen forholder seg til budsjett, fremlagt på 

årsmøtet. Treffkomiteen er en hjelpekomité for styret og er underlagt styret. Styret skal holdes 

orientert om komiteens arbeid og også bli forelagt budsjettet for treffet.  

I tillegg til medlemmene i treffkomiteen velges to ungdommer i aldersgruppen 13-18 år som skal 

bistå komiteen med forslag til aktiviteter for ungdommene på de årlige treffene.  

Treffkomiteen velger selv leder.  

 

 

 



 

 

6.4 Regnskapskomite 

Regnskapskomite består av to medlemmer fra Sør-Afrikaforeningen. Komiteen skal være en 

rådgivende komite for styret, samt revidere regnskap. Komiteen skal, ved årsmøte, legge frem en 

attest som viser at de har revidert og godkjent regnskapet for foregående år. Medlemmene av 

komiteen bør ha god regnskapsforståelse.   

 

Kandidater til verv 

Kandidater kan kun gis verv i foreningen dersom de er betalende medlemmer, og har bekreftet for 

valgkomiteen at de ønsker å stille til valg, eller selv deltar på årsmøtet og gir tilsvarende bekreftelse 

der. 

 

§ 7 Treffsted 

Styret skal hvert 3. år innhente tilbud fra minst 3 treffsteder for foreningen. Tilbudene skal legges 

frem for årsmøtet. Årsmøtet beslutter treffsted ved avstemming. Styret signerer kontrakten med 

valgt av treffsted. 

 

§ 8 Økonomi 

Foreningen skal til enhver tid ha minst kr 10 000,- oppspart, som en økonomisk buffer. 

Styret har ikke råderett over dette minstebeløpet uten årsmøtevedtak. 

 

§ 9 Bistandsarbeid 

Sør-Afrikaforeningen ønsker å støtte Verdens Barns hjelpearbeid i Sør-Afrika gjennom økonomiske 

gaver. 

Årsmøtet vedtar gavens størrelse, etter forslag fra styret. Gaven tas av fjorårets overskudd og/eller 

oppsparte midler, og doneres gjennom Verdens Barn 

 

§ 10 Oppløsning  

Forslag til oppløsning av Sør-Afrikaforeningen skal fremmes til styret skriftlig senest 6 uker før 

årsmøtet. Vedtak om oppløsning krever 2/3 flertall av stemmene på årsmøtet. Eventuelle midler 

overføres til Verdens Barn og øremerkes hjelpearbeid i Sør-Afrika.  

 


