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ਗੁਰੂ ਨਾਨਕ ਪੰਜਾਬੀ ਸਕੂਲ ਨਾਰਵੇ ਲਈ ਿਵਧਾਨ 

§1 ਸੰਸਥਾ ਦਾ ਨਾਮ 

ਸੰਸਥਾ  ਦਾ ਨਾਮ: ਗੁਰ ੂਨਾਨਕ ਪੰਜਾਬੀ ਸਕੂਲ ਨਾਰਵੇ (GNPSN) 
ਨਾਰਵੇ ਿਵੱਚ ਦਰਜ ਸੰਸਥਾ ਨੰ.: 925 467 316 
 
§2 ਸੰਗਠਨ ਬਾਰ ੇ

ਗੁਰ ੂਨਾਨਕ ਪੰਜਾਬੀ ਸਕੂਲ ਨਾਰਵੇ 01.08.2020 ਤୌ ਹୌਦ ਿਵੱਚ ਹੈ । ਗੁਰ ੂਨਾਨਕ ਪੰਜਾਬੀ ਸਕੂਲ ਨਾਰਵੇ ਮ୊ਬਰਾਂ ਨਾਲ 
ਸੰਗਿਠਤ ਇੱਕ ਸੁਤੰਤਰ ਕਾਨੰੂਨੀ ਹਸਤੀ/ ਸੰਸਥਾ ਹ,ੈ ਅਤੇ ਸਵ-ੈਮਲਕੀਅਤ ਹੈ । ਸਵੈ-ਮਲਕੀਅਤ ਦਾ ਇੱਥੇ ਮਤਲਬ ਹੈ ਿਕ 
ਸੰਸਥਾ ਦੀ ਜਾਇਦਾਦ ਜਾਂ ਸੰਪਤੀਆਂ ਉਤੇ ਿਕਸੇ ਮ୊ਬਰ ਜਾਂ ਿਕਸੇ ਹੋਰ ਦਾ ਕੋਈ ਦਾਅਵਾ ਨਹੀ ਂਹੈ, ਅਤੇ ਨਾ ਹੀ ਕਰਿਜ਼ਆਂ ਜਾਂ 
ਹੋਰ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਲਈ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰ ਹ।ੈ  

ਸਾਡਾ ਉਦੇਸ਼ ਬੱਿਚਆਂ ਅਤੇ ਨੌਜਵਾਨਾਂ ਲਈ ਇੱਕ ਸੁਰੱਿਖਅਤ ਅਤੇ ਿਸਹਤਮੰਦ-ਿਸੱਖਣ ਦਾ ਮਾਹੌਲ ਿਸਰਜਣਾ ਹੈ। ਇਸ ਲਈ 
ਇਹ ਜਰਰੂੀ ਹੈ ਿਕ ਸਕੂਲ ਦੀਆਂ ਸੰਗਠਨਾਤਮਕ ਮੀਿਟੰਗਾਂ, ਸਮਾਗਮ ਅਤੇ ਹੋਰ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਨਸ਼ਾ-ਮੁਕਤ ਹੋਣ, ਇਸ ਿਵੱਚ 
ਹਲਕੇ ਨਸ਼ੀਲੇ ਪਦਾਰਥਾਂ ਿਜਵୈ ਿਕ ਬੀੜੀ, ਿਸਗਰਟ, ਜਰਦਾ, ਸਨੂਸ, ਈ-ਿਸਗਰਟ ਆਿਦ ਦਾ ਸੇਵਨ ਵੀ ਸ਼ਾਿਮਲ ਹਨ। 

§3 ਸੰਗਠਨ ਦਾ ਉਦਸ਼ੇ  

ਸੰਸਥਾ ਦਾ ਉਦੇਸ਼ ਹ:ੈ 

 ਪੰਜਾਬੀ ਭਾਸ਼ਾ ਬੋਲਣਾ, ਪੜ୧ਨਾ ਅਤੇ ਿਲਖਣਾ ਿਸਖਾਣਾ। 
 ਬੁਿਨਆਦੀ ਿਸੱਖ ਇਿਤਹਾਸ, ਿਵਰਸੇ, ਧਰਮ ਅਤੇ ਸਿਭਆਚਾਰ ਦੀ ਿਸਖਲਾਈ। 
 ਪੰਜਾਬੀ ਸੰਗੀਤ, ਭੰਗੜਾ, ਿਗੱਧਾ ਅਤੇ ਹੋਰ ਸਮਾਿਜਕ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਅਤੇ ਖੇਡਾਂ।  
 ਨਾਰਵੇ ਦੇ ਸਕੂਲ ਿਵੱਚ ਪੰਜਾਬੀ ਭਾਸ਼ਾ(Nivå1 og nivå 2) ਦੇ ਇਮਿਤਹਾਨ ਦੀ ਿਤਆਰੀ। 

§ 4 ਸਕੂਲ ਬੋਰਡ 

ਬੋਰਡ ਮ୊ਬਰਾਂ ਦੀ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਚੋਣ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹ।ੈ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਸਕੂਲ ਦੀ ਸਭ ਤୌ ਉਚੱੀ ਸੰਸਥਾ ਹ।ੈ ਿਸਰਫ 
ਰਿਜਸਟਰ ਮ୊ਬਰਾਂ ਦੇ ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਿਜਨ୧ਾਂ ਨੇ ਮੌਜੂਦਾ ਸਾਲ ਲਈ ਆਪਣੇ ਬਕਾਏ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਕੀਤਾ ਹ,ੈ ਨੰੂ ਬੋਰਡ ਮ୊ਬਰ 
ਬਨਣ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ। ਸੰਸਥਾ ਿਵੱਚ ਸੇਵਾ ਕਰ ਰਹੇ ਅਿਧਆਪਕ, ਬੋਰਡ ਿਵੱਚ ਨਹੀ ਂਹੋ ਸਕਦੇ।   

ਬੋਰਡ ਸਕੂਲ ਦਾ ਸੰਚਾਲਨ ਅਤੇ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਸੰਭਾਲੇਗਾ। ਬੋਰਡ ਿਵੱਚ ਘੱਟੋ-ਘਟੱ 7 ਪੱਕੇ ਮ୊ਬਰ ਅਤੇ ਵੱਧ ਤୌ ਵਧੱ 10 ਮ୊ਬਰ 
ਹੀ ਹੋ ਸਕਦੇ ਹਨ (7 ਪੱਕੇ ਅਤੇ 3 varamedlem)  

ਪੱਕੇ ਬੋਰਡ ਦੇ ਮ୊ਬਰਾਂ ਦਾ ਸਕੂਲ ਦੀਆਂ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਿਵੱਚ ਹਾਜ਼ਰ ਹੋਣਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈ। ਜੋ ਮ୊ਬਰ ਿਬਨਾਂ ਿਕਸੇ ਜਾਇਜ਼ ਕਾਰਨ 
ਦੇ ਲਗਾਤਾਰ ਦੋ ਵਾਰ ਗੈਰਹਾਜਰ ਹੋਣ, ਜਾਂ ਜੋ ਆਪਣੇ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰਤਵਾਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਨਹੀ ਂਕਰਦੇ, ਬਰੋਡ ਉਨ୧ਾਂ ਨੰੂ ਬੋਰਡ ਿਵੱਚ 
ਆਪਣੀ ਭੂਿਮਕਾ ਤੇ ਮੁੜ ਿਵਚਾਰ ਕਰਨ ਲਈ ਕਿਹ ਸਕਦਾ ਹ।ੈ ਿਬਨਾ ਕਾਰਨ ਦੱਸ ੇਗੈਰਹਾਜਰੀ ਦਹੁਰਾਉਣ ਦੇ ਨਤੀਜੇ ਵਜୌ 
ਬੋਰਡ ਮ୊ਬਰ ਨੰੂ ਸਕੂਲ ਬੋਰਡ-ਮ୊ਬਰ ਦੇ ਅਹਦੇੁ ਤୌ ਹਟਾ ਸਕਦਾ ਹੈ, ਅਤੇ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਨੰੂ "varamedlem" ਦੀ ਵਰਤୌ 
ਕਰਨ ਦੇ ਪ୥ਸਤਾਵ ਨੰੂ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਦੇਣ ਲਈ ਕਿਹ ਸਕਦਾ ਹੈ। 
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4.1 ਸਕੂਲ ਬੋਰਡ ਦੀ ਬਣਤਰ 

ਬੋਰਡ ਿਵੱਚ ਇੱਕ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਅਤੇ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 6 ਬੋਰਡ-ਮ୊ਬਰ ਹਨ। ਬੋਰਡ ਦੇ ਮ୊ਬਰ ਲੋੜ ਮੁਤਾਬਕ ਲੋੜੀਦੇਂ ਕਮੇਟੀਆਂ ਅਤੇ 
ਉਪ-ਕਮੇਟੀਆਂ ਬਣਾ ਸਕਦੇ ਹਨ। 
ਹੇਠਾਂ ਿਦੱਤੀ ਸਾਰਣੀ ਸੰਖੇਪ ਿਵੱਚ ਬੋਰਡ ਦੀਆਂ ਭੂਿਮਕਾਵਾਂ ਅਤੇ ਕਾਰਜਾਂ ਨੰੂ ਦਰਸਾਉਦਂੀ ਹੈ। 

ਭੂਿਮਕਾ ਕੰਮ 
ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਬੋਰਡ ਦਾ ਮੁਖੀ 
ਉਪ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਇਵ୊ਟ ਕਮੇਟੀ ਦਾ ਮੁਖੀ ਅਤੇ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ  ਦਾ "vara" 
ਮ୊ਬਰ ਸਥਾਨਕ(Lokal)ਕਮੇਟੀ ਦੇ ਮੁਖੀ 
ਮ୊ਬਰ ਐਡਿਮਨ(Admin)ਗਰੁੱਪ ਦਾ ਮੁਖੀ 
ਮ୊ਬਰ (ਅਿਧਆਪਕ-ਸੰਪਰਕ) ਅਿਧਆਪਕ ਸੰਚਾਲਨ ਮੁਖੀ ਅਤੇ ਪੰਜਾਬੀ ਿਲਖਣ ਦਾ ਮਾਹਰ   

ਮ୊ਬਰ ਖਰੀਦਦਾਰੀ ਅਤੇ ਸਮੱਗਰੀ ਪ୥ਬੰਧਨ ਦਾ ਮੁਖੀ 
ਖ਼ਜ਼ਾਨਚੀ ਲੇਖਾ ਅਤੇ ਬਜਟ 

 

4.2  ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਦੇ ਫਰਜ਼ ਹਨ:  
 ਬੋਰਡ ਦੀ ਅਗਵਾਈ ਕਰਨਾ 
 ਬੋਰਡ ਮੀਿਟੰਗਾਂ ਬੁਲਾਉਣੀਆਂ (ਆਯੋਜਤ ਕਰਨਾ, ਏਜੰਡਾ ਅਤੇ ਮੀਿਟੰਗ ਪ୥ਬੰਧਨ) 
 ਕਮੇਟੀਆਂ ਦੇ ਕੰਮ ਦੀ ਦੇਖ-ਰੇਖ  
 ਬੋਰਡ ਦੇ ਕੰਮ ਕਾਰ ਿਵੱਚ ਦੇਖ-ਭਾਲ ਅਤੇ ਿਨਗਰਾਨੀ   
 ਸਕੂਲ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ਾ ਂਅਤੇ ਯੋਜਨਾਵਾ ਂਦੇ ਪੂਰ ੇਹੋਣ ਦੀ ਜ਼ੁਮੇਵਾਰੀ 
 ਸਾਰੇ ਮਾਮਿਲਆਂ ਦਾ ਤਾਲਮੇਲ ਕਰਨਾ ਅਤੇ ਸਕੂਲ ਦਾ ਬੁਲਾਰਾ 

 
4.3 ਉਪ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਦੇ ਫਰਜ਼ ਹਨ: 

 ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਦੀ ਗੈਰ-ਹਾਜ਼ਰੀ ਿਵੱਚ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਦੇ ਕਾਰਜਾਂ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਦੇ ਨਾਲ ਿਮਲ ਕੇ ਸਾਰੀਆਂ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਦਾ ਤਾਲਮੇਲ ਕਰਨਾ 
 ਜੇਕਰ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਕਾਰਜ ਕਾਲ ਦੌਰਾਨ ਅਸਤੀਫ਼ਾ ਦੇ ਿਦੰਦਾ ਹੈ ਤਾਂ ਅਗਲੀ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਤੱਕ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਦੇ 

ਕਾਰਜਾਂ ਨੰੂ ਸੰਭਾਲਣਾ 
 ਇਵ୊ਟ ਕਮੇਟੀ ਦੀ ਅਗਵਾਈ 
 ਬੋਰਡ ਮੀਿਟੰਗਾਂ ਦੇ "referat" ਿਲਖਣਾ   

 
4.4 ਖਜ਼ਾਨਚੀ ਦੇ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਫਰਜ਼ ਹਨ:  

 ਲੇਖਾਕਾਰੀ ਅਤੇ ਬਜਟ ਲਈ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਖਰਿਚਆਂ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀ ਅਤੇ ਿਨਗਰਾਨੀ 
 ਮ୊ਬਰਾਂ ਦੀ ਸਾਲਾਨਾ ਫ਼ੀਸ (invoice, reminder ਆਿਦ) ਲਈ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਸਰਕਾਰ ਅਤੇ ਹੋਰ ਪਾਸୌ ਸਮਰਥਨ ਲਈ ਿਧਆਨ ਰੱਖਣਾ 
 ਮਾਇਆ ਦੀ ਵਰਤୌ ਬਾਰੇ ਸਾਲਾਨਾ ਿਰਪੋਰਟ 
 ਸਕੂਲ ਦੇ ਿਬੱਲਾਂ ਦੀ ਭੁਗਤਾਈ 
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4.5 ਬੋਰਡ ਦੇ ਮ୊ਬਰ: 
ਬੋਰਡ ਦੇ ਮ୊ਬਰਾਂ ਨੰੂ ਅੰਕ 4.1 ਿਵਚੱ ਸਾਰਣੀ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਅਤੇ ਸਕੂਲ ਦੀਆਂ ਲੋੜਾਂ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਕੰਮ ਸ୎ਪੇ ਜਾਂਦੇ ਹਨ । 
 
4.6 ਅਿਧਕਾਰ 
1. ਬੋਰਡ ਨੰੂ ਸਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਦਆੁਰਾ ਲਏ ਗਏ ਫੈਸਿਲਆਂ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਸਕੂਲ ਦੀ ਅਗਵਾਈ ਕਰਨ ਦੀ ਿਹਦਾਇਤ ਹ ੈ 
2. ਬੋਰਡ ਲੋੜੀਦਂੀਆਂ ਕਮੇਟੀਆਂ ਅਤੇ ਉਪ-ਕਮੇਟੀਆਂ ਦੀ ਿਨਯੁਕਤੀ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਕਮੇਟੀਆਂ ਿਵਚੱ ਬਾਹਰਲੇ ਮ୊ਬਰ, ਿਜਨ୧ਾਂ 
ਦੇ ਸਕੂਲ ਿਵੱਚ ਬੱਚੇ ਨਹੀ ਂਹਨ, ਵੀ ਿਹੱਸਾ ਲੈ ਸਕਦੇ ਹਨ। ਅਿਧਆਪਕ ਵੀ ਬੋਰਡ ਦਆੁਰਾ ਬਣਾਈਆਂ ਗਈਆਂ ਕਮੇਟੀਆਂ 
ਿਵੱਚ ਮ୊ਬਰ ਬਣ ਸਕਦੇ ਹਨ  
3. ਬੋਰਡ ਨੰੂ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ ਿਕ ਉਹ ਿਨਯਮਾਂ ਅਤੇ ਹਦਾਇਤਾਂ ਿਵੱਚ ਸੋਧ ਅਤੇ ਲੋੜ ਮੁਤਾਬਕ ਨਵୈ ਿਨਹਯੰ ਅਤੇ ਹਦਾਇਤਾਂ ਬਣਾ 
ਸਕਦੇ ਹਨ 

4.7 ਬੋਰਡ ਮੀਿਟੰਗਾਂ ਦਾ ਸੱਦਾ ਅਤੇ ਫੈਸਲੇ ਬਾਰ ੇ
1. ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਜ਼ਰਰੂਤ ਮੁਤਾਬਕ ਬੋਰਡ ਮੀਿਟੰਗ ਦਾ ਸੱਦਾ ਭੇਜ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਲੋੜ ਪੈਣ ਤੇ ਉਪ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ, ਿਤਨੰ ਮ୊ਬਰਾਂ ਨਾਲ 
ਿਮਲ ਕੇ ਮੀਿਟੰਗ ਸੱਦ ਸਕਦਾ ਹ ੈ                               
2. ਜਦୌ ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਜਾਂ ਉਪ 'ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਅਤੇ ਘਟੱੋ-ਘੱਟ ਿਤੰਨ ਬੋਰਡ ਮ୊ਬਰ ਮੌਜੂਦ ਹੋਣ ਤਾਂ ਬੋਰਡ ਫੈਸਲੇ ਲੈਣ 
ਲਈ ਸਮਰਥੱ ਹੈ  
3. ਬੋਰਡ ਦੇ ਫੈਸਲੇ ਿਲਖਤੀ ਰਪੂ ਿਵੱਚ ਿਰਕਾਰਡ ਕੀਤੇ ਜਾਣ, ਅਤੇ ਬੋਰਡ ਦੇ ਮ୊ਬਰਾਂ ਅਤੇ "varamedlem» ਨੰੂ epost ਜਰੀਏ 
ਭੇਜੇ ਜਾਣ 
 

4.8 ਸਾਲ ਦਾ ਅੰਤ ਬਾਰ ੇ
ਬੋਰਡ ਸਾਲ ਦੇ ਅੰਤ ਿਵੱਚ ਇੱਕ ਸਾਲਾਨਾ ਿਰਪੋਰਟ ਿਤਆਰ ਕਰੇਗਾ ਅਤੇ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਦੀ ਿਮਆਦ ਲਈ ਖਾਿਤਆਂ ਨੰੂ 
ਿਤਆਰ/ਬੰਦ ਕਰੇਗਾ। ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਦਆੁਰਾ ਚਣੇੁ ਗਏ ਆਡੀਟਰ ਦਆੁਰਾ ਖਾਿਤਆਂ ਦਾ ਆਿਡਟ ਕੀਤਾ ਜਾਏਗਾ । 
 

4.9 ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
ਬੋਰਡ ਰਝੇੁਿਵਆਂ, ਿਨਯੁਕਤੀਆਂ ਅਤੇ ਬਰਖਾਸਤੀਆਂ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ, ਅਤੇ ਜੇ ਲੋੜ ਹੋਵੇ ਤਾਂ ਬੋਰਡ ਨੰੂ ਤਨਖਾਹ ਅਤੇ ਰਜ਼ੁਗਾਰ 
ਸਮਝਤੌੇ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹੈ। 
 

4.10 ਅਚਨਚੇਤ/ ਸੰਕਟਕਾਲੀਨ/ ਐਮਰਜ୊ਸੀ ਯੋਜਨਾ 
ਜਦୌ ਸਕੂਲ ਜਾਂ ਕੋਈ ਜਮਾਤ ਯਾਤਰਾ ਜਾਂ ਫੇਰ ਸਮਾਗਮਾਂ ਿਵੱਚ ਿਹੱਸਾ ਲੈਣ, ਤਾਂ ਬੋਰਡ GNPSN ਲਈ ਿਤਆਰ ਕੀਤੀ 
ਐਮਰਜ୊ਸੀ ਯੋਜਨਾ* ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਲਈ ਪਾਬੰਦ ਹੈ। 
ਨੋਟ: ਸਾਰੀਆਂ ਯਾਤਰਾਵਾਂ ਅਤੇ ਸਮਾਗਮਾਂ ਨੰੂ ਬੋਰਡ ਤୌ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਹੋਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ। 
* GNPSN ਲਈ ਸੰਕਟਕਾਲੀਨ ਯੋਜਨਾ ਅਜੇ ਹୌਦ ਿਵੱਚ ਨਹੀ ਂਹ,ੈ ਇਸ ਪਰ ਕੰਮ ਚਲ ਿਰਹਾ ਹੈ। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                                                  4 
 

 
ਇਹ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਿਸਰਫ ਅਨੁਵਾਦ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ ਲਈ ਹੈ ਅਤੇ ਕਾਨੰੂਨੀ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਨਹੀ ਂਹੈ। ਕਾਨੰੂਨੀ ਸੰਿਵਧਾਨ ਨੋਰਸ਼ਕ ਭਾਸ਼ਾ ਿਵੱਚ ਦਰਜ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ "Brønnøysundregistrene"ਿਵੱਚ 
ਰਿਜਸਟਰ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।   
info@panjabiskole.no   
Org.nr. 925 467 316 

§5 ਕਮੇਟੀਆਂ ਅਤੇ ਕਮੇਟੀਆਂ ਦੇ ਕਮੰ ਬਾਰ ੇ
ਬੋਰਡ ਦੇ ਮ୊ਬਰ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਮੱੁਖ ਕੰਮਾਂ ਵਾਲੀਆਂ ਕਮੇਟੀਆਂ ਦੀ ਅਗਵਾਈ ਕਰਨਗ।ੇ 
 

5.1 ਸਥਾਨਕ/ ਪਿਰਸਰ ਕਮਟੇੀ  
ਸਕੂਲ ਕੋਲ ਅਿਧਆਪਨ ਲਈ ਆਪਣੀ ਥਾਂ ਨਹੀ ਂਹੈ। GNPSN ਦਾ ਓਸਲੋ Kommune ਦੇ ਸਕੂਲ ਨਾਲ ਲੀਜ਼ ਸਮਝੌਤਾ ਹ,ੈ 
ਜੋ ਹਰ ਸਾਲ ਨਿਵਆਇਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ।  
ਕਮੇਟੀ ਦੇ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਕੰਮ ਹਨ।  

 ਸਥਾਨਕ ਕਮੇਟੀ ਪਿਰਸਰ ਲਈ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰ ਹ ੈ
 ਸਥਾਨਕ ਕਮੇਟੀ ਦਾ ਮੁਖੀ, ਓਸਲੋ ਦਫਤਰ ਪ୥ਬੰਧਕ ਨਾਲ GNPSN ਵੱਲୌ  ਸੰਪਰਕ ਹੋਵੇਗਾ 
 ਕਮਿਰਆਂ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਸਕੂਲ ਨੰੂ ਖੋਲ୧ ਣ ਅਤੇ ਬੰਦ ਕਰਨ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਇਕਰਾਰਨਾਮ ੇਦਾ ਨਵੀਨੀਕਰਣ 

5.2 ਸਮਾਗਮ ਕਮੇਟੀ  
ਸਕੂਲ ਸਾਲ ਦੌਰਾਨ 2 ਿਨਯਿਮਤ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਦਾ ਆਯੋਜਨ ਕਰਗੇਾ। ਇਨ୧ਾਂ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਨੰੂ ਪੂਰਾ ਕਰਨ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
ਸਮਾਗਮ-ਕਮੇਟੀ ਦੀ ਹ।ੈ 
 
5.3 ਅਿਧਆਪਕ-ਸੰਪਰਕ ਦ ੇਕੰਮ ਹਨ 

 ਅਿਧਆਪਕਾਂ ਅਤੇ ਬੋਰਡ ਿਵਚਕਾਰ ਸੰਪਰਕ ਬਣਨਾ 
 ਸਕੂਲਾਂ ਦੇ ਅਿਧਆਪਕਾਂ ਅਤੇ ਬਦਲਵୈ ਅਿਧਆਪਕਾਂ(vikar) ਬਾਰ ੇਜਾਣਕਾਰੀ।ਜੇਕਰ ਕੋਈ ਅਿਧਆਪਕ 

ਗੈਰਹਾਜ਼ਰ ਹੈ ਤਾ ਉਸ ਦੀ ਥਾਂ ਉਤੇੱ ਬਦਲਵୈ ਅਿਧਆਪਕ ਨੰੂ ਲੱਭਣਾ 
 ਸਕੂਲੀ-ਸਮਾਨ ਿਜਵୈ ਿਕ ਕਾਪੀਆਂ,ਪੈਨਿਸਲ ਇਤਆਿਦ ਹੋਰ ਸਮਾਨ ਦੀ ਲੋੜ ਦੀ ਪੂਰਤੀ ਕਰਨਾ 
 ਅਿਧਆਪਕਾਂ ਨਾਲ ਿਛਮਾਹੀ ਦੀ ਯੋਜਨਾ ਅਤੇ ਤਰੀਕਾਂ ਤਿਹ ਕਰਨਾ 
 ਅਿਧਆਪਕਾਂ ਅਤੇ ਮਾਿਪਆਂ ਿਵਚਕਾਰ ਸੰਪਰਕ 

 
5.4 ਹੇਠਾ ਂਿਦੱਤ ੇਕੰਮ ਐਡਿਮਨ ADMIN ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ ਹਨ 

 ਮ୊ਬਰਾਂ ਦੇ ਦਾਖਲੇ ਦੀ  ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਕਲਾਸ ਸੂਚੀਆਂ ਅਤੇ ਅਿਧਆਪਕ ਸੂਚੀਆਂ ਨੰੂ ਕਾਇਮ ਰੱਖਣਾ 
 Styrweb ਅਤੇ Gnist ਦਾ ਪ୥ਸ਼ਾਸਨ 
 "Styreweb" ਿਵੱਚ ਮਹੱਤਵਪੂਰਨ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ਾਂ ਦੀ ਸੰਭਾਲ  
 ਸੱੁਕਰਵਾਰ ਅਤੇ ਹੋਰ ਗਤੀਿਵਧੀਆਂ ਲਈ ਮਾਤਾ-ਿਪਤਾ ਦੀ ਿਡਊਟੀ- ਿਨਗਰਾਨੀ ਸੂਚੀਆਂ ਿਤਆਰ ਕਰਨਾ  
 ਪ୥ਬੰਧਨ «styreweb» 
 ਸਕੂਲ ਦੀ ਵੈੱਬਸਾਈਟ 

 
5.5 ਖਰੀਦ ਅਤੇ ਸਮੱਗਰੀ ਕਮੇਟੀ ਦੇ ਕੰਮ 

 ਸਮਾਨ ਦੀ ਖਰੀਦਦਾਰੀ ਲਈ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਲੋੜ ਅਨੁਸਾਰ ਛਾਪਣ, ਕਾਪੀ ਕਰਨ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਸਕੂਲ ਦੀਆਂ ਸਾਰੀਆਂ ਸਮੱਗਰੀਆਂ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ 
 ਿਕਤਾਬਾਂ: ਖਰੀਦ ਯਜੋਨਾ/ ਪ୥ਬੰਧਨ  (ਭਾਰਤ ਤୌ) 
 ਸਮੱਗਰੀ ਦੀ ਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ: ਸੰਗ୥ਿਹ, ਆਿਦ 
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§6 ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ 

6.1 ਨਵୈ ਿਵਿਦਆਰਥੀਆਂ/ਮ୊ਬਰਾਂ ਦਾ ਦਾਖ਼ਲਾ 
GNPSN ਸਕੂਲ ਨਾਰਵੇ ਦੇ ਸਕੂਲਾਂ ਮੁਤਾਬਕ ਦਾਖਲੇ ਦੀਆਂ ਤਰੀਕਾ ਂਅਤੇ ਦਾਖ਼ਲ ਹੋਣ ਦੀ ਉਮਰ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰਦਾ ਹੈ। 
ਬੋਰਡ ਦਾਖਲੇ ਲਈ ਸਮਾਂ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਿਦੱਤੇ ਦਾਖਲੇ ਦਾ ਸਮਾਂ ਲੰਘ ਜਾਣ ਤୌ ਬਾਅਦ ਨਵୈ ਮ୊ਬਰਾਂ ਨੰੂ ਦਾਖਲ ਨਹੀ ਂ
ਕੀਤਾ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹ,ੈ ਿਫਰ ਉਹਨਾ ਂਨੰੂ ਅਗਲੇ ਸਕੂਲੀ ਸਾਲ ਤੱਕ ਉਡੀਕ ਕਰਨੀ ਪਵੇਗੀ। 
 

6.2 ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਲਈ ਪੂਰਵ ਸ਼ਰਤ 
1. ਸਾਰੇ ਿਵਿਦਆਰਥੀ/ ਮਾਪੇ ਸਕੂਲ ਦੇ ਸੰਿਵਧਾਨ, ਿਨਯਮਾਂ ਅਤੇ ਕਾਨੰੂਨੀ ਫੈਸਿਲਆਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨ ਲਈ ਪਾਬੰਦ ਹਨ 
2. ਸਾਰੇ ਨਵୈ ਮ୊ਬਰ ਮੌਜੂਦਾ ਰਿਜਸਟ୥ੇਸ਼ਨ ਫਾਰਮ 'ਤੇ ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਦੀ ਸਹੀ ਜਾਣਕਾਰੀ ਜਮ୧ਾ ਕਰਾਉਣ 
3. ਮਾਪੇ ਿਡਊਟੀ-ਿਲਸਟ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਨਗੇ  
4. ਸਾਲਾਨਾ ਫ਼ੀਸ ਅਦਾ ਕੀਤੀ ਹ ੈ
 
6.3 ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਲੋੜਾਂ  
ਬੋਰਡ ਨੰੂ ਪਿਹਲਾਂ ਹੀ ਪਤਾ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ ੈਜੇ ਕਰ ਿਕ ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਲਈ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣ ਵਾਿਲਆਂ ਨੰੂ ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਅਨੁਕੂਲਨ ਅਤੇ 
ਸਹਲੂਤ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ। ਿਵਸ਼ੇਸ਼ ਮਾਮਿਲਆਂ ਿਵੱਚ, ਿਜਥੇ ਬੋਰਡ ਵਲୌ  ਲੋੜੀਦਂੀਆਂ ਜ਼ਰਰੂਤਾਂ ਅਤੇ ਸ਼ਰਤਾਂ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਪੇਸ਼ਕਸ਼ 
ਪ୥ਦਾਨ ਕਰਨਾ ਸੰਭਵ ਨਹੀ ਂਹੈ, ਤਾ ਂਬੋਰਡ ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਤୌ ਇਨਕਾਰ ਕਰ ਸਕਦਾ ਹੈ। 
ਨੋਟ: ਬੋਰਡ ਅਤੇ ਸਾਰੇ ਸਵ-ੈਇੱਛੁਕ ਕਰਮਚਾਰੀ ਗੁਪਤਤਾ ਨਾਲ ਬਨੰ୧ੇ ਹੋਏ ਹਨ। ਗੁਪਤਤਾ ਦਾ ਫਰਜ਼ ਸ਼ਮੂਲੀਅਤ ਖਤਮ ਹੋਣ 
ਤୌ ਬਾਅਦ ਵੀ ਲਾਗੂ ਹੁੰਦਾ ਹੈ। 
 
6.4 ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਫੀਸ 
ਮ୊ਬਰ ਮੌਜੂਦਾ ਸਾਲ ਦੇ 15 ਸਤਬੰਰ ਤੱਕ ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਫੀਸ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨ ਲਈ ਪਾਬੰਦ ਹਨ। ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਫੀਸ 
ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਦਆੁਰਾ ਿਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤੀ ਜਾਂਦੀ ਹੈ। 
 
6.5 ਸਕੂਲ ਛੱਡਣ ਬਾਰ ੇ
ਸਕੂਲ ਛੱਡਣ ਲਈ ਈ-ਮੇਲ ਰਾਹੀ ਂਦੱਸਣਾ ਹੈ। ਸ਼ੁਰ ੂਹੋਏ ਸਕੂਲੀ ਸਾਲ ਲਈ ਫੀਸ ਦਾ ਭੁਗਤਾਨ ਕਰਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ 
ਹੈ। ਜਮਾ ਕੀਤੀ ਫ਼ੀਸ ਵਾਪਸ ਨਹੀ ਂਹੋਵੇਗੀ। 
 
6.6 ਮੁਅਤੱਲ ਅਤੇ ਬੇਦਖ਼ਲੀ 
1. ਬੋਰਡ ਉਹਨਾਂ ਮ୊ਬਰਾਂ ਿਵਰੁੱਧ ਅਨੁਸ਼ਾਸਨੀ ਕਦਮ ਚੁੱਕ ਸਕਦਾ ਹੈ ਜੋ ਕਾਨੰੂਨਾ,ਂ ਿਨਯਮਾਂ ਅਤੇ ਫੈਸਿਲਆਂ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਨਹੀ ਂ
ਕਰਦੇ, ਜਾਂ ਜੋ ਸਕੂਲ ਲਈ ਨੁਕਸਾਨਦਹੇ ਹਨ। 
2. ਵਧੇਰੇ ਗੰਭੀਰ ਮਾਮਿਲਆਂ ਿਵੱਚ, ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਬੇਦਖਲੀ ਬਾਰ ੇਫੈਸਲਾ ਕਰ ਸਕਦੀ ਹੈ। 
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§7 ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ 

7.1 ਦਰਜਾ 
ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਸਕੂਲ ਦੀ ਸਰਵਉਚੱ ਸੰਸਥਾ (ਅਥਾਰਟੀ) ਹੈ। 
 
7.2 ਸਾਲ ਦੀ ਮੀਿਟੰਗ ਦੀ ਿਮਆਦ, ਸਦੱਾ ਅਤੇ ਮੁੱਦ ੇ
1. ਆਮ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਹਰ ਸਾਲ ਮਾਰਚ ਤੱਕ ਹੁੰਦੀ ਹ ੈ
2. ਇੱਕ ਅਸਧਾਰਨ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਬੁਲਾਈ ਜਾ ਸਕਦੀ ਹੈ ਜੇਕਰ ਸਕੂਲ ਦਾ ਬੋਰਡ ਜਾਂ 1/3 
ਸਕੂਲ ਦੇ ਮ୊ਬਰਾਂ ਨੰੂ ਇਸਦੀ ਲੋੜ ਮਿਹਸੂਸ ਹੋਵੇ 
3. ਬੋਰਡ ਦੀ ਸਲਾਨਾ ਿਰਪੋਰਟ, ਆਿਡਟ ਕੀਤੇ ਖਾਤੇ, ਬੋਰਡ ਦੇ ਨਵୈ ਮ୊ਬਰ ਅਤੇ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਿਵਚਾਰੇ ਜਾਣ ਵਾਲੇ 
ਮਾਮਿਲਆਂ ਨੰੂ ਸਾਧਾਰਨ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਤୌ ਦੋ ਹਫ਼ਤੇ ਪਿਹਲਾਂ ਅਤੇ ਅਸਧਾਰਨ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਤୌ ਇੱਕ ਹਫ਼ਤੇ ਪਿਹਲਾਂ 
ਭੇਿਜਆ ਜਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ 
4. ਮ୊ਬਰਾਂ ਨੰੂ ਲਾਜ਼ਮੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਸਕੂਲ ਦੇ ਬੋਰਡ ਦੀ ਸਾਧਾਰਨ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਿਵਚਾਰ ਲਈ ਮਾਮਿਲਆਂ ਨੰੂ ਅੱਗੇ 
ਰੱਖਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹ।ੈ ਅਿਜਹੇ ਮਾਮਲੇ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਹੋਣ ਤୌ 4 ਹਫ਼ਤੇ ਪਿਹਲਾਂ ਬੋਰਡ ਦੇ ਹੱਥ ਿਵੱਚ ਹੋਣ ੇਚਾਹੀਦੇ ਹਨ। 
ਬੋਰਡ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਸਹੀ ਸਮୈ 'ਤੇ ਆਉਣ ਵਾਲੇ ਮਾਮਿਲਆਂ ਨੰੂ ਪੇਸ਼ ਕਰਨ ਲਈ ਪਾਬੰਦ ਹ।ੈ 
 
7.3 ਅਿਧਕਾਰ ਅਤੇ ਚੋਣ 
1. ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਿਸਰਫ ਸਕੂਲ ਦੇ ਮ୊ਬਰ, ਅਿਧਆਪਕ ਅਤੇ ਬੋਰਡ ਦਆੁਰਾ ਬੁਲਾਏ ਗਏ ਮਿਹਮਾਨ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋ 
ਸਕਦੇ ਹਨ 
2. ਇਨ୧ਾਂ ਨੰੂ ਬੋਲਣ, ਪ୥ਸਤਾਿਵਤ ਕਰਨ ਅਤੇ ਵੋਟ ਕਰਨ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹ:ੈ 

 ਪ୥ਤੀ ਮ୊ਬਰ ਇੱਕ ਸਰਪ୥ਸਤ(ਮਾਿਪਆਂ ਤୌ 1) 
 ਮ୊ਬਰ ਜੋ 18 ਸਾਲ ਦੀ ਉਮਰ ਤਕੱ ਪਹੁੰਚ ਿਗਆ ਹ ੈ

3. ਇਨ୧ਾਂ ਨੰੂ ਬੋਲਣ ਅਤੇ ਪ୥ਸਤਾਵ ਦੇਣ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹ:ੈ 
 ਦਜੂਾ ਸਰਪ୥ਸਤ 
 ਅਿਧਆਪਕ 

4. ਇਨ୧ਾਂ ਨੰੂ ਬੋਲਣ ਦਾ ਅਿਧਕਾਰ ਹ ੈ
 ਸੱਦੇ ਗਏ ਮਿਹਮਾਨ  

 
7.4 ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਦਾ ਏਜੰਡਾ 
ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਮਾਮਿਲਆਂ ਨਾਲ ਨਿਜੱਠੇਗੀ: 
1. ਸੰਿਵਧਾਨ 

 ਸੁਆਗਤ ਨਾਲ ਮੀਿਟੰਗ ਦੀ ਸ਼ੁਰਆੂਤ 
 ਹਾਜ਼ਰੀ  
 ਸੱਦੇ ਦੀ ਪ୥ਵਾਨਗੀ 
 ਏਜੰਡਾ ਅਤੇ ਮਾਮਲਾ-ਸੂਚੀ ਦੀ ਪ୥ਵਾਨਗੀ 
 ਮੀਿਟੰਗ ਪ୥ਬੰਧਕ ਮੁਖੀ  ਦੀ ਚੋਣ 
 ਿਲਖਣ ਵਾਲੇ ਦੀ ਚੋਣ referenter 

2. ਸਾਲਾਨਾ ਿਰਪੋਰਟ ਅਤੇ ਆਿਡਟ ਕੀਤੇ ਖਾਿਤਆਂ ਦੀ ਪ୥ਵਾਨਗੀ 
3. ਸਕੂਲ ਦੇ ਬੋਰਡ ਅਤੇ ਮ୊ਬਰਾਂ ਵੱਲୌ  ਮਾਮਲੇ 
4. ਯੋਜਨਾ ਅਤੇ ਬਜਟ, ਮ୊ਬਰਿਸ਼ਪ ਫੀਸ 
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ਇਹ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਿਸਰਫ ਅਨੁਵਾਦ ਦੇ ਉਦੇਸ਼ ਲਈ ਹੈ ਅਤੇ ਕਾਨੰੂਨੀ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਨਹੀ ਂਹੈ। ਕਾਨੰੂਨੀ ਸੰਿਵਧਾਨ ਨੋਰਸ਼ਕ ਭਾਸ਼ਾ ਿਵੱਚ ਦਰਜ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਅਤੇ "Brønnøysundregistrene"ਿਵੱਚ 
ਰਿਜਸਟਰ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ।   
info@panjabiskole.no   
Org.nr. 925 467 316 

5. ਚੋਣ: 
 ਮੁਖ-ਮ୊ਬਰ ਦੋ ਸਾਲ ਲਈ  
 ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 6 ਬੋਰਡ ਮ୊ਬਰ ਦੋ ਸਾਲਾਂ ਲਈ ਅਤੇ ਿਤਨ vara ਇੱਕ ਸਾਲ ਲਈ  
 ਦੋ ਸਾਲਾਂ ਲਈ ਆਡੀਟਰ 

 
ਚੋਣਾਂ ਿਲਖਤੀ ਰਪੂ ਿਵੱਚ ਹੋਣੀਆਂ ਚਾਹੀਦੀਆਂ ਹਨ ਜੇਕਰ ਕੋਈ ਇਸਦੀ ਮੰਗ ਕਰਦਾ ਹੈ। 
 

§8 ਅਸਧਾਰਨ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ 
ਇੱਕ ਅਸਧਾਰਨ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟਗੰ ਉਦୌ ਬੁਲਾਈ ਜਾਂਦੀ ਹੈ ਜਦୌ ਬਰੋਡ ਇਸ ਨੰੂ ਜ਼ਰਰੂੀ ਸਮਝਦਾ ਹੈ ਜਾਂ ਜਦୌ ਘੱਟੋ-ਘੱਟ 10% 
ਵੋਿਟੰਗ* ਮ୊ਬਰ ਇਸਦੀ ਮੰਗ ਕਰਦੇ ਹਨ। ਅਸਾਧਾਰਨ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਿਸਰਫ ਸੱਦੇ ਿਵੱਚ ਘੋਿਸ਼ਤ ਮਾਮਿਲਆਂ ਉਤੇ ਹੀ 
ਿਵਚਾਰ ਕਰ ਸਕਦੀ ਹੈ ਅਤੇ ਉਨ୧ਾ ਂਉਪੱਰ ਹੀ ਫੈਸਲੇ ਲੈ ਸਕਦੀ ਹੈ। 
 
*ਵੋਟ ਕਰਨ ਦੇ ਹੱਕਦਾਰ ਮ୊ਬਰਾਂ ਲਈ ਅੰਕ 7.3 2 ਦੇਖੋ। 
 
§9 ਇਸ ਸਿੰਵਧਾਨ ਿਵੱਚ ਸੋਧਾਂ ਲਈ 
ਿਵਧਾਨ ਿਵਚੱ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਿਸਰਫ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ(ਆਮ ਜਾਂ ਅਸਧਾਰਨ) ਦੇ ਏਜੰਡੇ 'ਤੇ ਹੋਣ ਤୌ ਬਾਅਦ ਹੀ ਹੋ ਸਕਦੀਆਂ 
ਹਨ, ਅਤੇ ਤਬਦੀਲੀਆਂ ਲਈ 2/3 ਬਹਮੁਤ ਵੋਟਾਂ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ। 

§10 ਸਕੂਲ ਦਾ ਟੁੱਟਣਾ ਜਾ ਂਫੇਰ ਹੋਰ ਸੰਸਥਾ ਨਾਲ ਮੇਲ 
ਸੰਸਥਾ ਦੇ ਭੰਗ ਕਰਨ ਨੰੂ ਿਸਰਫ਼ ਇੱਕ ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਹੀ ਨਿਜੱਿਠਆ ਜਾ ਸਕਦਾ ਹੈ। ਸਾਲਾਨਾ ਮੀਿਟੰਗ ਇੱਕ ਕਮੇਟੀ 
ਦਾ ਗਠਨ ਕਰੇਗੀ, ਜੋ ਿਕ ਇਸ ਮਾਮਲੇ ਉਤੱੇ ਕੰਮ ਕਰੇਗੀ । 
 
ਸੰਸਥਾ ਦੇ ਭੰਗ ਹੋਣ ਤୌ ਬਾਅਦ ਅਤੇ ਕਰਿਜ਼ਆਂ ਦੀ ਅਦਾਇਗੀ ਤୌ ਬਾਅਦ ਸਕੂਲ ਦੀ ਸੰਪਤੀਆਂ ਨੰੂ ਿਕਸੇ ਅਿਜਹੀ ਸੰਸਥਾ ਨੰੂ 
ਟ୥ਾਂਸਫਰ ਕੀਤਾ ਜਾਵੇਗਾ ਜੋ ਿਕ ਪਜੰਾਬੀ ਭਾਸ਼ਾ ਦੇ ਿਵਕਾਸ ਅਤੇ ਸੰਭਾਲ ਲਈ ਕੰਮ ਕਰਦੀ ਹੈ। 
ਿਕਸੇ ਵੀ ਮ୊ਬਰ ਦਾ ਸੰਸਥਾ ਦੀ ਸੰਪਤੀ ਤੇ ਦਾਅਵਾ ਨਹੀ ਂਹ।ੈ 
 
ਹੋਰ ਸੰਸਥਾ ਦੇ ਨਾਲ ਿਵਲੀਨ ਜਾਂ ਸੰਸਥਾ ਦੀ ਵੰਡ ਨੰੂ ਭੰਗ ਨਹੀ ਂਮੰਿਨਆ ਜਾਂਦਾ ਹੈ। ਰਲੇਵୈ/ਿਵਭਾਜਨ ਬਾਰ ੇਫੈਸਲੇ ਅਤੇ ਇਸ 
ਦੇ ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ ਸੰਸਥਾ ਦੇ ਿਵਧਾਨ ਿਵੱਚ ਜ਼ਰਰੂੀ ਸੋਧਾਂ ਿਜਵୈ ਿਕ § 9 ਿਵੱਚ ਸੋਧਾਂ ਦੇ ਉਪਬੰਧਾਂ ਦੇ ਅਨੁਸਾਰ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾਣ। ਇਸ 
ਸਬੰਧ ਿਵੱਚ, ਬੋਰਡ ਨੰੂ ਲਾਜ਼ਮੀ ਤਰੌ 'ਤੇ ਰਲੇਵୈ/ਿਵਭਾਜਨ ਲਈ ਇਕੱ ਯੋਜਨਾ ਿਤਆਰ ਕਰਨੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ। ਿਜਸ 'ਤੇ ਸਾਲਾਨਾ 
ਮੀਿਟੰਗ ਿਵੱਚ ਫੈਸਲਾ ਹੋਵੇਗਾ। 
 


