Sak5 VEDTEKTSENDRINGER

Vedtektene ble sist revidert 22. mars 2018.
Styret har giennomgatt vedtektene og ser et behov for en mindre oppdatering.

Forslagene til endringer er redaksjonelle og noe mer tilpasset dagens situasjon. Det
grunnleggende ved foreningen og foreningens arbeid er uendret.

1. Foreningens navn forkortes bade VBS og VABS. For @ unnga forvirring og vaere
konsekvent pa bruk foreslas at det i § 1i vedtektene skal sta: (VaBS).

2. Under § 3 foreslas tilfgyd setningen: «sikrer foreningens synlighet, omdgmme og
merkevare». Dette for a fa fram betydningen av det utadrettede arbeid med
medlemsverving og inntektsbringende arbeid.

3. Under § 6 er det foreslatt at antallet styremedlemmer kan veere mellom 7 og 10.
Dette for a ha noe stgrre fleksibilitet ved styresammensetning. Det er videre
foreslatt felgende tilfgyelse om delegering av sgknader om kurs konferanser:
«Behandling og godkjennelse av sgknader fra ansatte ved Beerum sykehus om
gkonomisk stgtte til kurs kan delegeres til et styremedlem med ansvar for
saksbehandling og jevnlig statusrapportering til styret. Styret vedtar arlig budsjett,
godkjennelseskriterier og oppgavedelegering». Saksmengden er stor og det haster
ofte med et svar. Det er utarbeidet retningslinjer for behandlingen av sakene og de
rapporteres i pafglgende styremgte. Andre saker om gkonomisk stgtte besluttes i
styremgter.

4. Under §9 er det foreslatt noen endringer knyttet til innkalling og kunngjgring. Dette
for a forenkle de administrative prosesser.

Forslag til vedtak:

Arsmgtet gir sin tilslutning til de foreslatte vedtaktsendringer.



