Rapport fra studietur i Sverige, mars 2007

Fremskutt enhet

Fremskutt enhet er en mindre bil utrustet for
innsatser mot: branner, trafikkulykker,
overflateredning og livreddende forstehjelp

“dsb
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Fremskutt enhet - kjeert barn med mange navn ?

First Response Unit

Framskutt enhet har ftt mange navn, men inneholder stort sett det samme.
Utrustningen skal gjenspeile den risikoen som den er ment 4 hindtere 1 en
startfase. Vi velger & bruke betegnelsen ’fremskutt enhet” 1 var rapport.
Redningsverket 1 Sverige har valgt navnet offensiv enhet. Det mener vi er et lite
egnet navn 1 Norge.

Framskutt enhet — en resurs som stér pa fire ben — som raskt kan aksjonere ved
forskjellige ulykker. Fremskutt enhet er utrustet for innsatser mot: branner,
trafikkulykker, overflateredning og ferstehjelp.
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FORORD

Som felge av at NBLF innvilget vare soknader om reisestipend, ble det i mars 2007
gjiennomfort en studie av erfaringer fra Sverige med fremskutt enhet. Rapporten er skrevet pa
bakgrunn av denne studieturen.

Studieturen gikk til Sédra Alvsborg Riddningstjénst, Bords, Sérmlanskustens
Réddningstjanst, Nykjoping og Radningsverket i Karlstad.

Rapporten bygger pé erfaringene fra de besekte stedene og vare egne betraktninger.

I rapporten har vi forsekt & ta for oss aktuelle problemstillinger, overferbarhet og hvordan
denne resursen kan utnyttes i Norge.

Hovedmélsetningen med fremskutt enhet er & ha den forulykkede i fokus og hvordan en
raskest mulig kan komme i innsats, samt & bedre arbeidsmiljeet for innsatspersonellet.

Konseptet med fremskutt enhet har ogsé fokus fleksibilitet og bedre resursutnyttelse.

Studiegruppen benytter anledningen til & takke for stipendet fra NBLF og muligheten dette ga
oss til & leere mer om det vi mener kan vare et nyttig verktoy ogsé her i Norge.

Studiegruppen vil ogsé takke Alesund brannvesen KF og Vestnes brannvesen for 14n av bil og
bruk av arbeidstid.

Trygve Lennavik Geir Thorsen
Varabrannsjef Brannsjef
Vestnes brannvesen Alesund brannvesen KF
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1. BAKGRUNN FOR STUDIETUREN

Studieturen er gjennomfort som en av flere studieturene initierte av NBLF, med stotte fra
DSB og NBLF. Ref styrevedtak pa styremate den 15.08.06, sak 56/06 Neste ar ber det
vurderes & apne mer for alternative studieopplegg. Forutsetningen méa imidlertid fortsatt vare
at studiet skal vere til brannvesenets beste. Styret diskuterte bruken av resterende midler til
f.eks. 4 studere NODNETT og SMA ENHETER”.

Vedtak: NBLF benytter kr 20000,- for studiereise til Sverige for d se ncermere pd

NODNETT og SMA ENHETER. Del av stipendet tildeles Ostfold brannbefalslag for d studere
nodnett. Jack Hatlen tar kontakt med Eyvind Aakerman for a folge opp saken. I Sverige er
Jan Wisén kontaktperson. Nar det gjelder studietur i forbindelse med sma enheter, utsettes
saken til neste styremote. Nils-Erik Haagenrud utarbeider forslag til opplegg sammen med
Jack Hatlen og Trygve Lennavik

1.1 Mal med studieturen:

Studieturens hovedmal var & sjekke ut hvilke erfaringer Sverige har gjort med mindre
fremskutte enheter innenfor omrddene:

e Brann

e Opverflateredning (sje/vann)

e Trafikkulykker

e Livreddende forstehjelp
1.2 Deltakere:

Trygve Lennavik, varabrannsjef Vestnes brannvesen
Geir Thorsen, avdelingsleder beredskap, Alesund brannvesen KF

1.3 Tidsrom:

Studieturen ble gjennomfort over 3 virkedager i tidsrommet 26. — 28. mars 2006.

1.4 Besgkte organisasjoner/personer:

26.03.07, Sodra Alvsborg Riiddningstjinst, Boris

Var kontaktperson i Boras var Krister Palmkvist, Insatsledare, han var bortreist den dagen vi
var 1 Bords. Vi mette Kjell Wahlbeck, Redningschef, Karl-Gunnar Alvekrans brandingenjor,
Joakim Karlsson brandmann og Christian Sdrnback brandmann.

27.03.07, Sormlanskustens Riddningstjanst, Nykjoping
Viér kontaktperson 1 Nykoping var Jan Kviby, Redningschef, i tillegg til han mette vi Hdkan
Karlsson, styrkeledare.

28.03.07, Riadningsverket, Karlstad,

Var kontaktperson i Rddningsverket var Bo Andersson, brandingen;jor i avdelingen
Utveckling av raddningsinnsatser. I tillegg til han mette vi ogsd Anders Wiik i samme
avdelingen.
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2. ORIENTERING OM OFFENSIV ENHET/ FREMSKUTT
ENHET

2.1 Bakgrunn
Bakgrunnen for utviklingen av fremskutt enhet er basert pa et forstudie der folgende
problemstillinger/behov ble vektlagt:
e Okt fokus pa den forulykkede (kortere forsteinnsatstid)
Forandringer i samfunnet — en sikrere kommune
Sikrere arbeidsmilje for innsatspersonell (roykdykking)
Tilpasning til ny reykdykkerforskrift
Mer effektiv resursutnyttelse
Hva gjor redningstjenesten mellom alarmene
Personellet til fremskutt enhet mé kunne brukes til andre oppdrag nér en er i beredskap
(f.eks forebyggende oppgaver, informasjon, tilsyn, opplaring etc.)
Letter for kvinner a bli brannmann
Bredere redningstjeneste
Rekrutteringsproblemer i distriktene
Reduserer behovet for forerkort pa tyngre kjoretoy (maks 3500 kg)
Personalbehov for fremskutt enhet er 2 — 3 mannskaper
Okonomi
Ta 1 bruk nye teknikker (kombinere skjarslokker, IR-kamera, overtrykksventilering)

2.2 Hva er fremskutt enhet

Fremskutt enhet er en liten og rask fersteutrykningsvogn, som er bemannet av 2 — 3 personer.
Bilen har en maksimalvekt pd 3500 kg og kan kjeres med vanlig fererkort. Enheten er tenkt &
komme tidlig ut til ulykkesstedet for & rapportere tilbake, klargjere og komme raskt i innsats,
for de resterende styrkene ankommer.

Enheten er utstyrt for & kunne aksjonere i tidlig fase mot: brann, trafikkulykker, livreddende
forstehjelp og overflateredning (sjo/vann).

Fremskutt enhet (BAS 5A) har folgende utrustning:

Brann:

2 stk 6 kg ABC pulverslokkere

1 stk bensindreven overtrykksvifte

2 stk komplette roykdykkersett, hvorav 1 maske har pAmontert IR-kamera
1 stk stige 3 meter teleskop

1 stk skjaerslokker med 250 1 vann og 10 1 abrasivtank

Livreddende forstehjelp:

1 stk forstehjelpsveske

1 stk stor forstehjelpsveske
1 stk O2 koffert/bag

1 stk hjertestarter

1 stk scoopbére
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1 stk Hogandsbrada (Svensk alu-bare)
1 stk Spineboard
Diverse vakuum spjelk, filter, varmeposer og nakkekrager.

Trafikkulykker:
2 stk varselskilt - ulykke
Batteridrevet frigjoringsverktey (spreder, saks, pedalkutter, ekstra batteri )

Overflateredning:

1 stk oppblésbar livredningsbat (Aquasaver)

2 stk komplette oppsett med terrdrakter, ABC utstyr
Diverse isbrodder, arer, lang line, kasteline.

2.3 Hvem har ansvaret for utvikling av fremskutt enhet

Hovedansvaret for utvikling av fremskutt enhet ligger hos Raddningsverket med Bo
Andersson som prosjektleder. Riddningsverket samarbeider med Sédra Alvsborg
Réaddningstjanstforbund, Sérmlanskustens Raddningstjanstforbund, Nykjoping
Réddningstjanstforbund, S6dra Roslagen Brandforsvarsforbund og Smedjebacken
Réddningstjanstforbund. Disse brannvesen gjennomferer pilotprosjekter for Rdddningsverket.
Prosjektene er delfinansiert av Rdddningsverket.

I tillegg samarbeider Rdddningsverket med nearingslivet og spesielt med Saab som ni er tungt
inne pa eiersiden av Cobra. I tillegg sa jobber Saab med utvikling av en lett barbart
ledelsesverktoy kalt WCU (Werable Communication Unit).

Réddningsverket sin skole i Sand6 utarbeider na en egen utdanning pd BAS 5A (fremskutt
enhet). Planen er at det forste kurset skal starte hosten 2007 / viren 2008.
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Innhold og varighet pd utdanninga er enda ikke fastlagt, men den skal gi kursdeltagerne
basiskunnskaper og ferdigheter til & bruke enheten/utstyret i innsats. Basiskurset er foreslatt &
ha felgende innhold:
Brann:
e Forstéelse for innenders brannforlep, og hvordan taktikk og teknikk benyttes pa en
optimal méte i kombinasjon med IR kamera, skjerslokker og overtrykksventilering.
e Metodikk med skjerslokker.
Kunnskap om konstruksjon, vedlikehold, virkeomrade og sikkerhet ved bruk av
skjaerslokker og overtrykksventilering.
Personlig verneutstyr.
Sikkerhet ved innsats.
Skjeering av forskjellige materialer. Teori og praktiske gvelser.
Diverse gvelser mot aktuelle brannscenarier.
@velser der tradisjonell brannslokking kombineres med fremskutt enhet.

Forstehjelp:
e Utdanning for IVPA / sjukvardsalarm. IVPA =1 Vente Pa Ambulanse
e Diverse ovelse med trafikkulykker og hjertestans.

[ tillegg vil det bli lagt inn noe opplering pa trafikkulykker, overflateredning og dataverktoy

(RIB og LOOP). Grunnutdanning innen disse feltene er forutsatt & ligge inne i ordinaer
utdanning.

3. ERFARINGER
3.1 Sédra Alvsborg Riddningstjansforbund — SETRIN 0

Y TJANSTEN ;7

3.1.1. Innledning:

Sodra Alvsborg Riddningstjénsforbund bestar av 5 kommuner, Bollebygd, Boras,
Svenljunga, Tranemo og Ulricehamn. Innbyggertallet i disse kommunene er pa ca 150000.
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Figuren ovenfor viser kart over kommene som er med i Sodra Alvsborg Riddnings-
tjansforbund, samt plassering 1 forhold til Goteborg.

Forbundet har 1 heltidsstasjon i Boras (ca 80000 innbyggere), 12 deltidsstasjoner og 6 sékalte
Réddningsvérn (tilsvarende depot). Forbundet har 400 ansatte (heltid og deltid 1 henhold til
fig. under) og omsetter for 103 mill SEK (2006). Forbundets investeringer i nye kjoretay og
utstyr ligger pa ca 5 mill SEK hvert ar.
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Forbundet har et eget opplaeringssenter — Guttasjon, som ligger ca 10 km utenfor Borés
sentrum. Dette anlegget kostet 22 mill SEK da det ble bygd !. Pé dette flotte anlegget
arrangeres det interne og eksterne kurs. Forbundet arrangerer ogsé en del kurs for andre
nasjonaliteter pa skjaerslokker og overtrykksventilering. Arlig er det over 8000 kursdeltakere
innom anlegget.
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3.1.2 Organisering / drift av fremskutt enhet:

Enheten i Bords er med i et pilotprosjekt i regi av redningsverket. Prosjektet er et spleiselag
der redningsverket bidrar med ekonomisk stette pa kr 500.000 pr ar. Bilen er kjopt inn av
SARF mens redningsverket dekker lonnskostnader pa 2 mannskaper pa dagtid.

3.1.3 Arbeidsoppgaver/daglige rutiner

Enheten er operativ i tidsrommet 0800 — 1600. Mélet er & vaere mest mulig ute pa veien” og
nart publikum samtidig som en utferer ordinare arbeidsoppgaver. Enheten er et supplement
utover ordiner beredskap 1 Boras, med malsetting om & korte ned pé innsatstiden og vare en
ekstraressurs for alle deltidsstyrkene i forbundet.

Mannskapet pa enheten er unge og lovende
med bakgrunn fra SMO utdanningen (to érig
utdaning — Skydd mot ulykker ). Dette gir dem
en allsidig utdanning og gjer at dem kan
brukes veldig fleksibelt i det daglige arbeidet.

e

i
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Mannskapet pa enheten sine oppgaver:

- forebyggende oppgaver (informasjon, barnehager, forskoler, eldresenter etc)

- tilsyn, mannskapene foretar tilsyn pa enklere objekt (barnehager, enkle skoler etc)
- vedlikehold av nekkelbokssafer

- testing av brannalarmanlegg

- oppdatering av telefonlister/kontaktpersoner

- utarbeiding av innsatsplaner/objektsyn

- beredskap, utrykning pa alle typer alarmer/aksjoner i forbundet

- utarbeide innsatsrapporter for hver innsats fremskutt enhet deltar pa.

Rutiner og prosedyrer:
Det er utarbeidet rutiner for daglige arbeidsoppgaver og standard operasjonelle rutiner for
aksjoner (se vedlegg).

3.1.4 Erfaringer

Sédra Alvsborg Riaddningstjinsforbund har lang erfaring i bruk av skjarslokker plassert pa
ordinzre mannskapsbiler. Nér det gjelder den offensive enheten sd ble denne operativ forst fra
sommeren 2006. Alle rapporter der fremskutt enhet og skjarslokker har veert i1 aksjon er lagt

pa en ekstern database hos Redningsverket. :
http://www.raddningsverket.se/Shopping/pdf/20148.pdf.

Siden prosjektet ikke har pdgatt sa lenge enda er en usikker pa hvordan fremtiden blir.
Redningssjefen gnsker & utvide tjenesten til & bli degnkontinuerlig og implementert i den
ordinare beredskapen. Mannskapene ser nytteverdien av fremskutt enhet, men er generelt
skeptisk til at den skal inn i ordinar beredskap. Dette fordi en er redd det vil rokke med
dagens organisering (4+1 tenking) og frykt for en reduksjon i bemanningen. Mannskapene vil
nedig gi slipp pé den organiseringen som den nye roykdykkerforskriften legger opp til — at en
skal vaere 1 leder og 4 mannskap som rykker ut samlet.
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3.2 Sérmlandskustens Raddningstjanst

3.2.1 Innledning

Sormlandskustens Raddningstjénstforbund bestar av 5 kommuner (Nykdping, Oxeldsund,
Trosa, Vrena og Navekvarn) og ligger rett sor for Stockholm. Jan Kviby, redningssjefen
opplyste at Gnesta kommune ville komme inn i forbundet fra juni 2007.

Operativt og foreb. personell i skift

33 +95
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Administrasjonen til Sormlandskustens Rdddningstjénstforbund er lokalisert til hoved-
stasjonen i Nykoping og der mette vi en engasjert redningssjef, Jan Kviby og en av hans
styrkeledere Hikan Karlsson. Vi fikk en flott presentasjon av forbundet og det som kanskje
imponerte oss mest, var spesielt redningssjefens tanker og ideer rundt dette med forebyggende
arbeid og den generelle helhetstenkingen pa risiko i kommunen. Forebyggende avdeling var
pa hele 16 personer ! og deriblant var det ogsé en sykepleier og en larer i 50 % stillinger.
Disse var ifelge Jan Kviby branntjenestens “derépnere” inn 1 henholdsvis skoleverket og
helse- og eldreomsorgen. Spennende og kreative tanker som sikkert kunne veert viet en egen
studietur. Det spesielle syns vi, var at alt i kommunene som hadde med forebyggende
virksomhet / sikkerhet / ROS analyser / krisehdndtering og lignende var samlet pa et sted og
det er under forebyggende avdeling - en avdeling de har valgt 4 kalle for Riddning och
Sikerhet. Forbundet satser mye pa informasjon og opplering og i 2006 var dem i kontakt
med over 9200 personer.

Kommunstyrelsen -
Foretradara far
3 olika gruppsr

Séakerhets- och Trygghetsrad

$

Samordnare — saker och trygg kommun

Samordrars Samordnare Samordnare Samordnars Samardnars
Kommunens interma skpdd Skydd mot clyckor S8kerhatsekyddslagen Extraordinara h&ndalser  Kommunalt brottsfarebyggande arbate

$

Samtliga verksamheters samhallsinriktade och interna sékerhetsarbete

$

Alla som bor, verkar eller vistas i kommunen
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Forbundet har et eget gvings- og opplaringssenter som ligger ca 12 km utenfor Nykoping
sentrum. Et stort og flott anlegg der det arrangeres bdde interne og eksterne kurs.

3.2.2 Organisering / drift av fremskutt enhet:

Bakgrunn for en fremskutt enhet i S6rmlandskustens Riddningstjanstforbund er ifelge
redningssjefen et klart enske om ha en storre kundefokus, det & skape et bedre arbeidsmiljo
for mannskapene og det & utnytte resursene pa en bedre mate en tidligere.

Redningssjef Jan Kviby utalte folgende ; En organisasjons langsiktige fremgang er avhengig
pa evnen til a skape verdi for dem som vi er her for — nemlig kundene. De eksterne og interne
kundenes uttalelser og underforeliggende behov, krav, ensker og forventninger mé vere det
styrende for all vér virksomhet”.

Han sa videre at kommunes langsiktige mal er & veere en trygg og sikker kommune for alle og
det er dette som er basisen i all deres virksomhet. Han mener at hvis en aktivt skal kunne vaere
med og arbeide med helheten sa mé branntjenesten ha evnen til & utvide sin arena til ogsa a
omfatte omrddene Proaktivt og Preventivt.

Gjennom anskaffelse av en fremskutt enhet har redningstjenesten 1 folge redningssjefen fatt
mye storre fleksibilitet og en har fétt storre muligheter til 4 jobbe aktivt ute i nerheten av
kundene med proaktivt- og preventivt arbeide.
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3.2.3 Arbeidsoppgaver/daglige rutiner

Enheten er operativ hele dognet. P4 kveld og natt star den plasser pd hovedstasjonen i
Nykoping og rykker ut derfra péd de fleste alarmer. Enheten rykker ut pa alle alarmer der
deltidsmannskapene i forbundet er i aksjon. Mélsettingen er at enheten pé dagtid skal vaere
mest mulig ute og 1 nerheten av publikum. Dette gjores ved at den ordinre innsatsstyrken
splittes opp 1 mindre enheter (min 2 mann pd bilene, der en av disse skal vere et befal) og
disse er ute og jobber rundt omkring i forbundet. Det hender ogsa at personellet pa
forbyggende avdeling bruker bilen i forbindelse med tilsyn rundt i forbundet, men da er det
ogsa 2 mann pa bilen.

Det er utarbeidet en egen standardrutine pa bruk av skjerslokkeren og reykdykking i
Nykoping og en lokal forskrift om skjerslokker — handtering og sikkerhetsforskrifter og
begge disse ligger vedlagt.

3.2.4 Erfaringer

Sormlandskustens Raddningstjénstforbund har lang erfaring 1 bruk av skjerslokker og har det
pa 2 ordinare mannskapsbiler og en fremskutt enhet. En ny skjarslokker vil bli montert pa en
ny mannskapsbil i lepet av 2007. Nar det gjelder den offensive enheten sa ble denne operativ
forst fra hesten 2006. Alle rapporter der fremskutt enhet og skjerslokker har veert i aksjon er
lagt pa en ekstern database hos Redningsverket.

Link til denne databasen : http://www.raddningsverket.se/Shopping/pdf/20148.pdf.
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Det har etter det vi fikk opplyst vert en del skepsis blant mannskapene til det & bryte opp
laget i mindre enheter , men redningssjefen mente at var pé vei til 4 snu. Som hos
mannskapene i Sodra Alvsborg Riddningstjinsforbund var det en del motstand i starten og
mange av mannskapene ga klart uttrykk for at en nedig vil gi slipp pd den organiseringen som
den nye raykdykkerforskriften legger opp til (4 + 1 mannskap som rykker ut samlet).

Redningssjef Jan Kviby var imidlertid rimelig klar pa hvilke gevinster en kan oppnd med slike

fremskutte enheter. Han sa at fremskutt enhet ;

Frigjor resurser for okt innsats innom omradene Proaktiv og Preventiv

Minsker sannsynligheten for at ulykker inntreffer

Tilrettelegger tekniske nyutviklinger og utvikler metodene

Minsker behovet for innvendig slokking (reykdykking)

Oker sikkerheten og forbedrer sikkerheten for mannskapene ved at en kan angripe

brannen fra en sikker plass

Gir en fleksibel organisasjon, der fordelingen av resurser tilpasses behovet

e Gir en hogere nyttegrad av de totale personellresursene

e Oker muligheten for 4 arbeide innom flere omrader som et ledd i utviklingen av
medarbeiderne og virksomheten

e Gir kortere utrykningstid

e Gir en enda mer fremtidsrettet, velutviklet og engasjert heltidsorganisasjon

e P4 en positiv méte pavirker den en del av personellet i beredskapen
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3.3 Ridddningsverket & RADDNINGS
VERKET

3.3.1 Innledning

Litt om Rdddningsverket:

Riaddningsverket er en statlig myndighet som arbeider for et sikrere samfunn (tilsvarer
Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap). De sprer kunnskap og arbeider med
forskrifter, rdd og stette for & redusere antall ulykker og konsekvensen av ulykkene.
Réddningsverket er sentral 1 risiko- og sikkerhetsutdanning innen omrédene beredskap, vern
mot ulykker, risiko og sikkerhet. I tillegg har de en heog beredskap for internasjonale
humanitare innsatser. Riddningsverket har omkring 800 medarbeidere og hovedkontoret er
lokalisert 1 Karlstad. Rdddningsverket har en 4 skoler (Sando, Rosersberg, Skévde og
Revinge) og andre avdelinger rundt om i ser Sverige (se kart). Rdddningsverket er organisert
under forsvarsdepartementet. Riddningsverket er fortiden under en stor omorganisering. Det
er forslag om & legge ned to skoler og flytte hovedkontoret for Riddningsverket til
Stockholm. Og de gvrige avdelingene kan bli berert.

Raddningsverkets
organisation

GENERALDIREKTOR

STYRELSE

INTERNREVISION

STAB FOR VERKSAMHETSSTOD VERKSLEDNINGENS STAB

f »“.' "
S, L

[ i, SRS
mlsknga

™

RATTSSEKRETARIATET

INFORMATIONS -
SEKRETARIATET

SEKRETARIATET FOR EU-
OCH INTERNATIONELLA
FRAGOR

INTERNATIONELLA AVDELNINGEN
TILLSYNSAVDELNINGEN

SEKRETARIATET FOR
FORSKNING OCH ANALYS

CENTRUM FOR RISK- 0CH SAKERHETSUTBILDNING
AVDELNING FOR OLYCKSFOREBYGGANDE VERKSAI
AVDELNING FOR STOD TILL RADDNINGSINSATS

Réddningsverket 1 Karlstad

Utarbeidet av Trygve Lennavik og Geir Thorsen Side 17 av 23



3.2.2 Organisering / drift av fremskutt enhet:

Arbeidet som angar fremskutt enhet er organisert under sekretariatet for forskning og analyse.
Det er Bo Andersson som har hovedansvaret for utvikling av framskutt enhet. Viktige
samarbeidspartnere er Sédra Alvsborg Riddningstjinstforbund, Sérmlanskustens
Riaddningstjanstforbund, Nykjoping Rdddningstjanstforbund, Sédra Roslagen
Brandforsvarsforbund og Smedjebacken Réddningstjanstforbund. Disse brannvesen er med i
pilotprosjekter for Riddningsverket. Prosjektene er deldfinansiert av Rdddningsverket. I
tillegg samarbeider Radddningsverket med naringslivet og spesielt med Saab som né er tungt
inne pa eiersiden av Cobra.

Her er Bo Andersson ved den kinesiske mur.
Som en kuriositet har Kina flest
skjeerslokkere i verden.

3.2.2 Organisering / drift av fremskutt enhet:

Organiseringen og driften av fremskutt enhet skal ha forankring 1 ekt fokus pa den
forulykkede, trygg og sikker kommune, sikrere arbeidsmilje for innsatspersonell, tilpasning til
ny reykdykkerforskrift, mer effektiv resursutnyttelse ved & bruke personellet 1 fremskutt enhet
til andre oppdrag (forebyggende oppgaver, informasjon, tilsyn, opplaring etc.), bredere
redningstjeneste, mote rekrutteringsproblemer 1 distriktene, samt lettere 4 rekruttere kvinner
og til sist en mer kostnadseffektiv redningstjeneste.

Enhetene skal ikke vaere tyngre enn 3500 kg, dette gir fordeler i forhold til at en kan bruke
ordinzrt bil sertifikat for & kjere bilen.
I forbindelse med at enheten er
tomanns betjent legges det stor vekt pa
gode beslutningsstette verktay. Her er
det flere verktoy som er utviklet. RIB
( Integrerat beslutsstod for

skydd mot olyckor ) og LOOP (et
ledelsesverktoy under utvikling).

= Farliga dmnen - databas med ca
a000 dmnen

= Hihliotek - databas med ca 12000 dokument

= Resurs - datahas med farteckning dver material
och experter

® Inzatsstatistik frin Sverines réddningstignster

= Datorprogram lampliga att arvanda i uthildning,
rizkhantering samt berdkningar.

= ADR, RID och IMDG-regelverk mirm.
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Det er ogsa inngatt et samarbeid med Saab i utvikling av en lett beerbart ledelsesverktoy kalt
WCU (Werable Communication Unit).

Det har vart og er stor skepsis i brannmiljeet mot fremskutt enhet. En kommentar som gar
igjen er at en har for lite personell med 1 en startfase. Vi fikk here en sammenligning med
politi og ambulanse, som alltid i en startfase, rykker ut med bare to personer. Hvorfor kan
ikke brann gjere det samme, og forberede en innsats?

RN L\ Y =

316

®
-

Politi rykker ut med to personer, ambulanse gjor det samme, hvorfor kan ikke brann det?

Prosjektet med fremskutt enhet er fremdeles pé “’pilot stadiet”. Det er i dag til sammen ca 20
fremskutte enheter 1 Sverige. Av disse er det 5 fremskutte enheter som er med 1 pilotprosjektet
til Rdddningsverket . Men pr i dag er fremskutt enhet ikke en naturlig beredskapsressurs i
Svenske brannvesen. Noen av drsakene til dette kan vare at en mangler forankring 1
forskrifter (ny reykdykkerforskrift) og at det strider mot den eksisterende beredskapstenking
om at alle brannmannskapene skal vare samlet i samme bil (4+1).

3.2.3 Arbeidsoppgaver/daglige rutiner

Nar fremskutt enhet har veert 1 skarpe oppdrag skal alle som deltar i pilot prosjektene
rapportere til en erfaringsdatabase hos Rdddningsverket. I tillegg skal det lages periodiske
rapporter om hvordan fremskutt enhet blir brukt utenom skarpe oppdrag (tilsyn, opplaring,
informasjonsarbeide, nokkelbossafer etc.). Et av mélene til fremskutt enhet er at den skal vere
mest mulig ’pa veien”, selv om den er i beredskap.

3.2.4 Erfaringer

Erfaringer fra bruken av fremskutt enhet, bade i brann, trafikkulykker, overflateredning og
IVPA (I Vente P4 Ambulanse) er entydig positiv. I tillegg far en utfert andre viktige
arbeidsoppgaver nar en er i beredskap, som for eksempel tilsyn, gvelser for institusjoner,
informasjonsarbeid etc.
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Generelt for alle omradene er at tidsbruken fra forste telefon til nedetaten til en er i aksjon er
redusert. Erfaringene med fremskutt enhet kan vere pé skadestedet 3 — 4 minutt for ordineer
forsteinnsatsstyrke. Dette er med a redde liv!

4. KONKLUSJON

Fremskutt enhet gir redningstjenesten flere ben & sti pa. Her er det noen av
gevinstene vi fikk presentert:

e Fremskutt enhet har utstyr og bemanning som gjer at en kan starte

en innsats mot de fleste typer ulykker.

e Erfaringer viser at en er 3 — 4 minutter raskere fremme hos den

nedstilte. Dette berger liv !

e Gjor det lettere 4 opprettholde bemanning / ressurser ute i

distriktene.

e Unngar kravet om forerkort pa tyngre kjoretoyer (max 3,5 tonn).

e Gjor det enklere & rekruttere kvinner.

e (@ir en fleksibel organisasjon, der fordelingen av resurser tilpasses

behovet

e Gir en hogere nyttegrad av de totale personellresursene

e Oker muligheten for 4 arbeide innom flere omrader som et ledd i utviklingen av

medarbeiderne og virksomheten

e Fremskutt enhet med skjarslokker, varmesgkende kamera og vifte gir en tryggere

roykdykkerinnsats.

e Minsker behovet for innvendig slokking (reykdykking)

e Skjarslokkeren gir mulighet til & ta kontroll over brannen for reykdykkerne gér inn og

gir derfor tryggere roykdykkertjeneste.

e Skjarslokkeren kan starte forsteinnsats tidligere enn dagens tjeneste og gir derfor okt

mulighet til & slokke tidlig og dermed redusere skade.

e Varmesgkende kamera gir muligheten til & f4 vite mer om risikoen for roykdykkerne

gér inn, mens de er inne, og gir derfor tryggere roykdykkertjeneste.

e Varmeseokende kamera gir en stor gkning i muligheten til hurtig & finne bevisstlose

personer som ligger 1 roykfylt rom.

e Varmesokende kamera gir bedre mulighet til & slokke branner effektivt og kan derved

redusere skade.

e Overtrykksventilasjon med baerbar vifte gir tryggere roykdykking fordi sikten blir

bedre inne i en brennende bygning.

e Overtrykksventilasjon gir mulighet for 4 redusere skade fordi slokkingen kan gjores

raskere.

e Ved trafikkulykker kommer forsteinnsatsen fram 3 — 4 minutter tidligere, kan starte
hurtigfrigjeringa raskere og det kan vare avgjorende for utfallet. I
Rapportere tilbake til ledelse om situasjonen pé stedet i
Sikre skadestedet tidligere (spesielt ifm trafikkulykker) Fla 'l
Starte livreddende forstehjelp tidlig (hjertestarter) -
Raskere innsats ved overflateredning
Tilrettelegger tekniske nyutviklinger og utvikler metodene
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Sodra Alvsborgs
Raddningstjanstférbund
Utbildningsavdelningen

Standardrutiner P 121 — Offensiv enhet

Forfattare: Joakim Karlsson
Brandman
Sodra Alvsborgs Riddningstjinstforbund
07-03-26
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Bakgrund

Forfattaren har blivit ombedd att nedteckna de standardrutiner som Sodra Alvsborgs
Riddningstjinstforbund (SARF) har arbetat fram for den offensiva enheten vid namn P121.
Offensiv enhet ir dnnu enbart ett projekt och det finns i dagsliget inga fullstiindiga
standardrutiner utan samliga sidana ir framarbetade efter de erfarenheter man har fatt fran
olika larmsituationer och skall betraktas som ”levande” och kommer med stor sannolikhet att
anpassas allt eftersom nya erfarenheter uppkommer.
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Standardrutiner

Det finns i dagsliget enbart standardrutiner for tva olika typscenarion, trafikolycka och brand.
Bada dessa bygger pa att P121 ér forsta styrkan framme vid olyckan. Om P121 inte &r forst pa
plats blir styrkan en material- och personalresurs och tar kontakt med befil pa plats och utfor
sitt arbete efter order. Alla vriga typer av larm bygger mycket pa dessa tva standardrutiner
och skiljer sig inte namnvirt. Tilldiggas bor ocksa att bemanningen pa P121 ir vildigt samspelt
och dirmed kan vara mer flexibel i sitt agerande.

Bilen dr bemannad av en chauffor samt en operator. Bilen stir under befilet pa den slickbil
som alltid dr pa vag till olycksplatsen.

Trafikolycka

Under framférd klér sig operatdren 1 bilen och forbereder sig for sin insats. Eftersom bilen ér
ute och kor nér larmet inkommer klér sig chaufforen forst nédr han har anlént till
olycksplatsen, detta for att sa fort som mojligt fa en styrka pé plats. Vid framkomst lamnas
vindruterapport till Inre befdl via radio. Operatoren gér ur bilen och fram till den bil som
kolliderat. Han utfér en enklare OBBO (orientering, beddmning, beslut och order) och
meddelar detta till chaufforen. Vidare rapporterar han det han ser till Inre befil och till de
styrkor som &r pa vég till platsen.

Under tiden klér sig chaufforen for sin insats och tar sedan kontakt med operatdren. Dessa tva
gor nu tillsammans de atgirder som de finner limpliga. De erfarenheter SARF har fran olika
insatser dr att fokus ldggs pa sjukvard och avspérrning, detta for att gora olyckan statisk.

Brand

Under framférd klar sig operatdren 1 bilen och forbereder sig for sin insats. Skillnaden mellan
trafikolycka och brand &r att operatoren tar pd sig sitt luftpaket med masken hdangandes runt
halsen. Eftersom bilen ar ute och kor nir larmet inkommer klér sig chaufforen forst nar han
har anlént till olycksplatsen, detta for att s& fort som mdjligt fa en styrka pé plats. Vid
framkomst lamnas vindruterapport till Inre befél via radio. Operatéren gar ur bilen och fram
till det objekt som eventuellt brinner. Vid behov medtas virmekamera. Han utfor en enklare
OBBO (orientering, bedomning, beslut och order) och meddelar detta till chaufforen. Vidare
rapporterar han det han ser till Inre befdl och till de styrkor som é&r pa vig till platsen.

Under tiden har chaufforen forberett for eventuell skdrslédckarinsats. Han startar pumpen,
kopplar in mandverdosan och drar ut slangen samt lagger lansen pa lamplig plats. Efter detta
klar han sig och forbereder sig for insats. Detta gér han for att s& snabbt som mojligt kunna
paborja en eventuell skdrsldckarinsats. Operatdren tar sedan vid behov upp lansen och utfor
slackning pa lamplig plats.

Utarbeidet av Trygve Lennavik og Geir Thorsen Side 23 av 23



