Venner av Berum Sykehus

Nr. 1 - Mars 2005 - Argang 14

v/Avdelingssjef for geriatri, slag og rehabilitering Gyrid Gjerde (til v.) og
avdelingssykepleier ved geriatrisk divisjon Anniken Blichfeldt Muren.

Vi prusker Wjerteliq velkommen til drsmgptet som avholdes i Auditoriet pd, Berum sykehus
tor:daﬁ 317. mars 2005 kL. 1900. Etter en kort pause hwvor VBS b/vr ph kaﬁ‘& 04 kl’iﬂﬁ[&,

avvikler vi d/;mﬂt&ﬁ)r/mndlénﬁm ¢ kantinen /m, ca. kl. 20.00 - 21.30. Alle er /pjartaldj
velkommen! (Medlemsskap kan tegues ved inngangen,)
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Det innkalles herved til

o
Arsmote
i
VBS - Venner av Baerum Sykehus

Torsdag 31. mars 2005 kl 20.00 i
kantinen ved Bzerum sykehus - 1. etasje

Dagsorden:

1. Konstituering av arsmgtet

2. Arsberetning 2004

3. Regnskap og revisjonsberetning 2004
4. Fastsettelse av kontingent for 2005

5. Handlingsplan 2005

6. Revisjon av vedtektene

7. Blakstad sykehus

8. Valg

Kolsas 24. februar 2005

For Styret i VBS
Bodil Risberg
styreleder



TIL MEDLEMMENE

Dette er den siste leder jeg skriver i VBS-Nytt.
Pa arsmetet 31. mars velger VBS ny leder.

| lopet av de siste 7 arene har jeg mottatt telefoner
og brev fra pasienter og parerende om deres
opplevelse under opphold pa sykehuset. Alle er
opptatt av kvaliteten pa behandlingstilbudet.

Statens helsetilsyn deler kvaliteten pa helse-
tienesten inn i 2 kategorier:

1. Kjernekvalitet
2. Periferkvalitet

Pasienter har bade negative og positive
opplevelser fra sykehusopphold. Nar jeg i det
folgende velger det negative og problematiske, er
grunnen den at det har sterre informasjonsverdi,
fordi det refererer til konkrete hendelser med tanke
pa forbedring.

1. Kjernekvalitet

Kjernekvalitet tar utgangspunkt i sykehus-
profesjonens forstdelse av kvalitet hvor det
medisinskfaglige star i sentrum

2. Periferkvalitet

Fanger opp de mellommenneskelige relasjoner slik
som:

e opplevelse av tilgjengelighet

¢ Kkontinuitet i forhold til behandler

¢ informasjonsflyt

* medinnflytelse pa behandlingsopplegget
* behandlingsresultat

 fasiliteter pa behandlingsstedet

Nar det gjelder klager pa kjernekvalitet slik som
misngye med den medisinske behandlingen,
anmoder jeg pasienten innstendig om a rette en
skriftlig henvendelse til Klage-skadeutvalget ved
sykehuset. Utvalget bestar av helsepersonell som
skal behandle klagesaker, undersgke pa avdeling-
ene hva som har skjedd og gi tilbakemelding til
pasient/parerende. Ethvert avvik i behandlingen
har forbedringspotensiale som sykehuset tar
alvorlig.

Felgende punkter hgrer inn under periferkvalitet og
innebaerer konkrete tiltak som vil utvirke sterre
pasienttilfredshet. Alle punktene er basert pa
henvendelser fra vare medlemmer.

* bedre kommunikasjon og
alle nivaer.

* utvikle egenskaper hos helsepersonell som
"aktiv lytting”

informasjon pa

* lgse opp maktstrukturer pasient/lege

e utvikle kultur til & ta imot kritiske merknader,
unnga bortforklaringer

* bredre kvaliteten p& behandlingstilbudet i helger
og ferier

* |ojalitet mot pasienten ikke mot "systemet”

* redusere opptil 4 timers ventetid i mottagelsen
0g ved utskrivning

e utvikle rutiner for & unngd at taushets-
belagte pasientopplysninger offentliggjeres

e liten “oppfriskning” i alminnelig folkeskikk for
leger

e kontinuerlig oppfelging av renhold, spesielt
pa badene

| denne sammenheng er det viktig & velge hva man
skal gjere, hvem skal gjere det og nar. Etter en tid
ma man evaluere tiltakene.

Alle forbedrinsgspunktene har, etter mitt skjenn, en
slik karakter at de kan tas opp ved avdelingen og
veere gjenstand for endringer.

Det som er nevnt ovenfor, krever tid. Tid til samtale
med pasienter og pargrende, tid til kolleger, til &
soke rad og veiledning, tid til & drefte avvik med
tanke pa forbedring, og sist, men ikke minst, tid til
omsorg til innlevelse til & vise kjeerlighet.

| et markedsorientert helsevesen skvises
helsepersonell mellom kravet fra helseregionene
om budsjett i balanse og det moralske krav man
har til seg selv: Hoy kvalitet i tjenesten.

Sykehuset Asker og Baerum er vart lokalsykehus.
Befolkningen i Asker og Baerum er stolte av sitt
sykehus. | 2004 har VBS fatt 3 betydelige
testamentariske gaver og et stort antall minne-
gaver. Gavene er gitt av pasienter og pargrende i
takknemlighet og tilfredshet med den behandlingen
helsepersonalet har gitt dem.

Jeg takker for den apenhet og tillit som er blitt VBS
til del fra alle nivaer i organisasjonen. Ikke minst er
det grunn til & takke dem som til daglig er i direkte
kontakt med pasientene.

Jeg takker medlemmer som har ringt, skrevet eller
tatt personlig kontakt i disse arene. Deres reflek-
sjoner og tilbakemeldinger har hatt stor betydning
for styrets arbeid.

Hilsen

Bodil Riisberg
styreleder



STYRETS ARSBERETNING
FOR 2004

Arsmetet for 2003 ble holdt i kantinen p& Baerum
sykehus 30. mars 2004. | den apne delen av motet
holdt direkter for medisinsk divisjon Marit Eskeland,
foredrag om ”Store endringer ved medisinsk
divisjon ved Asker og Beerum sykehus med spesiell
vekt pa geriatri”. Det var omtrent 80 personer til
stede.

Referat fra arsmeatet finnes i VBS-NYTT nr. 2, juni 2004

Styret har i perioden bestatt av:

Bodil Riisberg - leder av VBS
Knut L. Knutsen - nestleder
Marte Marie Brandrud
Ellen Werner Hagen
Inger-Karin Humborstad
Marit Justnes Lund
Engebret Snerthe
Grethe Tvedt

Varamedlemmer:

Arvid Fjeere
Inger Kristine Halvorsen
Gerd Laastad
Svein Ramberg
Torkild Skallerud
Sigrun Vigdal

Styret har i tillegg oppnevnt Asta Marthinsson som
medlemssekreteer.

OM STYRETS ARBEID

Varamedlemmene har veert innkalt til styrematene
og veert arbeidende pa linje med styre-
medlemmene. Det har veaert avholdt 13 styremater
og 3 heldags arbeidsseminarer i 2004. | alt har
styret behandlet 93 saker.

Som en proveordning har det innen styret veert 3
faste arbeidsgrupper. Hensikten har veert &
redusere leders arbeidsbelastning og fordele
arbeidsoppgavene. Ordningen vil bli evaluert ved
utgangen av styreperioden.

Styreleder og ledere for arbeidsgruppene har
fungert som styrets arbeidsutvalg.

| perioden har styret arrangert 2 apne moter:

10. mars: Professor dr. med. Per Andersen om:
"Gener - og den friske og den syke hjerne”.

Ca. 170 til stede.
17.november:
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Om ”"Smertebehandling” med

seksjonsoverlege dr.med Stig Ottesen, overlege
Ingrid H. Lundby, kreftsykepleier Anne-Marie
Saxlund og prosjektleder for akutt smerteteam
Lena Windingstad. Ca. 100 til stede.

De mest vesentlige sakene som styret har arbeidet
med, har veert:

e Opprettelse av geriatrisk sengepost

e Gjennomfering av ordning med pasient-
ansvarlig lege. (Hver pasient ”"sin” lege)

e Utvikle bedre kommunikasjon og informasjon
mellom lege og pasient

| tillegg har styret vurdert vedtektene for VBS og
utarbeidet forslag til arsmotet om revisjon.
Styret har besluttet & melde VBS inn i
Innsamlingskontrollen.

REPRESENTASJON

VBS har hatt 2 representanter i sykehusets
BRUKERRAD:

Knut Dahl - valgt som radets leder
Inger-Karin Humborstad

Til nytt brukerrad for perioden 2005 - 2006 har VBS
valgt:
Inger-Karin Humborstad
Knut L. Knutsen

Fra 2005 far brukerradets leder anledning til & mote
i styremgtene til Sykehuset Asker og Beerum
Helseforetak (SABHF) som observater og med
talerett i aktuelle saker. VBS har arbeidet aktivt for
a fa til dette.

Venneforeningens leder har veert til stede pa de
fleste styremgtene som helseforetaket har hatt i
perioden.

MEDLEMSTALLET I VBS

Pr. 1. januar 2005 var antall registrerte medlemmer
5362. Det er kommet 160 nye medlemmer i 2004.

VBS-NYTT har kommet ut med 3 nummer i 2004.
Siste utgave ble sendt ut sammen med infor-
masjonsavisen "STATUS” fra SABHF. Det var som
en proveordning.

Produksjon og utsendelse av VBS-NYTT er en
betydelig utgiftspost. Samlede utgifter for en
ordineer utgave av VBS-NYTT utgjer ca. kr 50.000.
Styret har vedtatt at det skal kunne tas inn reklame
i VBS-NYTT.



VENNEFORENINGENS
NETTSIDER

Nettsiden til VBS har ikke veert ajourfert de seneste
arene. Styret har vedtatt & benytte Budstikkas tilbud
om gratis tilgang til nettplass via Budstikkas egen
nettside. Nettsiden er na etablert.

ARV OG GAVER SOM VBS
HAR MOTTATT | 2004

Testamentarisk gave (A.9.) kr 652.506,-
Testamentarisk gave (O.N.) kr 950.000,-
Andre gaver kr 190.700,-
I alt: kr 1.793.206,-

BIDRAG OG STOTTTE SOM VBS
HAR BEVILGET | 2004

Totalt har venneforeningen i 2004 bevilget
kr 578 850,- (1 2003: 485.403,-)

| stipendier til ansatte er det utdelt i alt kr. 213.100,-
De starste bidragene er gitt til personell ved:

Overvaking/intensiv/

smerte/anestesi kr. 62.000,-
Ortopedisk avdeling kr. 46.300,-
Medisinsk avd.

inkl. poliklinikk kr. 30.000,-
Operasjonsavdeling kr. 12.000,-
Kirurgisk avdeling kr. 10.500,-

Stotte til prosjekter i alt kr. 85.000,-

Bidrag til jubileumsrevy,

Blakstad sykehus kr. 50.000,-
Stotte til Selskapet for

Humoristisk Sans & Samling kr. 25.000,-
Stette til bedriftsidrettslaget kr. 10.000,-

Bidrag til utstyr i alt kr 280 750,-

Medisinsk avd. med poliklinikk

blodtrykksmaler, ismaskin kr. 104.750,-
Med. Avd. | kr. 55.000,-
Kantine - mgbler kr. 50.000,-
Kirurgisk avd.

mebler og TV-apparater kr. 39.000,-
Sentrallaboriatoriet

provetakingsstol kr. 32.000,-

Alle bidrag og all stette er bevilget pa grunnlag av
sgknad. Alle mottakere leverer rapport.

ANNEN INFORMASJON

Det er sgkt om fritak/refusjon for arveavgift til
staten. Svar er ikke mottatt.

Asker og Baerum i februar 2005
Styret i VBS - Venner av Baerum sykehus
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KOMMENTARER TIL
ARSBERETNINGEN

En av de viktigste sakene styret har arbeidet med i
2004, var & fa gjennomfert ordningen med
pasientansvarlig lege. Det innebeerer at pasienten
skal ha en fast lege & forholde seg til under hele
sykehusoppholdet. Vi legger stor vekt pa at dette
vil skape trygghet og kontinuitet for pasienten.
Ordningen ble iversatt i desember 2004 og skal
evalueres i mai 2005. VBS vil fglge denne saken
gjennom vare representanter i Brukerradet.

Opprettelsen av geriatrisk sengepost er var andre
store sak. Lokalene star klare nyoppusset og vakre,
og ledelsen arbeider na med a skaffe kvalifisert
personell med spesialitet innen geriatri. VBS har
stilt kr 200 000,- til disposisjon for & bygge opp
denne fagenheten ved sykehuset vart. Asker og
Baerums eldre befolkning vil gke betydelig i arene
som kommer. Styret ser at geriatriposten i
sammenheng med sykehusets gvrige avdelinger vil
gjore tilbudet til eldre pasienter enda bedre.

| slutten av desember 2004 sendte ledelsen ved
sykehuset ut en bekymringsmelding. Helse Ost,
som er var helseregion, vil overfere behandlingen
av kirurgiske kreftpasienter til andre sykehus i
regionen: Ulleval, Aker og Akershus pa Lgrenskog.
Konsekvensen av dette opplegget fra Helse Ost,
medferer nedbygging av Baerum sykehus og
oppsplitting av tilbudet til kreftpasientene som
gjennom 20 ar er blitt meget godt ivaretatt ved vart
lokalsykehus. VBS har tatt denne saken opp med
ledelsen i Helse Ost og vil felge saken noye.

God informasjon til pasienter og pargrende er en
mangelvare ved norske sykehus, sa ogsa ved vart.
VBS har tatt initiativ til at det na skal utarbeides en
informasjonsbrosjyre om sykehuset. Brosjyren er
under arbeid ved informasjonsavdelingen og
ventes ferdig i lepet av varen.



Ogsa i dette nummer av VBS-Nytt er vedlagt syke-
husets infoavis STATUS. Vi haper den har interesse
for medlemmene som gjennom avisen kan folge
med i det som foregar ved sykehuset.

KONTINGENT

Styret foreslar at kontingenten bli uendret; kr 100,-
for enkeltmedlemmer og kr 200,- for familie-
medlemsskap.

FORSLAG OM ENDRING AV VBS
VEDTEKTER 31.03.05

Vedtekter for Venner av Beerum Sykehus
Vedtatt 10. mars 1992 og senere endret 7. mars
1994, 29. mars 2001 og 31 mars 2005

1. Navn og lokalisering

Foreningens navn er Venner av Baerum Sykehus,
forkortet til VBS. Foreningen er en politisk
uavhengig organisasjon som driver sin virksomhet i
alt vesentlig innenfor Asker og Baerum kommuner.

2. Formal

VBS skal som venneforening
e initiere og stette omsorgs- og velferdstiltak
for pasientene

e bidra med stotte til oppleeringstiltak for ansatte
e | spesielle tilfeller bidra til anskaffelse av
medisinsk/teknisk utstyr

* ha generell fokus pa sykehusets tilbud og
drift, og kommunisere med styre, ledelse og
andre aktuelle parter i helseforetaket og
dets overordnede politiske system.

3. Medlemmer

Enhver fysisk eller juridisk person som onsker &
stgtte foreningens virksomhet, kan veere medlem
av VBS. Et medlem blir stroket nar kontingent for to
siste ar ikke er blitt innbetalt.

4. FEresmedlemmer

Person som har gjort en seerlig god innsats til
fremme av foreningens formal, kan utnevnes til
eeresmedlem. Forslag om dette kan fremmes av
enhver som selv er medlem av foreningen. Styret
beslutter utnevnelsen ved enstemmig vedtak.

5. Styret
Foreningen ledes av et styre pa 8 medlemmer.

Styret er beslutningsdyktig nar minst 5 styre-
medlemmer, hvorav leder eller nestleder, er
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tilstede. Alle avgjerelser treffes med simpelt flertall.
Ved stemmelikhet er leders/evt. nestleders stemme
avgjerende. Styret kan oppnevne faste eller midler-
tidige rdd og utvalg og fastsette deres mandat.
Det fares protokoll over styrets moter.

Det betales ikke godtgjerelse for styredeltagelse,
men dokumenterte utgifter kan godtgjeres etter
styrets retningslinjer.

Styret holder medlemmene orientert om sin
virksomhet gjennom egne informasjoner og/eller
oppslag i dagspressen.

6. Okonomi og fullmakter

Foreningens virksomhet finansieres gjennom
medlemskontingent samt bidrag i form av arv og
gaver. Styret kan ogsa beslutte andre former for
inntektsbringende tiltak.

Styret treffer beslutninger pa foreningens vegne og
bestemmer hvorledes foreningens midler skal
anvendes og forvaltes. Styret avlegger Aarlig
beretning og regnskap for arsmetet. Styreleder og
ett styremedlem attesterer utbetalinger.

7. Kontingent

Kontingent for savel personlige medlemmer som
bedrifter mv fastsettes av arsmeotet etter styrets
forslag.

8. Arsmotet

Arsmgtet er foreningens overste organ. Ordineert
arsmgte skal holdes innen utgangen av mars.
Innkalling med tid og sted for &rsmgtet skal sendes
til alle medlemmer senest to uker for motet. Styrets
arsberetning, arsregnskap med revisjonsberetning
og forslag til dagsorden skal vedlegges inn-
kallingen.

Eventuelle forslag fra medlemmene til saker som
onskes behandlet, ma veere styret i hende innen 1.
februar.

P4 ordineert &rsmgte behandles:
Arsberetning

Arsregnskap

Handlingsplan og budsjett (info-sak)
Kontingenter

Forslag fremmet av eller gjiennom styret
Valg

~® o0 0w

Ekstraordineert arsmgte kan nar som helst kreves
innkalt av minst 1/4 av medlemmene eller besluttes
av styret. Slikt mate skal, om mulig, holdes innen to
uker etter at anmodningen er kommet. Innkallingen



inklusive saksdokumenter skal utsendes senest en
uke for matet.

Ordineert eller ekstraordinaert arsmote er
beslutningsdyktig uansett antall fremmgtte. Alle
avgjerelser, unntatt endringer i foreningens ved-
tekter og opplgsning av foreningen (pkt 10 og 11),
treffes ved simpelt flertall. Ethvert fremmgtt mediem
kan, i tillegg til sin egen stemme, ogs& stemme
med inntil 3 skriftlige fullmakter. Ved stemmelikhet
er moteleders stemme avgjerende.

Det skal fores protokoll over Aarsmotets
forhandlinger. Protokollen skal underskrives av ett
medlem som velges av arsmaotet.

9. Valg

Arsmotet velger styre. styreleder, revisor og valg-
komité. Styret velger selv nestleder for ett ar om
gangen og fordeler arbeidsoppgavene seg imellom.

Styremedlemmene velges for to &r om gangen.
Leder, revisor og valgkomité velges for ett &r om
gangen. Ved valg av styre skal det alltid sokes
kontinuitet.

Aktive politikere med tilknytning til beslutnings-
tagende organer innenfor helse- og omsorgs-
sektoren, samt personer ansatt ved Asker og
Beerum Sykehus HF kan ikke velges til styret.

10. Vedtektsendringer

Foreningens vedtekter kan bare endres ved vedtak
pa arsmetet. Vedtektsendring krever tilslutning fra
minst 2/3 av de avgitte stemmer, inklusive
godkjente fullmakter.

11. Opplosning

Opplesning av foreningen kan bare besluttes av
arsmotet og skal vaere oppfert som sak i mate-
innkallingen. Opplesning krever minst 2/3 flertall av
de avgitte stemmer, inklusive godkjente fullmakter.
Ved opplesning tilfaller eventuelle gjenveerende
gkonomiske midler Baerum Sykehus.

KOMENTARER TIL STYRETS
FORSLAG TIL
VEDTEKTSENDRINGER
ARSMOTET 31.03.05

Styret fremlegger for arsmetet forslag til endring av
VBS’ vedtekter, som sist ble endret 29. mars 2001.
De foreslatte endringer er dels foretatt pga
omleggingen av det offentlige sykehusvesen
(formalsparagrafen), dels for & “stramme opp”
foreningens interne retningslinjer ut fra praktiske
erfaringer gjennom arene.

Pkt 1.

Pkt 2.

Pkt 3.

Pkt 4.

Pkt 5.

Pkt 6.

Pkt 8.

Det er innfort en egen forste paragraf,
som stadfester at virksomheten ”i alt
vesentlig” skal drives innenfor Asker
og Beerum. Né&r det ikke begrenses til
"vare bygder” er det ferst og fremst
med tanke pa arbeide rettet mot
politiske og faglige instanser utenfor
Asker og Beerum som har besluttende
myndighet i forhold til vart sykehus.

Formalsparagrafen er ny, men i over-
ensstemmelse med hva virksomheten
faktisk har utviklet seg til (bl.a. pga fritt
sykehusvalg) og hva sittende styre mener
den begr inneholde som en malsetning for
virksomheten fremover.

Her innferes en hjemmel for strykning
av ikke betalende medlemmer.

Oppnevnelse av aresmedlemmer ber
veere hjemlet i vedtektene.

M.h.t. styret foreslds en merkbar
reduksjon i forhold til de navaerende
vedtekter, som opererer med "8 med-
lemmer samt 6 varamedlemmer”.
| praksis har ogsa varamedlemmene
deltatt i styrearbeidet pa lik linje med
de ordineere medlemmer. Det na-
veerende antall - 14 personer - oppleves
som ungdvendig stort. Styret er derfor
kommet frem til & ville forsla et samlet
antall pa 8 medlemmer og ingen
varamedlemmer. Dette vil bety en noe
storre arbeids-belastning pa styremed-
lemmene, men ved at man ogséa
vil kunne benytte medlemmer utenfor
styret til lgsning av praktiske oppgaver
fra tid til annen, anses ikke dette som
noe problem.

Endringsforslaget innebzerer ogsa en
viss klargjering av formelle sider, sa
som ikke- godtgjorelse og proto-
kollering, - i samsvar med praksis.

@konomi og fullmakter er nytt som
eget punkt, og er tatt med av hensyn
til klarhet av ansvarsforholdene, - og er
i overensstemmelse med praksis.

Arsmotet. Det foreslds noen mindre
justeringer av praktisk art. Det forslas
at ett medlem skal medunderskrive
arsmetets protokoll i stedet for to.



Pkt 9. Valg er oppfart som eget punkt. | siste
punkt er tatt inn en reservasjon mot at
personer som i kraft av sin stilling eller
politisk myndighet kan veere ”inhabile” i
forhold til VBS’ uavhengige stilling, kan
velges til styret. Dette er en presise-
ring/utvidelse av eksisterende ordlyd.
Slike personer kan selvsagt allikevel

veere medlemmer av foreningen.

FOR ARET 2005 / 2006 ER
FOLGENDE PA VALG

Leder: Bodil Riisberg

Marte Marie Brandrud
Engebret Snerthe
Grete Tvedt

Styremediemmer:

Varamedlemmer:  Arvid Fjeere

Inger Kristine Halvorsen
Gerd Laastad

Svein Ramberg

Torkild Skallerud

Sigrun Vigdal

Det skal i tillegg velges revisor og en valgkomite pa
3 medlemmer.

STYRETS HANDLINGSPLAN
FOR 2005

Styret i VBS sin handlingsplan for arbeidsperioden
har som siktemal at foreningens virksomhet skal
ligge innenfor en utgiftsramme pa ca.1.1 mill. kr.
fordelt slik:

Til drift av foreningen ca. kr 300.000,-
Til bidrag og stotte ca. kr 800.000,-

Utgiftene til drift av foreningen vil utgjere ca. 60 %
av innbetalt medlemskontingent. Styret antar at
VBS i 2005 vil motta gaver/donasjoner pa ca.
kr 250.000

Styret har i 2004 arbeidet med flere viktige saker
som naturlig vil bli fulgt opp i 2005. Styrets hand-
lingsprogram/arbeidsoppgaver:

* Viderefore vart engasjement og var stette til
geriatrisk avdeling for & sikre kvalifisert
personale slik at oppstart ikke forskyves i
tid.

* Folge aktivt med i det som skjer vedrgrende
foreslatte endringer i behandlingstilbudet il

kreftpasienter i var region, i neert samarbeid
med sykehusledelsen.

e Aktivt pavirke kommunepolitikere i Asker og
Baerum til & opprette flere sykehjemsplasser.

e Stimulere helsepersonells faglige utvikling
gjennom tildeling av stipend.

e Fortsatt gi stotte til ngdvendig medisinsk/
teknisk utstyr.

Veere padrivere i sykehusets arbeid med
pasientinformasjon.

Styret vil fortsatt bidra aktivt i de fora hvor VBS er
representert.

Styret viser til dette og legger handlingsplanen
fram til orientering for arsmetet.

BLAKSTAD SYKEHUS OG VBS

Pa arsmeotet i 2004 ble styret i VBS palagt a
vurdere Blakstad sykehus i forhold til de gkono-
miske midlene som venneforeningen disponerer.
Pengene kommer fra testamentariske og andre
gaver samt innbetalt &rskontingent. Gavene er gitt
av pasienter og parerende i takknemlighet for
behandlingen de har fatt ved Baerum sykehus.

Styret i VBS har derfor veert i kontakt med advokat
Jivind Feght Knutsen, leder av Innsamlings-
kontrollen. Med utgangspunkt i foreningens
vedtekter mener han at selv om Blakstad sykehus
administrativt er underlagt Sykehuset Asker og
Baerum Helseforetak, SABHF, kan det ikke auto-
matisk fore til at Blakstad kan tilgodeses med
midler som er mottatt til stette og bruk ved Baerum
sykehus.

Ved omleggingen til statlig drift av sykehusene ble
Blakstad sykehus med underavdelinger adminis-
trativt og forvaltningsmessig slatt sammen med
bl.a. Baeerum sykehus til SAB HF. Omleggingen
skulle vaere endelig fra arsskiftet 2004/2005. Selv
om sykehusene na hgrer sammen, er VBS en
forening som ble startet for & ivareta og betjene
"Baerum Sykehus”. Venneforeningens styre kan
heller ikke se at en har kapasitet til & fungere som
stotteforening ogséa for Blakstad sykehus.

Styret i VBS viser til dette og fremmer folgende
forslag til vedtak pa arsmetet:

Arsmotet 2005 sier seg enig i at VS fortsatt skal
begrense sin virksomhet til det opprinnelig
Baerum Sykehus
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Til medlemmene i Foreningen VBS - Venner av Baerum Sykehus

REVISJONSBERETNING FOR 2004

Ledelsens ansvar og revisors oppgave

Vi har revidert arsregnskapet, som er satt opp etter kontantprinsippet, for Foreningen VBS -
Venner av Baerum Sykehus for regnskapséaret 2004. Arsregnskapet, som viser et overskudd pa

kr 1.470.255, bestér av resultatregnskap og balanse. Arsregnskapet er avgitt av foreningens styre.
Var oppgave er & uttale oss om arsregnskapet og evrige forhold i henhold til revisorlovens krav.

Grunnlag for var uttalelse

Vi har utfoert revisjonen i samsvar med revisorloven og god revisjonsskikk i Norge. God
revisjonsskikk krever at vi planlegger og utferer revisjonen for 4 oppna betryggende sikkerhet for
at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon. Revisjon omfatter kontroll av
utvalgte deler av materialet som underbygger informasjonen i arsregnskapet, vurdering av de
benyttede regnskapsprinsipper og vesentlige regnskapsestimater, samt vurdering av innholdet i
og presentasjonen av arsregnskapet. I den grad det felger av god revisjonsskikk, omfatter revisjon
ogsé en gjennomgaelse av selskapets formuesforvaltning og regnskaps- og intern
kontrollsystemer. Vi mener at var revisjon gir et forsvarlig grunnlag for vér uttalelse.

Regnskap aviagt etter kontantprinsippet

Foreningen avlegger regnskapet etter kontantprinsippet. Etter kontantprinsippet foretas
inntektsforing av inntekter pa innbetalingstidspunktet og ikke nar de er opptjent. Utgifter blir
kostnadsfort pé utbetalingstidspunktet og ikke nar de er palopt.

Uttalelse

Vi mener at

e drsregnskapet gir et uttrykk for foreningens ekonomiske stilling 31. desember 2004 og for
resultatet av virksomheten i regnskapsaret i overensstemmelse med kontantprinsippet

e ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og
dokumentasjon av regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god regnskapsskikk

Oslo, 25. februar 2005
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VBS Venner av Baerum Sykehus

Arsregnskap 2004

Resultatregnskap
Note 2004 2003

Inntekter
Medlemskontigent 478.300 537.300
Gave og donasjoner 1.793.206 320.031
Sum inntekter 2.271.506 857.331
Kostnader
"VBS Nytt" - trykk, distribusjon/annonse 148.174 129.459
Arsmote 22.914 1.600
Diverse brosjyrer 30.213 7.192
Leonn 1.600 5.000
Arbeidsgiveravgift -705 705
Styreutgifter 12.446 9.747
Regnskap/forretningsforsel/revisjon 38.057 25.638
Gaver og blomster 7.579 3.128
Datakostnader, medlemsregister 26 277 48.137
Web, Internett 2.263 8.215
Annonsering 41.001 16.601
Kontorrekvisita/bankgebyrer 17.051 14.609
Porto/telefon 34.760 14.182
Sum driftsutgifter 381.630 284.213
Driftsresultat for stipend og gaver 1.889.876 573.118
Stipend utdelt BS 200.712 222.082
Gaver utdelt BS 254.215 263.321
Ordineert resultat 1.434.949 87.715
Finansinntekter
Renteinntekter 35.306 91.986
Sum finansinntekter 35.306 91.986
Arsresultat 1.470.255 179.701
Anvendelse av arsresultat:
Overfort til egenkapital 1.470.255 179.701
Sum disponert 1.470.255 179.701




VBS Venner av Baerum Sykehus

Arsregnskap 2004

Balanse
2004 2003

Eiendeler
BN-bank 2651519 2.126.552
DnB 969.779 25.196
Sum eiendeler 3.621.298 2.151.748
Egenkapital
Egenkapital 01.01. 2.151.043 1.971.342
Arets resultat 1.470.255 179.701
Sum egenkapital 3.621.298 2.151.043
Kortsiktig gjeld
Skyldig arbeidsgiveravgift 0 705
Sum kortsiktig gjeld 0 705
Sum egenkapital og gjeld 3.621.298 2.151.748
Note 1 Arv og gaver i 2004
Testamentarisk gave kr. 652.506
Testamentarisk gave kr. 950.000
Andre gaver kr. 190.700
Totalt pr. 31.12.2004 kr. 1.793.206

Det er sokt om fritak/refusjon for arveavgift til staten pa testamentariske gaver. Svar ikke mottatt.

Asker og Baerum i februar 2005
Styret i VBS - Venner av Baerum sykehus

Bodil Riisberg, leder Knut L. Knutsen, nestleder

rranbe P /ﬁl‘”’”’é‘«f Ay Ko lcrrtoorsfodt,

Marte Marie Brandrud Engebret Snerthe < %r—Karin Humborstad
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‘Grete Tvedt Marit Jugétnes Lund Ellen Werner Hagen
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Returadresse: S
VBS - Venner av Barum Sykehus Nowes g s e °
Postboks 517, 1373 Asker :
MINNEGAVER
Vitakker for gaver gitt til minne om: + Sonja Leborg
t Harolf Aker  Eline Morstad
* Nils Bo ¥ Kari Emilie Rasmussen
¥ Maggie Elisabeth Johansen ¥ Else Stramme
¥ Aslaug Larsen * Kaare E. Svendsen

NYE MEDLEMMER - NYE GENERASJONER

VBS"trenger nye medlemmer! Er dine barn og barnebarn medlemmer?

Hva med dine venner? Hva med din naarmeste nabo?
Vi ber om din innsats til & verve nye medlemmer.
Klipp ut skjemaet og send det til: VBS, Postboks 517, 1373 Asker

A= e A T T L W N R LS v S A—

JA - jeg/vi vil bli medlem av VBS — Venner av Baearum Sykehus og stotte

foreningens arbeide for ndveerende og fremtidige pasienter ved Baerum
sykehus.

Enkeltmedlem (kr.100,- pr. ar.)

Familiemedlemskap (kr.200,- pr. ar)

(SKRIV MED BLOKKBOKSTAVER)
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Kupongen legges i konvolutt og sendes til: VBS — Venner av Baerum Sykehus Postboks 517, 1373 ASKER




