VEDTEKTER FOR OSLO HANDVERKER SANFORENING

§1
FORMAL

Foreningens formal er a arbeide for fremme av mannskorsang, utdanne sine medlemmer, gi
dem en meningsfylt hobby, og ved spesielle anledninger representere med korsang.

§2
INNMELDING AV AKTIVE OG PASSIVE MEDLEMMER.
UTMELDINGER

Sangforeningen kan ta opp bade aktive og passive medlemmer fra alle yrkesgrupper. Nye
medlemmer kan tas opp gjennom hele semesteret, men aktive medlemmer ma godkjennes av
dirigenten etter avlagt stemmeprgve.

Hyvis et tilstrekkelig antall aktive medlemmer melder seg, kan det bli aktuelt med et kortvarig
begynnerkurs. Alle nye medlemmers personalia noteres av foreningens sekreter.

Passive medlemmer har adgang til sangforeningens mgter og tilstelninger og kan delta i
forhandlingene, men har ikke stemmerett ved voteringer. Aktive medlemmer som uten gyldig
grunn ikke har deltatt i sangforeningens gvelser i to semestre overfgres til passivt medlem.
Utmelding skal sendes skriftlig.

§3
ARESMEDLEM

Til @resmedlem kan den utnevnes som har gjort seg serlig fortjent av foreningen eller av
norsk sang- og musikkliv. Forslag herom fremsettes skriftlig av eller til styret, som behandler
forslaget og eventuelt fremlegger det for generalforsamlingen, hvor forslaget avgjgres med
2/3 flertall.

Som @resbevisning kan styret frita et fortjent medlem for kontingent.

§4
AKTIVES KONTINGENT - FRITAGELSE FOR KONTINGENT
PASSIVES KONTINGENT

Kontingenten fastsettes av den ordin@re generalforsamling og betales forskuddsvis. Er
kontingenten ikke betalt innen 6 mndr. kan styret utelukke medlemmet fra foreningen, og de
som resterer for mer enn ett ar kan strykes, uten at kravet pa restkontingent dermed bortfaller.
Som en hedersbevisning kan sangere som har minst 25 ars uavbrutt medlemskap, har oppfylt
alle sine forpliktelser til sangforeningen og har fylt 65 ar, betale kontingent som for passive
medlemmer bestemt. Medlemmet beholder alle sine rettigheter som aktiv sanger. I tilfelle
bortreise eller sykdom kan styret etter anmodning frita vedkommende for kontingent. Uttradte
medlemmer som skylder kontingent kan fgrst opptas igjen nar resterende kontingent er betalt.
Strgkne medlemmer som betaler skyldig kontingent innen ett ars forlgp, beholder sine gamle
rettigheter. Etter den tid betraktes vedkommende som nytt medlem. Passive kan ogsa bli
livsvarige medlemmer ved a betale et engangsbelgp som fastsettes av den ordinaere
generalforsamling.



§5
MEDLEMMERS PLIKTER - UTELUKKELSE FRA FORENINGEN

Ethvert medlem er forpliktet til i mgter og sammenkomster a iaktta selskapelig sgmmelighet
og orden. Medlemmer hvis opptreden finnes uverdig, kan av styret utvises av foreningen, for
kortere eller lengre tid nektes adgang til mgtene, eller endog helt utelukkes fra foreningen. I
siste tilfelle kan dog vedkommende innanke saken til avgjgrelse ved fgrste generalforsamling,
hvor han har anledning til personlig & mgte og forsvare sin sak.

§6
GENERALFORSAMLING - FORSLAG - STEMMERETT

Ordiner generalforsamling holdes hvert ar i april mnd. og bekjentgjgres minst 14 dager forut
ved annonsering og ved oppslag i lokalet. Samtidig utlegges et ekstrakt av regnskapet.
Ekstraordinar generalforsamling sammenkalles pa samme mate nar styret finner sadan
pakrevet eller minst 20 aktive medlemmer fremkommer med skriftlig begjering herom og
samtidig opplyser om hva der gnskes behandlet. Generalforsamlingen er beslutningsdyktig
nar minst 50% er tilstede, hvis ikke, sammenkalles ny generalforsamling med 8 dagers varsel,
og denne er da beslutningsdyktig uansett de mgtendes antall.

Forslag som gnskes behandlet, ma vere innsendt skriftlig til styret sa tidlig at de kan
kunngjgres samtidig med innkallelsen. Forslag til lovendringer kan kun behandles av den
ordinzre generalforsamling og ma vare innsendt skriftlig 1 mnd. fgr generalforsamlingen.
For a vedta lovendringer, forandringer av foreningens merke, segl, symboler etc. samt salg av
foreningens eiendeler kreves 2/3 majoritet, ellers alminnelig stemmeflertall. I tilfelle
stemmelikhet blir den fungerende formanns stemme avgjgrende. Nye medlemmer har
stemmerett 3 — tre — mndr. etter innmeldelsen.

§7
DAGSORDEN - STYREVALG

Den ordinzre generalforsamling:

1. behandler arsberetning for det forlgpne ar

2. gjennomgar regnskapet i revidert stand til generalforsamlingens decharge.

3. behandler de foreliggende forslag.

4. de aktive medlemmer velger fglgende styre:
formann
viseformann
kasserer
sekreter
1. styremedlem
Dessuten velges 2 varamenn
Noteforvalter, som ikke behgver a vaere medlem av styret

h. 2 revisorer med varamenn

Funksjonstid for alle valgte medlemmer og varamenn er 2 ar. De velges vekselvis: Formann
og sekretaer det ene ar, viseformann, kasserer og et styremedlem det neste ar. De to varamenn
velges pa samme mate. Revisorer med varamenn velges samlet for en toars periode. Alle valg
skjer skriftlig. Styremedlemmene har rett til a frabe seg gjenvalg sa lang tid som de har
fungert.

e ao TR



Formann skal vere medlem av OHIF. Medlemskapet kan dog ordnes etter at valg har funnet
sted.

§8
ADMINISTRASJON - STYRETS MYNDIGHET

Sangforeningens administrasjon og gkonomiske ledelse er hos styret, som sammenkalles sa
ofte man finner det ngdvendig. Formannen leder alle mgter og sammenkomster. Styrets
arbeidsfordeling:
a. Viseformannen supplerer formannen.
b. Sekreteren fgrer protokollen og utfgrer annet sekreterarbeid etter formannens gnsker.
c. Kassereren har ansvar for alt regnskapsarbeid, innkreving av kontingenter o.s.v. Han
skal fglge det regnskapsopplegg som styret fastsetter og forelegge oversikt nar det
matte gnskes. Regnskapet avsluttes 31.12. Kassereren skal ogsa fgre en fortegnelse
over korets eiendeler med angivelse av verdien, hvis dette er mulig. Disse eiendeler
skal alltid vare forsikret i samsvar med denne verdiansettelsen.
Styret er beslutningsdyktig nar minst 3 medlemmer er til stede. Det er styret, eller et utvalg
oppnevnt av styret, som i samarbeid med dirigent bestemmer repertoaret. Anker over styret
forelegges en generalforsamling, som endelig avgjer saken.

§9
DIRIGENTENS ANSETTELSE

Dirigent/instruktgr ansettes av styret som, etter eget gnske, kan oppnevne en eller flere av
korets medlemmer for bistand.

Gasje og gvrige ansettelsesbetingelser bestemmes av samme utvalg.

Dirigenten har rett til & delta i foreningens forhandlinger, uten stemme ved voteringer.
Gjensidig oppsigelse 3 maneder. Foreningens formann fungerer ogsa som formann i utvalget.

§10
DIRIGENTENS OPPGAVER OG PLIKTER

Dirigenten leder sanggvelsene og barer ansvaret for sangforeningens opptreden. Det star ham
fritt fra tid til annen a prgve korets medlemmer, for derved a heve dets kunstneriske niva. Ved
valg av repertoar har han a radfgre seg med utvalget. Ved fravaer som ikke skyldes sykdom,
plikter dirigenten selv a stille vikar.

§11
OVELSER

@velsene holdes minst en gang ukentlig i semesteret. Uvedkommende har ikke adgang til
sangforeningens mgter uten styrets samtykke. Det skal fgres 4 stemmebgker for fremmgte pa
gvelsene.



§12
DIVERSE

Under foreningens navn ma ingen gruppe, det vere seg stgrre eller mindre, opptre offentlig
uten styrets og dirigentens samtykke. Foreningen er upolitisk.

Foreningens eiendeler kan ikke utlanes til utenforstaende enkeltpersoner eller korporasjoner.
Unntatt herfra er OHIF. Styret kan gjgre unntagelser.

Fanene, som oppbevares i HANDVERK- OG INDUSTRIFORENINGENS dertil bestemte
rom, skal ikke benyttes uten styrets samtykke.

Styret kan innby til foreningens fester eller forngyelser utenforstaende, som det gnsker a ha i
sin midte.

§13
OPPLOSNING AV FORENINGEN

Skulle det oppsta spgrsmal om sangforeningens opplgsning eller innstilling av dens
virksomhet, sammenkalles en generalforsamling med 14 dagers skriftlig varsel til hvert aktivt
medlem.

Til a fatte en sadan beslutning kreves 2/3 av samtlige aktive medlemmers stemmer etter
skriftlig votering med navns underskrift. Fraverende medlemmer har her stemmerett.
Foreningens eiendeler blir i dette tilfellet a sgke oppbevart i OHIF.

I tilfelle av at en ny Handverksangforening opprettes, vil eiendelene kunne overfgres av styret
ved rekvisisjon. Den nye sangforeningen er forpliktet til a bruke samme navn:

Oslo Handverker sangforening.

§14
Denne lov fgres inn i forhandlingsprotokollen og trer i kraft fra 28.april 2009.



