
 
 
 
 
 
- Valg av revisor. 
- Valg av leder og to medlemmer til valgkomiteen. Valgkomiteens 3 medlemmer  
  velges enkeltvis for 3 år. Lengst sittende medlem er komiteens leder. 
- Valg av årsmøtearrangør og tidspunkt for neste møte. 
- Behandling av saker som forelegges av styret eller som er innsendt til styret innen 3  
  måneder før årsmøtet. 
- Avstemninger på årsmøtet skal skje skriftlig dersom minst to av medlemmene  
  krever det. Ved skriftlig avstemning regnes bare avgitte stemmer. Blanke stemmer  
  regnes som avgitte stemmer. 
  

§ 5. Ekstraordinært årsmøte             
Ekstraordinært årsmøte holdes når styret eller minst 2/3 av medlemmene ønsker det. 
Styret har ansvar for ekstraordinært årsmøte. Ekstraordinært årsmøte skal innkalles 
med minst 1 måneds varsel. Saksliste skal følge innkallingen. For forretningsorden 
gjelder reglene for ordinært årsmøte. Stemmeberettiget er de som har betalt 
medlemskap for angjeldende år. 
  

§ 6. Vedtektsendring                        
For å endre vedtektene kreves 2/3 flertall blant de tilstedeværende medlemmer på 
årsmøtet. Endringsforslag må sendes til styret innen 6 måneder før og 
styretsinnstilling tilstilles medlemmene innen 3 måneder før årsmøtet. 
  

§ 7. Oppløsning                                
Eventuell oppløsning av forbundet kan skje på årsmøte ved 2/3 flertall blant 
tilstedeværende medlemmer. Forbundets kapital og eiendeler skal benyttes til 
forbundets formål. Forslaget til oppløsning fremmes på ett årsmøte og avgjøres på 
neste. 
  

§ 8. Tvister                                        
Alle tvister mellom forbundet og medlemmene om forståelse og gjennomføring av 
disse vedtektene avgjøres med bindene virkning for alle parter av en voldgiftsrett på 
3 medlemmer. Av disse velger partene ett medlem hver. Det siste medlemmet som 
er leder, oppnevnes av Justitiarius i Oslo Byrett. Voldgiftsretten følger reglene i 
rettergangsloven. 
 
 
Sist vedtatt: Årsmøtet 17. september 2016 


