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Verdifull

Sannheten er i de fleste tilfelle sa verdifull at de
faerreste forstar a sette riktig pris pd den.
Wig.
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Tilbakeblikk

Atter er et ar snart gatt, et ir som ikke har gite sine
nxrmeste forgjengere noe efter i spenning, i rikdom
pi begivenheter, i usikkerhet om den fremtidige ut-
vikling.

Utenrikspolitisk er det ingen tegn pi noen avspen-
ning, utenrikspkonomisk vil det vare en avgjgrende
faktor om oppgangen i USA vil medfgre en tilsva-
rende reaksjon i Europa. Forelpbig er der som fgr
naermest flau vind som for Norges vedkommende
fgrst og fremst er kjennetegnet ved fortsate lave frak-
ter og nedadgiende pristendens for flere av vire vik-
tigste eksportprodukter. Spgrsmilet om en nordisk
tollunion, som for vare firma ville fatc merkbare f@l-
ger, i likhet med stgrstedelen av vire neringsliv, er
innril videre utsace, i hip om at det pd en eller annen
mite ma lykkes a etablere et europeisk marked.

Tar vi et raske forretningsmessig tilbakeblikk pa
aret, tror vi & kunne si at vi stort sett er forngyd med
dette, selv om de uunngiclige skyggesider ogsi finnes.
Vi har styrket bandene med vire gamle venner blant
kundene og vi har vunnet nye.

Pi den indre front kan nevnes at vi nu er prakrisk
talt ferdig med nymnredningen av de 2 etasjer i
Rosenborggaten 19 som vi har fite tilbake, og hvor vi
efterhvert vil utvide produksjonen. Vi har ennvidere
foretatr visse moderniseringer i Meinichs gate, vi har
utfgre betydelige forbedringer ved Vegar, forst og
fremst gjennom installeringen av en ny lakkerings-
ovn, og vi har nu i over et ar sittet i nye forsteklasses
kontorlokaler i 3. og 4. ctasje i’ den nye Gjensidige-
garden i Trondheim. Ennvidere kan nevnes at vi i
Skien har kjgpt den girden hvor vir filial nu holder
til og ar vi har sikret oss nye lokaler i et nybygg i
Stavanger.

I og med utlgper av dette dret har vire firma eksi-
stert i 60 dr. Vi kommer til @ forbigd denne begivenhet
i stillher, men den gir oss dog foranledning il 4 av-
slutte aret med en ekstra takk til alle vire medarbei-
dere for velgjort arbeide, forbundet med et gnske om
at det ma lykkes — tross alt — a holde effekriviteten
oppe pid minst samme niva som tidligere. Og tilslutr
vil vi gnske alle vire Proton-medarbeidere over hele
landet en god jul og et godt nyttar!
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"Men

Rocambole var ikke dgd!» Slik her der om helten da
han dukket opp i tegneserien igjen etter 4 ha veart
drepr i siste nummer. Protonavisen er heller ikke dgd!

Den skal og vil leve, selv om den mi kjempe med
meget store vanskeligheter. De fleste bedriftsaviser
gj¢r det. Det er si meger som spiller inn. Kanskje
skulle en tro det var mangelen pa stoff. Det er langt
fra det. 1 enhver storre bedrife skjer det si meget at
det uten vanskelighet kunne fylle et nummer i mine-
den. Ogsi i vire tirma er det slik. Tenk bare pd vare
produksjonssteder. De er under stadig utvikling. Sta-
dig kommer det nye ting pi markedet. Tenk pd sek-
torene husholdningsapparater og lysarmaturer for a
nevne de med stgrst almeninteresse. Visse grener av
installasjonsmaterieller  fortjener sikkert ogsi opp-
merksomhet. Pi enhver sektor viger jeg 4 pdsti at
det kan finnes frem stoff om vire produkter som har
almen interesse. Men la oss ikke fryde oss slik over
detaljen at vi glemmer helheten, organisasjonen. Ogsi
den er under stadig utvikling, Egnet stoff fra denne
scktor finnes i mengder. Men hvorfor kommer det da
ikke i avisen? Fordi ingen finner tid il @ feste det il
papiret! Hva hjelper allverdens stoff, nir det ikke
blir skrevet ned. Det er kardinalfeilen. Alle venter at
en annen skal gjore det. Bare ikke en selv!

Nar da heller ikke redaktgren finner tid dl a skrive
ned stotfet, fordi han er belaster med andre presse-
rende oppgaver, ja, da kan ikke resultatetr bli noe
annet enn at det ikke kommer ut noen avis. Og det er
synd. Det ma kunne finnes en lgsning, en Igsning
basert pi samarbeide. Hvorledes? Hvilken form som
blir valgt, det kan jeg ikke svare pi i gyeblikket. Men
at det vil bli funnet en frukebar form, det er jeg over-
bevist om!

Avisen har i dr jubileum. Det blir forbigite i
stillher, uten jubileumsnummer. La oss alle hipe at
den I1. argang vil komme ur under en lykkeligere
stjerne enn den 10.

Huff! Dert er ikke morsomt stadig 4@ marte terpe pi
den gamle visen. Det er ikke morsomt at dette, arets
eneste nummer og pa samme tid erstatningen for ju-
bileumsnummeret er blitt som det er blict. Matte
leserne ha forstaelse. Til slute gnskes en rikeig god jul
og et gode nyrte ar ¢l alle sammen.

Per Wigholm.



Alphonse Daudet:

Herr Seguin’s gjet

Oversatt av P. Wigholm.

Til herr Pierre Gringoire, lyrisk dikter i Paris.

Du er da stadig den samme, min stakkars Gringoire.
Si, man tilbyr deg en stilling som lokalredaktor i en
god pariseravis, og du har mot til & sli den fra deg?
Se pi deg selv, du ulykksalige, se bare pa deg selv, s¢
din loslitte jakke, buksene dine med kner i, det magre
ansikeet dicc som sulten lyser ut av. Og dit har din
lidenskap for vakre dike brake deg! Det har ti drs tro
tieneste som Appollos disippel gite deg. Skammer du
deg ikke?

Bli da lokalredaktgr, bli avisskriver, du dumrian!
Pi den miten tjener du gode penger, har rad dl d
spise hos Brébant og kan vise deg flott og modisk
kledd ved alle premierer i teatret!

Nei, du vil ikke? Du vil vere fri hele tl slutten
kommer, helt til det passer deg? N, si lytt til histo-
rien om herr Seguin's gjet. Du kommer til a fi hore
hvorledes enden blir, niar man vil leve frict!

Herr Seguin var aldri heldig med gjetene sine. Han
mistet dem alle pa samme maten: en vakker morgen
slet de over tauet, flyktet opp i fjellet og ble der oppe
ett av den stygge ulven. Ingen kjaertegn fra deres
herre, ingen angst for ulven kunne holde dem tilbake.
Det synes 4 vaere uavhengige gjeter, som over alt i
verden elsket friheten og den friske luften.

Den brave Seguin, som pd ingen mite forsto sine
dyrs karakter, var meget bedrgver. Han sa: «Det er
klart at gjetene kjeder seg hos meg. Derfor er de ikke
trofaste mot meg!» Men tross alt mister han ikke
motet, og etter at han hadde mistet scks gjeter pi den
mitten, kjgpte han en syvende. Denne gangen var han
dog klok nok til i velge en ganske ung en, for at hun
skulle kunne venne seg bedre til ham.

Akk, Gringoire, hun var si vakker, den gjesten til
herr Seguin! Si vakker med sine milde gyne, under-
offisersbarten, de svarte, glinsende hovene, de stripete
hornene og de lange hvite harene som kledde henne
som i en kipe. Hun var nesten si vakker som salige
Esmeraldas gjer. Og dertil lydig og kjerlig! Hun lot
seg rolig melke uten @ sette benet i bollen. En sann
skatt av en gjet.

Bak herr Seguin’s hus var en have, inngjerder med
hagtorn. Der holdt han sin selskapsdame. Han bandt
henne til en pal pa det beste sted av plenen og passet
ngye pi at repet ikke var for kort. Fra tid til annen
gikk han hen og si etter at hun hele sikkert var for-
ngyd. Gjeten var meget lykkelig og gresset bravt og
tilfreds, si herr Seguin fglte seg salig: «Endelig,»
tenkte den stakkars mann, «har jeg funnet en som
ikke lengter bort fra meg!»

Men herr Seguin tok feil; hans gjet lengtet bort.

En dag hennes blikk falt pd fjellene, sa hun til seg
selv: «Hvor deilig mi det ikke veere der oppe! A
hvilken lyst 4 springe fritt om pa moene uten det for-
bistrede tauet som strammer meg om halsen. Et esel
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eller en ku kan like @ gresse pd en inngjerdet plen!
En gjet wenger plass!»

Fra dette pyeblikket av smakre ikke gresset pd ple-
nen henne mer. Lengselen kom over henne. Hun be-
gynte 4 magres og hadde stadig mindre melk. Det
var en jammer i se henne dag for dag slite i tauer,
hele tiden med hodet vendt mot fjellene. Og hennes
«ma-e, ma-e» lgd sa trisc . . .

Herr Seguin merker riktignok at det var noe i veien
med gjeten, men han visste ikke hva det var. En mor-
gen han nettopp hadde melket henne, vendte gjeten
seg og sa til ham i sitt sprak:

«Hgr, mester Seguin! Jeg gar til grunne her hos
deg. Slipp meg opp i fjellene!»

«Akk, min gode Gud! Hun ogsa!» ropte herr
Seguin bestyrtet, og bollen falt ur av hinden pd ham.
Si satte han seg i gresset ved siden av gjeten sin.

«Si, Blanquette, du vil gi fra meg?»

Blanquette svarte:

«Ja, herr Seguin!»

«Har du ikke nok gress?»

«Akk nei, herr Seguin.»

«Kanskje er repet dite for kort, skal jeg gjore det
lenger? »

«Det er ikke det, herr Seguin.»

«Hva er det da? Hva er 1 veien? Hva vil du?»

«Jeg vil opp i fjellene, herr Seguin!»

«Men du ulykksalige, vet du ikke at oppe i fjellene
er ulven. Hva vil du gjgre nar han overfaller deg?»

«Jeg vil traktere ham med hornene mine, herr
Seguin! »

«Ulven bryr seg ikke om hornene dine, Blanquette.
Han har ett gjeter som hadde ganske andre horn enn
du. Du husker gamle Renaude, som var her i fjor —
en prakegjet, sterk og vill som en bukk — hun kjem-
pet hele natten med ulven. Men om morgenen ble
hun ett av ulven!»

«A ja, stakkars Renaude! Men det spiller ikke noen
rolle, herr Seguin, slipp meg opp i fjellene!»

«Du store min,» utbrgt herr Seguin. «Hva i all
verden har man gjort med gjetene mine? Enni en som
ulven kommer til a cte. Men nei, jeg vil redde deg
mot din vilje, du egne gjet, og for at du ikke skal
rykke over repet, vil jeg sperre deg inne i stallen.
Der skal du vare for bestandig!»

Herr Seguin satte gjeten sin i en helt mgrk stall og
stengte dgren for henne med lis og sli. Dessverre
tenkte han ikke pd vinduet, og neppe var han gitt,
si flykeet den lille . . .

Du ler, Gringoire? Jeg vet det vel. Du tar parti
for gjeten mot den gode herr Seguin. Vi fir se om
du ennd kommer til a le lenge.

Hvilken lyst, hvilken fryd da den lille gjeten kom
opp i fjellene. Ikke engang de gamle grantreerne hadde
i deres lange liv sett noe sa vakkert. Man tok imot
henne som en liten dronning. Kastanjetrrne bgyde
seg hele til jorden for @ klappe henne med grentup-
pene. De gullglinsende Gulvissebuskene dpnet seg pi
hennes veg og sendte ut herlige dufter si sterke de
bare maktet. Hele fjelet feiret den lille. Du kan tenke
deg, Gringoire, hvor salig vir gjet var. Ingen stall,
ingen pel mer! Ikke noe hindret henne i a springe
og gresse som hun lystet. Og urter og gress var det
der! Til opp over hornene, min kjere. Og hva slags



urter cg gress! Safrig, aromartisk, tannet og takket,
tusener pa tusener av blader. Det var noe annet enn
gresset nede pa den inngjerdede plenen. Og blom-
stene! Store bliklekker, purpurrgde revebjeller med
lange begere, en hel skog av ville blomster med be-
rusende sterk saft!

Gjeten veltet scg halvt beruser av glede i gresset.
Hun strakk benene ut i luften og lot seg rulle pi de
nedfalne bladene cg kastanjene nedover skriningen.
Si plutselig sto hun igjen pa bzna og sarte avsted
med hedet strukker lange trem, gjennom busk og
krate. Snart var hun oppe pi en fjellkam, snarr nede
i et skar, hgyt oppe, dypt nede — overalt, som om
det var ti gjeter fra herr Seguin oppe i fjellene.

Hun kjente ingen fryke, Blanquette. Med en sats
satte hun over de store fjellbekkene som styrtct skum-
mende avsted pa deres veg. Med vanner silende av
seg strakre hun seg si pa en flat fjellrabbe og lot solen
torke seg. Engang mens hun pd kanten av en fjell-
kam sa i det tjerne, tyggende pi en alpeblomst, opp-
dager hun langt nede i dalen huset til herr Seguin
med hekken bakom. Da miitte hun le sa tarene trillet.

«Akk hvor smatt!» sa hun, «hvorledes har jeg
bare kunnet leve der?»

Stakkars! Si hgyt oppe i skyenes nerhet trodde hun
seg sikkert sa stor som hele verden. Det var en herlig
dag for gjeten til herr Seguin.

Henimotr middagstider havnet hun som hun viry-
let om pa kryss og tvert i fjellet, opp i en flokk gem-
ser, som koste seg med deilige alpeblader. Vir lille i
hvit kledning vakte oppsikt. Man overlot henne de
beste gressgangene, og alle herrene var galante mor
henne. Der blir sogar ymtet — men det blir mellom
oss — art en ung gemsebukk var si heldig i falle i
var Blanquettes smak. De to elskende streiter en time
eller to omkring i skogen. Hvis du vil vite hva de sa
til hverandre, sa ma du spgrre de snakkesalige kil-
dene som usett risler under mosen.

Plutselig bliste en kald vind. Fjellet fikk fiolett
farge. Det var aften . . . «Allerede!» sa den lille gje-
ten og sa seg hele forbauser om.

Der nede la marken hyllet i tetr rike. Herr Se-
guin’s hage forsvant i mgrker. Bare taker med den
rykende pipen var synlig. Hun heree bjellene fra en
beling som ble drevet hjem, og hun ble med enghng
trist om hjertergttene. En falk som flgy til redert sitr,
streifer henne med vingene. Hun for sammen.

Si hgrte man en langerukken rtuting oppe fra
fiellet:

«Uuh, uu-h!»

Da husker hun plutselig hva hennes herre Seguin
hadde sagt om ulven. Hele dagen hadde den lett-
sindige ikke tenkt pa ham. Langt nede fra dalen horte
hun et horn. Det var den gede herr Seguin, som for-
spkte et siste middel.

«Uuh, wu-uh!» tutet ulven.

«Kom! Kom!» lckker hornet.

Blanquette hadde lyst til @ vende hjem. Men ved
tanken pa pelen, repet, hekken omkring haven, var
det for henne som om hun ikke lenger kunne finne
seg til rette 1 der gamle liver, det var dog bedre i
bli...

Hornet lokker ikke mer . . .

Bak seg herte Blanquette en rasling i lpver. Hun
snudde seg og si i merket to korte, retr oppadsti-
ende grer og under dem o lysende gyne.

Dert var ulven!

Der satt han, uhyrlig, ubevegelig pa sine bak-
labber. Han betraktet den lille hvite gjeten og smat-
tet med tanke pa det lekre stykker. Da han visste ac
han kom til & ere henne, haster ikke ulven. Men da
hun snudde seg, lo han ondskapsfulle:

«Ha, ha, ha, den lille gjeten til herr Seguin!» og
slikker seg om de svampaktige leppene sine.

Blanquette si at hun var fortapt.

Et gyeblikk, mens hun tenkte pa historien om
gamle Renaude, som hadde verget seg hele natten,
ter allikevel & bli ett om morgenen, sa hun til seg selv,
det ville kanskje vare bedre 4 la seg ete med en
gang. Dog plutselig av annen mening, var hun pa
vikt og dukket seg, hodet senket, hornene rettet for-
over som det ssmmet seg for herr Seguin's gjet. Ikke
det at hun gjorde seg noe hap om a drepe ulven —
gjeter dreper ikke ulver — nei, bare for i se om hun
kunne holde sa lenge stand som Renaude.

Ni rykket den skrekkelige frem, og de sma hor-
nene begynte sin dans. A den brave gjeten! Hvor
tappert holdt hun seg! Mer enn ti ganger, forsikre
jeg deg, Gringoire, tvang hun ulven tl 4 vike til-
bake for @ puste ut. Under disse korte vapenhvilene
snappet hun i all hast noen deilige blader fra bakken
og si bar det med full munn inn i kampen igjen.

Det varte hele natten. Fra tid dl annen sa gjeten
til herr Seguin stjernene pa den klare nattehimmelen
og sa til seg selv:

«A, hvis jeg bare kunne holde ut til morgengry!»

Stjernene bleknet, den ene etter den annen. Jo
flittigere Blanquette stanger med hornene, jo ivrigere
bet ulven med tennene.

En svak lysning steg opp i horisonten, og et hest
hanegal lgd nede fra en bondegird.

«Endelig!» sa det stakkars trette dyrer, som bare
hadde ventet pi morgenen, for & dg. Si strakee Blan-
quette seg i full lengde pia marken med sin hvite
bledflekkede pels.

Ulven kastet seg over den lille gjeten og it henne

Lev vel, Gringoire.

Historien du nettopp har hgrt, er ikke noe even-
tyr, funnet opp i mitt hode. Hvis du engang kommer
til provinsen, kan alle konene fortelle deg om gjeten
til herr Seguin, som sloss hele natten med ulven, og
sa ble ett om morgenen.

Du forstar meg vel, Gringoire?

«E piet lou matin lou loup la mangé.»

«Og sa om morgenen at ulven henne.»

Intelligent

— Herr generaldirektgr! Herr  generaldirekegr!
buser den yngste visergutten inn pi kontoret. — N
nettopp har en mann sgjalet den nye Cadillacen
Deres!
ham?

— Nei, dessverre, herr generaldirekegr. Men il
gjengjeld har jeg notert bilnummeret!

Hvoerledes sa mannen ut? Kan du beskrive



Public Relations

Dette begreper omfatter i dag en hel vitenskap for
seg. Det er blite si fine ac jeg fristes il @ sitere en
gammel sentens som i selvironi brukes blant tysk-
talende ingenigrer: «Sag’ Freund, was ist denn Theo-
ric’ — Wenn's gehen soll, und geht doch nie! —
Und Praxis? Frag doch so dumm! — Wenn's gehe,
und niemand weiss warum!» (Si, min venn, hva er
teori? — Nir det skal virke og aldri virker!» — Og
praksis? Sper ikke si dumt! — Nar det virker, men
ingen vet hvorfor!) Jeg tror det er mye av det samme
med Public Relations. All teori er nyttelgs hvis den
ikke far virke i praksis. Men de som kan omsette
teeriene om Public Relations til praksis, det er samt-
lige ansatte i firmaer som etter retningslinjer fra fir-
macts ledelse skal utgve den sia edle kunst. (Hvor
cr forgvrig den inspirerende, lett humoristiske interne
hindboken med retningslinjer for P.R.?) Ni er ikke
jeg noen som helst ekspert pa omrider Public Rela-
ticns, men i ESSO’s husorgan: ESSO NYTT, desem:
ber 1957, fant jeg et tankevekkende innlegg om sa-
ken, og det har inspirert til dette oppsett. De to for-
ngyclige skissene har jeg ogsi lint derfra. De burde
kunne vekke en og annen tl ertertanke.

Der er nwermest selviplgelig ac kundene (eller en
hvilken som helst tilfeldig bespkende) skal mottas pa
hetlig og korrekt mite, enten dette skjer via sentral-
bordet, resepsjonen eller ad andre kanaler. Men i
praksis er det ikke bare lete. Sentralbordet er nesten
alliid overbelastet. Det er for fi linjer; et forhold vi
her i Norge tilsynelatende ganske enkele ma avfinne
oss med, ftor linjer fir man ikke om man aldri sa
gjerne ville. Men allikevel kan det gjgres meget for
at kundene skal i er si godt inntrykk som mulig.
Sentralborddamene ville sikkert sette pris pa at vi
andre hjalp dem ved at vi passer pi at de ikke ma
Jete etter oss. Si fra il kollegaen hvor du gar hen. Jeg
har appellert om at det ma sies fra til sentralen, men
naturligvis kan alt overdrives. Det er ikke si i forsti
at alle og enhver skal holde sentralborddamene ori-
entert i minste detalj om hvor de gir. Det er ikke alle
som har en slik stilling at det er ubetinget behov for
at de kan nies over telefonen. Sentralbordet ville ogsi
bli betydelig avlastet, hvis vi ville venne oss til i fatte
oss mer i korthet. Det lar seg gjgre uten at man pa
noen mite virker uelskverdig. Dette gjelder ogsi in-
terne samtaler. Ofte mi kunder vente i telefonen for-
di vedkommende de gnsker prater i ordets absolutte
forstand med en kollega. I dag rekker sentralbord-
damene ikke 4 si annet enn «Proton» og med de
uunngielige forsinkelser i releene blir det for kunden
til «oton». Vire sentralborddamer har ord pa seg for
i vaere flinke og elskverdige, men skal vi ikke forsoke
4 hjelpe dem si de fir tid til en mer personlig mot-
tagelse, f. eks.: «Goddag, det er hos Proton.»

Vir resepsjon virker heller ikke alltd som den
skulle. Det er alt for ofte det skjer at vire besgkende
blir stiende i villrede. Jeg tror vi enna i alt for stor
grad overlater til kunden d finne seg selv dil rerte.
Anvisningene til anmeldelsen er alt for diskrete. Vi
glemmer at folk har varierende syn, og at vire hen-
visninger virker ganske annerledes pa den som er
fremmed, enn de virker pd oss som er lokalkjente.
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Hvor er forresten den unge hjelpsomme gurten, eller
hvorfor ikke piken? som felger den besgkende frem
til rette vedkommende? Vi bgr vel komme bort fra d
peke og forklare. Bespkende skal fglges! Jeg minnes
4 ha lest noe slike i et av de mange sirkulerer. Men
hva hjelper allverdens skjonne teorier nar praksisen
er en annen!

Nir en kunde henvender seg til en leverandgr, har
han krav pi 4 fi omgiende svar. Hans everuelle be-
stilling ma bli ratc hind om pi aller beste mite.
Kunden venter @ fa den vare eller ytelse han har
bestile til avtalt tid, pa aveale mate og til aveale pris.
Han regner der som en selvfplge ac varen er feilfri.
I dag er det swrlig viktig at leveringstiden blir over-
holdt. Men hvor dyktige folk en enn har, og hvor
wodt det hele enn er lage opp, sa er det ikke dl @
unngd at man en gang i blant gjgr en eller annen feil.
Niir sa kunden ved en slik anledning rekiamerer, far
firmaet anledning il & vise om det er public relations-
minded eller ikke. Det er dessverre en hel del menne-
sker som ser det som sin oppgave & krangle og disku-
tere selv de minste detaljer. Det er et fatall som tar
reklamasjonen til fglge pa en fornufrig mate. Jeg vil
her fi nevne et eksempel:

En bekjent av meg hadde kjopt et lite kjpleskap
som han var meget gode forngyd med. Men si en
riktig varm sommerdag sluttet kjgleskaper & virke.
Han ringer til leverandoren og forteller dette og far
folgende svar: «Vire kjgleskap er meger gode og
laget av bare forsteklasses materialer. De er bygger
for langt hgyere temperaturer enn Deres skap har
vaert utsate for. Nar Deres skap ni har stoppet i fun-
gere, mi der skyldes en feil enten i materialer eller
ved vir fabrikasjon som vi ikke har veert herre over.
Hvis De vil vaere si vennlig @ oppgi oss Deres adresse
og den tid som passer Dem, si skal vi komme og bytte
skapet Deres mot et nyte.»

Til tross for at skaper var plasert pi et landsted
ca. 8 mil borte, ble det bytter allerede dagen etrer.
Vedkommende var imponert over denne service. Han

Ikke slik . ..
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er meget ute blant andre mennesker og hver gang
samtalen kommer inn pd kjgleskap eller service, si
unngdr han ikke 4 fortelle denne historien. Han
glemmer heller ikke a nevne det fabrikatet der gjalde.
Historien konkluderer han med: «A ordne en sak pi
denne miiten, kan kun et firma som ver dec leverer
virkelige kvalitetsvarer! »

Men hvor ofte tas en reklamasjon pi denne maten?
Hvor mange ganger mi ikke kunden i stedet levere
inn den kjgpte varen, vente pi at den skal bli repa-
rert, fi den tilbake igjen, finne ur at den ikke er
ordentlig reparert eller kanskje fremdeles ikke bruk-
bar, bli belastet med transportomkostninger frem og
tilbake, osv. Resultater av det hele: Kunden blir gren-
selgst irritert. Sa leser han kanskje i avisen dagen
crter en annonse fra vedkommende firma som rekla-
merer med sine utmerkede varer, sitt urmerkede
serviceapparat, dets hyggelige betjening som nettopp
star til Deres tjeneste, hos oss er Deres ordre i de
beste hender.

«Man skal déemme menneskene ecter deres hand-
linger, ikke etter deres ord,» er det et gammelt sitat
som sier. Derfor er det sa uendelig viktig a satse pa
disse tre tingene: at varen man leverer er fgrseeklasses,
at den ytelsen som leveres er f@rsteklasses og ar den
service sem ytes er fgrsteklasses.

Det er menneskelig a feile. Vi kan ikke unngd a
gjore feil i ny og ne. Men si ma ogsi feilen rettes
sa snart som mulig og pa en for kunden hensikrsmes-
sig mite. Saken er her kanskje sact litc pa spissen.
Det finnes nemlig kunder som, nir de oppdager at
et firma yter god service, utnytter denne pi utilbprlig
mitte. Derfor mi de enkelte dilfellene vurderes, men
dette mi foregi hurtig, effektive og rewtferdig. Skulle
det oppsta tvil, er det meget bedre @ ha ytet en kunde
en urettmessig erstatning, enn at en kunde hvis re-
klamasjcn er berettiget, ikke blir tatt hensyn til.

Der er ogsi mange kunder som ikke har det fjer-
ncste begrep om hvorledes et stort firma arbeider.
Ofte bestilles det i urimelig sma mengder og sveert
ofte i aller siste liten, si sendingen ma avsted samme
dagen. Slike kan sette tilmodigheten pi en hird prove,
serlig ndr en tenker pa at omkostningene med disse
smi leveransene er lange stgrre enn det de gir i for-
tjeneste. Nettopp her er det vikeig @ huske betydnin-
gen av Public Relations. La kunden fi informasjon
om hvordan selskapet arbeider, og hvor uendelig van-
skelig de gjor det for oss ved 4 komme med slike
bestillinger. Jeg er personlig overbevist om at slike
informasjoner meddelt med den rette psykologiske
sans ville bidra vesentlig til a bremse opp pa sikalee
smaordres, og ved at vire kunder fir forstaclse for
vire problemer vil de bli knyttet nwermere til oss, og
det vil viere lettere for css a yte god service.

Jeg nevnte ddligere kvaliteten pa vire varer og
ytelser. Normale vert jeg at den holder mal, men hvor-
ledes er der med servicen? Der holder vi vel ikke all-
tid den standarden vi burde. Kan vire Kunder vare
overbevist om at vi holder det vi lover om leverings-
tid, samlet levering etc.? Kan han stole pi at vi setter
ess inn i hans behov sa han virkelig far den varen han
aenger? Der kan nevnes mange eksempler, men la
det vaere med disse. Det viktigste er ar kunden virke-
lig har tillic dl sin leverandgr. Det er det vi ansatte i

... men slik

e o)

Preton ma veere med pi 4 skape! Ledelsens tiltak 1
retning av Public Relations vil kunne gjore en god
del, men det primare er at samtlige ansatte i Proton
er klar over at den jobben de holder pa med i dens
vtterste konsekvens er en Public Relations jobb. Hver
eneste time pa dagen, ja hvert minute, har vi alle til
oppgave i skape dllic blant vire kunder. I den virke-
lig hirde konkurranse star det firma sterkest som har
en harskare med dllisfulle og dlfredse kunder om-
kring seg.
Wig.

Hvorfor mister
en kunde?

man

Sales Management har etter en grundig under-
sekelse konstatert at det er flere grunner til at man
mister en kunde. Hvis man fra td til annen har und-
ret seg over dette, si kan det sikkert interessere leserne
a se hvilke muligheter som foreligger.

60 prosent altsa langt den storste gruppen —
forlater sin forretningsforbindelse pa grunn av selge-
rens likegyldighet.

14 prosent skifrer forbindelse fordi det mangler en
tilfredsstillende forklaring pa en eller annen kontro-
vers mellom selger og kjoper.

9 prosent skifter til en annen forretningsforbindelse
fordi de har fart et billigere tilbud fra en eller annen.

5 prosent skifter over til privat bekjentskap.

3 prosent blir borte fordi de er flyttet, og 1 pro-
sent pa grunn av dedsfall.

Disse tall vil kanskje forbause, fordi de viser at de
overveiende fleste kunder tapes pd grunn av noe man
selv er skyld i og som har forarsaket utilfredshet hos
kunden. Bare 9 prosent tapes pi grunn av lavere
priser!

~1



Haugesund Unge Venstre

i Handverkeren onsdag
1. oktober kl. 20

ROCKY ROLL Q.

eller folkedanss

KORTE INNLEGG VED:
Platesjef
Sverre Dahl, Oslo

Overlerer
Toralv K. Bergwitz

Mallagets leikar-
ring viser tur-
dansar.

m/grammofonillu-
strasjoner av nye
rock'n-roll-plater.

% Akkompagnert av
Sig. Boge Olsnes

pa fele.

4 ungdommer
spiller rock’n-roll

3 manns orkester.

Entré kr. 2.— og kr. 1.50. Velkommen.

Kjwere leser bli ikke forskrekket. Dette er ikke noe
onske om & stpeee noen spesiell politisk retning. Jeg
ville sikkert ikke festet meg ved inseratene jeg fikk
sendende fra Jespersen i Stavanger, sammen med en
del avisutklipp, hadde der ikke handlet seg om rock-
and-roll og det helr spesielle dlfelle ar det var var
platesjef Sverre Dahl som var ute i ildlinjen med ct
foredrag for ungdommen i Stavanger og Haugesund.
Dahls stilling til saken, ja den fremgir av folgende
epistel som er sakset fra Stavanger Afrenblad 29. sep-
tember:

«Det er i morgen platesjef Sverre Dabl i et av lan-
dets storste plateselskaper forteller om rock-and-roll
pa et mote i Stavanger Unge Venstre. Der blir altsi
rik anledning bade til @ bhylle mannen for at ban har
aitt ut en del rock-and-roll-plater, vg det blir anled-
ming til & pipe ham ut av samme grunn.

— Jeg kan ikke fri meg fra at jeg har atskillig an-
svar for rock-musikken som er sendt ut her i landet.
sier platesjefen til Aftenbladet.

— Huor lenge har den straffbare bandling pagatt?

— Det er tre dar siden na. Det begynte med «rock
around the clock». Det er med andre ord et tre drs
jubileum vi kan feire i Stavanger i morgen. Det har
jo veert rocket en del i de tre arene. til glede for man-
ge. til plage for andre.

b

— Huvem er det som kjoper rock-and-roll-plater:

— Det kan ikke sies med absolutt ngyaktighet,
men etterspgrselen etter rock-and-roll-plater har si d
5t tatt lnven fra omsetningen av de rene jazz-platene.
Med andre ord, det er rytmeglade [olk som sverger til
rocke-platene.

— Det er dette De vil utdype i morgen?

— Ja. blant annet, men jeg vil ogsi [orspke d for-
Elare hva som bar [ort frem til rock-and-roll. Derfor
blir det nodvendig a vai et langt steg tithake i tiden.

— Huva med ilustrasjoner?

— Det skal ikke mangle pa plater.

— Huvor kommer sa blaklokkefolkene inn i bildet:

— De kommer tkke inn i dette bildet i det hele
tatt, For meg ser det ut som det er helt andre menne-
sker som kjpper «Tammy», «Hwvite make» o0g den
,l'/tll'\’.f.

— Skal De sa forsvare rocken?

— Jeg vil gjpre et [orspk pad forsvare mine dispo-
sisjoner og vise at i og for seg er ikke rock-and-roll
noe oppsiktsvekkende nytt, og derved skyld i ar nng-
dommen slar seg lpsi Er det tkke sa at atombomben
far Skylden for det darlige veeret? smiler Sverre Dahi )
underfundig.»

Hvorledes endte nd historien. Det gikk som det
alltid gar nir diskusjonen gar om smak og behag.
En blir ikke enige. Men la meg overlate slutcreplik-
ken til Haugesund Blad:

«Resultatet av kappestriden mellom rock'n roll oy
folkedans skal vi tkke si noe yikkert om. Det ma i
allfall veere klart for enbver at ingen av partene gikk
ui av dysten som den tapende. Problemet er ikke si
enkelt at en ved a ta bort rocken kan fd slutt pa at
ungdommen braker. Og at det er mennesker som gar
imi for d bevare vare gamle kulturtradisjoner, og vir-
kelig makter a holde dem levende, ja sa levende at de
fengsier nngdommen i dag, skal vi vare takknemlioc
[m'.»

Wi,

DISKUSJONSKVELD

pa HOTEL ATLANTIC, sal D, tirsdag den 30. ds.
kl. 19,30

ROCK AND ROLL
«Varig musikk — eller umoralsk ckstase?»

Platesjef Sverre Dahl, A/S Proton, Oslo.
Larer Ernst Lidar, Stavanger.

Innledere:

Adgang for alle interesserte. Serlig innbys elevene
ved de hpgere skoler og laererskolen. Ingen entre.

Arr.: STAVANGER UNGE VENSTRE
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God service!

Det er i grunnen bare i de sjeldne dilfelle at det
kommer frem nir det er blitc gjort en serlig god inn-
sats. Som oftest er det slik at det som kommer frem
er den negative siden. Denne gangen er det anner-
ledes. Fra Farsunds Avis 13. desember 1957 gjengis
ct utdrag av en beretning pd forste side:

Kabelbrudd pa Varbak arsak til
halvannet degns stromstans

Eksperter fra Oslo og Kr.sand
fant feilen etter hard jobb

Klokken 1545 i gar kom strommen tilbake til
Kjgrestadomradet etter & ha veert borte siden klokken
fem onsdag morgen. Et brudd pa hovedkabelen under
terskelen til transformatorkiosken pa Varbak wvar
arsaken til den langvarige stromstansen. Bruddet ble
funnet av to kabeleksperter fra firmaet Proton i Oslo
08 Kristiansand, og et omstendelig reparasjonsarbeid
mdtte til for strommen igjen kunne settes pd.

De to reparatorene holdt pa i etr trekk i et dogn,
forteller formannen i Farsund komm. E.verks styre,
Paul Johannessen til Farsund Avis.

— De arbeider hele natten og fikk maten baret
opp til seg pa Varbak. Meldingen om strombruddet
ble rapportert til Proton t Oslo tidlig onsdag mor-
gen . .,

La oss felge hendelsesforlgpet sete fra vir side,
slik det fremgar av en rapport fra Hoftun:

Vi fikk den 11. desember om morgenen henstilling
fra var montgr Sverre Pedersen, som oppholdt seg
ved Farsund komm. E-verk, om i sende en kabel-
montgr snarest mulig for a utbedre en kabelskade ved
Varbak transformatorstasjon. P4 grunn av denne ska-
den i hele Farsund i mgrke. Han var ikke i stand til
a angi hvori feilen besto og hvor kabelfeilen var. Vi
(Sveen, Moer og Hoftun) dannet en aksjonsgruppe.
Den eneste disponible kabelmontgr — montgr Ed-
seth — befant seg pa bussen til Honefoss for a gjen-
oppta arbeidet ved Hgnefoss og Norderhov Kfaft-
verk. Det ble straks ringt til Honefoss og Norderhov
Kraftverk, og vi ba maskinmesteren om i gi beskjed
til monter Edseth at han straks ved ankomsten til
Honefoss skulle ta drosje tilbake til Oslo.

Strand fikk i oppdrag a skaffe flybillecr med Bra-
tens fly dl Lista kl. 12,30. Vi kontakter STK som
lover straks @ fa sendt til Fornebu 20 kV skjgte-
muffe og ngdvendig utstyr for reparasjon av en 20 kV
endemutfe. Ca. kl. 11 innfant montgr Edseth seg pi
kontoret. Han fikk de ngdvendige instrukser, samt
flybilletten og ble sendt avgirde til Fornebu, hvor
han plukket opp utstyret fra STK og kom seg inn i
det omealte fly. I mellomtiden ble det ringt til ing.
Hermann-Hansen, Vestagder E-verk og han ble bedt
om a sende ingenigr med kabelmileutstyr til Farsund.
Han hadde ingen folk disponible men lover a fi
Kristiansand E-verk til @ uttére oppdraget. Ing. Rgs-
stad derfra og vir montgr ankom noenlunde like il
Farsund. Arbeidet ble straks piabegynt. Ca. kl. 18

Orientering fra ytterste bane.

Der er sikkert mange der nede som ikke ver at
Proton har to drabanter i yteerste bane, tekniker Gron-
ning fra P/T og jeg, som kom fra-P/O. Vi ble «skurtt»
ut henholdsvis 1 1954 og 1949, og det er visst ingen
som aner nar vi kommer ned igjen.

Vi holder til i nye moderne kontorer pi toppen av
ct forretningsbygg 1 byens sentrum. Ikke svaert hoyr,
bare i 4. ecrasje, men hgyt nok til a konstatere hva
naboen slipper ut gjennom skorsteinen pa kalde vin-
terdager. Like tydelig som kurven pi registrerings-
papiret viser mileresultatet, kan vi ved vask av gar-
dinene om viiren, avlese om vinteren var kald eller
mild. Byen bestar nemlig for det meste av 1V2 og
2 etasjers hus. Sotplagen er forresten detr eneste som
kan kritiseres, men ingen rar med den.

Vi har allerede vare her i 2 ar, og trives godt.
Girden ligger pi et av de mest trafikerte hjgrner i
byen, cg alle slags demonstrasjoner kommer forbi her.
Pa taket har vi en liten terrasse, med prekeig utsike.
Her kan en pa varme sommerdager, som dessverre i
regelen er mangelvare, innta sin frokost. Skyggen som
folkene i Storgaten snubler i, kommer fra neonskiltet
vire, det er ogsa plasert her.

Proton disponerer et felles kontor for tekniker
Gronning og meg, et pent utstyre utstillingsrom, inn-
redet slik at vi ogsi kan motra kunder der. Ekspedi-
sjonslokaler har vi felles med Protons agent for
Troms og Finnmark, herr Odd Krogh Jensen. Kon-
torene er romslige, pent utstyrt og meget lyse og
vennlige.

Utenom forretningsbesgk fra P/O og P/T har det
hendt at andre fra selskapet har besgkt oss, nar
ferieturer e. 1. har fgre dem forbi. Vi setter stor pris
pi slike bespk, og kan i heldigste fall by pa nykokt
kaffe med wienerbrod fra «Kranes Konditori», iall-
fall laner vi bort uwsikten fra taker ganske gratis.

()/:”' I{C‘ké(.'l/cll.

var feilen lokalisert og i lgpet av natten og den fol-
gende dag ble reparasjonen utfgre.

Kunden var meget forngyd med vir innsats. Spe-
sielt var det hyggelig at vi kunne komme til hjelp,
da driftsbestyreren for E-verker i pa sykehus og fol-
gelig selv ikke kunne ta seg av saken.



"A du store min tid”

Ja, er det ikke noe liknende Nora Brockstedt synger
i «T'ango for to»? For meg passer i hvert fall uterykket
fortrettelig nir jeg tenker tilbake pd en av de siste
dagene i januar, tor si lenge er det siden jeg dristet
meg til stevnemgte med damene dere ser avbildet
ovenfor. Hvordan der gikk til? Ja, der er vi ved kjer-
nen av saken. Jeg gjorde det som si mange andre
sikkert hadde lyst ul. Jeg gikk ganske enkelt inn til
dem. «Godmorgen. Her er jeg. Og hva driver dere
pid med?»

Spersmilet var hgyst berettiget — etter min me-
ning da — for det var pifallende for noen og enhver
at damene drev med noe spesielt. De fikk opplaring!
Kort fikk jeg forralt at de var ansatt som larlinger
for kontorarbeide og hadde inngitt en kontrake med
Proton om tre drs ansettelse. Skrekkelig lenge syntes
de visst. N var utdannelsen pi det narmeste avslut-
tet og de skulle i praksis fi prgve sine ferdigheter.
Hvor meget var blitt sittende av lerdommen fra
Paulsens institutt og fruene Cappelen og Vogel's for-
maninger om tysk grammatikk og mange andre vel-
mente rad?

Sjelden har jeg sittet overfor si stillfarende, ja
bent frem tause unge damer. En skulle tro at ensta-
velsesordene var blitt funnet opp bare for deres skyld,
og selv de ble bruke meget vagr og forsiktig. Bare en
gang oppnidde jeg @ fi kontant svar. Det var pi det
provoserende spgrsmilet: « Vil De vacre med pd kino! »
Svaret var kort og bestemt: «Neil! »

At damene allikevel ikke helt er skaret for tunge-
bandet, det hgrer vi ut av det lille opus de satte opp
i forbindelse med avslutningen av lerlingetiden. Til
orientering for uinnvidde opplyses at damenes sivile
navn er: Marte: Karin Inger Olsen, Hadeland: Ragn-
hild Stensvold, den lyse med hestehalen: Brite Sten-
berg, den lille mgrke: Aud Nilsen.
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Tanker ved avslutningen
av Protons kurs for lerlinger.

Mortto:

Wenn der Top| aber nun ein Loch hat.
:/: Lieber Heinrich :/:

Stopf es zu, dumme Liese,

Dumme Liese, stopf es zu.

Kommentarer: «Den kjaere Henrik» er herr Iver-
sen som ni endelig kan sove trygt. Hvis avdelings-
lederne heretter bombarderer ham tidlig om morge-
nen, kan han nia mobilisere en av de fire «dumme
Lisene» for & tette til dpningen som er oppstitt pi
grunn av sykdom eller andre drsaker.

Denne form for arbeidsinnsats vil gi arbeidsdagen
vir i firmaer Proton et sarlig spenningsmoment.

Hvordan tok man si imot oss lerlinger?

Vi fglte oss ofte som om vi var pi fesja, hvor man
gransket hvert eksemplar meget ngye.

Vire verter i fjerde og sjette etasje tok swerlig venn-
lig imot oss, og vi er full av beundring for frk. Red,
som uten videre ga avkall pa sin monopolstilling pi
tegnekontoret. Naturligvis blir vi misunt av mange,
en kunne hgre bemerkninger som:

Fru Cappelen synger vuggeviser for dem og fru
Vogel forteller eventyr, og for det fir de full lgnn.

Vi er klar over at vi i de andres bevissthet vanske-
lig vil vokse fra larlingerollen.

Vi takker: Disponent Astrup, sckretaer Iversen og
fru Cappelen for vennlig omsorg, alle avdelingssjefer
og kolleger som vi hittil er kommet i bergring med
for velvillig opplaring.

Og vi undertegner med de navn som vire kolleger
har hengt pa oss:

Marte, Hadeland, den lyse med hestehalen
og den lille morke.
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Gullfiskenes klagesang

Fem gullfisk svommer trist omkring
og tenker pa sa mange ting:

At vi kunne veere si dumme

i svomme inn i akvariume’

nei, heller et kott enn et palass

nar alle veggdr er av glass,

om vi jobber, griter ler,

star alltid noen utenfor og ser.

Vi har'ke noe privatliv lenger,

og det er da noe alle trenger?

Vi krummer ryggen, jobber og strever,
men aldri sasnare vi blikker hever,

star der en «han» derute og glaner,
morer seg kanskje over vire vaner?
Eller tror han kanskje at han skjonner
systemet vart nar runde vi svommer? ~N

=N

Men, skal vi beskues fra alle sider,

vi gjor som Eva fra Adams rider,
vrikker pa halen og kneiser med nakken,
pudrer var nese og frisker opp lakken,
glatter pa skjellene, maler var rtrur,
det kreves jo at vi tar oss ut!

Men werlig tale, vi vil begynne i spare,
for de som skal vokte oss, er ikke rare!

Og just som vi prater om sensasjonen,
ringer det iltert 1 telefonen,
da er det en som har tenke 4 cbrive,
nei, det er'ke til 4 holde ur dette live'.
«Vi kommer snart!» skriker vi i kor,
da reiser vokterne seg fra site bord,
det stirres pid 0ss gjennom vir rute,
og han som er skrivetrenge star derute!
S.
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Proton funksjonarforening

Foreningen ble stiftet den 29. april 1958 og har
na tilbakelage sitc forste semester, hvor vi har hatt
2 mgter og 2 teaterforestillinger. Den tiden har vist
at Foreningen har en oppgave og tilslutningen er god.

Alle kategorier av funksjonmrer er prakeisk tale
like godt representert, vi har med unge som gamle,
slik at vi tryge kan si at Foreningen nd er et organ for
funksjonwrene i A/S Proton.

Sem det fremgir av formalsparagrafen, skal For-
eningen bl. a. sgke 4 fremme et godt forhold mellom
alle ansatte og mellom ansatte og firmaets ledelse.

Personlig en ser jeg dette som noe av det viktigste.
Vi er si mange her i Proton Oslo ni, spredt pid for-
skjellige steder i byen, at det er gunstig & komme
sammen pd hyggelige mgter med et godt program,
for a lare hverandre og hverandres oppgaver innen
firmaer 4 kjenne. Kan Foreningen bidra il a styrke
en god korpsind, har den virkelig vaere med pa a lgse
en stor oppgave. Vi kan ikke tape av syne at det er
vart firma som binder oss sammen. Vi ma daglig viere
med pd 4 styrke Protons posisjon hver pi var plass.
Det er bare derigjennom vi kan oppni en jevn be-
dring i de ansattes vilkdr, savel arbeidsmessig, lgnns-
messig som sosialt.

Funksjonarene vil alltid ha spgrsmil og problemer
av felles interesse som gnskes forelage firmaets ledelse.
Vi har nd i Foreningens styre et naturlig bindeledd
for disse spgrsmil. Det er gledelig @ konstatere at det
gjensidige tillitsforhold mellom ledelse og Funksjo-
narforeningen er tilstede. Dette er en forutsetning for
et fruktbringende samarbeide og ledelsen har hilst
med glede opprettelsen av Foreningen. Velviljen har
allerede gitt seg uttrykk gjennom saklig diskusjon om
diverse sporsmill mellom representanter for vire styre
og ledelsen samt gjennom bidrag til Foreningen. En-
delig vil ledelsen gjennom Funksjonarforeningen gi
informasjoner om spgrsmil som fortrinnsvis ber be-
handles muntlig.

La oss derfor gi Foreningen den stotte og den opp-
slutning den har krav pi og trenger, til beste for
savel de ansatte som firmaet.

P. Krogitad, formann,

Lover for Proton Funksjoncerforening.
l.

Foreningens navn er Proton Funksjoncerforening.
2.

Foreningens formil er 4 fremme funksjonarencs
interesser og ¢nsker, og arbeide for et godr forhold
mellom alle ansatte i firmaet og overfor firmaets
ledelse.

3

Foreningen er upolitisk.

4.

a) Generalforsamlingen er ¢gverste myndighet. For-
eningen ledes av et styre bestiende av 6 medlem-

mer + 2 varamenn. Generalforsamlingen velger
formann, styret seg imellom velger viseformann,
sekreter og kasserer.

b) Styret oppnevner ngdvendige komiteer for egne
oppdrag.

N

a) Ordiner generalforsamling avholdes hver host i
cktober, og innkalles med minst 14 dagers skrift-
lig varsel. Arsberetningen, regnskap og budsjett-
forslag tilstilles medlemmene og behandles av
generalforsamlingen for endelig avgjorelse.

b) Torslag til saker som ¢nskes behandlet pa general-
forsamlingen ma vare styret (sekretaeren) ihende
innen 1. september.

¢) Generalforsamlingen er beslutningsdykeig nir den
er innkalt med lovlig varsel. Lovforslag og lov-
endringer ma avgjores med minst 24 flertall av
de tilstedeverende. Andre avgjorelser treffes med
simpelt flertall.

6.

a) Pa den ordinwre: generalforsamling velges for-
fhann og resterende styre som bgr ha en bredest
mulig sammensetning, og derfor skal bestd av:

En representant blant de merkantile funksjonarer,
en representant blant de tekniske funksjonerer
~+fire andre medlemmer, slik at alle kontorene
(Resenkrantz  gate, Rosenborggaten, Amtmann
Meinichs gate og Munchs gate) om mulig blir
representert 1 styret. Det ma vaere minst en dame
i styret. Formann + 2 medlemmer velges for 2 dr.
Prokurister kan ikke velges i styret.
Pi generalforsamlingen velges 2 revisorer som
ikke kan ha annet tillitsverv.

b) Valg avgjeres med simpelt stemmeflertall. Hvis
det fremkommer mer enn ett forslag il kandidat,
skal avstemningen foretas skriftlig.

¥

a) Ekstraordiner  generalforsamling  innkalles med
14 dagers skriftlig varsel hvis tlercallec i styret
eller minst '/6 av medlemmene forlanger derte
skriftlig med saksbegrunnelse.

b) Pi den ekstraordin@re generalforsamling kan kun
behandles den eller de saker som foranlediger inn-
kallelse.

S.

Styret arrangerer minst 3 medlemsmgter i dret.
Medlemsmgter innkalles av styret med rimelig varsel.

9.

a) Foreningens styre skal ivareta funksjonerenes in-
teresser i firmaet. Styret har anledning til a innby
ansatte i firmaet ¢l 4 delea i spesielle arrange-
menter.

b) Formannen sammenkaller styret til styremgter
etter behov, dog minst 6 mgter i aret. Pa styre-
metene behandles de innlgpne saker, eventuelt
med innkallelse til alminnelig mgre for samler be-
handling. Styret er beslutningsdyktig ved frem-
mgte av minst 4 styremedlemmer.

¢) Ved like stemmerall er formannens stemme av-
gjorende.
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d) Sekretaren fgrer referat fra styremgter, medlems-
mgter og generalforsamlinger. Arsberetning ut-
arbeides av sekret@ren og behandles av styret.
Sekretaren sprger for at drsregnskap, drsberetning
og budsjettforslag blir mangtoldiggjort i tilstrek-
kelig opplag og ulstillet medlemmene fgr general-
forsamlingen. Sekretwren sgrger likeledes for at
lovendringer og nye tilleggslover blir mangfoldig-
gjort 1 tilstrekkelig opplag og dilstiller alle med-
lemmer snarest mulig eteer generalforsamlingen.
Styret har anledning il a bevilge penger til lg-
pende utgifter til foreningens drift.

¢) Kassereren forer det lgpende regnskap og fore-
star alle inn- og utbetalinger i kassen. Alle ut-
betalinger skal anvises eller pitegnes av forman-
nen eller viseformannen, eller ved fraveer av disse,
av sckretweren. Kassereren avslutter hvert ar alle
konti og utarbeider ny status (balanse) og vin-
nings- og tapskonto tl fremlegging pi general-
forsamlingen. Kassereren fgrer medlemsforteg-
nelse, fyller ut medlemskort og undertegner disse.
Det arlige budsjettforslag utarbeides av kassere-
ren og behandles av styret.

f) Revisorene reviderer alle regnskap for general-
forsamlingen.

10.

@) Som medlemmer kan opptas funksjonarer og pen-
sjonarer 1 A/S Proton, Oslo.

b) Ved innmeldelse fies et medlemskort og et eks-
emplar av Funksjonxrforeningens lover.

L,

Arskontingenten — kr. 10,00 — innkreves en gang
arlig.

I forbindelse med dircktgr Jemtlands 40 drs jubi-
lcum  sendte Proton  Funksjonarforening  folgende
hilsen:

«Direktgr T. Dehli Jemtland,
A/S Proton,
Oslo.

Proton Funksjonrforening sender Dem sine hjdree-
ligste lykkenskninger i anledning Deres 40 drs jubi-
leum i bedrifren.

For en funksjonarforening vil det alltid vare av
storste betydning ar den kan vaere pi talefor med og
mete forstaelse hos ledelsen, og vi i Proton gleder
oss over og takker Dem for den «open door» politikk
som De alltid har vaerr en eksponent for, en politikk
som muliggjor ct dllitsfulle forhold mellom bedriften
og de ansatte.

Vi onsker derfor vir avholdte direkegr foresatt
mange lykkelige dr som firmaets leder, til glede for
bedriften, de mennesker som her har sice daglige virke
— og for var unge funksjonerforening.

Med hilsen
Proton Funksjonerforening

P. Krogstad,
formann.»

Senere fikk foreningen et takkekort hvor direktgren
skriver:
«Proton Funksjonarforening,
v/ formannen siv.ing. P. Krogstad.

Jeg vil gjerne gi uterykk for min store glede over
den hilsen jeg mottok fra Foreningen pid min jubi-
leumsdag. Jeg gledet meg bade over den form hilse-
nen hadde fice, same ikke mindre det vakre sigarett-
skrin som medfulgte. Det skal bli plasserc pi mite
skrivebord.

Savide det er praktisk gjorlig tor jeg be om ar min
takk viderebringes il de enkelte medlemmer av
Foreningen.

Deres hengivoe

Bjprn Debli Jemtland.»

Fra Proton Funksjonerforening.

Styret hadde den 15. november. 1958 en konferanse
med dir. Jemtland, hvor bl. a. folgende sporsmil ble
behandlet:

. Kantine t Rosenkrantz gate 11,

Dert er et stort savn at man ikke har en spisesal her,
man er henvist til a spise ved sin arbeidsplass eller a
g ucr pa en kafé. Styret spurte om ikke lokalene i
5. crasje kunne bygges om til dette formil nar Med.
avd. flyteer il Munchs gate 5 B neste ir. Dir. Jemt-
land svarte at disse kontorene dessverre allerede er
disponert for andre viktige formal, men at man na
arbeider aktive for & fa en etasje il pa indre gard,
hvorved kantinespgrsmiler vil bli lgst.

2. Lordagsfri i sommermanedene hver 2. uke.

Som kjent har Funksjonerforeningen hate en fore-
lgbig diskusjon om dette spgrsmil. Ledelsen vil 1 naer-
meste fremtid se pi dette 1 forbindelse med 45 timers
arbeidsuken som innfores for en stor del av de ansatte
fra neste ar. Man vil gjerne eventuele finne frem il
en helarsordning som kan realiseres uten merkbare
skadevirkninger utad og ikke byr pi for store prak-
tiske vanskeligheter. Saken vil i Igpetr av vinteren bli
forelagt  Funksjonwrforeningen igjen for endelig

vedtak.

3. Firmaets 00 ar.

Ledelsen betrakter ikke de 60 ar firmaet runder ni
for et jubileum som ber feires, hvoretter det heller
ikke Dblir arrangert noen jubileumsfest for samtlige
ansatte,

4. Protonavisen.

Styret fremholde ar de ansatte savner en bedrifis-
avis som kan komme ut regelmessig, i hvert fall 4
ganger arlig. Dir. Jemtland omrtalte de vanskelig-
heter redaksjonen hadde hate i kjempe med p.ga.
arbeide innen firmacet i innevaerende dr, men under-
streket at det vil bli funnet en Igsning slik at avisen
kommer ut regelmessig og med mere internt stoft.

Proton Funksjonrforening
Styret.
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Teater

Den ennid meget unge Funksjonerforeningen i
Proton har allerede arrangert to teateraftener, og
innen dette bladet kommer ut vil en tredje vaere gatt
av stabelen. Foreningen viser et prisverdig initiativ
og Protonavisen gnsker den all lykke pa ferden. Selv-
sagt hiper en pi at en med tid og stunder kan fi noen
smi festberetninger om teaterattenene (08 forgvrig
ogsi om alle de andre vellykre tilstellingene). | et opp-
slag gjor foreningen oppmerksom pi Folketcatertor-
eningen, som ogsa samarbeider med Nationaltheatret,
Det Norske Teatret og Der Nye Teater. Avisen vil
gjerne stgtte opp om  aksjonen og gjengir derfor
atter en del av Folketeaterforeningens introduksjons-
skrivelse:

Folketeaterforeningen ble stiftet i 1929 med det for
oye @ stimulere akuviteten og interessen for godt
tcater. Gjennom alle disse arenc siden den gang har
Folketeaterforeningen samarbeidet med en rekke av
byens teatre, bare bortsett fra en periode fra 1952 til
1956 da den bare samarbeidet med Folkereatret. 1 dag
har den kontrake med samtlige 4 stats- og kommune-
stotcede teatre her i byen.

Folketeaterforeningens medlemshefte, som en kan
fi kjopt for kr. 3,— hvis en er medlem av en kollek-
tive tlsluttet organisasjon og for kr. 6.— ellers, inne-
holder 16 + 4 talonger, gir til dels store moderasjo-
ner pid teaterforestillinger arrangert av Folketeater-
foreningen. Disse forestillingene blir tillyst i Tribunen,
foreningens medlemsblad. Alle som kjgper medlems-
heftet tar Tribunen tilsende. Nir det gjelder Folke-
teatret kan medlemmene gi nir de ¢gnsker, det vil si
ac de kan g rett i Folketeatrets billettluke og kjope
billetter pa medlemshefret bide pi premieredager, lpr-
dager og spn- og helligdager. Pa de andre teatrene
kjgper Folketeaterforeningen forestillinger som tillyses
i Tribunen. Billettsalger til disse teeatrene foregar i
Dagbladsentralen.

Folketeaterforeningens medlemshefte gir omkring
25 % moderasjon pa billettprisen i teatrene. Heftet
inncholder som nevnt 16 talonger. Hver talong gir
moderasjon pi en teaterbillett og en kan fi kjopt
inntil 4 billetter pr. forestilling. De fire ekstratalon-
gene kan bare brukes etter narmere tillysing fra
Folketeaterforeningen.

Folketeaterforeningen har omkring 600 kontakrer
i byens bedrifter og organisasjoner. 1 samarbeid med
disse kontaktene legges det ofte opp gruppesalg pa
den enkelte bedrife eller i den enkelte organisasjon,
slik at en sammen med kolleger kan avlegge et besgk
i Folketeatret og er en mange nok er det ingen ting
i veien for at en kan fi ordne seg med litt servering
og en liten svingom etter forestillingen. Som en vil
forsti gjelder denne ordningen bare for Folketeatret.

I tilknytning til Nordahl Grieg's skuespill «Ne-
derlager» gjengis et utdrag av et oppsett vi har mot-
tate fra Folketeaterforeningen:

Som kjent si er «Nederlaget» en dokumentarisk
fremstilling av Parisskommunen i 1871, men der er
like meget et drama om motsetningenc mellom gam-
melt og nytt samfunnssyn. I dette tilfelle mellom
borgerskapet og det revolusjonre proletariat.
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Krigen med Tyskland 1870—1871 ble et sviende
nederlag for Frankrike. Den franske regjering var
diplomatisk utspilt da den erklaerte krig og den franske
armé kom fullstendig til kort overfor den metodiske
proyssiske militarisme.

Paris ble beleiret av tyske tropper. De rike bor-
gerne og adelsmennene hadde forlact Paris og makten
var glidd over til arbeiderne og smaborgerskaper. Da
den transke statsministeren, Thiers, inngikk fred med
Tyskland hevder arbeiderne i Paris at bursjoasict
hadde forrade fedrelandet.

De sosiale forholdene under keiserdgmmer hadde
vaert elendige og krigen gjorde forholdene enda verre.
Under belerringen av Paris var det gitt henstand med
betaling av gjeld og husleie. I nasjonalgarden i Paris
ble soldatene lgnnet og av den grunn ble den for-
trinnsvis rekructert fra de arbeidsigses rekker.

Ved fredsslutningen opphevet Thiers moratoriet for
gield og husleie og han hadde ogsa planer om a av-
skaffe lgnnen i nasjonalgarden, men han var redd for
4 utskrive kommunevalg i Paris. 18. mars 1871 for-
s,(»kic regjeringstroppene a fgre bort nasjonalgardens
kanoner. men folkemengden i Paris hindret dem og
drepte den kommanderende offiseren. Thiers bestemte
seg for i ta et blodig oppgjér med arbeiderne. Nasjo-
nalgardens sentralkomite skrev ut il et nytt bystyre
__ Kommunen — som utviklet seg til & bli en revo-
lusjonaer regjering.

Innen Kommunen ble det flere grupperinger. Det
var republikanere og patrioter som dyrker folket og
en uklar sosialisme og en del prarmakere som dyrket
martyriet under keiserdgmmet. Blanquistene var ener-
giske intellektuelle og en del arbeidere, som holde pa
et revolusjonzert og sentralisert jacobinerdiktatur.
Proudhonistene — som mest besto av fagforenings-
folk hadde en klar sosialistisk farge. De var motstan-
dere av diktatur og sentralisering, men ikke skikket
til @ lede en borgerkrig.

Mot denne fellesgruppen reiste Thiers en stor styrke
og erobret Paris kvartal for kvartal under blodige
kamper. Kommunardene tapte og de siste av dem ble
skutt pa Pere Lachaise — en kirkegird i Paris.

Faciten var nederlag. 20 000 kommunarder ble som
fanger skute under opprydningen. 40 000 arrestert,
270 dgmt til deden og henrettet og 10 000 deme il
deportering og lange fengselsstratfer.

Dette korte historiske risset er bakgrunnen for Nor-
dahl Grieg's «Nederlager».

Skilletegnene greier seg!

Cecil de Mille fikk en dag oversendt en dreiebok.
Forfatteren unnskyldte seg at han i hastverker ikke
hadde face tid til 4 sette inn punktum, komma og an-
dre skilletegn.

Cecil de Mille sendte arbeidet tilbake med den
vennlige bemerkningen:

«Har med interesse studert Deres dreiebok uten at
mangelen pi interpunksjon pid noen mite har for-
styrret meg. Arbeidet kan ikke brukes.

Neste gang kan De heller sende oss skilletegnene,
si kan vi foye inn teksten som passer imellom.

Cecil de Mille.»



Sa er det jul igjen, men fgr vi lar barna kaste
seg over drets ngtter, vil vi se hvorledes ngreene
smakte i fjor. Mange var flinke til 4 hjelpe vesle Per
med regnestykket. Premien gikk tl Petter Velo som
fikk et modellfly. Bric Elmgren fikk en bok for lgs-
ningen av oppgaven «Barna», og Reidun Larsen fikk
en bok for lgsningen av Puslespillet. Fiskene var det
ingen som greide ordentlig opp med.

Lgsningene av arets ngeter sendes innen 25. januar
1959 dl Wig. P/O. Konvoluttene merkes « Julengt-
ter». Hver oppgave teller for seg. Glem ikke & oppgi
navn og alder!

Regnestykket

Det lyder utrolig, men ogsa i idr har vesle Per
vaert uheldig. Denne gangen er en flaske blekkfjerner
rent ut over innfgringsboken og har tatc bort det
meste av multiplikasjonsstykket hans. Der det stir
stjerner kan han se at der har veere tall, men ikke
hvilke. Slik sa det ut:
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Kan du hjelpe vesle Per med i finne ut av opp-
vaven? (Losningen i fjor var: 791 + 148 + 60 = 99.)

Fiskene

Nir dere i fjor ikke greide oppgaven om fiskene,
som var ment 4 vere den letteste, si var det nok —
ror jeg — fordi hverken far eller mor visste hvor-
ledes det skulle gi cil. Vit-
sen var jo at alle fiskene
skulle ligge @verst og un-
derst pd samme tid, slik du
ser det pa skissen. Sist
glemte jeg a fortelle at det
var torsker fiskermannen
fikk pa kroken. Jeg har
da denne gangen heller
ikke tegnet ferdig regnin-
gen. Kan du hjelpe meg
med 4 fa den rikeig fin med finner, hale, munn og
skjegg og alt som hgrer med til fine torsker? Tegn
ikke for smatct!

Juletreet

Per og Pil, Lise, Kari og Eva er ute og leker igjen,
og atter kommer den gamle konen bore til dem. Hun
spor om de har en gite for henne i dr ogsd. Jo, det
har de! «Pa barneveaerelser har vi et egetlite juletre,»
forteller de. «Det har like mange lys som Lise er
gammel dl. Pia de gverste og mellomste grenene er
der like mange lys tilsammen som pi de underste,
og det er flere lys pd de mellomste enn pi de overste
grenene. Hvor mange lys er det nia pi de overste,
de mellomste og pi de nederste grenene? »

[LEN©
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Brikkespillet

Hvis du ikke har brikkene fra i fjor, ma du tegne
opp de ni brikkene pd papp. En rute lik 5 mm er
passe milestokk. Forspk si av brikkene i lage figurer
av samme form som de sorte figurene. De gri figu-
rene viser lgsningene pi oppgavene fra i fjor.
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Kona greide ikke oppgaven i ar heller, hun. Kan
du hjelpe henne?

(I fjor var Per og Pal 8 ar gamle, Lise 9, Kari
Eva 3 ar.)
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Erstens kommt es anders,
Zweitens als man denkt.

Derte ordsprikert, likesom illustrasjonen ovenfor er
valgt for a vekke oppmerksomhet. Jeg har forsgkt
med branner fér, men jeg kan ikke holde pa med det
Det blir for kostbart i lengden. Bildet er forgvrig
hentet fra Mosseveien. Arrangementetr har veivesenet
ansvaret for i forbindelse med omdirigeringen av tra-
fikken ved Vinterbro, den gangen veien delvis var
rast ut. En fin samling skilter, ikke sant? Serlig skiltet
for innkjoring forbudt! En skulle tro at meningen
da var at det var forbudrt 4 kjére inn i veien, men hva
da med pilen pd plakaten pi mideen? Ni, det var
ikke slik det var tenkt. I dette spesielle tilfelle betgd
skilter slett ikke innkjgring forbudt, tvert imot: Kjgr
inn! Jeg lurer pi hva trafikkpolitiet kommer til 4 si
hvis jeg stadig oppfatter skiltene som om de skulle
mene det motsatte? Jeg synes jeg hgrer deg, kjere
leser: Men det mirtte du da forstd! Si meg, er der me-
ningen at man skal forstd at der ikke er meningen at
man mener det man sier, men i beste fall der motsatte
hvis man da i det hele tatt mener noe. Er der rikeig at
man vender seg til 4 regne med at folk flest slett
ikke oppfatter noen ting. Skal uttrykksmidlene ikke
lenger ha noen valgr? Det spiller ikke noen rolle om
man uttrykker seg galt, hvis der i det hele tate kan
forstaes riktig. Vi skyver ansvaret fra oss og gar ut ifra
at andre har tenkt for oss. Er det ikke slik det er?
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Individuell oppfatning har ikke noen livsberetti-
gelse lenger. Kontrollinstitusjoner overviker virt ve
og vel, sprger for at vi aldri blir lurt og allskens for-
eninger ivaretar vire interesser, fremlegger de syns-
punkter de har tenkt ut passer for oss, forhandler om
vire rectigheter og all var tarv, sa vi ikke blir plaget
av bekymringer, men riktig kan vegetere oss gjennom
livet uten en eneste selvstendig tanke.

Jeg synes @ fornemme vill protest. Det er da ikke
slik! Der er da ikke slik det er tenkt! «Erstens kommt
es anders, Zweitens als man denkt.» Det har lete for
i bli resultatet. Men hvorledes kan man bekjempe ut-
viklingen? Ved fri meningsytring, ved individuell opp-
treden innen fellesskaper. Der er individets — din
plikt & gjore deg gjeldende. Sa si da noe! Overlar ikke
til andre 4 tenke for deg. Eller er det med deg som
med selgeren med fast lgnn som ogsa ville ha provi-
sjon. Dette ville gke salget. Det var ikke vanskelig
i bli enig om en prosentsats. Heller ikke om ar den
bare skulle regnes av gket omsetning. Men hva hvis
omsetningen hans gikk tilbake? Skulle han da trek-
kes? Nei, det kunne han ikke vare enig i Ar det
miitte vaere rimelig at han ndr han ville ha andel i en
eventuell meromsetning, sa mitte han ogsa vaere villig
til & bare en del av risikoen hvis omsetningen skulle
gi tilbake, det kunne han ikke forsta, for den tanken
hadde ingen tenke for ham.

La vire tanker modnes ved ar vi bruker dem i wrlig
meningsbrytning. Avisen har spalteplass.

Wig.
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Svarteper

Ja, jeg sikter virkelig til det si koselige spillet fra
barneiarene, som vi alle kjenner si godt. Nar jeg ni
engang er inne pa barndomsminner, si kan jcq like
gode ta med ac det jeg skriver her, det har ]cg ikke
alene suget av mitt eget bryst, som det sd naivt heter
i eventyret: Manndatteren og kjerringdatteren. Nei,
jeg er blitt inspirert av en liten epistel: Der Schwarze
Peter, som jeg fant i Siemens husorgan: Siemens Mit-
teilungen, januar 1958. Ja, for Svarteper, det er et
mtcrn.m;on.llt spill, bide blant store og smi. De store,
vi siakalte voksne, vi spiller nl\ugnol\ pa et annet
plan, men det skal jeg komme tilbake til.

Dere kjenner sikkert metoden som giar ut pa a
velte ansvaret over pa andre. Det er ikke noen, ny
metode. Den har vert kjent og utprgver gjennom
artier her hos oss og i mange andre firmaer og natur-
ligvis spesielt hos myndighetene og alle deres institu-
sjoner. For ikke lenge siden hgrte jeg om en nyansatt.
Allerede forste dagen hans i firmaer fikk han det
erfarne rad: Hvis du merker at det er fare for at noe
kan gi pd tverke, forspk da alleid i tide med en akt-
notis a fi skjgvetr ansvaret over pd en annen avdeling.

Hind pa hjerter: Hvem har ikke en eller annen
gang benyttet seg av denne oppskriften? Det er si
menneskelig at ingen vil vaere den skyldige nir det
inntreffer et «uhell», at metoden, som forgvrig hver-
ken er noe Proton- eller Siemens-patent, sikkert kom-
mer til @ overleve alle angrep fra rasjonalisering,
automatisering, spare-, samarbeids- og andre aksjoner.
Men wrlig talt, overdriver vi ikke av og til bruken av
akenotiser.

Aktnotiser er til for a fastholde vesentlige avtaler,
slik at alle som blir bergrt pa en grei mite har over-
sikt over det som gjelder. Ved siden av dette er ake-

notisene meget bekvemme meddelelsesmidler om hen-
delser, resultater, forsinkelser eller hva det ni kan
veere. Aktnotisenes oppgave er @ komme med positive,
saklige meldinger. Hensikten er ikke & bygge opp en

listig mur av bevisstykker. Men hvorledes er der i
virkeligheten. Hvor mange aktnotiser blir ikke skre-
vet bare for 4 fa skjgvet ansvaret fra seg. Hvor mange
kopier av akenotiser og brev blir ikke sendr til fore-
satte, bare for 4 bevise at en annen enn en selv er den
skyldige. Dert er ikke mulig @ nevne tall, men sikkert
er det at pd den miten kastes det bort en masse verdi-
full tid. Det er saksbearbeiderens tid som gir med til
4 tenke ut den sikre skansen, tiden til hans skrive-
hjelp som mi skrive hele historien, tiden til hans fore-
satte som md lese den, tiden til den annens foresatte
som ogsd mi lese den, den andre saksbearbeiderens tid
og ogsa tiden til dennes skrivehjelp — for som oftest
vil han med en ny aktnotis bevise at saken har en helt
annen sammenheng og at ansvaret for feilen ligger

pa et helt annet hold enn det som er pastate. En masse
tid, for ikke & snakke om all den tiden som gar tapt
for alle «mottagerne» av de forskjellige kopiene, som
mi lese disse og fi dem arkivert. Ennd er ikke noe
gjort for 4 fa rettet pd feilen.

Jeg synes nesten @ hgre hvorledes det fra produk-
sjonen og verkstedene megetsigende fastslis: Der ser
dere hvorledes det arbeides pi kontorene. Men de er
ikke det minste bedre, selv om det naturligvis — for
bare & nevne et eksempel — aldri er verkstedets skyld.
hvis en termin blir overskredet. Det er innkigpet og
lageret som har sviktet. At materialene ikke ble rekvi-
rere i tide, ja se derom tier man helst.

Det vxlle ikke vaere vanskelig @ finne dusinvis eks-
empler bide fra den ene og fra den annen kant, men
de er sikkert for lengst alment kjent, si jeg skal heller
la vaere & ripe opp 1 sarene. Den ene lurer «Svarte-
peren» over til den annen. Jo fler avdelinger og fler
personer arbeider med samme sak desto kjerkomnere
og hyppigere er Svarteper-spillet.

Den menneskelige tendens til 4 ville velte ansvarer
over pi andre er mer enn forstielig, men fir den frict
Iép, kan den bli ¢l fare for samarbeidet. Samarbeid og
det & vaere beredt til 4 ta ansvaret for en risiko har
imidlertid fra tidenes morgen vert viktige grunnste-
ner for ethvert teknisk og gkonomisk fremskrice. Alt
avhenger av at hver enkelt er villig til & ta pd seq et
visst ansvar, om det si bare er for egen arbeidsolass.
ceet verktdy. en enkelt maskin eller arbeidet for noen
fi medarbeidere. Bare den som er villig til 4 ta pid sec
ansvar og som stadig kritisk overviker sin egen inn-
sats, kan ogsd vente at en dae vil vedkommende bli
overlatt mere ansvar. Innsatsvilie og ansvarsbevissthet
forutsetter klare retningslinier for fordeling av ansvar
oo komnetanse. Men om det temaet vil jeg skrive en
innen gang.

| 10,

Belest
«Du far, hvorfor leser skredderen din sa meget?»
«Hva fir deg til 4 tro at han leser meget?»
«fo. fordi han alltid begvnner brevene sine til deg
med: Ved gjennomsyn av mine boker . . .»
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ORIGINAL HANAU

Hanau er ikke noen stor by i Tyskland. Med knappe
10 000 innbyggere ma den” regnes til de sma byene.
Allikevel er denne byen l\]cn[ over hele verden. Og
det som har gjort den kjent, der er ikke dens historie
hverken i g.\mmcl cller ny tid. Det er et produkt som
fremstilles i en fabrikk i b) en som har gjort den kjent.
Dens berommelse skyldes en heyfjellsol som over hele
verden er blite anerkjent som toppen av kvalitet.
Original Hanau hgytjellsol fra Quarzlampen Gesell-
schafe mbH er er verdensmerke.

[ ir feirer dette merke sitt 50-arige jubileum, og i
den anledning var det innkale til en stor kongress i
Hanau, som Pran og jeg fikk anledning til 4 delta i.
I sin alminnelighet har jeg ikke megee il overs for
kongresser, 0g “det var ogsi denne gang med meget
blandede folelser at jeg dro dit hen. Den vesentligste
paskynnelsen var at jeg matte diskutere en del tekni-
ske problemer i fabrikken for & finne frem tl gang-
hare lpsninger med henblikk pa godkjenning av hdy-
ficllsolene 1 Norge. Den swrstilling Norge star i her
skaffer meg fra tid dl annen mangt et grice hir pa
hodet. Men la meg ikke her fordype meg i mine
sorger. La oss konsentrere oss om jubilanten.

Det kan synes eiendommelig, men ofte er det slik
at enkelte mennesker ved site initiativ, ved sin frem-
synte fantasi makter i setee markant preg pa utviklin-
gen i sin alminnelighet og innen det bestemre firma.
En slik mann finner vi hos Quarzlampen Gesellschatr,
og mannen er Dr. med. h. ¢. Franz Giinther (nederst
pid neste side). Han er en merkelig mann, pa samme
tid pertentlig, korrekt og sterke bundet av tradisjon
som han er totalt ulnrmull — nesten folkelig, pa sam-
me tid prakriker som han hevder et strenge vitenska-
pelig syn, kort sagt en mann av motsetninger. Hans
verk er det ur av ruinene ecter krigen i ha b\ goet verk

18

50 &r -

storre og mer vidiseende enn man uten videre kan
forestille seg.

Hele hemmeligheten til ler/lunpuvwscll&hntt
ligger pa den tekniske sekeor i et vesentlig forhold:
Kjennskapet til glass. Frembringelsen av glassorter
med hele spesielle egenskaper er grunnlager for suk-
sessen. Quarzbrenneren i alle dens utformninger har
vaerr grunnstenen i bygget, forst til bestralingsappa-
rater beregnet pa bestraling under medisinsk kontroll,
senere i form av sikalte legmannsapparater som etter
den aller siste utvikling har fitr en hele spesiell ut-
formning for rent kosmetisk behandling. Men quarz-
brennerne har ogsa fate annen anvendelse. Ved siden
av de meger spesielle omrider: Ekthetsprgvning av
dokumenter, sporspkning og fargeckthetsprovning
finner en et vidr utbredr anvendelsesomride i sterili-
seringslampene, hvor igjen quarzbrenneren fir uvur-
derlig betydning for vir helse. De viktigste anvendel-
sesomradene er her mindre kjent. De fleste tenker vel
naermest pa sterilisering av luften i oppholdsrom, for-
samlingssaler, kontorer etc., men disse omrider er
nermest av underordnet betydning. Virkelig betyd-
ning har Sterisoll: impene i den farmasgytiske industri,
i blodbankene og pa sykchusene. En skal heller ikke
glemme anvendelsen i neringsmiddelindustrien, meie-
rier, ytsterier, hermetikkfabrikker for bare @ nevne
noen tilfelle der steriliter er av stor betydning for
resultatet. Kopieringsanlegg bygges ogsid over quarz
brennere.

Men lcken med glass og den nere kontakt med
medisinen forte selskapet naturlig inn pd et annet
omride: Operasjonslamper. Det er en helt spesiell
tecknikk som danner grunnlager for konstruksjonen
av operasjonslamper fordi den er bunder av meget
strenge forutsetninger. La oss bare feste oss ved noen
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fa i fleng. Til tross for til dels meger store krav til
lysmengde som ma konsentreres pa et relative lite
operasjonsfelt, ma varmestrilingen veere meget liten,
fordi sirkantene ellers lett blir skadet. Lyset skal pa
samme tid vaere rectet, som det gir en tilfredsstillende
skyggefriher allikevel forbundet med utpreger plastisk
virkning 1 operasjonsfeltet. Fargegjengivelsen ber
viere god. Og sist men ikke minst ma lampen vare
lett & mangvrere og garantere den aller stgrste sikker-
het mor nedfallende deler, ved siden av at den ma
vaere lett @ holde ren. Under disse synspunkter er det
slett ikke letr & konstruere en operasjonslampe. Allike-

vel er det lykkes QLG som en nykomling pia dette
markedet 4 finne frem til banebrytende lgsninger.

Dette verket kan dr. Guinther se tilbake pa, og som
skjebnen si ofte vil der, har han na nadd en alder da
han trekker seg tilbake fra der daglige virke for & nyte
sitt otium. Nye krefrer skal overta roret. En direktgr
gair av, og to nye blir utnevnt. Det er ikke lenger en
manns arbeide i lede QLG.

Direktar Dietrich Bludau (til venstre) overtar den
merkantile ledelse, mens direktgr dr. E. O. Seitz (til
hoyre) leder den tekniske sektor. Jeg kan ikke nekee
for at jeg hadde en ikke liten merkelig fornemmelse
da herrene ble presentert for oss i festsalen, og bak-
grunnen den var denne. Viktige tekniske forhandlin-
ger hadde oppratt meg sa megert at jeg ikke hadde fare
tid til & sette meg inn i selve kongressprogrammet.
Jeg var derfor ikke swrlig orientert om det som skulle
skje. Na ville dilfellet at vi dagen fér den hgytidelige
apning ble sittende sammen med en del herrer fra
QLG, representanter fra forskjellige land, Pran og
jeg, pd en hyggelig restaurant. Vi ble presentert for
hverandre, men som det er ved slike anledninger —
jeg makter ikke a legge merke til navnene. Pran og
jeg ble sittende med en riktig hyggelig herre mellom
oss, som vi slett ikke rikeig klarte @ plasere: om han
var representant eller QLG-mann. Men slike spiller
nd i sin alminnelighet ikke noen stgrre rolle. Man
prater om lgst og fast og hygger seg pa beste mate.
Det gjorde da vi ogsi. At fornemmelsen matte bli
lict rar, og at vi begynte a tenke ngye etter hva vi
egentlig hadde sagt, det tor vel veere forstielig, nar
vi si plutselig dagen etter oppdaget at det var direkedr
Bludau vi hadde hate mellom oss.

Kongressen ble avsluttet med en bictur oppetter
Rhinen til hotell «Schwan» i Oesterich ikke langt
ovenfor Bingen. Og der var det fest med rtaler pa
minst 20 sprak, allsang og historier. En fortreffelig
avslutning. Wig.
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40 ar.

Det var vel engang i januar jeg satt inne hos direk-
tor Jemtcland. Vi diskuterte hvorledes en skulle for-
holde seg med stoff som sorterte under rubrikken per-
sonalia. Jeg hevdet den oppfatning at hvis hverken
kolleger eller foresatte si seg befgyet tl a levere ma-
nuskript i den ene eller annen anledning, sa kunne
jeg som redakegr ikke gjore annet enn 4 forbiga saken
i taushet. Det kunne synes hirdr, men etter min me-
ning er det ikke noen vei utenom. En ma veere konse-
kvent. Han kremtet et par ganger pi sin karakeerist-
iske mite, og jeg si hvorledes et underfundig smil
lurte seg frem i gyekroken pa ham, da han spurte meg
em jeg var oppmerksom pia hans jubileum. Jeg be-
krefter det, og si ble det ikke sagt noe mer om den
saken.

Ni er vi sd langt! Er jeg i noe dilemma? Nei! Nar
ingen andre fgler seg befoyet til a skrive om jubilan-
ten, eller i det minste ikke er kommert sia langt at de
har sendt meg noe manuskripe, ja da fgler jeg meg
i dette spesielle dilfelle kallet. Ikke fordi det er den
administrerende direktgr som har jubileum, nei, gan-
ske enkelt fordi tilfeldighetene i skjebnens spill har
gjort at jeg har hatt si megen kontake at jeg finner
det er grunnlag for at jeg yrrer meg. Men fgr jeg gjor
det, henter jeg fra ETT deres hilsen til jubilanten.
Det er en bekvem mite @ fi med de vesentligste
faktiske opplysninger.
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Den 1. angust 1938 kunne administrerende direk-
tor Bjgrn Debli Jemtland i A/S Proton se tilbake pi
40 ars virke i sitt firma.

Han er fodt 24. juni 1895 og tok eksamen som
elektroingenipr ved NTH i 1918, Samme dr ble han
ansatt i Siemens Norsk AlS, Oslo. To ar etter ble
han forsteingenigr i firmaets avdeling i Trondhbeim,
senere overingenigr og i 1940 direktor.

Sin naveerende stilling som administrerende direk-
tor fikk Jemtland da firmaet i 1947 ble omorganisert
11l AIS Proton, etter at det siden frigjoringen hadde
vaert under offentlig forvaltning med Jemtland som
Jorvalter,

I Trondbeimstiden deltok Jemtland meget aktivt i
det tekniske foremingslivet, saledes bar han vert for-
mann i de lokale avdelinger av bade NIF og NEF og
styremedlem i Polyteknisk Forening. Han er inne-
haver av NIF's hederstegn. Han var ogsa styre- og
representantskapsmedlem i en rekke tronderske in-
dustri- og forretningsforetagender og i 1946 medlem
av Trondbeim bystyre.

For tiden er direktor Jemtland styremedlem i A/S
Elektrokemisk, AlS Hafslund, A/S Osram-fabrikken,
AlS Forvetningsbanken, AlS Trondhjems Canning &
Export Co., og i A/S Proton med dattelselskaper. Han
er sdledes en forgrunnsskikkelse innenfor norsk indu-
stri. Han er fremdeles en interessert foreningsmann og
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innebar tillitsverv 1 NEF, Men naturli¢ nok er det i
forste rekke AIS Proton som opptar bans tid og kref-
ter. Denne store bedrifts grunnfestede posision i hele
vart land skyldes i vesentlig grad direktor Jemtlands
dyktighet som ingenior og forretningsmann, og ikke
minst bans sjarmerende personlige egenskaper. Han
har en egen evne til i leve seg inn i de enkelte kun-
ders problemer, og ut fra sin rike erfaring er han all-
tid rede til i bista dem i deres anstrengelser for i finne
de beste losninger.

Vi gnsker direktor Debli Jemtland 0g hans firma
til lykke med jubileet. F. V.

Hva kan sa jeg si dil jubilanten. Han er overordent-
lig sjarmerende. Ja, jeg vil g si langr som til @ si at
for den som ikke viger @ stole blindt pi ham, mi
hans sjarm vacre direkee farlig. Den hjelper ham over
enhver vanskelig situasjon.

At det settes stor pris pi direktgr Jemcland det
fremgir ogsi klart av det overveldende gavebordet
med gedigne gaver fra ner og fijern. Der var gaver
fra styrer, prokuristene, funksjonmrene, montgrene,
Proton Trondheim, Svenska Siemens, direktor Heyer-
dahl, Siemens og mange andre. Telegrammer og lykk-
onskningsbrev strgmmet ustanselig inn. En mengde
blomster skulle ogsi ha kommet. men da direktgren
allerede dagen etter skulle reise, fikk han dem sengre.
Pi bildet ser vi noen av gavene uten at jeg her vil
regne dem opp.

Men jubilanten mé ogsa tile lite kritikk. Av listen
over alle hans cillitsverv er lett a forstd at han alltid

mi ha darlig tid. Og han har alltd darlig tid! Vi hans
underordnede og medarbeidere gnsker inderlig at han
md finne tid ikke bare til 4 lede forretningens gang
pd beste mirte, men ogsi til 4 bespke oss en sjelden
gang, hver pi var arbeidsplass. Det er noe vi savner.

Til bildene mi vel ogsi sies noe. Forst bildet fra
kontoret: Jeg beklager at jeg ikke kan gjengi hva
direktgren sa da jeg overraskende fikk lurt meg til 4
ta det. Jeg fir ngye meg med & si at det var typisk.
Heller ikke passer det @ gjengi den historien over-
ingenigr Klaus og Jemtland ler si hjertelig av oven-
for, men morsom var den, det kan alle se.

Fru direktgr Jemtland var ogsi med pi tilstelnin-
gen om aftenen og hvorledes det var eller ikke var si
Iyktes det meg a fa tace et bilde av «paret». Riktig
sote var de der de satt i sofaen. Wig.

o
40 ar.

Skjebnens spill er ofte underfundig, slik vil den at
dircktgr Jemclands sekreter har sice 40 drs jubileum
samme ar som han selv, nermere besteme den 20,
mars. Ni har frgken Ingrid Sgyland pi det bestem-
teste nektet meg @ skrive om henne i avisen. Det er
kanskje det som fir meg til 4 sl ned disse linjer, eller
er det noe annet?

Jeg har lyst til a hylle henne slik jeg har lert henne
i kjenne, ikke som direktorens sekretaer, men som en
ganske alminnelig dame i vir tjeneste, alltd smilende,
hjelpsom og villig. Som sidan vil jeg hylle henne.

Wig.




To nye prokurister

er ikke daglig kost, tenkte Igvene fra Erlangen, hvis da
noen av dere skulle huske den historien. Men spgk til
side. La ikke min penn i fullkommen respektlgshet
forkvakle det faktum at vi fra 1. januar i ar har fic
to nye prokurister i Proton, Oslo. Det er overingenig-
rene Halvard Heggtveit og Sverre Falkenberg Anders-
sen. Under prokurister forestiller vi oss vanligvis me-
get alvorlige menn og det var ikke uten en viss spen-
ning jeg oppsokte de to nybakte prokurister for a se
hvorledes de hadde forandret seg. Skuffelsen var i sd
mite stor. De var akkurat de samme som fgr. Like
greie og hyggelige som de alltid har vere

Heggtveit fant jeg pd den vante plassen smilende
og hyggelig som alltid ellers. Akkurat som dere ser
ham avbildet ovenfor til hoyre. Og glad var jeg. For
hva skal en stakkars bladmann gjére nar han trenger
inn til en prokurist for d se pa ham og for i forsgke
i skaffe stoff il avisen, nir fagomrider han steller
med er helt fremmed. Stille sporsmal og notere sva-
rene synes i vare en narliggende lgsning, men det er
slece ikke lett, nir en ikke pi noen mite behersker
kunsten i stenografere. Da er det en er avhengig av
et velvillig objekt. Og det er Heggtveit. Ni, det ble
ikke noe intervju slik en pleier 4 finne der i avisen.
Det ble til at vi ble sittende i prate en stund, og si
interessant var alt dec Heggtveit visste i fortelle om
elektromedisin at jeg rent glemte mine plikter og helt
lot vaere & notere. Men i virkeligheten gjorde det slett
ingen ting, for Heggtveit forsto i forklare meg alr si
enkelt og greite ac jeg fakdsk tror @ ha oppfattet hva
elektromedisin gir ut pa, si nid hiaper jeg at det jeg
beretter om arbeidsomrider for Heggtveits avdeling
ma veaere si noenlunde riktig. Stemmer det ikke si er
det i hvert fall ikke Heggrveits skyld.

Et viktig felt innen elektromedisin og réntgentek-
nikken. Den spenner over et veldig fele fra de enkleste
gjennomlysningsapparater slik som det som stir hos
kontrollegen, helt til de kompliserte anlegg med serie-
opptak og bestrilingsanlegg for 4 oppna medisinsk
virkning. Réntgenfilmen er en viktig forbruksartikkel.
Vi har nylig igjen face representasjonen for Agfa rént-
genfilm som var si anerkjent fgr krigen. Fabrikkene
li imidlertd i gstsonen, si en har mitter bygge opp
nye produksjonsanlegg i vest. Enna er kanskje ikke
anleggene sia innarbeider som en kunne ¢nske det, men
det vil sikkert ikke vare lenge fgr alle vanskeligheter
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er overvunnet og Agfa har vunnet igjen sin gamle
anerkjennelse ogsd pd rgntgenomradet. Ved siden av
rontgenapparater brukes en rekke andre bestrilings-
apparater i elektromedisinen. Det er ultralydapparater,
kortbolgeapparater og meget annet. La oss heller ikke
glempme bestralingsaparatene fra Original Hanau, som
sikkert kommer il 4 gjore seg gjeldende bare vi fir
overvunnet godkjenningsvanskelighetene. Tannlege-
utstyr hgrer ogsi inn under elektromedisinen. Det sam-
me gjelder alle slags operasjonslamper. Ja, det var sa
meget rart Heggeveir visste a fortelle om, ar jeg fak-
tsk il slutt micee si stopp. Han fir heller komme
igien med noen populare artikler om sakene sine i et
annet nummer.

Da jeg nid var sluppet si heldig fra bespket hos
Heggtveir buste jeg like gode inn til Falkenberg An-
derssen med det samme. Kan noen tenke seg en som
striler mer av energi. Her folte jeg meg likesom mer
pa hjemmebane. Jeg har jo selv vaert ansatt pa S-avde-
lingen i sin td. Det er jo likesom den avdeling som
steller med det vi innen bransjen pleier @ kalle det
daglige brod. Men nar en bare har tenke a fylle en
knapp spalte med interviuer er det farlig 4 rote seg
ale for lange ut pa viddene. I forbindelse med det ny-
dannede Siemens-selskapet faller det naturlig a sporre
hva Falkenberg Anderssen mener om Siemens Eelek-
trageriite AG. Det er klart, fremholder han, at ut-
viklingen i retning av stadig stgrre behov innen sek-
toren elektriske konsumapparater naturlig forer il
reorganisasjon for i@ mgte tidens krav. Ogsa hos oss
mi vi vente at gruppe 84 vil vokse vesentlig i betyd-
ning. Ennd har ikke tyngden av Siemens-produktene
satt inn for alvor og ennd mangler meget for Vegar,
vir egen fabrikk, er nidd frem til den posisjon den
bgr ha. Konsumapparatene leder naturlig tanken vi-
dere i retning av moderne virkemidler for d pavirke
kundene til en for oss gunstig beslutning, eller kort
sagt reklame. Jeg er klar over at jeg der rorer ved et
heller sart punkt. Det er da ogsi med en for Falken-
berg Anderssen uvanlig forsiktighet ac han narmer
scg sporsmilet. Det er klare at reklame mad til, men
hvorledes og i hvilken utstrekning, der mi ngye over-
veies. Han vil i alle cdlfelle bygge pia faghandelen.

Til avslutning vil jeg péd lesernes og egne vegne fi
lov til @ gratulere baide Heggtveit og Falkenberg An-
derssen med den dillit som er vist dem. Til lgvene fra
Erlangen mi jeg si: Bli hvor dere er! Vi har ikke bruk
for dere! Wig.
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Johan Oppegaard

trakk seg i november i fjor tilbake til pensjonistenes
rekker for @ nyte sitt otium. Den adressen han i den
anledning sendte direksjonen og som vi gjengir en
reproduksjon av ovenfor forteller mer om mennesket
Oppegaard enn mange ord.

Etter endr eksamen ved Porsgrund Tekniske Skole
begynte han i juli 1912 som tegner pa tegnekontoret.
Dert beskjeftiget den gang 6—7 tegnere. Helt il han
nit trakk seg ulbake har han hatt site virke i selskapet
virt. Utallige er de tegninger han gjennom érene,har
festet til papiret eller lerreter som tidligere var si
meget i bruk. Men Oppegaard er noe mer enn en van-
lig tcknisk tegner med hovedlinjal og vinkelhaker,
cller tegnemaskin slik det i dag er si selviplgelig.
Oppegaard er minst like meget kunstner som han er
en dyktig teknisk tegner. Hans store interesser i livet
har da ogsa alltid vaere tegning og maling, Et ypper-
lig portrete av ddligere direktgr Meinich stammer
fra Oppegaards hind.

Ved Statens Handverks- og Kunstindustriskole skaf-
fet Oppegaard seg grundig grafisk utdannelse. T 1921
og ogsd noen ar under den siste verdenskrigen virket
han forgvrig som lwerer i frihindstegning ved samme
lereanstalt. i

Men la oss dvele noen gyeblikk ved den stemnin-
gen Oppegaard sa levende har holde fast i den penne-
tegningen som danner rammen om adressen hans il
dircksjonen. Tegningen er fra 1917 og setter oss altsi
tilbake til tiden under den forste verdenskrigen. Teg-
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nekontoret i den gangen i fjerde etasje i mellom-
girden i Rosenkrantzgaten 11, altsa der svakstrgmmen
nd holder til. Rommet er heller dystert, og allikevel
syntes de nok den gang de hadde der slett ikke sa
verst. Nymotens begreper som lystetthetsteknikken og
fargckendisjonering var ikke engang dukket opp i
de villeste drgmmer. Hvem skulle vaget a drgmme om
lystorarmaturer, kontrastfargebalanse og liknende ting,
tor ikke a snakke om moderne tegnemaskiner, tusj-
fyllepenner og andre bekvemmeligheter den tekniske
tegner anno 1958 tar nermest som en selvfglge,

Vi stir ved Oppegaards tegnebrete slik han hadde
arbeidsplassen sin i 1917. Hva tror dere vi finner,
hvis vi vager oss til a kaste et forsiktig blikk pi den
tegningen som i dag er dekket av hilsenen til direk-
sjonen? Det er et koblingsskjema, sirlig uttegnet for
et trefaset skinneanlegg! Tegningen kunne like gjerne
veere fra i gir. De samme prinsippene gir igjen. Det
er de samme grunnelementene som vi bruker i dag.
Der finner vi skillebryterne, effektbryterne, maletrans-
formatorene, amperemeterne, voltmeterne, wattme-
terne, kort sagt alt som hgrer med i er trefaset
skinneanlegg. Alt er tegnet med utsgke orden og i
fullkommen oversikt. Tegningen er preget av kunst-
nerisk sans for disponering av elementene, den er i
balanse. Det hele har et utpreger kunstnerisk tilsnice.
Der ser vi Oppegaard slik han er. En sikker teknikker
med kunstnerisk legning og vilje til 4 la kunsten fa
innpass ogsa i en teknisk tegning.

Wig.



En hyggelig aften sammen med jubilanter

¥

Du verden hvor hyggelig det er a here «gamle-
kara» berette om den gang da . . . Det er bare synd
at det sa sjelden blir tid ¢l a stoppe opp. Vi glemmer
sd alt for fort hvorledes det en gang var. Jubileene gir
oss en velfortjent paminnelse om at det ogsa er noe
utenom nuet, at fortiden ogsia teller. De fir oss ct
gyeblikk til @ vende blikker bakover, og vi ser at
utviklingen slett ikke er si brd som vi tl daglig gir
rundt og innbiller oss. I virkeligheten er alt med gan-
ske fi unntagelser resultatet av jevnt og palitelig ar-
beid som fgrer til en kontinuerlig utvikling. Ved slike
tilbakeblikk er det liksom gamlekara stusser et ganske
kort sekund, ser pi hverandre og tenker: Er det virke-
lig si lenge siden. Vi yngre synes det er nesten uende-
lig lenge siden, serlig hvis vi forspker i tenke oss like
langt trem i tiden. Nir vi stopper opp, er det i beund-
ring for den troskap som ligger bak ethvert jubileum
pa arbeidsplassen. Vi merker oss som et faktum at den
eller den har vaere 25 eller 40, ja hele 50 ar i tjene-
sten, men selv med var beste vilje makter vi ikke i
farte hva som ligger bak.

En torsdag aften ved utgangen av januar, det var
ferresten den 30., holde firmaet en tilstelning for de
siste tre drs jubilanter pia Continental. Det skulle
vaere aftens med selskapelig samvaer etterpd. Na var
der ikke slik at noen hadde funnet der ngdvendig a
gjgre Protonavisen oppmerksom pa at det skulle vaere
en tilstelning for jubilantene. Nei, der var rent ul-
feldig at jeg kom under vaer med det. Ni pressen har
sine egne veier; den kommer selv om den ikke er
buden, for a bringe leserne inntrykk fra det som rgrer
seg. En tilstelning for jubilanter er en sa viktig ting
at den ikke kan gi updakeet hen, selv om en med
hiard hind har oversett den enkelte jubilanten, fordi
det ikke lyktes d skaffe inspirert stoff.

Si tok jeg da kameraet og troppet opp til en tid da
jeg regnet med at herrene, for det var bare herrer
denne gangen, var kommer til kaffen. Beregningen
stemte forereffelig. Kaffen og de sma hyggelige glas-

Yo

24

sene var kommet pa bordene, og veltlfredse med de
kulinariske nytelser de hadde lagt bak seg, koste jubi-
lantene seg i lun samtale omhyllet av den fine duften
av gode rgkesaker. Der satc hedersgjesten, 50 drs jubi-
lanten Carl J. Johansen, 25 drs jubilanten Eivind
Kolstad og 40 ars jubilanten Birger Olsen sammen
med disponent Astrup. Ved et annet bord hadde direk-
tor Waage som selv er 40 ars jubilant, slitr seg ned
sammen med jubilantene Thomas Morland (25 r),
Johan Gabrielsen (25 ar), Eilif Hansen (25 ir), Fred-
rik Nilsen (40 ir) og Andreas Eriksen (40 ar). Ved
det tredje bordet hadde jubilantene Kristian Jensen
(25 iar), Oscar Hansen (40 ir), Nils E. Nilsen (25 dr),
Rolf Schrgder (25 iar) og Birger Hanssen (40 ar)
samlet seg om direktgr Jemtland. Inn i dette edle sel-
skapet av herrer med erfaringens pondus, dumpet jeg
min yngling som knapt kan se ulbake pa scks ar 1
firmaets tjeneste. Det skal innrgmmes at jeg folte en
hvis kribling med tanke pi hvorledes inntrengeren
ville bli mottatt. Men enhver form for engstelse viste
seg i vaere hgyst ubegrunnet. En finere samling av
koselige karer har jeg aldri dukker opp i. Det var 1kke
snakk om ar de guterte meg, nei jeg var direkee vel-
kemmen. Den aftenen ga meg en opplevelse som er
blitt meg et minne for livet. Ikke der at det skjedde
store ting. Nei, det var de smd ting som ga aftenen
innhold.

I all hast knipset jeg noen bilder av jubilantenc.
En og annen vil sikkert kritisere at sa mange sitter
med ryggen til apparatet. Det lot seg dessverre ikke
unngd shk bordene var plasert, da jeg ikke ville ha
noen oppstillingsbilder. Bildene skal forsgke a gi et
innerykk av hvorledes jubilantene hadde der. Si snart
den delen av oppgaven var avsluttet slo jeg meg ned
ved bordene og koste meg akkurat som de andre. Her
hersket ingen tvungen form. En gikk fra bord til bord
akkurat som det var plass til og som det passet seg.
Praten gikk om lgst og fast. Vanligvis er det sia langt
fra min sterke side, men den kvelden ble jeg for det



meste sittende og lytee. Du verden si meget rart jubi-
lantene vet 4 fortelle. Hvis hukommelsen strakk il
og jeg tok med alt det rare sem ble fortale ville det
hll\l\(.l'( fylle en hel bok. Men der er med disse histo-
riene som med de aller fleste historier. Miten de blir
fortale pi er hele avgjrende. Det er den personlige
interpretasjen med alle de smi personlige ciendom-
meligheter som kommer til ucerykk i mdv.llg stemme-
bruk, valg av kunstpauser cg ikke 4 forglemme den
personlige mimikken som gir historiene "I ins og livs-
krafi. Gjenfortalt er de i grunnen ikke noe storre &
legge merke til. Mange av “dem krever ogsa personlig
kjennskap til personene i historien.

La meg allikevel forspke i gjengi en histoire som
direktér Waage av og til gir til beste:

Gamle direktgr Meinich var en megert besteme herre
som ikke alltid var niadig mot sine underordnede. Be-
gynte en i stamme nar man skulle forklare seg om en
cller annen sak si kunne han uten videre sende ved-
kommende bort med beskjed om i komme igjen nar
man hadde funner ut hva man ville si. Den samme
direktor var overordentlig ngye med alt som ble giurt
og var han ikke fornpyd mLJ en sak, forsto han 4 gi
attrykk for sin ergrelse. Ni foreelles det em u.lmlf.
dircktor Hpeg, at han ogsi var innkalt cl direktgr
Meinich. Nda ma det vites at gamle direkegr Hoegn
hadde solge sitt firma il Siemens og pi mange mite
hadde sine spesiclle retigheter. Hvordan det var eller
ikke var, si begynte dircktor Meinich i buse opp, hvor-
pa Hnu'h ganske rolig pakket papirene sine sammen
og "IH\ Dwm ctter da Meinich var fale til ro, kom
han igjen og si sier han: «Du, Meinich, du skulle la
henge opp et skile foran deg og et bak deg. Pa det
foran deg bor du la skrive: Mensnh. idrgre dich nicht!
Pa skilter bak de g bor det sta: Mensch, drgre mich
nicht! »

Og mens en sitter slik sammen og historiene gar,
kommer en i nar kontakt. Oscar Hansen blir noe mer
enn montgrformannen som utmerker seg ved st og
plikteppfyllende innsats. 15 ar var han da han i 1909
begynte hos oss sem lwregurt pi Sterkstrgm. Snart
gikk han over til Svakstrgm og allerede i 1915—16

ble han ledende montgr for a\uxl\sumn.mlcgu. bl. a.
Melkefabrikken pi Hamar. I 1917 sluteet han hos, oss.
1921 kommer han tilbake og fir god-
av sin tjenesterid. Sa gir urviklin-

men allerede |
skrevet halvparten

gen videre tl han i 1941 blir minedslgnnet over-
montgr for svakstrom og sa i 1944 oppnar funksjo-
narstatus. Gjenem hele den lange tiden har han ikke
hatt en eneste dags sykefravar. Stg som klokken
kommer han om morgenen. Mens vi sitter og prater
fsler en hvorledes kontakeen oppstar. Vi er noe mer
enn tilfeldig ansatte i samme firma, vi er kolleger.

Kelleger som tiler spok og sma velmente finter, som
air Oscar med tydelig sideblikk til meg sier til Ga-
brielsen at det var noe annet med Protonavisen den
gang han var redakwgr. Da var det skikkelig med bil-
der og personalia slik det hgrer hjemme i en bedrifts-
avis.

Og Oscar Hansen er ikke noe swrdilfelle. Kolstad
var heller ikke eldre enn 15 ar da han begynte pi
registraturet for sterkstrom. Etter en tid ble han re-
gistratursjef cller arkivsjef som det den gang het
Snart kom han over pa lagerkontoret. Her fgrte han
lagerbekholderiet og utferte statistiske arbeider. Ecter
hvert ble det innfért den ordning at innkjgp til lager
etc. mest mulig skulle gi igjennom en hind. Kolstad
ble den som kom til 4 be sprge innkjgpene hos norske
leverandgrer. Han ble den reneste forsyningsminister,
hvilket ble enda mer markant da han under krigen
ogsa hadde med a skaffe matvarer til firmaets ansacte.
[ en anspkning om fritagelse for «borgervaketjene-
sten» fremheves ar Kolstad «som ansvarlig leder for
firmacts forsyning med poteter» er fulle oppratt med
a ordne med mnl\y('n av 100000 kg poteter og disses
fordeling.

Men la meg ikke ga nermere inn pd personalia for
yuhll intene. De to cksemplene fir vaere grunnlag nok
"l agi et mntr\'kk av karene og alt det de hadde &

stelle om. Men det er naturligvis ikke bare historier
sem blir fortale. Det har vel ikke hende at flere pro-
tonere har rilbrage en hel aften sammen uten at en
er kemmet inn pa spersmilet Proton som sidant. Det
er si meger en mener 4 kunne rette pa. Det er si
meget en gjerne vil ha sagt. Og ved slike anledninger
som detee blir det ogsd sage. l\.ln>k1L er det dristig av
meg a l\illc det en xla:,s kannestépning, men som
oftest viser det seg at verden er ikke si enkel som det
man forestiller seg en slik hygeelig aften. Der er
mange skjer i sjgen som gjor at de serilende planer
ikke fir s¢ virkelighetens lys. Men selv om det ni
engang er si, si gjor der na allikevel godt engang a
fa saget hva en mener.

Og mens en sitter slik og prater, gar riden. Snart
finner den forste at han ma bryte opp. Det er slutt.
Sclskapet bryter opp, og jeg gir hjem full av tanker.

Wig.

Forstaelsesfull

Pettersen hadde allerede vaert gift et ar, og na ringte
han for ferste gang hjem til sin kone for a forrelle
at han ville bli forsinket:

«Kjere skatt. Jeg fir i dag en viktig forretnings-
konferanse; det kommer il a bli meget sent. _Icg
kemmer sikkert ikke hjem fér midnace.»

«A-i!» svarte den like si kloke sem tiltrekkende
kenen sott, «kan jeg hele sikkert stole pi det?»

Forretningskenferansen fant ikke sted.

1
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Juletilstelning

Nir jeg ni skal forspke a skrive noen ord om den
tilstelningen som fant sted i Oslo Handelsstands fest-
lokaler den 6. desember i fjor er jeg redd for & komme
i samme situasjon som en ikke ukjent sveitsisk jour-
nalist sem for mange ar siden hadde tl oppgave a
skrive om den si berémte Graf Zeppelin som hvert
ar om varen pleide @ komme seilende med lufskipet
sitt inn over Ziirich. Det var alltd en stor folkefest,
og alle avisene hadde utfgrlige reportasjer med bilder
og alt il faget henhgrende. Ni var det slik at i grun-
nen hendte det alltid det samme hvert ir. /cppchm-
ren kom scilende oppover Sihldalen, gjorde en sving
over byen, viftet med det sveitsiske flagger for si
under stormende jubel & lande pa Ziirichersjgen. N
hadde var journalist allerede skrevet om Zeppeliner-
besgke i flere dr pi rad. Alldd kom Graf Zeppelin
flyvende like fgr avisen skulle ga i trykken, si det
bie et forferdelig mas fa fa m: musknpru ferdig. Jour-
nalisten var en ung mann med sans for liver, sa da
Graf Zeppelin igjen skulle bcsokc Ziirich, tenkte han:
Det er )n alltid det samme. Na skriver jeg like godr
reportasjen pi forhiind, si slipper jeg maset og kan
tl gjeng rjield gd @ spasere med min pikelill. Som tenkt
sa gjort. Han skrev manuskriptet og leverte det sam-
men med noen bilder fra dret fgr i rcdal\sjoncn og da
de ogsi var vant til den stadige gjentagelsen, si fant
de det praktisk @ kunne spare maser. Alle var for-
noyd. Men det var en hake ved historien. Tilfellet
ville at nettopp det aret fikk Graf Zeppelin motor-
vanskeligheter, si han kom i det hele tate ikke il
Ziirich. Det forhindret naturligvis ikke at artikkelen
kom i avisen, og det var ikke med liten overraskelse
at alle som var mgte frem uten @ fa se helten, erterpi
leste i avisen: Ogsa i ar begeistret den bergmre Graf
Zeppelin publikum med modig og presis navigasjon
av sin mektige Zeppeliner.

Ni, ja. Det var en lang historie som i grunnen har
lite 4 gjore med det jeg skulle skrive om — forgvrig
en av de mange triks man benytter nir man ikke vet
hva man skal skrive — men la meg komme til saken:
Til festen. Forskjellige drsaker jeg ikke skal komme
inn pa her, gjorde at man ville forsgke en ny ordning.
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Det l:lc beslutter at firmaet skulle innby alle pcnsinm
ister 08 alle som i 1957 hadde veere ansate 10 ar eller
lenger i firmaet til en juletilstelning. Hver enkelt fikk
tilstillet et personlig innbydelseskort, og tilslutningen
var meget stor. Fra avisens stmdpunl\r var bare en
feil. ln"cn félte seg kaller til & la oss andre som ikke
kunne ta viere med denne gangen, fi en aldri sa liten
beretning om hvorledes de hadde hate det. Altsi vil
jeq forspke i fantasien @ trylle den frem. Her er det
likheten mellom han som skrev om Graf Zeppelin
og meg kommer inn i bildet. Han skrev riktignok om
noe han trodde ville inntreffe akkurat som det hadde
gjort alle drene forut, og som plutselig mot all for-
medning uteble. Jeg skal skrive om noe som er hendt,
men som jeg ikke selv har npplc\'cr rent som en tea-
teranmelder som ikke gidder @ gi i teatret og allike-
vel skriver en vultlnmg, kritikk, eller en bokanmelder
som anmelder en bok uten i ta seg tid dl @ lese den
Men nok med denne svada. Ivrige skribent! Lev deg
inn i opplevelsen, la fantasien rade! Der har du jo
innbydelsen!

PrOTON

har herved den glede d innby
herr journalist Per Wigholm

til sammenkomst med middag
fredas 6. desember 1958 kl. 19,30
i Oslo Handelsstands festlokaler, tredje etasie.

Antrekk: Maork dress

S. u. innen 30. november til et av festkomiteens
medlemmer:

K. Quenild, ]. lversen, Bj. Skodbo. I. Spyland.
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Til en slik innbydelse svarer man naturligvis ja,
og jeg i mite sted takker skjebnen at den har latr meg
tulhgre det sterke kjgnn og ikke det svake. Hvilke
problemer ma ikke oppsta tor de ulykkelige feminine
vesener nar de skal skaffe passende mgrke dresser?
Eller bys det pia andre muligheter? Skal Eva'ene uten
ar festkomiteen har vager skrive det, komme i Evas
drake? Nei, la meg stoppe fantasien for den léper
rent lopsk. De har sikkerc ment aftenantrekk!

Det er ciendommelig med oss mennesker, Vi har
der allud si travelt. Tiden strekker aldri tl, og allike-
vel mi vi vente et pyeblikk, sa ver vi nesten ikke hva
vi skal ta oss til. Slik ogsd mens man nipper til cock-
tailen etter at man er blite gnsket velkommen a vert-
skapet, direktor Jemtland og dircktor Waage, og fak-
tisk venter pa at alle skal vaere kommet sa en kan gi
til bords. En slutter seg sammen til klikker som for-
soker @ prate om lgst og fast, og allerede etter tredje
setningen er man inne pa temacr fra arbeidsplassen.
Vertinnen, fru direktgr Jemtland gar fra gruppe il
gruppe og hilser pia gjestene. Er gyeblikk rives man
ut av den faste banen for konversasjonen blant kol-
lcger uten annen tilknytning enn felles arbeidssted.
Mcn vertinnen skal viere alle steds narvierende. Hun
mit straks videre, og like snart er vi dlbake i den
samme tralten.

Snart er alle samlet. Den siste etterngleren har inn-
funnet seg, og festkomiteens formann, hvis jeg tor
kalle ham slik, Qvenild, byr til bords. Man fir en rede-
gjorelse for programmet, samtidig som han gjér opp-
merksom pa den hyggelige overraskelse at bordkor-
tene er lodder i et gratislotteri som vil bli trukket
scnere pa aftenen. Stor jubel. Menneskene jubler all-
tid nar de far noe grats! Suppen serveres. Dircekegr
Jemtland gnsker alle velkommen til bords, og si Ffir
gjestene endelig en redegjorelse for det alle protonere
har snakket om seg i mellom, uten at det er kommet
noen offisiell meddelelse: Den nye ordningen med
julefesten! Der har ikke vere lete for ledelsen i be-
stemme seg for en ordning. Det har ikke manglet pa
velmenende forslag, og etter lange oveérveielser har
en sa beslutter seg forsgksvis for den ordningen som
na blir prevet.

Sa folger hovedretten. A, du herlige maltid. En
spiser, nyter og koser seg. Alle skialer med alle. Det
er fest! Noen fia utvalgee har face damer til bords —
sverdsiden er dessverre for slike anledninger, sterke i

overvekt i Proton — og de gver seg i konversasjonens
edle kunst. Direktgr Jemtland kaserer om firmaets
stilling. Det siste aret har vaert preger av store inve-
steringer. Til alle eksklusive fester hdrer en solistopp-
treden. Den manglet heller ikke her. Jan Hyving tra
reklameavdelingen opptridie med to napolitanske
folkesanger som han fremfgrte med stor bravur. Det
vakte nesten sydlandsk begeistring, og si ble det da-
cape, slik seg hgr og bgr.

Etter desserten samlet gjestene seg i salongen. Igjen
dannet klikkene seg, og lenge varte der ikke for
historiene fra firmaet atter var pi tapetet. I grunnen
var det en lykke at det var si like oppunder jul at
firmapraten kunne bli avbrudt med gang rundc jule-
treet, og selv om det ikke var presanger, si ble der
allikevel gavestemning, da de tre gevinstene: En
Siemens hirtgrrer, et termostat strykejern og en var-
mepute ble trukker uc til de heldige vinnere. Til av-
slutning ble si den for oss nordmenn sa tradisjonelle
pjolter servert, og f@r en visste ordet av det var klok-
ken kommer ur i de smi timer, og sa var det td dl a
g hjem etter en riktig hyggelig aften.

Kjxre leser! Slik tror jeg det var pa festen, og om
det ikke var slik sa kunne det sikkert ha vare dec
Til bildene vil jeg bare si, at om artikkelen er et
tantasiprodukt, si er de autentiske.

Wig.

Typisk

Sir Winston Churchill kom engang pa villstra i
londonertiken. Han lot sjifgren stoppe bilen, rullet
ned vinduet og spurte en av de nermeste forgjengere:

«Kan De vere sa snill a si meg hvor jeg 1 ¢ye-
blikket befinner meg?»

«I bilen!» lgd det korte svaret fra han som var blit
Spurt.

Straks ville sjafgren bruse opp, men da kom Chur-
chill ham i forkj@pet og sa:

«Det er et helr typisk underhussvar. Nemlig, det er
for det fgrste kort og kontant, for det annet innehol-
der det kun den rene sannhet og for der tredje sier
ikke svaret noe spgrgeren ikke allerede ver»
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Festen

Overskriften er berettiger. I besteme form kan det
ikke vare tale om mer enn en fest i Proton i 1938:
50 ars jubileumstesten for Proton, Trondheim, som
gikk av stabelen drsdag den 17. juni. Trenderne i sin
alminnelighet er festlige, og de kan kunsten a feste.

Festkomiteen hadde satc opp et fortreffelig pro-
gram. Med miinutigs ngyaktighet ble det L:]Ll‘lnk)l]]f()l
av toastmasteren. Og allikevel ble det hele avviklet
sa fritc og utvunget at bare den som hadde en time-
tabell kunne ha oversikt over etter hvilke strenge
linjer det ble kjort. Presisjon ligger helt naturlig tor
karene 1 Proton, Trondheim.

Et humoristisk og allikevel alvorlig innslag var
«Ngkken»s opptreden pi arenaen. Ovenfor sees han
i aksjon. Ved siden av stir den prolog han fremforee.
Han fir sagt meget, ikke sant? Og han var ikke alene
om i si noe. Dir. Jemtland talte for firmaet, dir. Sel-
mer for de ansatte, montér Skogseth holdr tale fra
arbeiderne, ingenigr Heyland fra funksjonwrene, dir.
Salberg fra kundene og flere til, inntil ordforer Gj-
revold takker for maten. Der ville her fore ale for
langt a komme inn pa ale det vakre og velmente som
ble s sagt. To bruddstykker fir greie seg. Det ene tra
dir. .]untl‘mds tale: «Vanskeligheter er ikke bare til
for 4 overvinnes. Kanskje representerer de den rette
surdeig for a fa il en urvikling.» T det andre forceller
dircktgr Salberg om engang han ville betale et stgrre
forskudd. Selmer skal ha svart: «Strengt tate har vi
ikke noe bruk for penger, men for 4 gjgre deg en
rjeneste skal vi nd ta imot dem allikevel.» Det var
andre tider det! Sa var det kaffe avec, hgye glass og
dans tl langt ut i de smd morgentimer, Wig.
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Nokken

Heisan, — der l(/(i du en orde h'//'/."\" itk
Du hadde ok glemt at det fantes nokk.
Jeg er tkke innbudt til festen i kreld —

Det e godt jeg bai vett til 4 gjore det selv.
— Sannelig langt mellom jentene her —
Haper iallfall pa is til dessert.

For fossenes konge, det vet du ci mey

— eller hadde dun glemt det? Ja eller nei —
Og nar fossen er grunnen til hele festen

le: burde jo jeg vere hedersgjesten.

Ja. tenk at de simpelthen glemie d be

en hedersgiest, — stakkars [estEomite,
De er vel beskjenimet na vil jeg tro.
Jeg er ikke bitter — ta det med ro.

For i femti ar har jeg ogsa leit,

og blit vant til a glemme sann litt etter hrert.
Jeg er ikke lenger no'n selvskreven [yr,

— man glemmer sa [ort sine cventyr,
Engang var jeg virkelig nok, skun’ jeg iro

Jeg tenker di sa meg ‘en vang eller to
latifall bar du nok ung og vill,
siiter og Iyttet til npkkens spill,

Jeg /u/\(u jeq sa deg en sonmernati,
du satt der forundret og lyttet betatt,
mens vanndraper glitret og klukket 0g sprang

i hemningslps lek, under latter og sang.

— Da vannet var jordens og livets sajt

og ikke ble malt opp i bestekrafi.

Dengang var fossen min eiendom

fra sommerens dusjregn — til virens [lom.
Akkja, — det var dengang, tidene skifter —

nda wtnyttes fossen av store bedrifter.

Av Proton og den slags ledningsgeskjefter

som maler min bolig i hestens krefter.

Men hadde de enndi noyd seg med det,

og ellers latt meg og mitt husveer i fred —

— Matt tryglende spill vant nok ikke gehpr,

de stjal fra meg fossen og la den i ror.

Og vannfallets krefter ble fanget og temi —
drapenes spillemann, — husvill og glemt.

Men likesa sikkert som vanndraper triller,

sd [innes en nokk der pa stedet som spiller,

Han bores nok ikke, — maskinenes jag

blir stgrre og sterkere dag etter dag.

— Men det kan man si om en virkelig nokk

ai son trondere flest, kan han tale en trokk.

— Nei, det er nok slett ikke noe dle a'

— jeg syntes jeg satt der sa trygt oppi Nea.

Si, — hvorfor skal mennesker ta fra meg vannet
nar all kilowatten gar rett ut av landet?

En npkk derimot lar seg slett ikke flytte

selv om du glemmer kunsten «a lytte»,

Jeg vet jo si sikkert at [or eller siden

sa glir man tilbake i eventyrtiden.

Og da skal du vite at hvor der er vann,

der finner du drapenes spillemann.

— Sitt bare stille, Iytt og drom —

glem hestekrefter og vekselstrgm.

Fryd deg ved drapen som kommer — og gir —

og pris alle ting som du aldri forstir.
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‘l. AXGIESEL

Jubilanten hadde egentlig fortjent et spesialnum-
mer av avisen. Ja, Proton, Trondheim, er noe for seg
selv. Nir de allikevel blir avspist med bare et par
sider, sa beror det pa to vesentlige arsaker: Den ene
er at redaksjonen for tiden ikke pi noen mite makter

1 lgse en slik oppgave. Den annen og minst like
\Lscn[llL’," arsaken er at Proton, Trondheim, som si
ofte ridligere allerede har lgst oppgaven selv. Til ju-
bileet brakte de ut en meget smaktull trykksak: Pro-
ton Trondheim 1908—1958 som pi en aldeles for-
treffelig mate gjor leseren fortrolig med selskaper av
i dag. Fgr man ved hjelp av en grei foromontasje led-
saget av upretensigs, likefrem tekst fores gjennom de
nye lokalene i Nordre gate, fir man en grei historisk
oversikt over firmaets utvikling. Hva blir da igjen for
en stakkars skribent 4 skrive om? Det er jo sagt alt
sammen pa forhind! Ogsi verksteder i industribyg-
get og lagerer med installasjonsavdelingen pid Vertts-
temren er tatt med. Allikevel er det noe som er ute-
latt, noe som jeg kan skrive om, noe som jeg med
glcdc skriver om.

i Proton, Oslo, har letr for @ se pa dattersel-
sl\.lpcne og avdelingene som underbruk av oss, som
de som ma komme til oss for 4 laere. Det stemmer ikke
allid. For Proton Trondheim stemmer det ikke pa
noen mite. Det er oss som uten tvil kunne lere meget
av trgnderne!

La oss se helt bort fra de rent ytre ting, som kan-
skje for en del har sin forklaring i at Proton Trond-
heim har hatt anledning il 4 tlyttc nn i nyby"s,r og
siledes innrette seg ms;onclt med hensiktsmessige inn-
retninger og ndsmcmg utstyr. Det er noe dypere. noe
essensiellere jeg sikter til. Noe som aller helst skulle
oppleves, men da ikke alle kan gjgre det, vil jeg for-
spke a forklare.

Proton Trondheim har atmosfare. Det er etr firma.,
Ikke en samling av avdelinger. Det har en sterk korps-
and! Det er oppdrift i de karene. Hvorledes man mer-
ker det? Det er torst og fremst en fornemmelse som
kommer over en straks en kommer innentor dgrene.
Det er resultater av sma inntrykk, som hver for seg
slett ikke teller s& meget, men som tilsammen danner
helhetsinnerykket, en tglelse av tillic.

Na skal man vare meget forsiktig med 4 dpmme
etter noen fi timers besgk. Det er umulig 4 fi med
seg alt. Men er det ikke ofte slik at fgrstegangsinn-
trykket, det rent umiddelbare, helt uoverlagte inntryk-
ket er det mest dekkende. Det er i hvert tall min er-
faring. Sikkert har de ogsi sine problemer, sine interne
rivninger, men det vesentlige er at de forsuir 4 heve
seg over dem og opptre som en enhet. Selv i de nye
lokalene er sletr ikke alc ideele. La oss bare som et
cksempel avlegge en visite i anleggsgruppens lunsj-
rom mens det er spisepause.

Rommet er alt for lite. De sitter nesten oppa hver-
andre allerede fgr vi kommer inn. Men der der er
hjerterom, er det ogsd husrom. De rykker ennd tettere
sammen, og vi fir plass. Der sitter overing. Bottheim,
ingenigr Drangsholt, anleggsingenigrer, teknikere,
tegnere og aspiranter. Spisepausen er pia samme tid
avslapning og kontaktmgte. Det er plass for sppk og
skjemt. Ingen ser ut til & ta hverandre hgytidelig, og
allikevel hersker det full respeke. Ingen er i tvil om
hvem som bestemmer. Enhver fir si sin mening, men
nir ordren blir gite, er den klar og bestemt. Slik skal
det vaere. Alvor og hygge kan kombineres.

Dertte er ikke noe spcsrclt for anleggsavdelingen.
Det gjelder over alt. Selv om direktgr Selmer fra tid
til annen setter opp en dyster mine slik vi ser ham
pa bildet fra festen, der han sitter sammen med direk-
tor Jemtland foran de fem herrer som har Fice tildele
medaljen for lang og tro tjeneste (fra venstre: A. Wei-
seth, A. Aunaas, H. Lie, A. J. Hoeg og K. Saasen),
si_har han kombinasjonen alvor og hygge i seg. Det
kan enhver bekrefte som har opplcvd ham nar han

setter seg over skrevs pi stolen og spor: «Hvorledes
er det med . .
ogsi tjenerne! ?
La oss gratulere protonerne i Trondheim med det
firmaet de utgjgr. De er med retre stolte av det.
Wig.

2» Har man lov i si: Som herren si




Fra gamle dager

Bildet ovenfor er tatt utenfor Trondhjems Elektri-
ske Burean i 1902. Til venstre ser vi Emma Nordby
og i midten Arne Hgeg. Bilder nedenfor viser perso-
nalet i mai 1917. Regner fra venstre og bakfra ser vi:

O. Bartnes, Ulrik Hveggen, Johs. Jorstad, Hikon Ler-
gird, Olaf Foss, Sgberg, Lgvlie — Anton Haugen,

Aarge, Alver, Harald Gaustad, Hilda Sivertsen, Aga-
the Enstad, Magnhild Havik, Idar Stgver, Sverre
Wahlberg, Lars Opheim, Kliver — Ingvald Albom,
Otro Christiansen, Anna Olsen, Gullborg Arnet, Arne
Hgeg, Gudrun Kleven (nid fru Willerud), H. Diet-
richson, Arnt Lund — Pettersen.



Ingenier Harald Gaustad

dgde mandag den 10. februar, 66 dr gammel.
Med ham er en medarberder gate bort som bar
1 seg alle gode egenskaper nar det gjelder for-
holdet til sa vel tirmaet som til kundene og til
alle ansatte. Det som sawrpreget Gaustad var
hans pukeeroskap, hans evoe dl 4 identfisere seg
med hirmaet, hans joviale vesen og sist men
ikke munst hans gode humgr. Det samme tror vi
ogsa var kundekrets sier. Det fikk vi et levende
inntrykk av pd den miten vire kunder opp-
merksome fulgte med Gaustad under hans lange
sykeleie.

Etter a ha tate cksamen ved Trondheim Tek-
niske Skole i 1914, ble Gaustad i august samme
dar ansate ved installasjonsavdelingen som teg-
ner. Han hadde saledes ved sin dod neere 44 drs
tjeneste i firmaet.

I 1923 kom Gaustad over til Salgsavdelingen.
Prakusk tale hele tiden siden falt hans tjeneste
pi reisevirksomheten. Hans mange opplevelser
pid reisene, som han si livfulle fortalte om,
kunne nok fylle mange verk. Dramatisk var det
mer enn en gang. Det hendte faktisk at det kun-
ne ga pd liver lgs. Men Gaustad var ikke den
som klaget. Han var allud rede il 4 dra ut
igjen. 30 ukers reisetid for drer var ikke uvanlig
tor ham.

Gaustad tilhgrie den kjente losslekten av
samme navn. I hans bolig i Sandgaten var det
allud crivelig @ komme pi bespk. Vi minnes i
takknemlighet samvaerer med Gaustad i arbeid
og fritid. Fred over hans minne,

I B
Lagerbetjent Martin Gimse
gikk bort den 23. august etter nesten ett drs
sykdom, bare 56 ir gammel.

Den forste kontakten Martin Gimse hadde
med firmaet, var i egenskap av fast hestekjgrer.
Dette forholder varte i en arrekke, inntil han i
slutten av 1949 ble knytter il firmaet som
lagerbetjent. En stilling han skjgtter il alles
tilfredshet. Han var en mann av den gamle
skole, for hvem arbeidet alltid kom i fgrste
rekke. Han satte sin are i & yte mest mulig og
best mulig arbeid.

Til tross for at han i de senere ar var meget
plager av leddgike, hadde han alltdd et lyse
humgr og en arbeidsglede som virket smittende
pa hans omgivelser.

Vi som var hans neermeste medarbeidere fgler
et dypt savn etter ham. Vi retter vir deltakelse
mot hans etterlatte og lyser fred over Martin
Gimse's minne.

A, H.

Vikler Aage P. A. Meyer

er gate bort. Bare 38 dr gammel ble han den
25. oktober revet fra oss. Vi har mister en over-
ordentlig dyktig medarbeider, en hjelpsom kol-
lega, en kjer venn.

I de fi drene Meyer fikk lov til & vare hos
oss leerte vi alle & sette pris pd hans overordent-
lige hjelpsomhet. Det var aldri nei i hans munn,
nir vi kom og ba om hjelp. Og det var ikke bare
innen faget en alltid kunne regne med Meyer.
Ogsi innen det forografiske omride var han en
meget dykrig og hjelpsom fagmann. Meyer var
ildsjelen innen Proton Kameraklubb, som han
var med pd a stifte. Ja, det er ingen overdrivelse
a si at kameraklubben og Meyer det var et og
det samme. Alle vi som fikk gleden av i opp-
leve ham pa klubbaftenene er takknemlige for
alt han ga oss.

Meyer var et paradoks. Han var alldd opp-
tatt og hadde allikevel alltid tid tl a hjelpe
andre. Der dagen ikke strakk til ble nattetimene
tatt i bruk. Tallgse er de netter han tilbrakee
hjemme i mgrkekammeret for @ hjelpe andre og
for & gjore klar underlag for klubbaftenene.

Ved siden av alt annet fant Meyer ogsi tid cil
a stgeee opp om avisen vir bide med bilder og
tekst.

Aage Meyer, du var besatt av hjelpsomhetens
and. Mitte minnet om deg, nd da ditc lys er
slukker, tjene oss som er blitt igjen il inspira-
sjon. Fred vaere med deg.

Per Wigholm.

Verksmester
Kristen Lilledalen

dode torsdag den 7. august. En stillfarende, yt-
terst behagelig medarbeider har forlatr oss, bare
52 ar gammel.

Vi har mistet en kollega som vi alle larte a
sette pris pd, ikke minst ved behagelig sam-
vaer under Sportsklubbens arrangementer og pi
bridgekveldene. Lilledalen var en av de fi som
alltid var med. Hans reale og lune vesen skapte
hyggestemning over alt hvor han deltok. For
ham gjalde det ikke fgrst og fremst 4 vinne,
men i delra, delta i leken og i hyggelig samver.

Vi minnes i takknemlighet samvarer med
kollegaen, sportsmannen, bridgespilleren og
vennen Kristen Lilledalen og lyser fred over
hans minne.

Per Wigholm.
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Vanrett: Loddrett:

1. Qdelegges ikke. 2. Gammelr tre.
10. Herre. 3. Benk.
12. Omvendt mynt. 4. Ver hilsct.
14. Fri. 5. Varmelegemene.
15. I det Herrens ar. 6. Yppersteprest.
16. Omvendr apning. 7. Nedbgr.
18. Blanklodd. 8. Eksisterer.
20. 1lkke din. 9. Rosende adverbium.
21. Slektning. 11. Bryter ned.
23. Del av dans. 13. Sammensatt, opp.
24. 1 kontaktoren. 15. Ringrev.
25. Tilta. 17. Barn.
26. Sjelden vare. 19. Antagelse, opp.
27. Drovtygger. 21. Tall
28. Adelig. 22. Fasene.
30. Skritt. 29. Krydder.
31. Prefiks. 30. Vcekalens opp.
32. Vitsen. 33. Spill.
35. Ordne. 34. Angrip.
36. Mynten. 36. Yrret.
38. 1 kirken. 37. Like.

Lgsningen sendes Wig., P/O, merket «Kryssord»
innen 25. januar 1959.

Losning av forrige oppgave
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Vinnerne

Dalberg gikk igjen av med drspremien. Han hadde
riktige Igsninger nver eneste gang. Hakk i hael fulgte
Velo, som fikk premie for ni riktige av rtolv mulige
under fortosppken. Han hadde bare bommet pi bar-
berkosten, hirndlen og fyrstikkene. Ingrid Sggard
(P/T, velkommen tilbake!) dro avgirde med kontekt-
esken for kryssorden.

Ja, det var i korther resultatet av dysten. Jeg md si
jeg er imponert av hva de har face til. Spesielt ma jeg
rose alle de som greide den siste kryssorden. Et par
mindre trykkfeil i ngkkelordene — etterlatte i stedet
for etrerlatt, skade i stedet for skadd — hjalp tl d
gjore oppgaven vanskelig. Men slike gjor ikke inn-
trykk pa spesialister. Nei, de finner ut at ngkkelen for
56 loddrett ikke skulle vaere skade men stable, si sva-
ret blir stue. Det synes jeg er godt gjort. Selv hadde
jeg et svare strev med @ finne ur av det. Ogsd manu-
skriptet var feil!

Nedenfor ser dere bildene utsnittene var tate fra. Jeg
skal innrgmme at 9. bilde var praktisk umulig a lgse,
hvis ‘en ikke kjente igjen klemmerket pd fyrstikk-
enden. Men det skulle jo ogsi nesten ikke veere mulig
a fa tolv rette.

Ni gjelder det ikke @ hvile pa sine laurbar. Denne
gangen har jeg for de voksne bare fate stele i stand en
kryssordoppgave, men jeg hiper allikevel det skal bli
nok 4 tenke pi. Kanskje vil det for de merkantile
lpnne seg 4 forhgre seg med teknikerne hvis de skulle
sti fast pa et og annet ord. Der er likesom rart hvor
det hjelper med lite samarbeid.

Lykke «il!

Opplag 1250

AW, BROGGERS BOKTRYKKERT A/S
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