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Gamle kjenninger hygger seg pad veteranmiddagen: Fra venstre

Veteraner pa visitt

— Det er dere som var med og la
grunnlaget for det Siemens vi har idag,
og som blant annet Linderudanlegget
er en del av, sa direktgr Nils Simonsen
i talen til pensjonistene da de var pa
bespk hos oss 7. desember. Det var tyde-

En ny “giv"’ i tilvaerelsen

Mekaniker Rolf Sandvik, Siemens
Trondheim, gikk i 1972 over i pensjo-
nistenes rekker. For Sandvik betyr dette
en ny “giv” i tilvaerelsen - muligheten
til endelig & gjore det han selv har lyst
til. Og det er ikke lite.

Siemens Intern har bespkt ham og
kona Sofie pd sméabruket de eier ved
kysten, 10 mil fra Trondheim. Less.5

Elsa Lie, Nils Simonsen, Henrik Hoffmann og Hjerdis Sandg.

lig at veteranene vare satte pris pa a
komme til Linderud - mange hadde aldri
satt sine ben her - og med det gode
opplegg ble det hele sa vellykket som
det kunne bli. 24 av vare 55 pensjonister

forts.s. 7.

Far og spnn i Stavanger

| Stavanger er Siemens-navnet og
Jespersen-navnet nar knyttet til hver-
andre, og det kommer av at folk bestan-
dig har vaert vant til a finne en Jespersen
hos Siemens. Sgnn har overtatt etter
far, og Arne heter de begge, vi ser dem

Magnar Skjervgy
Den 8. ds. dode Magnar Skjervey i
Trondheim etter lengere tids sykdom.
Han ble 50 ar gammel. Han var trgnder,
fodt i Asen, og tok artium pa Steinkjer
Landsgymnas i 1943. | disse krigens
dager kom han.seg over til Canada hvor
han meldte seg til flyverutdannelse
i nordmennenes treningssenter i Little
Norway. Da freden kom i 1945 var han
ferdig utdannet jagerflyger, og dret etter
tok han fatt pa studiene ved NTHs
sterkstrgmlinje. Etter eksamen i 1951
forts. s. 2.

ovenfor. | hgst feiret avdelingen 50 ar
som seg hgr og ber, og det var et jubi-
leum i optimismens tegn, for Stavanger
er var nye oljemetropol og Siemens skal
bygge. Siemens Intern har bespkt av-
delingen (14 medarbeidere inkl. vaske-
kone) og skriver om den pa side 3.



Peter von Siemens hilser

pa vart styre

Styret i Siemens A/S avla i oktober
et bespk hos Siemens i Tyskland, og i
programmet inngikk en mottagelse i
MUnchen med Siemens-konsernets gver-
ste leder, Peter von Siemens. Vi ser ham
til venstre péd bildet i samtale med var

styreformann Georg Hagerup-Larssen.
De norske gjester giennomgikk i Igpet
av en uke et meget omfattende program
med besgk i forskjellige fabrikker, forsk-
ningssentrum, Werner-von-Siemens-In-
stitutt m.v.

Magnar Skjervey, forts, fra s. 1
begynte han - som s& mange andre
ingenigrer i Trondheim - direkte i Sie-
mens. Det var spennende og hendelsrike
ar han gikk i mote, firmaet ekspanderte
i takt med landsdelens kraftproduksjon
og n&ringsliv. Hans navn vil vaere knyt-
tet til en rekke av vdre stgrste og mest
fremgangsrike prosjekter nordenfiells i
disse drene, Brattingfoss pumpekraft-
verk, et av de fgrste hel-automatiske
fiernkontrollerte anlegg i Norge, Mo-
sigen Aluminiumverk og Nea Kraftverk,
de storste anleggsoppgaver Siemens
Trondheim hadde Igst inntil 1960. Be-
gavet, arbeidsglad og entusiastisk ut-
pekte han seg tidlig som leder. Han ble
overingenigrpa varanleggs-og konstruk-
sjonsavdeling i 1963 og direktgr for Re-
gionen i 1968.

| forbindelse med organisasjonsju-
steringen i 1971 ble han knyttet til
Direksjonen, og hans serlige arbeidsom-
rade ble tilretteleggelsen og ledelse av

den nyopprettede Seksjon Krafttek-
nikk.

Magnar Skjervpy var ved sin dod for-
mann i Statens Attfgringsinstitutt i
Trondheim. Han hadde ogsé vart med-
lem av styret for Trondheim Sporvei
og medlem av styret i Trondelag Indu-
striforening. Han var sensor ved Norges
Tekniske Hggskole og foreleser ved
Kursdagene der.

Det er ikke bare en klok og kunn-
skapsrik leder vart firma har mistet ved
Magnar Skjervgys dgd. Et fint menne-
ske og en god kollega er gatt bort. En
mann som ikke var s3 lett & komme
inn pa, syntes man kanskje fgrste gang
man traff ham. Men den som lzrte
ham & kjenne, fant ham enkel, ukunst-
let og oppriktig. Han likte vel bedre &
lytte enn & snakke, men i vennelag
kunne han, med sin humoristiske sans,
vare blant de muntreste.

— Vi i Siemens er ham dypt takk-
nemlig for alt han ga oss.

Thorvald Selmer.

Var forslags-
virksomhet
trenger PR
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Forslagskassen pd Linderud er i ferd med 3
dukke opp igjen. . . .

| forrige nr. av Siemens Intern ble
detspurtom forslagsvirksomheteni Oslo
var avviklet. Dette er sd absolutt ikke
tilfelle, selv om aktiviteten har vart la-
ber i den senere tid.

— Det lave antallet forslag skyldes
nok i vesentlig grad at vi ikke har drevet
noe s&rlig PR for virksomheten i &r, sier
formannen i komitéen, K&re Andersen.
— Dette har igjen sin bakgrunn i at sta-
tuttene er under revidering, slik at vi
ikke har hatt noe sikkert & stptte oss til
ved eventuelle kampanjer.

Det kan ellers nevnes at komitéen
hadde mote 6.12., hvor de sist ankom-
ne forslag ble behandlet. Forgvrig er
man igang med 3 sjekke opp hvor det
er blitt av kassen som skulle til Elektro-
med, ved siden av at man med tilfreds-
het konstaterer at den sentrale kassen i
underetasjen pa Linderud er i ferd med
ddukke oppigjenetter ominnredningen.
Vihaper derforatvirksomhetenvil blom-
stre opp i 1973. Trio



Dengang Siemens Stavanger
hadde kontor i svigermors stasstue

Det er na 50 ar siden Siemens startet
opp en egen avdeling i Stavanger med
ing. Robert Jahnsen som leder. Det er
avdelingens grand old man, Arne Jes-
persen senior, som kan fortelle dette.
Selv var han med helt fra den spede be-
gynnelsen. Som nybakt ingenigr assi-
sterte han fgrst Jahnsen og senere
Engebret Hougen i salgsarbeidet i Ry-
fylke.

Tidene var megetvanskelige dengang.
To ganger matte gasjen reduseres pa
grunn av de darlige konjunkturene. |
1928 var situasjonen blitt sa prekar at
Hougen ble kalt tilbake til Oslo og kon-
toret pa @stervég ble nedlagt.

Tilbake var Jespersen alene.

Svigermors “'stas-stue’’

— Hva gjorde De na uten lokaler?

— Min svigermor hadde en dagligstue
som bare var i bruk ved festlige anled-
ninger. Riktig en slik ""bestestue’ som
man hadde i gamle dager. Denne fikk
jeg da disponere i noen ar.

— Og lageret var bak sofaen?

— Nei, det var et rent salgskontor.
Lager fikk vi forst da vi flyttet til Ska-
gen 16, sier Jespersen sen.

Siemens og Jespersen

| Stavanger assosierer man lett Sie-
mens med navnet Jespersen. Arne Jes-
persen med sine 76 ar har forlengst tradt
inn i pensjonistenes rekker. Men som
daglig leder forfilialen idag finner vi nok
en Arne Jespersen, nemlig junior.

Jespersen jr. debuterte som arbeids-
taker i firmaet allerede i 1940 - @rends-
gutt med ansvaret for utkjgring av kom-
fyrer pr. hdndkjerre. Den som kjenner
topografien i Stavanger sentrum vet at
han fikk slite for kronene.

— Det var vel kanskje bare naturlig
at du gikk inn i firmaet i din fars fot-
spor?

— Slett ikke! Som nyutdannet tek-
niker hadde jeg helt andre planer. Det
var forst senere i forbindelse med stu-
diene i Tyskland at Siemens dukket opp
som et alternativ. Og det var davaerende
salgssjef Waage, ikke min far, som gav
meg det avgjgrende puffet.

Stdplass

Det er trangt i Wesselsgate! Da man
flyttet hit i 1959 var lokalene akkurat
som skreddersydd for filialen. Men det
varte ikke i mange ar.

Ingenigr Hamre som ble ansatt i vares
har fremdeles ingen egen pult, men dis-

Noen av Siemens-kollegene i Stavanger. De
tre musketerene gverst er fra venstre: Erling
Johnsen, Olav Clausen og Einar Salvesen. De
befinner seg inne pa et av avdelingens mange

ponerer derimot 3 hyller hos ing. Tobi-
assen. Hvis ingen er ute og reiser, blir
det stdplass for Hamre.

— Vihar 6 forskjellige utelagre rundt
om i byen, kan kontorlederen Djuve
berette, garasjer, kjellere osv. Lagrene
er ikke betjent, s& vi sender en mann ut
straks vi trenger materiell derfra. Spe-
sielt kabelen er det mye mas med. La-
geret er sd trangt at trommelen ma rul-
les ut pa fortauet for oppmaling og kap-
ping.

— Dette hgres svert, urasjonelt ut.

— Ja, det er tungvint, men kanskje
ikke s& ille som det hgres ut. Lagrene

og noksd "intime’’ lagere. Under ser vi Kari,
hjelpsom stemme pd 21036, og kontorleder
Djuve.

ligger i en radius av under 500 meter
fra hovedkontoret. Og “hvite-varene’
lagres hos en speditgr som selv kjgrer
dem til vére kunder.

Na&r ngden er storst . . .

Né&r det gjelder lokalene er man ved
godt mot i Stavanger. Plassproblemene
gar en snarlig Igsning i mote. Det fore-
ligger omsider byggetillatelse fra kom-
munen. Siemens A/S investerer na i et
eget lager/administrasjonsbygg i Stavan-
ger.

Mariero heter den forjettede tomt. |

Fortsetter neste side



Renholds-
hjelpen -
den skjulte
garde

KI. 16.00 kommer de. Utenfor inn-
gangen pa Linderud fylles det opp med
lekre biler og i resepsjonen venter kvin-
ner og menn pd a fa utlevert nokler.
Det er de som gj@r rent hos oss - hver
arbeidsdag mellom 16 og 22.

| 2. etg. i kontorbygget treffer vi
Ivar Johansen. Han kommer fra Grorud
og deler jobben med kona, ved siden av
at han ogsa har fulldagsstilling.

— Menn som renholdshjelp?

— ldag er vel dette naturlig. Jeg har
hjulpet kona med slike jobber i 8 - 10 ar
na. Det gér raskere unna ved siden av at
mange av oppgavene er av en slik karak-
ter at kvinnene ikke kan gjgre dem.

Ekteparet Johansen har gjort rent
hos oss siden 1969. De har lett vei og
synes det er trivelig folk og milj¢ hos
oss. De tar seg av renholdet i 2, og 4.
etasje.

— Er vi noen griser?

— Jeg har sett dem verre! Men en
ting ma jeg sette fingeren pa. Det finnes
folk som tgmmer askebegre i spppel-
kurvene (som forresten er altfor tunge),
og det er ille & tomme disse med den
dunstende stpvskyen som stdr opp. En-
kelte heller gjerne kaffe og coca oppi
ogsd, og da skal jeg si det blir en herlig
lapskaus!

Ellers synes jeg at folk kunne vare
flinkere til & rydde pd pultene sine hver
onsdag - det er da vi torker stgv. 2. etg.
er vanskelig etasje & jobbe i p.g.a. all
overtiden, men med 3 &rs erfaring og
hyggelige mennesker gér det jo bra. . .

— Du har Mercedes . .. ?

— Ja, smiler Johansen. - En gang
den var nyvasket og nypolert holdt en
av direkterene her pa a ta feil -.

Ivar Johansen - renholdsjobb gir Mercedes.

Karin Kirkerud i 9. etg. har hjelp
bdde av mann og barn. Mannen tar seg
av 1. etg., og sennen hjelper til i 9. etg.

— Det var opprinnelig meningen at
jeg skulle bli her til den forste julen, for-
teller hun, - men jeg trives s& godt at
jeg fortsatte.

Fru Kirkerud er hjemme om dagen
p.g.a. barna. Hun synes jobben her er

grei, og far tjene en god slant.

— | 9. etg. finnes det bare hyggelige
mennesker, som legger alt vel til rette
for rengjgringen, sier hun. - Det eneste
jeg har noe a utsette pa er alle flekkene
som kommer pa teppet. Men vi forspker
a fijerne dem s godt vi kan om bare
vi far beskjed, sier fru Kirkerud.

Trio

forts. fra side 3
neste nummer kommer vi til & gd nar-
mere inn pa byggeplanene.

Hovedsaklig glatt-omsetning

Stavanger har ingen konstruksjons-
avdeling og ingen montgrer. Langt den
stgrste omsetningen gjelder 'glatt’-leve-
ranser. Man markedsfgrer noe anlegg,
men avviklingen gar over Bergen eller
Oslo.

| den nye organisasjonen hgrer Sta-
vanger innunder Region Vest. P4 regn-
skapssiden kan man ikke lenger smykke
seg med ""kontor 4",

Med smatt og stort teller filialen 14

ansatte. (Man er overtroisk og teller med
vaskekonen).

Siemenskonsulat i oljebyen?

Stavanger er utpekt som senter for
oljeindustrien her til lands. Allerede
drives det en utstrakt basevirksomhet
herfra. Man venter nd at de store inter-
nasjonale selskapene vil etablere seg i
byen.

Siemens fglger utviklingen noye. |
neste nummer skal vi berette litt om det
som skjer pd denne fronten.

Ikke plass for byrakrati
Det hersker en god &nd i lokalene i

Wesselsgate. Til tross for at det er smatt
med albuerom er det ingen som griner
pa nesen.

— Jeg tror butikken til sine tider
hadde stoppet helt opp, hvis det ikke
hadde vart for det gode samarbeidet
her pd avdelingen, sier Djuve. Det betyr
ikke at vi aldri blir hgyrgstet, men vi
trekker lasset ssmmen. Replikken ’Det-
te er ikke mitt bord"” er utenkelig. Hos
oss hiver gjerne ingenigrene p4 seg lager-
frakken, eller sj&fgren skriver fakturaer
pa overtid hvis en akutt situasjon opp-
star.

SEA
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— Oppé bakketoppen der borte har
jeg tenkt & bygge et lite kraftverk. Det
skal drives av en vindmalle, for det
blaser bestandig her ute pd Agdenes.
Jeg har bare laget den ene vingen enna,
for jeg har s& mye annet & gjore . . . .

68-arige Rolf Sandvik er av dem som
akter & skape motforestillinger mot TV-
serien ""Pensjonistene’’, hvor Odd Ber-
retzen og Julius Hougen fremstiller den-
ne kategori som mimrende benkeslitere,
i passiv erindring om ""forna da’r"’.

Han ble selv pensjonist for et halvt
ars tid siden, Da hadde han fullt ferdige
planer for hvordan livet hinsides alders-
grensen skulle leves. Og det ble ikke
bare med lyst og drem. Han stemplet
ut pa Siemens i Trondheim for siste
gang tidlig pd forsommeren. Det var
slutten pa 15 ar i dette firmaet, og 54 ar
som mekaniker i andres tjeneste. N&
skulle han hjem til smabruket og skru
for seg selv. Hjem til Agdenes, ca. 10
mil fra Trondheim.

Og her skrus det fra morgen til kveld,
hamres, sveises og drilles. Kraftverk gjgr
seg ikke selv. Heller ikke andre innret-
ninger, som elektrisk kappsag, automa-
tisk spell til batnaustet eller bremse-
tromler til en Ford V8 45-modell.

Sandvik driver bdde smébruk og fiske, Garn-
ene henger pa geledd i naustet, men den tid-
ligere mekanikeren vil gjerne bygge seg en
skikkelig molo for batene sine.

Siemens-pensjonist me
10 bruktbiler og
100 spennende planer

— Det d bygge kraftverk er ikke akku-
rat blant de gjpremal vi forbinder med
pensjonistenes hverdag, sier vi - kanskje
en smule tvilende, for vi har gitt runden
pa smabruket og sett hva Sandvik har
fatt til.

Fotos: Grete Sandberg
Tekst: Levi Fragell

— Na&, dette blir ikke noe kjempe-
anlegg. Men jeg har laget strom ved hjelp
av vindmeller for, og selv om denne
_blir stgrre - vel 3 meter i diameter - sa
blir ikke dette noe stort teknisk pro-
blem. Det blir verre & fa rad. Jeg har




10 gamle biler har Sandvik samlet rundt hus-
ene, Noen skal bli molo, andre ut pd marke-
det i reparert stand.

Dette var en av de eldste dynamoene som
fantes i Trondheim, hevder Sandvik, Na vil
han gjgre den pen - rustfri og lakkert, og
selge den til et museum.

tenkt & bruke stremmen til oppvarming
av husene her. Ja, det er moro nar man
far sant til @ virke.

Og Rolf Sandvik er en mann som har
fatt bdde det ene og det andre til &
"virke'. Som yngre konstruerte han
sinnrike maskiner som brukes i norsk
industri den dag idag, og rundt om pa
eiendommen sin har han ikke mindre
enn 10 bruktbiler, som for lengst er
oppgitt av alle bilverksteder, men som
na skal fa sin fulle ferlighet tilbake.
lallfall noen av bilene. Enkelte ma nok
avfinne seg med en ikke-rullende og yt-

terst stasjonar tilvaerelse som deler i
Sandviks molo - hvor man allerede na
kan ga terrskodd pa biltak ved fj@re sjo.
Sandvik har nemlig ogsd et par sma-
bater, og driver fiske nadr varet er godt,
og nar han blir lei av & skru og banke.
| naustet henger garn og ngter pa geledd.

— Blir det noen fangst?

— Forleden dag tok jeg 100 kilo sei,
og i sommer ble det endel smélaks. En
dag fikk jeg 30 stykker. Men jeg er lik-
somikke heltforngyd med bare a trekke
i snora pa pdhengsmotoren og putre av-
sted etter fisken. Jeg skulle gjerne ha
laget et "skikkelig” utstyr - f.eks., en
ordentlig molo. Og sé vil jeg bygge et
automatisk spell til @ trekke bdten pd
land med.

— Du er ogsa blitt gardbruker?

— Ja, jeg kan skifte yrke etter var
og humer. Vi har litt jord her, og jeg
har nettopp kjgpt en traktor.

— Du skal formodentlig legge varme-
kabler under hele potetdkeren, og kon-
struere en helautomatisk plukkemaskin
- med transportband til potet-bingen.

— Forelgbig har vi bare eksperimen-
tert med selve poteten, og vi har drevet
frem noen kjempestore poteter. En spe-
siell krysning vi fikk tak i,

— Det virker ikke som du lengter
tilbake til Siemens, Sandvik.

— Nei, ikke ett minutt, Forresten, det
var kanskje litt dumt sagt. Jeglikte meg
veldig godt pa Sluppen, ja, ogsé i Indu-
stribygget i Innherredsveien, da Siemens
holdt til der. Og jeg vil gjerne ha sagt at
jeg er meget takknemlig for all den opp-
merksomhet jeg fikk fra bedriften og
arbeidskameratene da jeg sluttet.

Men tenk deg, na star jeg opp klokka
5 om morgenen, som jeg alltid har gjort.
Og sa sitter jeg ved kjpkkenbordet og



tar meg en kopp kaffe og vet med meg
selv at hele den lange dagen er min egen,
at jeg kan gjgre akkurat det jeg selv vil.
Det er en fantastisk fglelse. Nar jeg tit-
ter ut avvinduet, sa seiler det bare noen
maker forbi - en dag i forrige uke flgy
det jomen opp en flokk ryper - og ellers
er det stille og fredelig. Men vitsen er
altsd at jeg slipper a sitte der med kaffe-
koppen hele dagen, hvis jeg ikke vil. Na
skal huset repareres, fiskeutstyret settes
i stand, bilene fikses pa. Sa har jeg vind-
molla, og eksperimentene mine.

— Eksperimenter . .. ?

— Ja, jeg liker & eksperimentere litt
ute pa verkstedet, konstruere og bygge.
N& driver jeg og grubler over et system
for @ bedre vanntilfgrselen her.

Sandviks smabruk ligger helt ute ved
kysten, et par timers biltur fra Trond-
heim. En tur de 3 barna og 8 barne-
barna mer enn gjerne tar i week end’ene,
sa faren for ensomhetkaster heller ingen
skygger over Sandviks pensjonist-til-

varelse. (Det er kanskje vel sa ensomt

d@ bo midt i byen, med familie like i
nerheten - men med tre rom og kjgk-
ken, sovesofa i stuen og hysj-hysj for
barna?)

— En av bilene mine skal bli lekebil
for barnebarna, sier Sandvik. Tenkte &
sette den opp i haven.

Rolf Sandvik begynte i mekaniker-
lre umiddelbart etter konfirmasjonen
i 1918, og har senere drevet som meka-
niker i verksteder og industri i Tronde-
lag. Pa slutten av 20-tallet ble han med
pa en fangstekspedisjon til Grgnland,
men ellers har han vart ganske sted-
bunden til hjemmefylket. Men det vil
ikke si at han har kunnet vende hjem
til kone og barn hver ettermiddag klok-
ken 17. Fra Sandvik har hele tiden holdt
til pa deres hjemsted, og mekaniker-
jobber har det ikke alltid vert flust
med pa Agdenes. Rolf Sandvik vet hva
det vil si & bo pd hybel. Ar etter &r har

— Oppé bakketoppen der vil jeg bygge et
kraftverk, drevet av en vindmglle, sier den
68-drige Siemens-pensjonisten Rolf Sandvik.

familielivet begrenset seg til helger og
heytider.

Dette forhold skulle vel i og for seg
vere god nok grunn til @ se lyst pa pen-
sjonisttilveerelsen, det daglige samvar
med en elskelig kone. Ikke minst ser
man et poeng i denne sammenheng, nar
man har sittet en halvtime ved fru
Sandviks kaffebord. Men Sofie og Rolf
Sandvik har altsd funnet adskillige ver-
dier ved den nye tilveerelse, utover det
a holde hverandre i handen i et lunt og
harmonisk hjem.

Sé kan noen og hver sette seg ned og
telle pa fingrene, og finne ut at det nok
er adskillige ar for man selv . . .

Men pensjonist-tilvarelsen ma plan-
legges i god tid, sa Sandvik. Og smabruk
vokser ikke pa trar.

veteraner pd visitt .. ..fras. 1.

i @stlandsomrédet var til stede. Om
ettermiddagen var de pa rundgang i
huset, besiktiget lokalitetene og pratet
med gamle kolleger. | kantinen viste
PR-sjef Sgren Engebrethsen lysbilder og
direktgr Nils Simonsen fortalte om fir-
maets utvikling de siste arene.

Under middagen i kantinen under-
holdt Ivar Ruste og Arnt Haugen - to
gamle kjenninger for de fleste! | hvert
fall var tonene kjente, “Minnenes me-
lodi”” og "“Husker du dengang. . ."” og
andre fra de gode gamle dager vekket
minner og skapte stemning. | velfor-
mede ordlag takket Henrik Hoffman
firmaet for arrangementet pd vegne av
gjestene. Se side 8.

Siemenslagets julebord

Siemenslaget i Oslo avholdt sitt ar-
lige julebord pa Shippingklubben 6.12.
72. Dessverre hadde ikke fler enn ca. 90
meldt seg pa, men disse fikk en ufor-
glemmelig kveld i et meget trivelig mil-
jo med god mat og utspkt bevertning.

Tore Jensen var orkesterleder og la
opp et godt program som engasjerte
alle. God var ogsa toastmaster Einar
Naess.

Det var en meget godt forngyd skare
som tok veien fatt hjem eller til nach-
spiel kl. 01.00.

Et slikt arrangement skulle ha alle
muligheter til & bli mett med enda
stgrre interesse neste ar! Trio

Sjakk

Alle interesserte er hjertelig velkom-
men til konstituerende mete pa Linde-
rud 5.12.72 kl. 16.15.

Med dette oppslaget kunngjorde
Siemenslaget i Oslo starten pa sin nye
fritidsgruppe. Sjakkleder Arild Bugge
kan fortelle at hittil har 10 interesserte
meldt seg — ogingen av de er bedre enn
at ogsd andre med en liten Fischer i
seg kan bli med. Gruppen har reservert
foredragssalen pa Linderud hver torsdag
fra kl. 16.30, og tar i fgrste omgang
sikte pd & spille en serie pa ca. 90 spill
hvor alle kjemper mot alle. Serien regnes
avsluttet i januar/februar.



Hgy stemning da pensjonistene
besgkte oss

Som det forhapentligvis vil fremgd
av bildene var det hgy stemning under
middagen da vdre pensjonister gjestet
oss den 7. ds. Vi har forspkt 8 f& med
sa mange som mulig pd disse bildene,
og hvis noen skulle gnske et kopi eller
to, kan henvendelse skje til Sgren Enge-
brethsen, tif. 15 30 90.




Ungkar
fra Frosta
og spiller
til husbruk

Den nye formannen i Siemenslaget
i Trondheim, @yvind Hernes, er til dag-
lig @ finne pa planleggingsavdelingen i
Elektrovarmefabrikken.

Biografiske data: 26 &r og ungkar
fra Frosta i Nord-Trgndelag.

— Gratulerer med valget. Hva var det
som fikk deg til & gd pd som formann?

— Forst og fremst er det interessen
for lagsarbeid, en interesse som har kom-
met i Igpet av de siste dr. Dernest synes
jeg Siemenslaget har en misjon, og jeg
vil gjerne gjgre mitt til for at den posi-
tive utvikling laget né er inne i, skal
fortsette. Jeg mener at laget faktisk fyl-
ler et behov.

— Dette er ikke ditt forste tillitsverv
i laget?

— Nei, de siste 2 &r har jeg vart for-
mann i turkomiteen.

— Hvordan likte du det?

— Jo, jeg hadde god hjelp og da bide
turen til Tydalen og turen til Afjorden
ble vellykket, er det bare moro.

— Du er jo ogsd med og sparker fot-
ball.

— Ja, i sommer var jeg med pa andre-
laget. Vi hadde en alle tiders sesong som
endte med avdelingsmesterskap i 4. divi-
sjon.

— Har du ellers noen interesser?

— Tja. ... jeg driver og spiller litt til
husbruk . . ... (Innvidde kan fortelle at
Hernes trakterer bade trekkspill og gitar
fortreffelig).

— Hva med planene for Siemenslaget
videre fremover? Kommer det til & skje
store ting?

— Nei, det er ikke godt & si. Forst
ma jeg sette meg skikkelig inn i alt det
laget driver med, sa far vi se.

— Hva er det som opptar deg mest
akkurat nd?

— Forst og fremst budsjettet og mg-
tet med alle oppmennene.

— Satses det i noen bestemt retning
i arets budsjett?

— Fotballgruppen skal starte opp med
7-mannsfotball for spillere over 35 &r.

Bedriftsgymnastikk- og Trimkomi-
téen er delt i to slik at den nye Trim-
komitéen kan ofre seg mere pa familie-
trimaktiviteter mere i stil med det som
Norgestrimmen arbeider med.

Videre utvider Hyttekomitéen med
en hytte i Astfjorden.

Ellerser det ogsd budsjettert med den
arvisse Siemensturneringen i héndball

@yvind Hernes valgt til ny
formann i Siemenslaget

I Trondheim

Siemenslagets drsmgte, som ble holdt
pa Esso Motorhotell 10.nov., ble et sa@r-
deles vellykket arrangement.

Oppslytningen ble over 100% storre
enn hva oppslutningen har vart de siste
ar, idet over 150 personer deltok.

Motet ble avviklet p3 tradisjonell
mate. Forst velkomsthilsen fra festko-
mitéens formann Egil Karlsen, deretter
giennomgaelse av drsheretning og regn-
skap ved Siemenslagets avgdende for-
mann Tore Trondvold og til slutt valg
av nye tillitsmenn ved valgkomitéens
formann Per Bye.

Da siste nr. av S| bragte et utdrag av
den fyldige arsberetningen, kommer vi
ikke narmere inn pa den her.

Nér det gjelder resultatet av valgene
vises til slutten av innlegget.

Etter den formelle delen av mgtet
takket den avgdende formann for det

Den nye formannen @, Hernes gnskes til lyk-
ke med dagen av den avgdende formann T.
Trondvold. Blomstene er i anledning Hernes’
fodselsdag som falt sammen med drsmotet.

gode samarbeidet som har vart med de
ovrige styremedlemmer, komitemed-
lemmer og firmaets ledelse, og ¢nsket
den nye formannen @yvind Hernes lyk-
ke til i det arbeid som ligger foran ham.

Hernes takket i sin tur den avgdende
formann for vel utfert arbeid, og hipet
at det gode forholdet - bade til tillits-
mennene, medlemmeneogfirmaet - ville
fortsette.

Det ble s& ¢nsket velkommen til
bords. Aftenens meny var orientalsk
gryte med etterfglgende kaffe.

Etter maten gikk dansen til ut i de
sma timer.

og fotball som i &r skal arrangeres av
Oslo.
— Er budsjettet forelagt ledelsen?
— Ja, budsjettet ble lagt frem for
ledelsen her i Trondheim i forrige uke,
og skal behandles i Oslo i Ippet av den

narmeste fremtid, og vi hdper pd en like
positiv holdning fra ledelsen i Oslo som
den vi har mett her i Trondheim.

Da gjenstar det bare § takke for pra-
ten og gnske deg lykke til bdde med
budsjettet og det fortsatte arbeid.

-1t -



Jeg hadde regnet med
a jobbe til jeg var 80...

— Nér begynte du i Siemens, Anders
Kalsag?

— Jeg begynte 15. juni 1966 i Rosen-
krantzgaten ved postavdelingen.

Begynnerlgnnen var 840,- kroner i
maneden. Til & begynne med ma jeg si
jeg lurte pa hvordan det ville arte seg a
vare bud, men jeg fant meg meget godt
til rette etterhvert. | Rosenkrantzgaten
hadde jeg posten i 2. etasje, hvor direk-
tor Selmer, regnskapsavdelingen, rekla-
me- og PR-avdelingen og biblioteket
holdt til.

— Qg sa flyttet vi til Linderud . ..

— Ja, og na ble jeg spurt av min sjef
Kaare Grefstad om jeg ville ta 9. etasje,
noe jeg var villig til. Spndagen for vi
skulle begynne 3 arbeide heroppe, tok
jeg meg en tur og noterte omhyggelig
navnene pa alle de som skulle vere der.

Etter en stund ble jeg sa spurt om jeg
ville flytte ned pad posten. Jeg var litt
skeptisk til & begynne med, men fikk sa
god hjelp av Gjerkaas og alle de andre
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Bud Anders Kalsaeg takker av: Jeg har gatt
til arbeidet med lyst hver morgen.

at jeg ikke kan fa fullrost dem. Begge
disse jobbene pd Linderud vil jeg sette
like hgyt, - jeg har likt meg meget godt.

— Hvordan har du likt deg hos oss?

— Jegvil si at jeg har gatt til arbeidet
med lyst hver morgen, og hver kveld har
jeg bare ventet pa morgendagen. S3 jeg
vil savne dere alle . . .

— Skal du slutte?

— Jeg slutter 31.12. d.a. N3 er jeg
72 1/2 & gammel og jeg hadde regnet
med & jobbe i Siemens til jeg fylte 80,
men pa grunn av sykdom ma jeg dess-
verre takkeavnd. ..

Jeg vil fgle det meget tungt nar jeg
gar herfra den siste dagen, og kan si at
Siemens alltid vil vare i mine tanker.
Derfor vil jeg tilslutt gjerne f& gnske
alle et riktig godt nyttdr og takke for
all elskverdighet i den forgangne tid.
Dessuten vil jeg ogsd fa gnske firmaet
alt godt i fremtiden . . . Trio

Siemenslaget
Oslo:

Mye kan
endres og
gjores bedre

Siemenslaget i Oslo avholdt general-
forsamling i foredragssalen pa Linderud
mandag 20. november. Til tross for at
det var sendt innbydelse til alle ansatte
og satt opp paminnelse pa oppslags-
tavlen, mgtte det bare 13 personer, sty-
ret inkludert. Dette var allikevel en gk-
ning pd 100% i forhold til fjordret.

Formannen i laget, Jack Jansen, ap-
net generalforsamlingen og leste dags-
ordenen, som ble enstemmig godkjent,
Deretter ble referatene fra alle arrange-
menter samt fra de enkelte sportsgrup-
pene lest opp. Stort sett viste gruppene
meget gode resultater, og samtlige vil
fortsette med virksomheten i det kom-
mende ar.

Deretter var det valg av nye styre-
medlemmer. Styret for det kommende
ar ser slik ut:

Harry Jacobsen/Jan Bratlie - Lageret
Roy Hammer/Bjgrn Ottem - Verkstedet
@yvind Solbakken/Ivar Nilsen - Tek-
niske funksjonzrer

Ase Braaten/Tone Akselsen - Merkan-
tile funksjonarer

Jack Jansen/Rolf Arnesen - Svakstrgom
montasje

Svein Jorgensen/Ole Hoelstad - Sterk-
strgm montasje

Brit Johansen/Gerd Rged - Kvinnelige
ansatte

Styret vil senere seg imellom velge
formann, viseformann, sekreter og kas-
serer.

Revisorer er de samme som tidligere,
Kare Stueflaten og Helge Paulsen.

Under eventuelt stilte Erik Bakke
folgende spgrsmal: Hvorfor er ikke § 6
i lovene etterlevet? Paragrafen lyderslik:
Styret plikter & arrangere minst 4 orien-
terende mg@ter utenom den arlige gene-
ralforsamling i aret. Til disse moter kan
innkalles de ansattes representanter i
Bedriftsutvalget, for at disse kan rede-
gjgre om de saker som har vart til be-
handling i BU.

Dette kunne ikke styret forsvare, og
kunne ikke begrunne med annet enn
forglemmelse. Det har tidligere vert
fremmet forslag om hyggekvelder med
presentasjon av avdelinger etc. og man
fant at dette muligens kunne vare en
ide & bygge videre pa. Pa denne mate
ville kanskje Siemenslaget ogsd fa en
bredere appell til den eldre garde, som
hittil i stor grad har holdt seg borte fra
lagets arrangementer. Man fant ellers at

Fortsetter neste side



Siemens-lys pa

Stavanger Stadion

Arets begivenhet for var jubilerende
Stavanger-avdeling var uten sammen-
ligning flomlysanlegget pd Stavanger
Stadion-innviet ved Europacup-kampen
13. september. Det ble en kamp med
klokken for a fa anlegget ferdig til den-
ne datoen, og nar det lykkedes, er det
mange d takke. Blant annet den com-
puter som Siemens i Erlangen benytter

for @ beregne denslags anlegg. — Lys-
teknisk er anlegget beregnet utfert i 2
byggetrinn, og det tilfredsstiller idag
fiernsynets krav for opptak i sort/hvitt.
Neste trinn blir farge. Bdde master og
fundamenter er beregnet a tale orkan-
styrke, og Viking kan glede seg over &
disponere et flomlysanlegg som kan
male seg med de beste i Europa.

forts. fra forrige side

laget er i en innkjgringsfase og at mye
kan endres og gj¢res bedre.

SiemensIntern ble ogsa trukket frem.
Kjell Sterud spurte omikke avisen kunne
brukes i stgrre grad til informasjon og
orientering om Siemenslaget og lagets
drift. Det hersket enighet om & utdype
mulighetene for dette.

Mulighetene for & trene er ikke de
beste for vare sportsaktiviteter, og sty-
ret ble i denne anledning pélagt a ta
kontakt med ledelsen for & f3 fastsatt

plass til trim- og fritidsrom i fremtidige
bygg pa Linderud.

Det siste spgrsmalet under eventuelt
ble fremmet av Audun Mgller Rgnning,
som var interessert i a fa igang en stereo-
gruppe i Oslo. Denne skulle sta for byg-
ging av forsterkere og hgyttalere, og
man kan fa kjgpt ferdige byggesett med
betydelig rabatt - avhengig av antall
interesserte. Plassproblemet ble bergrt,
og gruppen ble forespeilet lokaler av
mont@rgruppen, som hadde disse til dis-
posisjon fra 1.1.73. Trio

Tillitsverv i Siemenslaget i Trondheim

1972/73

Styret
Formann

Sekretar
Kasserer
StyremedlI.

Festkomité
Formann

: @yvind Hernes
Nestformann :
: Tor-Odd Vist
: Birgit Schei

: Leif Jacobsen

Tore Trondvold

Torbje¢rn Sumstad
Hans Hagseth

Egil Karlsen

Barnefestkomité

Formann

Olav Johansen

Bedriftsgymnastikk

Formann

Trimkomité
Formann

Teater
Fotball 1
Fotball 2

Fotball-
internserie

Héndball 1
Handball 2

Héandball
damer

Filateli
Orientering
Motorklubben
Skyting
Svpgmming
Idrettsmerke
Bridge

Bedr.ork.
og kor

Friidrett

Sjakk
Bowling

Skotthyll
Skikomité
Hyttekomité
Turkomité
Fotoklubben
Stereo

Valgkomite
Revisor

Thorfinn Loke

Sverre Pettersen
Birgit Schei
Arvid Hegstad
Kare Engan

Magne Kalvg
Eivind Haarberg

Leif Jacobsen
Birger Runde

Grete Hammervold
Dagny Skredal

Olav Hatling

Holger Aalberg (form.)
Gunnar Husby (form.)
Svein J.Pedersen (form.)
Ottar Mosbakk

Trygve Stuen

Thor Bertelsen

Arne Lefring

Hans Morten Aas
Tore Trondvold

Terje Dorr

Asbjgrn Gran
Bjorn Refseth

J. Bugten

Odd Brustad (form.)
Leif Rohjell (form.)
Henry Pedersen (form.)
Bjorn Refseth

S¢ren Andersen
Arnljot Noem
Kolbjgrn Hagen
Olav Eriksen

UIf Guttormsen (form.)

Andreas Rian
Odd Prytz

Utgitt av
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Elektronikkeksperter

vender hjem

Bjgrn Erik Svensholt - hjem for & sikre seg
jobb.

Svein Erik Johansen, S/O er nett-
opp kommet hjem etter 2 drs opphold
ved Siemens’ automatiseringsavdeling i
Karlsruhe.

— Hva gjorde du i Tyskland?

— Primart dreide det seg om opp-,
lzring pd prosessautomatiseringssider,
men jeg fikk ogsa vaere med pa aktuelle
prosjekter slik at jeg gjorde nytte for
meg. Oppgavene dreide seg om & utvikle
programsystemer for datamaskiner.

— Hva slags utbytte har du hatt av
oppholdet?

— Jeg synes det har gitt meg et meget
stort utbytte, og jeg er meget godt for-
ngyd. Faglig sett har det hatt stor be-
tydning, idet jeg er kommet inn pa et
nytt og interessant omrade. Personlig
synes jeg ogsd at det er interessant a
lere a kjenne nye land.

Imidlertid kanjegikke direktevidere-
fore det jeg lerte, idet spekteret her
hjemme er mye stgrre. | Tyskland blir
du plassert i bas" som spesialist med
kun dette ene 3@ beskjeftige seg med,
mens her hjemme fglger vi hele prosjek-
tet fra begynnelsen til slutt.

— Du hadde familien med deg - hvor-
dan falt det ut?

— Jeg synes det gikk greit 3 flytte
med familien, og de trivdes godt etter-
hvert. Du far langt mer for pengene i
Tyskland ogsa - bortsett fra at husleien
for moblerte leiligheter er hoy.

Et par plasser bortenfor Johansen i
8. etg. pa Linderud, sitter Svein Erik
Nordby. Sidenaugust 1970 har han fore-
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Svein Erik Nordby er blitt hardware-spesia-
list.

Svein Erik Johansen - 2 &r i Karlsruhe.

tatt 10 - 15 turer til Tyskland i opp-
|l@ringspyemed.

— Har omtrent bare veert hjemme for
a fornye pass og arbeidstillatelse, sier
han.

Opplaringen har dreiet seg om hard-
ware - han vil som sitt spesialfelt fa
service og idriftsettelse av Siemens Sy-
stem 300.

Det er ikke bare folk fra Tyskland
som vender hjem igjen til gamlelandet.
P& Seksjon Teleteknikks avdeling for
telekomponenter i 9. etg. sitter Bjgrn
Erik Svensholt. Han kom hjem til Norge
i august iar etter & ha vaert 7 ar i USA.
Det fgrste 2 arene arbeidet han ved

Nytt om
navn

Sivilingenigr Carl O. Solberger utnevnt
til overingenior i Seksjon Kraftteknikk,
Region Nord.

70 ar
Tidl. monter Bjarne Andersen, S/0.

68 ar - oppnadd pensjonsalder:
6/12:Salgsinspektgr Erling Bjgrset, S/O.
25 @rs jubileum
5/11973:IngenigrJohan Rensberg, S/T.

Velkommen nyansatte!

Oslo:

Liv Gusfre, Markedsfgring matr.
Willy Torkildsrud, Lager

Bjern Andersen, Lager

Mari Anne Andersen, Post

Stig Johannessen, Post

Hanne Berg, TT - Konstruksjon
Wenche Olsen, EDB

Bjorn Arild Skaug, TT - Konstruksjon
Lillian Wold, El.med.

Inger - Lise Larsen, El.med.
John Graham, El.med.

Terje Kr. Nilsen, TT - Kontroll

United Airlines i San Francisco. Deretter
bledet3ar ved Boeings fabrikk i Seattle,
for han det siste halvannet &r gijennom-
forte studier i Business Administration
ved University of Washington.

— Hva bringer en mann tilbake til
Norge fra "over there''?

— Det er flere ting. For det fgrste
familien - man vil gjerne tilbake til de
normer som en er fgdt ogoppvokst med.
Dernest er det arbeidsmarkedet innen
elektronikken. Jeg kan nevne at da jeg
begynte ved Boeing i 1967 var det
115.000 ansatte der - da jeg sluttet 3 &r
senere var det redusert til 38.000. Jeg
sa at tendensen i Norge ogsd var for
nedadgdende, og ville prove & komme
inn i en jobb her fgr det var for sent.

— Har du hatt stort utbytte av opp-
holdet?

— Ja! Jeg synes det var spesielt artig
& se planleggingen i industrien pa neert
hold. Ellers har jeg hgstet mange verdi-
fulle erfaringer - bade fagligog personlig.

— Hva syns du om Norge av idag?

— Det er iallfall en mye lettere tone
her hjemme nd enn for 7 &r siden. Ellers
tar det litt tid & venne seg til norske
priser og skatter, men generelt sett er
inntrykket hittil positivt. . . Trio



Bilag til Siemens Intern nr. 9/72.

TA GJERNEBE_
YNGSTE MED Pfl RAD

Fordrive tiden skal man jo i julen ogsd, og kanskje dette kunne

vaere noe. Det gjelder & Igse oppgaven, og det er lov & bruke blyant
og viskelar, men vi sier ikke mer. Ta de yngste med péa rad, sa gér
det nok. Og forat vi skal ha noe & se frem til i det nye &r, vil vi blant
dem som sender inn Igsningen (innen 5/1) trekke ut 3 verdige
vinnere som far henholdsvis kaffetrakter, brgdrister og hjemme-
lader.

Til Gjer, Avd. for Markedsplanlegging og Informasjon, S/0O.
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