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Kok kaffen selv

Pé vér jakt etter et gryende kvinneoppror i Sie-
mens var denne plakaten det mest revolusjoncere
vi kunne finne. Signaturen lille meg’’ pa Linde-
rud mener oyensynlig at det er pd tide at man-
nen sely koker seg kaffe.

Dogma er sluppet los

Trenger vi et
kvinnear i Siemens?

Trenger vi et kvinnedr? Angar det oss
pé jobben?

Siemens Intern har veert rundt og snak-
ket med noen av de kvinnelige ansatte.
Det virker som jentene flest helt overlater
kvinnedret til NRK og journalistene. Vi
klarte ihvertfall ikke & provosere frem en
skikkelig kraftsalve. Det til tross for at det
bare finnes mannsnavn i de store firkant-
ene pd organisasjonsplanen. Er firmaet
kvinnefiendtlig eller er ikke kvinnene kva-
lifisert? Se side 3.

Stemens Intern
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stene pd kontoret. Her er det Inger Kaalhus som

Tegneassistentene pd Sluppen vanner ogsd blom- D
svinger hagesproyten.

Natt til tirsdag den 28. januar gikk var
nye datamaskin inn i produktivt arbeid.
Et trykk pé tasten ”Eingabe Ende” utloste
den forste kjoringen i det nye Dogma-sy-
stemet. Nd begynner alvoret for Siemens
4004/135 som i et halvt &r bare har be-
skjeftiget seg med tester.

En liten bunke pa litt over 200 lager-
ordre debuterte. Datamaskinen forkastet
omgaende 28% av bilagene som feil utfylt.

To dager senere ble det matet inn 822
lagerordre og denne gang ble 15% avvist.
Ettersom brukerne blir mer fortrolige med
formularene er det grunn til & forvente at
feilprosenten vil ga betydelig ned.

Naermest pa programmet star oppkjor-
ing av lagerordre fra Trondheim, Bergen,
Stavanger og Alesund. Tvi, tvi.

Et trykk pd startknappen sendte 200 lagerordre
til fakturering.

”Fremmede” aksjekjopere ingen fare for Siemens

Forste halvdel av 70-arene brakte Sie-
mens fra 10. til 6. plass blant verdens
storste elektrotekniske bedrifter og pa sta-
tistikken over storst uansett industribran-
sje klatret vi fra plass 40 til 21.

Det var adm.direktor dr. Bernhard
Plettner i Stammhaus som kunne fortelle
dette pa en pressekonferanse i Miinchen
6. februar.

I Forbundsrepublikken er arabiske ak-
siekjop det store samtaleemnet. Det var pd
nzre nippet at ikke aksjemajoriteten i
Mercedes ble overtatt av et land i Midt-
Osten. Nye lover er pa trappene som skal
forhindre at store "aksjepakker” blir solgt
ukontrollert til utlendinger.

Dr. Plettner advarte mot 4 ta uoverveide
skritt i denne saken. Siemens er en inter-
nasjonal bedrift som ikke bare vil selge og
produsere i utlandet, men ogsa slippe uten-

landsk kapital til. Siemens-aksjer blir idag
omsatt pa bersene i Sveits, Frankrike,
Nederland og Belgia. 28% av Siemens-kapi-
talen eies av over 44.000 utlendinger.
Denne verdensomspennende spredningen
skal beholdes.

For Siemens er det ingen akutt fare for
4 komme under fremmed innflytelse.
Den eneste kjente "aksjepakke” har fami-
lien Siemens. Ved normalt fremmote pa
generalforsamlingen (75%) disponerer fa-
milien 26% av alle stemmene. Dr. Peter
von Siemens har pa vegne av familien er-
klaert at man hverken na eller i fremtiden
tenker & bryte det tradisjonelle bind til
Siemens AG.

Sporsmélet om endringer i statuttene,
som skal forhindre og vanskeliggjore frem-
med innflytelse, vil derfor ikke bli tatt opp
av styret pa den forestiende generalfor-
samlingen.




Trenger vi et kvinnear hos oss pa Siemens?
(eller er det nok med barnehage?)

I ar er det kvinnedr.

Allerede etter en mined er muange menn
begynt & g4 lei. Trenger vi et slikt ar?
Trenger vi det pd arbeidsplassen?

Den svenske forfatterinnen Margareta
Lundmark er ikke i tvil, I sin bok "Sjefens
hoyre hind” oppfordrer hun til kvinneopp-
ror p4 kontoret. — Kontorkvinnen er for
de fleste menn et anonymt null. Hun sitter
og skriver pd maskin | et giennomgangs
lokale hvor alle vanlige hoflighetsregler er
opphevet. Henne behover man ikke presen-
tere seg for, man kan bare avbryte henne
thennes arbeld og befale: Ring etter en bil,
lag nA litt kaffe, ta min telefon, dette skal
skrives rent — & om du kan tyde mine
kriketer, haha.

Vi far endelig hape at ikke for mange
hos oss kjenner seg igjen | denne beskrivel-
sen.

Hvilke karrieremuligheter har jentene
hos oss? | organisasjonsplanen for Siemens
finner vi bare mannsnavn | de store fir-
kantene. Er firmaet kvinnefiendtlig eller
er kvinnene ikke kvalifisert? Det finnes fa
kvinnelige ingeniorer i landet. Men likevel,
trenger vi ikke et kvinnedr her p Siemens?

Vir lille rundsporring gir vel neppe et
sant bilde av situasjonen, | Trondheim er
jentene tilfreds og fornoyd, mens represen-
tantene for Oslo og Bergen vagt stotter op
om kvinnedret. Mange stilte ikke opp fordi
jentene mente kritikk ville bli tatt person-
lig av menn pé avdelingen,

Kvinnedret er en vits

Denne konklusjonen m4 en dra etter &
ha snakket med flere av de kvinnelige an-
satte | Siemens Trondheim.

Typiske uttalelser er:

"Forholdene er slett ikke s {lle som mange
vil ha det til", "Lik lonn for likt arbeid er
forlengst giennomfort og | grunnen har vi
lite 4 klage pa™.

Noen skjevheter finnes ennd, og en av
de storste er pensjonsordningen. Ektefelle
til kvinnelig ansatt fir ingen enkemanns-
pensjon pi tross av at premien er den sam-
me som hos de mannlige ansatte som har
med enkepens{,nncn‘

Noen var bare passelig fornoyd med
kaffeservering og blomstervanning, og
mente at dette var jobber de fikk fordi
de var kvinner, men etter & ha konferert
med vir eneste mannlige tegneassistent,
viste det seg at dette var stillingsbetingede
jobber,

Det som rangerte overst pi onskelisten
var & fi til en ordning mchdcllidsarbcid
og barnchave, eventuelt daghjem pa Sie-
mens.

Ellers var konklusjonen stort sett at
noe kvinnedr i Siemens var det ikke behov
for selv om det pd enkelte andre omrider
hadde noe for seg. —tt—

Inger Andersen, lagerkartoteket pa Linde-
rud

~ Ju, et Kvinnedr mener jeg vi kan
trenge. Vi har s& mange oppgaver i firmaet
som regnes for "typisk kvinnelige”. Du ser
sjelden en mann som skriver pd maskin
eller en som arKiverer, Forefallent arbeid
skal liksom kvinnene ta. Men tro néd ikke
at jeg er sint, Mannfolkene i Siemens er
En}? hyggelige og til dem koker jeg gjerne

affe.

Inger Johanne Lia, lonningskontoret pa
Linderud
~ Kvinnedr er bra. Jeg har forresten en
fin sak som det Kunne passe & ta opp i
kvinnedret. Hvorfor har ikke firmaet en
egen barnehage? Minge Kvinner mé slutte
i jobben fordi det er si vanskelig & fi
lass til barna, Med en egen bamnehage pl
inderud ville ansatte modre spare mye
tid pd henting og levering, En slik ordning
hadde nok trukket kvalifiserte kvinner til
firmaet og ikke minst Siemens hadde fatt
beholdt jentene etterat de gifter seg og far
barn,

Svanhild Svenningsen, anleggsavregning i

n

— FN hadde sikkert ikke Siemens i tank-
ene med kvinnedret, men vi behover kan-
skje et slikt 4r her ogsd. Vi kan benytte
Aret til A& rette pd det som vi synes er feil
eller diskriminerende. Kvinnene mé gjore
det selv. Vi bor bli mer sktive og villige til
4 engasjere oss f.eks. nir det gjelder tillits-
verv,

Det er tkke behov for kvinnedr pd Stemens mener ungdommene pd dette bilder. Fra venstre: Marit
Hole, Svein Kormes, Inger Kaathus, Martlt Schive og Toril Stay.




Region Vest har 70 montgrer som
gjerne samarbeider med ”ostlendinger”

Like over nyttar besokte SiemensIntern
montasjeavdelingen i Region Vest.

— Hvor mange monterer er dere i Ber-
gen? Vi spor Dagfinn Sagstad som er for-
mann i Siemens Monterklubb.

— Vi teller n4 nesten 70 mann inklu-
sive leerlinger.

— Hvilke typer anlegg er mest vanlig her
borte?

— Vihar hatt mye veibelysning og instal-
lasjoner i boliger. Tunneler og sykehus kan
man nesten si er blitt en spesialitet hos
oss. Ellers overtar industrikundene mer og
mer og de stir na for ca. 50% av oppdrag-
ene. Vi har ingen egen svakstromsavdeling
og eventuelle anlegg settes opp av sterk-
stromsmontorer.

— Hvorfor er det ikke dere som tar
Mongstad?

— Mannskapsmangel, vi har ikke nok
folk til 4 klare slike gigant-anlegg hverken
pa kontoret eller i montorstaben. Forovrig
nar det gjelder Mongstad er det meningen
at vi skal ta over néir det vesentligste er
unnagjort.

— Foles det ikke litt bittert for en ber-
genser at “ostlendingene” tar alle de virke-
lige store jobbene i distriktet? Var det ikke
naturlig at kundene ble betjent fra Bergen?

— Nei, jeg foler det ikke slik. Skulle vi
tatt disse anleggene matte avdelingen veere
storre og vi ville helt sikkert fa problemer
med beskjeftigelsen mellom de store job-
bene. I Bergen har det alltid veert lite ledig-
tid pd montorene og det haper jeg kan fort-
sette. Storkundene det her er snakk om
har dessuten som regel hovedkontor i Oslo.

Det er nok sikkert vel sd naturlig at Linde-

rud tar seg av dem. Men noen store anlegg

har vi da ogsi hatt. Haukelitunnelen f.eks.

eller Electric Furnace Products i Sauda

gvor vi har 15 - 20 mann beskjeftiget i
ar.

— Hvorledes er oppslutningen om Mon-
torklubben i Bergen?

— Etter streiken i sommer er oppslut-
ningen si god som 100%. Vihar eget klubb-
rom som bedriften stiller til disposisjon pa
Damsgard. I klubbarbeidet utveksler vi er-
faringer med klubbene pa Linderud og
Sluppen.

Dagfinn Sagstad er formann i Siemens Montorklubb i Bergen. Han er ikke det minste lei for at hans
avdeling ikke tar de storste anleggene i distriktet. Mellom de store jobbene blir det lett ledigtid pd

montarene.

4

Laerlingene er
etterspurt
i Region Vest

Siemens i Bergen har 20 ungdommer i
montorlere. Er ikke dette et hoyt antail?
Vi spor daglig leder for montasjeavdelingen
Magnus Reime.

— Det kan man vel si. Det skal vaere et
forhold mellom antall monterer og ler-
linger, og vi har full kvote.

— Hvorfor tar dere inn s mange?

— P4 vare kanter er det vanskelig & fa
tak i kvalifiserte monterer. Vi ma til dels
utdanne dem selv. Men vi tenker ikke bare
pa rekrutteringen. Leerlingene gjor ofte
stor nytte for seg i leeretiden.

— Seker ungdommen seg til yrket?

— Det tror jeg. Hos oss star de i ko og vi
kan velge og vrake. Det er ikke s& mange
bedrifter som vil pata seg forpliktelsene
som en leerekontrakt innebzerer. Vi tar for
tiden nesten bare ungdommer som er fer-
dig med yrkesskolen.

— Ser monterene pa lerlingen som en
klamp om foten?

— Nei, tvert om, flinke leerlinger er etter-
spurt. Ofte kan en lerling veere med pa &
bedre akkorden.

Svein Berland skal bli montor. For to maneder
siden begynte han som lerling i Region Vest.
I Bergen er det stor sokning til faget og Siemens
kan stille strenge krav til dem man tar inn.
Svein er ferdig med 1 dr pd yrkesskolens sterk-
stromslinje og materiellet vart har han allerede
stiftet bekjentskap med. Han jobbet 5 maneder
pa lageret for han kom inn som lcerling.

Magnus Reime: — Vi tenker ikke bare pd rekrut-
teringen. Lcerlingene gjor ofte stor nytte for seg
i leeretiden.




Siemens Rapports malsetning er bl.a. a vise at Siemens er et interessant firma 4 arbeide i. Dette
kommer best frem nar vi blir informert over hva som foregar — i Alesund, i Vishakapatnam,

i Brasil, hos kundene, i forskningssenteret, pa lederplan, blant pensjonistene,
i fjerde etasje, i fremtiden — om ting som vedrorer var Siemensdag.

Mange vet mye som er interessant for alle — det burde st4 i Siemens Rapport!

Februar 1975

En messe verd?

Verdien av messer som ledd i
markedsforingen har alltid veert
meget diskutert. Som regel gir
motstanderne av med en lett-
kjopt seier, kanskje fordi det
finnes fa data som konkret viser
en (kortsiktig) forrentning av
investert kapital. Nar dertil mes-
sedeltagelse koster mange pen-
ger, er dette forstéelig - og enda
mer hvis man ser pa en utstil-
ling som en enkeltstaende fore-
teelse i et firmas eller en avdel-
ings liv. Det er ikke lett 4 vur-
dere hva man vil fa igjen for &
delta pa en messe.
For vart yedkommende er det
dog viktig a merke seg et par
vesentlige bakgrunnsfaktorer:
Punkt 1, Siemens deltar i snitt
pa 40 virkelig store utstillinger
pr. ar, derav minst 25 i utlandet
og samtlige for fagfolk pa for-
skjellige felt. Nar man sa kjenner
til den okende internasjonali-
sering blant messebesokende og
Over til side 6

OTC 1974 hadde mer enn 30.000
registrerte besokende. Bildet viser et
utsnitt av var stand.

Fra venstre (i knestdende) Einar
Hoygaard, Henrik Reimers og to
amerikanere som er interessert i
S404.

Bestillingsinngangen

Nar man ser pd bestillingsinn-
gangen er det naturligvis ikke
riktig straks 4 fremheve de stor-
ste tallene, kanskje er mange
smé tall vel si interessante nar
man kjenner bakgrunnen. Men
dog allikevel, - offshore ligger
virt hjerte nzr og bestillinger
i Region Nord til Aker-Verdal
pa 8.3 mill. for utrustning av
byggenr. 704 varmer godt.
Likeledes supplyskipene ved
Trondheims Mek. Verksted.
Siemens Rapport vil gjerne vite
litt om ”’Fjernkontroll Sturup”
og hva motorene til Ardal-Sunn-
dal Verk skal brukes til.

Far vi hore noe fra de respektive
bearbeidere?

Fra ko

ensrapport slemensrapport siemensrapport siemens

ntrakts;underskrivelsen. Fra venstre: K. Hoitomt, Siemens A/S, Rolf

Ellefsen og Jon Teigland, Norges Statsbaner, I. Bo og I. Husby, Siemens A/S.

Gledelig samarbeide

Et intimt samarbeide mellom
de danske og norske statsbaner,
Unidata og Siemens A/S, har
resultert i en ordre til NSB pa
ca. 3 mill.kr. Konkret beskrevet
gjelder ordren i forste omgang
55 elektroniske terminaler for
plassreseryeringen pa jernbanen.

Disse terminalene, som bestirav
en Siemens dataskjerm 8153, et
spesialtastatur og en billettryk-
ker, blir plassert rundt omkring
pa de forskjellige stasjonene.

Regnerenheten med software-
programmet, en Siemens 4004/
135-2, stir plassert i Koben-
havn og systemet ventes 4 bli
satt i drift om 1 1/2 — 2 4r.

BESTILLINGER OVER 200 TUSEN (EKSKL. MVA) DESEMBER 1974

Region @st

Siemens AB
Mesna Kraftselskap

112282/134
112287/122
112284-85/

127 Follum Fabrikker
112170/121-
122

NVE-Porsgrunn

122688/2210 Gruvespon A/S
124071/2430
121078/2120
128011/2810
121094/2130
121070/2110
687814/8502

Inst. E. Storm A/S
Sgr-Norge Aluminium
Inst. for Atomenergi
Elkem-Fiskaa Verk
Norsk Jernverk
Ardal-Sunndal Verk

Region Nord
215509/121~
122 NVE; Brandhol
226074/2900 Ulstein Hatlg
234344-15/

234347/3200
234349/3200
23435073610
234353/3200
23U330/3200
287966/8331

Seksjon Teleteknikk
142732/4250 LFK, Kjeller
143829/4300 Teledirektoratet
143830/4300 Teledirektoratet
150291/551 Teledirektoratet

Seksjon Elektromed

161523/6110 Hospitalet Betanien
161477/6110
og 6720

SIVA Sandnessjgen
A/S Sydvaranger
Aker-Verdal

Holla Smelteverk
Chr, A. Jackheller
Troms Kraftforsyning

Kirkenes Sykehus

3470 og 3600 Trondheim Mek. Verksted Supplyskip b.nr. 730-731
inst.

hele tusen
Fjernkontroll Sturup 436
22 kV~kapslet anl. 209
2l kV og 6 kV apparatanl. 548

Utvidelse av hjelpeanl. og
app.- og kontr.anl., 132 kV

og 17 kV-anl. 5'hl3
Tavler og matr. lev. ny
sponplatefabrikk 400
Tillegg hovedtavie 238
Bunnkull 338
Mikroskep 292
Kullelektroder 2'730
Grafittelektroder 305
Motorer 850
App.anl. 623
Generator b.nr. 139-140 780
1'230
5 3'000

Lysanl. siktestasjon Kirkenes 203
Utrustn. plattform, b.nr. 704 8'300

Nytt plateverksted 250
Inst. 200
Kabel 695
Hgytt.- og varslingsanl. 21533
V60 - utstyr 375
BF-utv. Gjgvik U463
Vandrebglgergn 577
Div. rédntgen 641

Sirecon 2 cte., Geramatic 119 356
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”Norsk uke’ hos Siemens Eskilstuna

Eskilstuna er en gammel indu-
strimetropol som nd ogsa Sie-
mens har tatt i sin besittelse,
riktignok ikke for & fremstille
endamer ay det beromte *’sven-
ske stdlet”, men for & bringe lys
over land: Siden 1957 har Sie-

mens drevet produksjon av be-
lysningsarmatureri denne byen,
og med si stort hell at ikke bare
det svenske marked men ogsa
eksportmarkedene viser en stor
og stadig stigende interesse for
den bevisste og idérike utvikling

som her finner sted.

Det var derfor ikke mer enn rett
og rimelig at det i desember for-
rige ar ble arrangert en regelrett
”norsk uke” ved Siemens’ belys-
ningsfabrikk i Eskilstuna, 55
norske elverksfolk tok veien
over Kjolen og tilbragte 3 dager
(fordelt pad 2 puljer) med de
gode svenske verter. Program-
met hadde stor faglig tyngde,
og enhver métte finne seg i &
sette seg pa skolebenken og reg-
ne pa hvorledes de belysnings-
tekniske problemer best skal
lpses pd denmest moderne méte.
Det ble tid til befaring av inte-
ressante lysanlegg i Stockholms
nzerhet ogsa,og detgode svenske
humer var med fra forst til sist.
Den nyutneynte sjefen for Eskilstuna-
fabrikken, Erik Hallman, er her (til
hoyre) cicerone for 3 av de norske
giestene ved omvisning i fabrikken.
Fra venstre: Nils Todal, Fron-Ringe-
bu Elverk, Thorleif W. Andersen,

Kongsberg Komm. Elverk og Ola
Skarholt, Asker Komm. Elforsyning.

En messe verd! (Forts. fras. 5)

den utstillingsteknikk firmaet
Siemens tilstreber, vet man at
dette i seg selv har en positiv
virkning pa vare kunder.

Som punkt 2 fastslar vi at antall
fagmesser er stigende ar for dr,
likeledes antall besokende.

Star vi foran valget messedel-
tagelse eller ikke, er dette i et
hvert fall momenter som vi vet
er positive og som i tillegg til et
fornuftig konseptkan gjore mes-
sedeltagelse til viktige kunde-
treff og markedsforingstiltak.
Fraden 25.2. - 28.2.75 deltar vi
pa ”Nor-Medex *75” i Sjolyst-
sentret i Oslo. Dette er en nor-
disk fagutstilling for helse- og
sosialtjenesten. Samtidig avhol-
des en rekke seminarer og en
nordisk sykehuskonferanse.
Siemens Seksjon Elektromed
stiller ut diagnostisk og terapeu-
tisk dentalutstyr.

Qil Technology Conference *75
finner ogsé i ar sted i Houston,
Texas, fra 5.5. - 8.5. Man venter
enna storre tilslutning enn i fjor,
minst 40.000 bespkende og nok
en stor utstillingshall tas i bruk.
Vir offshoregruppe stiller ut
tavlesystem S404, hoyspentmo-
torer, hoyspentbrytere og viser
videofilmer i denne sammen-
heng.

Teknisk spindelvev

I den hollandske byen Zoeter-
mer, 10 km fra den Haag, har
Siemens Holland nylig montert
denne kjempeantenne. Anten-
nen fanger opp TV-signaler fra
de to tyske sendere Kleve og
Wesel 150 km borte. En vanlig
mottagerantenne ville i dette til-
felle ikke engang gi antydning
av et bilde. Spindelvevet som
veier 350 kg og er seks meter i
diameter er integrert i Zoeter-
mers Siemens fellesantennean-
legg, dette er til og med forbe-
redt for kabelfjernsyn og vil om
kort tid ogsa gi de 100.000 inn-
byggerne egne lokalprogram-
mer.

Siemens-anlegg til
amerikanske kraftverk

American Electric Power Corpo-
ration har bestilt Siemens-utstyr
for nzrmere 35 mill.kr. Leve-
ransene gjelder fordelingsanlegg
for flere hundre elektrofiltre til
tre forskjellige kraftverk, hvert
pa 1300 megawatt.

SIEMENS i
P Et 1
: lyspunkt
i all
idrett

Stadig nye lyspunkter

Norgesmesterskapet i hurtiglop
pé skoyter for menn gar av sta-
belen den 22. og 23. februar. I
den anledning har Brandbu Id-
retsforening anskaffet et Sie-
mens flomlysanlegg. Vi sakser
fra BIF-nytt: ”Anlegget bestdr
ay 10 stk. 18 m hoye stilrors-
master med tilsammen 18 lys-
kastere a 1000 W. Lyskasterne
er av kvikksglvdamptypen og vil
gi et flomlys som er tilstrekkelig
for TV-overforing i sort/hyitt.
Det vil ogsd gi tilstrekkelig lys
for friidretts- og fotballarrange-
menter om kvelden slik at Ro-
sendalsbanen ni kan utnyttes pa
en helt annen mite enn tid-
ligere”.

Vi gratulerer. — Og noterer 0ss
at det etterhvert begynner 4 bli
endel idrettsutgvere i Siemens-
belysning.

Datamaskin som vinskjonner

I Seibeldingen i Pfalz finnes en
forskningsanstalt for foredling
ay vinranker. Her analyserer
man bl.a. flesteparten av de ca.
300 aromastoffer som er “an-
svarlig” for smaken i en vinsort.
Til denne analysen brukes nd en
Siemens gasskromatograf i for-
bindelse med en datamaskin.
Formélet er at man ved dyrking

av en ny druetype pa et tidlig
tidspunkt skal kunne avgjore
hvorledes vinen vil smake.

Hvert ar tar man ca. 15.000
prover av forskjellige krysninger
og kan fastsld at omkring én
promille virkelig slér til og frem-
bringer en god, ny vintype.

Hva med en flaske 1976 Lieb-
fraumilch 4004? Velbekomme.




Redning for Venedig?

Turistbyen par excellence, det
s romantiske reisemal Venedig
er som kjentiferd med & synke i
havet. Nasjonale og internasjo-
nale tiltak begynner imidlertid
a komme igang for 4 redde en
rekke historiske serverdigheter
fra drukningsdeden. I det stat-
lige havforskningsinstituttet i
Padua har man bygget en modell
av byen pa 100 x 200 meter.
Formalet er 4 fi studert bolge-
nes og andre havbevegelsers inn-
virkning pa den synkende by.
En Siemens prosessregner 301
styrer flo og fjeere. vannstand,
stromningshastigheter, bolge-

hoyde osv. og bidrar siledes ve-
sentlig ved redningsaksjonen.

NAMDAL YRKESSKOLE

Telefon 72066

Siemens Norge A/S
@stre Aker wvei 90
08I0 5

ofte tatt frem.

Ad AE%A

Nameos, 4.desember 1974

Vi vil gjerne f£& uttrykke en opprikiig takic til firmaet og de
personer som var engagert i vaArt besok.

Elevene synes sely A& ha fAtt et utmerket inntrykk av Siemens.
De har ogsd klart A4 se sammenhengen mellom det praktiske liv
og oppleringen her ved skolen. Takttagelser under bessket blip

Besoket hos Siemens Norge A/S synes & ha vert en fullireffer.

Med hjertelig hilsen
Namdal yrkesskole
rggre Doy
(Tryeve Terjesehn)
faglarer

siemens-
rapport

Kontakt med fremtiden

Med jevne mellomrom har Sie-
mens besgk bl.a. fra tekniske
skoler, hgyskoler og ungdoms-
skoler. Vi gleder oss over den-
slags besok, det er forfriskende
og lererikt med ungdom i
huset” ogelevene er meget inte-
ressert i det daglige livet i en
storbedrift.

Etter var mening er det riktig
ognedvendig 4 se serigst pa disse
besokene. Det arbeidet som leg-
ges ned her er en investering i
fremtidig arbeidskraft - og den
ungdom vi ser hos oss lover
godt for fremtiden.

Verdens storste

Uttrykket ”Verdens storste™ gir
ofte en litt flau smak i munnen,
men hva skal man gjore nar Sie-
mens deltar i prosjekter av slike
dimensjoner? Denne gangen
gielder det en utvidelse av ver-
dens storste drikkevannsanlegg i
Venezuela. Hovedstaden Cara-
cas féir idag ca. 10.000 liter vann
i sekundet fra Rio Tuy. Vannet
behandles og lagres i dammen
Lagartijo (80 mill. m®), og pum-
pes via stasjoner som pa bildet
til venstre. Allerede installert er
en motorytelse pa 235.000 kilo-
watt, i tillegg kommer na ytter-
ligere 22 motorer pa tilsammen
107.000 kilowatt.

Vannmengden gir da opp i
14.000 1 i sek. Siemens leverer
ogsa den komplette elektriske
utrustning inklusive installa-
sjonsarbeidene. Verdi ca. 20
mill. DM.

I samme kategori kommer det
brasilianske kraftverk Ilha Sol-
teira ved Rio Parand. Med en
samlet ytelse pa 3,2 millioner
kilowatt er det ikke mange vann-
kraftverk som er storre.
Siemens leverer elleve komplet-
te statorer for generatorene og
bildet gir et ganske godt inn-
trykk av dimensjonene.

Hyer ay dem har en diameter pé
15 meter og veier 246 tonn.

Pen kontrakt med el-handler i Bergen

Bonus i Strandgaten i Bergen er
en forretning som bl.a. selger
hvitevarer, varmeapparater, TV/
Radio og kjokkenartikler. Hos
denne kunden har Johs. Lang-
helle, S/B nylig rodd i land en
kontrakt for 1975 pd ca. 1,5
mill.kr. for Siemensapparater.

Vi tar Langhelle pa telefonen:
”Gratulerer, hva har fatt Bonus
til & velge Siemens?” “Jo, til
grunn ligger forst og fremst et
mangedrig godt samarbeide med
kunden. Gjennom kursvirksom-
het for personalet arbeider vi
stadig med & holde hans forret-
ning konkurransedyktig. Kun-
dens personale blir folk som kan
noe. — Vi viser at vi er en serigs
leverandor som holder stabile
priser, - har god kvalitet, - og
ikke selger pa tilbud. — Og vi
spiller ikke vire kunder ut mot
hverandre.” Og - og - og -, nir
Langhelle kommer pa glider han
nesten ustoppelig, en forfrisk-
ende strom ay argumenterpa det
kaveste bergensk risler over oss

og bare tanken pi Metro far til
slutt stoppet samtalen.

I og for seg er vel ikke dette
resultatet enestdende, men si-
lenge ikke Siemens Intern horer
om liknende ting, mé vi tro det.

To milliarder kilowattimer

— Med en effekt pa 240.000
kW bruker Sunndal Verk érlig
over 2 milliarder kWh til alumi-
niumelektrolyse, forteller kraft-
sjef Nils Kvam. — Energien over-
fores fra Aura kraftverk og like-
rettes for levering til ovnshal-
lene der driften gar degnet og
dret rundt, sividt mulig uten
avbrudd. Utenom elektrolysen
er det omfattende elektriske in-
stallasjoner i en rekke bygg - sa-
ledes hele 3400 motorer, og
regulerings- og kontrollutstyr er
ofte i avansert utforelse med
elektroniske komponenter.

Natur og teknikk

Jorden er dyrket helt inntil gjer-
det rundt kraftverket i Biblis,
og for befolkningen er silhuet-
ten forlengst blitt et naturlig
innslag i miljoet.

Natur og teknikk har her funnet
en form som allerede er blitt

monster for liknende anlegg.
Kraftverk Union har bygget
atomkraftverket i Biblis for
Rheinland-Westfilische Elektri-
sititswerk AG. Det forste agg-
regatet pa 1.200 megawatt ble
nylig satt i drift.
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Hvorledes gjore tunnelbelysning 23% billigere?

”Ten tunnel pid Haukelandsveien
iBergen har man for forste gang
i Norge basert seg pa en belys-
ning med bare heoytrykk natri-
umdamplamper. I den 360 m
lange tunnelen kunne man noye
segmed 332 armaturer mot 592
for en “konvensjonell’ losning.
Anleggets totalutgifter ble pa
1 mill.kr. inklusive merverdiav-
gift mot kalkulert 1.3 mill.kr.
for konvensjonelt utstyr.

Vegdirektoratet har ikke hatt
innvendinger mot anlegget som
ventes & pavirke den gjeldende
norm for tunnelbelysning i vart
land. Det er szerlig for korte og
mellomlange veitunneler denne
type anlegg kan fi innpass™.

Dette skriver overing. Tor
Valeur, Bergen Lysverker i Elek-
tro nr. 22.

I tillegg ma vi nevne at arma-
turene er produsert ved Eskils-
tunafabrikken og at det var Sie-
mens Bergen som fikk kontrakt
péa armaturer, styringsanlegg og
installasjonsarbeidet.

Anlegget er blitt positivt frem-
hevet av bilister og trafikkek-
sperter og Bergen begynner fak-
tisk 4 f4 mange godt belyste
veistrekninger.

Med egne erfaringer fra bla.
Sotrabroen og Sandviksveien er
det en glede & konstatere at man
her kjorer langt tryggere enn
ellers — hyggelig & vite at det er
Siemensanlegg.

Takvarme, gulvvarme, panelovn under vindu?

En usedvanlig lekker brosjyre er
kommet oss i hende. Ikke i fire
farver med masse utstyr, men
et delikat, trykkteknisk lite mes-
terverk som viser at man med
beskjedne midler, oppfinnsom-
het og fagkunnskap kan utrette
adskillig.

I tillegg til det vellykkede utstyr
har brosjyren etter var mening
ogsid et interessant innhold.
(Tittelen er forpvrig: Tempera-
turfordeling ved elektriske opp-
varmingssystemer).
Utviklingssjef Aage Amundsen
er etterhvert blitt noe av en Ka-
pasitet pa feltet elektrisk opp-
varming, og i denne brosjyren
har han pa en lettfattelig mate
klart 4 overbevise oss om at
ovner under vinduet gir den
beste varmekomfort.

De forskjellige oppvarmingssy-
stemer er utprovet i klimalabo-
ratoriet ved Siemens i Trond-
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heim og prevebetingelsene har
veert de samme for alle system-

er.

Skriv til Siemens Rapport og fa
tilsendt et eksemplar av bro-
sjyren.

Tore Tronvoll oretar malinger 1 kli-
malaboratoriet pa Sluppen.

‘Musikk med optoelektro-

nikk

Brukere av hodetelefoner har
hittil veert tilsluttet sine radioer
og platespillere med kabel, og
har vel ofte opplevd at ledning-
ene har laget kaosihjemlige om-
givelser. Siemens introdusererna
en diode for tridles overforing
ay underholdningslys i hjem-
met. Forsterkeren og hodetele-
s 5. -

@ vq' "
Ved h}'eE)?ﬁ den inframde' foto
BPW 34 vil man kunne fa tradlps

overforing fra forsterker til hodete-
lefoner.

fonene knyttes sammen ved
usynlig infrargdt lys som sendes
og mottas av dioder. Hjertet i
dette spesielle optoelektroniske
systemet er en ny fotodiode,
BPW 34, med et aktivt areal pa
9 mm? som er installert i hode-
telefonene, og mottar de fre-
kvensmodulerte signalene (over
100 kHz). Senderen bestar av
maksimum 8 luminescensdioder
(LD 241) som er i stand til & gi
en total effekt pa 120 mW, hvil-
ket er tilstrekkelig selv for stor-
re Tom.

Infraredt lys egner seg spesielt
godt for en elektronisk totalbe-
lysning av et rom. Hyerken
morke eller ru overflater absor-
berer eller forvrenger signalene
og heller ikke mobler eller frem-
stdende hjprner pavirker Hi-Fi
kvaliteten. Tvertimot er IR lyset
sa diffust og jevnt fordelt i rom-
met at heretelefonene funksjo-
nerer like godt hvordan man enn
vender seg i rommet.

Offshore er en internasjo-
nal butikk

I Holland er United Pumps un-
derleverander til offshoreindu-
strien. Dette firmaet fikk for en
tid siden en bestilling fra Mobil
pa en rekke sjovannspumper til
en Condeep produksjonsplatt-
form, og etter et komplisert
salgssamarbeid gjennom mange
ledd ble motorene til disse pum-
pene bestilt gjennom Siemens
den Haag.

Arne Jespersen jr. i Stavanger
ma sies 4 ha veert en drivende
kraft i denne saken, og vi spor
ham hvorledes slike ting blir av-
viklet og eventuelt hvem som far
fortjenesten pé ordren.

”Skal forretninger av denne art
klaffe, ma det forega et intimt
samarbeide over landegrensene.
I dette tilfelle sto vi hele tiden i
ner kontakt med kundens folk
i Norge, med kundens kontor i
London og Siemens Brentford,
med offshoregruppen i Erlangen
og motorfabrikken i Berlin, Sie-
mens Holland og United Pumps.
Det er mange ting underveis som
mé klares ay, og ekstra hyggelig
er det nar det resulterer i en
ordre.

Med hensyn til hvor fortjenest-
en gir, tenker ikke jeg pa dette
i forste omgang. Hovedsaken er
at vi kommer sterkere inn pd
dette markedet, fortjenesten gar
nok dit den skal”.

Disse pumpene er ikke akkurat
av format Hyttepumpe. Hver
motor (det er elleve av dem) er
pa 550 hestekrefter og bygget
for 6 kilovolt og 60 perioder.
Prisenpr. stk.erca.kr. 125.000,-.

En Condeep produksjonsplattform
er ingen smadgutt. Diameteren ved
bunnen er ca. 100 meter og den byg-
ges vanligvis for vanndybder fra 100
til 150 meter.



Fra Bedriftsutvalgenes virke i Siemens

Oslo
Referat fra motet den 5.11.74

Tilstede: N, Simonsen, G, Friedl, R.J. 5t
K. Holtomt, B, Elter, P. Buer, O.H. Hoel-
stad, J. Jansen, A. Bugge, T. Jacobsen og
0.]. Loken.

Arsoppgjoret 1973/74

De forelopige tall for omsetning og
bestillingsinngang Tor 197374 ble presen-
tert av B.J. Steg.

Det endelige tall vil foreligge i februar
75, og da bli glennomgitt | detalj med
Bedriftsutvalger.

Av var totale omsetning utgjor ca. 1/4
leveringer fra Siemens AG, ca. 1/4 fma
andre notske leverandorer og ca. 1/2 utgjar
egne yielser.
l’htlpm?'dtt

Bedriftsutvalget ble orientert om data.
prosjektet. Utstyret or nd pd plass og under
uiprovning.

Forste fase av overgangen til dot nyve
datzuistyret vil skje 1 jonuar 75, Andre
faze vil starte opp | april 75, og tredje fuse
som utgjor spesielle oppdrag, kommer
senere, og tidspunktet er ikke fastlagt.

Buer pipekte at det var et behov for en
informasjon til alle ansatte om hva data-
thjcklﬂ gir ut pd, og hvilken nytte vi
tr av dette,

Blant de ansatie var det registrert onske
om mer informasjon
Forsikringer

M. Simonsen orenterte om nye forbed-
rede Torsikringsvilkdr for de ansatte § She-
mens A /S som var gjort gieldende fra 1.11.
74. En utforlig informasjon er under tryk-
king, og vil bli sendt ut § neer fremtid.

Forsikringsvilkdrene gielder:

— Dods- og ulykkesforsikring

— Kollektiv ulykkesforsikring under ar-
beid { ho nningsanieps

— Reise- o ulykkesforsikring

- Gruppeliviforsikring

- Reisegodsforsikring

Pengonsordningen

N. Simonsen opplysie om at en ny
orientering om pensjonsordningen var un-
der utarbeidelse.

I orienteringen blir ogsd tatt med folke-
trygdens yielsar.

Orientering om Metro

K. Hoitomt orienterte om anlegget, dets
virkemdate og muligheter. Telefonutgilitens
for virt firma or meget betydelige, og en
tar med Metro sikte pd:

I. Registrere de reelle telefonkostnader pr.
avdeling.

2. Oppni bedre telefondisiplin hos hver
enkelt.

Disse to punkter vil tilsammen redusere

vire telefonutgifter.

Det vil komme reiningslinjer knyttet
til Metro nar provedrifi avieses av perma-
nent ordning. Da vil det selvsagt ogsd bl
orientert om opplegget av registrering og
kontrall, samt betaling for private sam-
taler.

Eventuelt
N. Simonsen orienterte om Siemens i
Selbu, opg at 25 personer nd var | arbeid.
Milssttingen er 4 oke 6l 40 personer,
Planleggingen av wtvidelse pd Linderud
or av forskjellige granner midlertidig wt-
satl.

Trondheim
Referat fra motet 12.12.74

Tilstede: A. Raestad, 0. Heggland, A. Aas,
AL Asdam, H. Ribymagle, K. Petersen,
A. Bratt, K. Aune, S. Langls, S, Ertzans,
A. Johnsen og B. Anmot,

Ferielondet lor funksjonerer

Undersokelser vedrorende feriefondet
viser at detle er mv beskjeden storrelse,
Ordningen har bare omfattet /0 og bare
lavlente funksjonzerer. Fonded har pr. idag
utspilt sin rolle og det er besteml at ut
delingen oppheves fra 1975,

Mye indentifikasjonskort

Mye kort vil vaere klar fra januar 1975,
Kortene vil opsd kunne brukes pd postkon-
tor ete. Ansatte med gamle kort vil fort.
salt kunne bruke sine gamle som identifi-
kasjon overfor firmaet. Disse ansatie vil
ogsd M nye kort mot innlevering av pass-
foto pd personalavd. Eget sirkulere blir
utsendt.

Gratis drikke i kantinen

Saken er ennd ikke klar - da det mi
foretas flere forundersakelser, Saken frem-
legges for bedriftsutvalgel til uttalelse for
endelig beslutning tass

Bestillingsinngang - omseining

Tallmaterialet som ble fremlagt viste
bare positive tall. Omsetningen for siste
forretningshr viste en totalomsetning ph
e, 141 mill. mot budsjettert 122 mall.
Avd. 10 og 20 hadde oket sin omsetning
mest.

Dyl bestillingsinngangen er meget god
og regionen har nd en bestillingsrest som
tilsvarer ca. 23 irs omsetning.
Beskjeftigelse

Det ble rapportert om full og tidels
overbeskjeftigelse pi alle firmagts avdelin-

r.
¥ K. Aune meddelte at instavd. hadde
fullbeskieltigelse til sommerferien og at
det wille oppsta problemer med 4 skaffe
nok arheldshjelp | juni-jull.

A. Rmstad meddelte at Sterkstroms-
fabrikken ogsld var fullt belagt til sommer-
ferien. Man bruker ogsl pr. idag Siemens
Hamburg og Eskilstuna som aviastnings-
verksteder. Selbu er ogsl nd kemmet med
og aviaster en god del. A i plassert flere
Fermn:r i Sterkstromsfabrikken er vanske-
i

0. Heggland kunne meddele st ogsd
Elektrovarmefabrikken hadde fullbeskjei-
tigelse. Arsproduksjonen vil bli noe lavere

enn budsjetiert, men detie henger sammen
med markedssituasjonen som for tiden er
noe slappere. Produksjonen vil likevel ake
i forhald til ifjor.

Parkering - Sluppen

Parkeringsforholdene ph Slu omird-
deter | den senere tid blitt uholdbar. Det er
enighet i bedriftsutvalget om at ndvaerende
forhold gir ut over firmaets daglige drift.
Den nye parkeringsplass pd Sluppen-syd
regnes l‘nrgia i lopet av mars I?ffl mel-
lomtiden ma noe glares. Firmaet vil derfor
i vinter broyte parkeringsplass pli gress-
slettasyd for sterkstromsfabrikken Denne
blir klargjort omgdends og vil gi fullgod
parkering i den kalde drstid. Det innskjer-
pes at parkering pl vire parkering.forbudt.
omrider fra samme tid ikke ma forekom-
me. Dette glelder | serdeleshet plassen
mellom lager og sterkstramsfabnkk - samt
viire kundeplasser, Bedriftsutvalget ber alle
ansatte gjore sitt til 4 folge opp disse be-
stemmelser.

Bedriftsutvalgets virksomhet

Denne sak har vierl oppe pd tidligere
moter og en konkluderte ni med at en
ville forsoke i folge de retningslinjer ut-
valget kom frem til | mote 1.7.1974 -
Sak 5 pkt. 1-9. Man diskuterte spesielt
mulighetene for Bedriftsutvalget som rid-
givende organ.
Salg vl ansatte

Dette er en sak som angir alle i S/N og
bedriftsutvalget er enig om i overlate saken
til konsernutvalget.

Bergen
Referat fra motet 13.1.75

Til stede: O, Gjesdal, P. Liegreid, Y. Hal-
vorsen, D, Sagstad, N, Medis, 8, Falken-
berg, 0. Alfheim, 8. Sivertsen og J. Gismer-
vik,

Protokollen ble opplest og godkjent.

Bedriftsorientering

Fulkenberg refererte tall fra omsetnin.
gen anlege/salg. De gir grunn for stor opti-
misme forinnevierende formetningsir. Kom-
menterte god innsats og appellerte til godt
samarbeid op forstielse | forbindelse med
innforing av dataprosjektel DOGMA.

Tamt for Siemens-bygg or fremdeles ikke
I orden, men det arbeides med saken,

Regnskapet for Siemens er p.g.a. omlegging
fra myndigheténes side ikke fardig. Det ble
derfor referert regnskaper for Seksjon
Kraftteknikk. Resultatet for  Seksjon
Kraftteknikk er meget tilfredsstillende, og
Region West har tatt sin del av defie

Mbﬁtl.ullm?nnm for anlegg er tlfreds-
stillende for torste halvir.
Det er anskelig med storre kontinuitet
i anleggs-oppiolgningsmotenc.
9



Nar kommer
regningen?

Utgéende
telefonforbin-
delser fra dette
apparat blir kost-
nadsregistrert
IMETRO

En siik lapp har vi hatt lenge pa telefon-
apparatet, Nar kommer regningen? Vi spor
Rognar Steg i Okonomiseksjonen.

~ Forelopig har vi fortsatt bare prove-
drift. Vi registrerer allerede alle telefon-
kostnadene pr. apparat og pr. kostnads-
sted og er ferdig til & kjore ut lister. Dette
vil skje om et par uker,

— Mi vi da betale for privatsamtaler
som har funnet sted under provedriften?

~ Prinsippet har jo bestundig veert at
man skal betale for private rikstelefonsam-
taler. PA grunnlag av de listene som vi fir
ut n& under provedriften vil vi imidlertid
ikke skrive noen regninger. Man ma altsd
selv passe pa dette.

Utviklingssjef Aage Amundsen ved Elek-
trovarmefabrikken i Trondheim har reist
til Erlangen for et ars opphold ved Sie-
mens forskningssenter. Han skal arbeide
med forskningsprosjekter i tilknytning til
romoppvarming.

Forts. fra s. 2,

1975 - en utfordring til var oppfinnsomhet

Hvordan vil det si gi firmaet vart §
19757 Som alltid har vi heist alle optimis-
tiske kluter, vi legger Siemensskuta hoyt i
vinden, hiperat det ikke loyer og at vi kan
holde kursen selv om uforutsette bolger
og stromforhold skulle forsoke & bringe oss
pa avveier. Dessuten er det mange skjer i
sjoen, for ikke & snakke om oljeplattfor-
mer. Virt naboland Danmark er et eksem-
ﬁd pd hvor fort et lands okonomi kan

omme i ulage.

I Norge vil vi sannsynligvis f& et fort-
satt stramt arbeidsmarked, okende om-
kostninger, og restriksjoner fra myndig-
hetene for & dempe prispresset.

Jeg innrommer at det | denne situasjon
ikke blir lett for oss i Siemens & holde
oss innenfor Arets budsjetterte omkost-
ningsramme. Men vi plikter 4 gjore et al-
vorlig og helhjertet forsok, hver pd vir
arbeidsplass. Til syvende og sist er vi alle
en del av samfunnsokonomien, som vi vel
mi vaere interessert i holde stabil og sunn,

A holde inflasjonsspokelset i sjakk er
en utfordring til oss alle - en utfordring
til vir oppfinnsomhet, vir evne til A finne
nye veier og nye metoder, Jeg tror at dette
er en vesentlig del av jobben vir i det dret
som ennd ligger foran oss - men med det
og mye annet skal vi iallefall vente til
mandagen.
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Vi tar over 5000 fotokopier pr. dag.

Petrer Brande: Kast ikke bldpapiret

Vi liker fotokopier i Siemens. Ifjor ble
det i snitt tatt over 5000 pr. dag bare pi
Sluppen og Linderud,

rox-maskinene har litt etter litt, men
likevel meget effektivt albuet ut gamle
velprovede rutiner. Den liflige lukten fra
spritduplikatoren er helt forsvunnet fra
kontormiljoet - ihvertiall pa Linderud. P3
travie dager 14 det for promille i luften.
Idag har vare unge damer knapt nok sett
en stensiloriginal. Korrektur-lakking av
stensiler er et doende kunsthindverk.

~ Har ledelsen iin Xerox'en monopol
Eé fremstilling av Kopier? Vi spor Petter

reende | Organisasjonsavdelingen.

— Nel, pd ingen mite. Man kan vel si at
brukerne har tatt saken i egne hender. For-
bruket er idag sA stort at vi bor utarbeide
en instruks for begrensning av fotokopier-
ingen.

— Hvilke alternativer har vi?

~ Vikan bruke gjennomslag, spritdupli-
kator, vanlig stensilmaskin og pi Linderud
har vi ogsd eget hustrykkeri,

— Nir skal vi bruke hva?

— Det Kan jeg ikke svare pd ennd. Kopi-
eringsmetodene skal vurderes. Det blir et
vanskelig regnestykke nir man i tillegg til
priser skal trekke inn krav til kopikvalitet
og korrekturmuligheter, totalt medgatt tid
etc. | pavente av en instruks: Kast ikke
blapapiret — det er helt sikkert fremdeles
konkurransedyktig.

Juletrefestene fikk rekorddeltakelse

Bedriftens juletrefesterhar blitt kjempe-
arrangementer hvor det fortares store
mengder polser, boller, is og brus.

Da de ansvarlige i dr tok av los-skjegg
og nisselue, kunne man notere rekord-del-
takelse bade | Oslo og Trondheim. 334
barn og 330 voksne gikk rundt juletreet

"Onkel Harald" med kvartett er fast innslag pd
Juletrefesten i Osdo. Her har han rekrutier? en
Westewvokalist blant barna, Programmet bod
cllers pd tryllekunstner, film, danse- og turnopp-
visning.

pa Frederikke mot 294 barn og 255 voksne
i Nidarohallen i Trondheim.




De beste forslagene pa Sluppen
kom fra ansatte pa Elek trovarmefabrikken

1974 var et relativt svakt ar for for-
slagsordningen i Trondheim. Det ble inn-
sendt 41 forslag hvorav 18 ble premiert.
Dette er under halvparten av resultatet fra
de to foregiende ar.

Elektrovarmefabrikken, som tidligere
helt har stitt i skyggen av Sterkstroms-
fabrikken, slo iar til for fullt og stakk av
med begge ekstrapremiene. ”Endret silke-

trykkbord for P3” ble innstilt som beste
forslag i 1974 og Magnar Roten mottok
kr. 1.500,- i tillegg til de kr. 700,- han
hadde fatt for. Ekstrapremien for hoyeste
premiesum sammenlagt gjennom aret til-
falt Kjell Kolbrek/Gunnar Renne for
”Enklere verktoy for montasje av bryter
i K1” og "Plombering av IC-termostater”.

Bestemannspremien, som forslagskomiteen i Trondheim utdeler, gikk for 1974 til Magnar Roten
fra Elektrovarmefabrikken. Pd bildet er den heldige forslagsstiller innfelt i midten flankert av vinnerne
av klassen ’for hoyeste premiesum sammenlagt”, Kjell Kolbrek (t.v.) og Gunnar Ronne.

Julekryssorden
ble for lett
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Julekryssorden ble for lett. 120 inn-
sendte losninger og nesten alle var riktige.
Dette er ny rekord og den ansvarlige kryss-
ord-redakter plages av oppgitthet og depre-
sjoner. Verst var det i desember. For han
kom seg pa ferie satt han igjen med en
stor bunke riktige julekryssord - en var
innsendt for avisen kom ut. Det finnes
kryssord-ulver som ikke tar menneskelige
hensyn i det hele tatt.

Etter trekningen fikk vi folgende pre-
mievinnere:

Astrid Seyland, pensjonist Oslo
Gunvor Guldseth, Siemens Selbu
Gunnar Kragstad, Siemens Linderud

Pa Linderud er det hektisk virksomhet pa nabotomtene

I forrige maned var det kranselag” pé
Aftenpostens nye bygg. Rabygget som na
er ferdig skal romme dennye offsetpressen.
Fra varen 1976 blir VG og Aftenposten
trykket pa Linderud. Med 18 trykkverk
far anlegget en kapasitet pa 60.000 aviser
i timen.

Tomtearealet mellom Siemens og av-
kjoringen til Veitvet har i lopet av hosten
fatt topografien radikalt endret. Tungt
anleggsutstyr har planert en jevn skraning
fra Ostre Aker vei til oppunder boligbe-
byggelsen pa Linderud.

Emil Haugland ved vannverket i Oslo
kommune opplyser at det er hans etat som
na disponerer tomten. Omradet narmest
Siemens skal anvendes som lager for vann-
Ior.

Tungt anleggsutstyr har i host planert nabotom-
ten nord for Siemens pa Linderud. Omradet skal
brukes som lager for vannror.




Dirlig belysning er skyld i mye hodepine og tretthet

Johannes Ringen pd Linderud jobber
med belysning. Det merker du fort hvis du
kommer i snakk med den karen.

— Man bruker for lite lys, det er nd
sikkert og visst, sier Johannes Ringen.

Darlig belysning er skyld i mye hode-
pine og tretthet. Det skal vaere vitenskape-
lig bevist at for lite lys er en ekstra pa-
kjenning for nervesystemet.

— Har du noen lys-tips for hjemmet?

Qyet liker ikke store kontraster

— Belysning er jo egentlig en slags mob-
lering og den personlige smak kommer
sterkt inn i bildet. Men noen retningslinjer
bor du folge.

Qyet liker ikke store kontraster. Les
ikke avisen i kraftig lys fra en lampe, mens
resten av stuen ligger i morke. Hver gang
du hever blikket mé pupillen omstille seg.
Qyet mé blende opp for sa & blende ned
nar du tar fatt pa lesingen igjen. Dette
forer til okt tretthet, si veer ikke gjerrig
med lyset. Ved lyssetting av et rom ber
man ferst vurdere hva man trenger av ar-
beidslys - over skrivebord, komfyr etc.
Dernest bestemmer man romlyset som skal
utfylle belysningen slik at lysnivdet ikke
overanstrenger eyemuskulaturen. Et tek-
nisk riktig lys er viktig, men ikke alt. La
din personlige smak fa boltre seg.

Det er vel alminnelig kjent at flatene
bak fjernsynet bor vare lyse. Vaer forsik-
tig med lys som gér vannrett ut. Det blender
hvis det blir for kraftig. Melkehvite glass i
lampetter og kroner gir ofte et ukontrol-
lert lys som blender. Det samme gjelder
sakalte ris-lamper.

Kjokkenet

Kjokkenet er en arbeidsplass. For i
tiden var det ofte bare ett lyspunkt i taket
og kanskje ett pd komfyren. Da star du
stort sett og skygger for deg selv ved alle
arbeidsoperasjoner. Lysror gir ypperlig
arbeidslys hvis det er mulig & bygge inn
armaturet oppunder et overskap avskjer-
met mot rommet ellers. Lampepunktet
midt i taket kan beholdes som skaplys.
Lysror gir mye lys med lite stromforbruk
og har meget lang levetid. Det finnes idag
lysror som gir et varmt lys som minner om
glodelampens. De runde glasskuplene som
fortsatt er standard i mange kjokken ber
skiftes.

Over komfyren er man avhengig av
spesielt god belysning. En kjokkenhette
er vanligvis utstyrt med godt blendfritt
lys. Lys pd komfyr-ryggen kommer som
regel for lavt.

En hengelampe passer godt over spise-
bordet. Den ber henge akkurat s lavt at
man har eyekontakt tvers over bordetuten
at man ma boye seg ned eller til siden.

Badet

Du ser ansiktet ditt bedre (om det er
interesse for det) dersom det finnes et
punkt pa hver side istedetfor ett midt over.

Velg normallamper
Noen ord om selve lampene (lyspzerene).
Som regel er de laget for 235V og stemp-

Riktignok liker Johannes Ringen godt lys, men den originale bordlampen er na likevel kun til pynt

og demonstrasjon.

les 230 - 240V. Har en frisk” spenning
(over 235V) vil levetiden for lampene bli
noe kortere enn den nominelle (som er
2500 timer for normallampene og 1000
timer for mignon og krone). Vaer imidler-
tid oppmerksom pa at det som tapes i
levetid, vinnes i mer lys. Omvendt blir det
da slik at lav spenning gir oket lampeleve-
tid men sa vil ogsd lyset vaere svakere!
I prosentavhengighet kan det uttrykkes
slik:

100% spenning gir 100% levetid og 100%
lysytelse.

105% spenning gir ca. 50% levetid og ca.
120% lysytelse.

95% spenning gir ca. 200% levetid og ca.
80% lysytelse.

Det kan kanskje vere greit 4 vite at
normallampene har innebygget sikring.
Denne detalj sammen med levetiden bor
tilsi at en velger normallamper fremfor
krone og mignon og at en tar hensyn til
dette ved valg av lysutstyr.

Fargede skjermer kan gi overraskelser
Fargede skjermer kan vare lune og hyg-

gelige, men veer forsiktig! Det er vel men-

ingen at mobel- og interiprfargene skal

komme best mulig til sin rett — fargede
skjermer kan gi fargeforvrengninger.

Eldre trenger mye lys

Glem ikke at behovet for lysmengde er
storre for eldre. En 60-dring trenger over
dobbelt sa mye lys som en 20-iring for &
se like godt. Her er det imidlertid viktig &
merke seg at man kan ikke bare oke watt-
styrken ukontrollerti en og samme lampe.
Da kan selve lampen bli for varm, og en
far ofte okt blending. Sjekk storste tillatte
effekt for lampen.

Hva er riktig belysning?

Kort sagt, det er lys — i tilstrekkelig
mengde
av riktig farve
fra riktig retning
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