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Mer som binder enn skiller

Siemens er bide leverandor og konkurrent til de norske installatorer — men
det er allikevel mer som binder enn som skiller. Slik kan man oppsummere inn-
trykkene fra et mote Siemens hadde med 14 av landets ledende installatorer —
og vére stgrste kunder — pa Linderud den 18. april.

Det var forste gang vi inviterte til et treff av denne art, men helhetsinntrykket
fra begge sider var si positivt at det neppe blir det siste. Programmet dpnet med at
adm.dir. Tor Jemtland ga en orientering om Siemens, og gjestene ble vist rundt pa
Linderud. Etter lunsj holdt Harald Hay et foredrag om anleggsprosjektering, og
Helge-Bjorn Jorstad om sentral driftskontroll — aktuelle emner for installatgrene.
Om ettermiddagen var det rundebordskonferanse om “Vare firmaers roller pa
installasjonsmarkedet i 80-drene”. Debatten ble ledet av Bjgrn Randby, som
inviterte til full dpenhet. Det fikk han ogsd, si vidt vi kunne forstd, og vi ma
bare si at det tegner godt for Siemens pa installasjonsmarkedet i 80-drene hvis
denne apenhet blir fulgt opp.

Snublestenene

o °

pa Linderud
Slike store stener burde ligge nede
i jorden, her oppe risikerer vi bare
a snuble i dem, hevder en innsender
pa siste side. — Men “’snublesten-
ene’’ har hjemstavnsrett, mener arki-

tekt Siri Jemtland.

Kryssord med Siemens-vri er popu-
leert, og Torbjern Tobiassen i Siemens
Stavanger er utfordret til 4 folge opp
Qystein Staviks prestasjon i dette nr.
93 innsendte lpsninger pa kryssordet med
“’kjent bedriftsleder” pa topp. — Dagens
kryssordredaktor hadde egentlig tatt
sikte pa “ullkark” som nekkelord, og
beretter pa siste side om hvorledes han
ikke fikk det til.

Sorlandets
forste
tavlemontm‘

i Slemens

Agnar Klakegg (23), som er ansatt hos
Siemens i Kristiansand, er Serlandets
forste tavlemontor.

Tittelen fikk han etter 4 ha avlagt fag-
proven, som gikk ut pd & konstruere en
storre tavle med effektbryter, startere,
instrumenter og sikringer. Svennestykket
ble godkjent og bedemt av en nemnd i
Kristiansand.

Agnar Klakegg har to érs teknisk fag-
skole fra Kristiansand og har gitt i leere
hos Siemens her.



Pensjons-
ordningen
var det beste!

— Det beste som hendte meg i
Siemens, var at vi fikk pensjonsord-
ning, sier Sigurd Gjerkaas med fynd og
klem, nar han blir utfordret til @ minnes
gode og onde dager i Siemens. Pen-
sjonistforeningens formann har nylig
rundet 70, og vet presist hva det betyr
a@ ha en ordnet okonomi ogsd i alder-
dommen. muligheter for et rikere og
bedre liv, for a ta bedre vare pa helsa.
Gjerkaas var var postmester i mange
ar pa Linderud, og tidligere arbeider og
tillitsmann pd fabrikken for magneto-
foner og fjernsynsapparater.

— Og da den ble lagt ned, var det
virkelig onde dager, minnes han. Ingen
sak a veere tillitsmann i medgangstider.
Det er ndr motgangen melder seg man
far fole hva det er.

Siemens Pensjonistforening har na
180 medlemmer. Moteoppslutningen
er god, det er vanligvis 70 - 80 med-
lemmer til stede. Dessverre er det
mange som ikke kan komme pa grunn
av sykdom og uforhet, forteller
Gjerkaas.

— Hva er hobbyen din?

— Har jeg en hobby, si madatte det
veere d reise. Bade kona og jeg liker a
komme ut. Om sommeren med bilen
rundt i Norge, om vinteren en langtur
til Syden. lar ble det 12 uker pa Malta.
Og dette hdper vi @ kunne fortsette
med sd lenge helsa og okonomien
holder!

40 ars jubileum
27/5: Tor Larssen, S/T
5/7: Gangar Whist, S/O
25 ars jubileum
2/5: Alexander Bratt S/T
67 ars dag
25/6:Héikon Holteng, S/O
85 ér
2/5: Ingrid Seyland, S/O
80 ar
31/5: Erling Johansen, S/O
26/5: Ingrid Neess, S/T
75 ar
12/6: Elide K. Strimmelen, S/B
70 ar
24/6: Nelly Frostad, S/O
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Finn Halck sier Nytt om navn

takk for seg
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— Gjor det kort og tynt, jeg har alltid
holdt meg godt unna alt som smaker av
offentlighet, sier Finn Halck til Siemens
Intern. Vir lonningssjef i Siemens Oslo
takker av etter 49 drs tjeneste i firmaet.

— 49 dr, pa 25 dager ncer, sier han.
For d veere helt noyaktig.

Og i hans stilling blir noyaktighet en
dyd, selvfolgelig. Pdipasselighet og noyak-
tighet. I “gamle dager” bestilte han lpn-
ninger noyaktig pd oret, med riktig
antall skillemynt og sedler, og bankbudet
kom opp pd kontoret med kufferten lenk-
et til handleddet og tomte innholdet
utover bordet. Nar lpnningsposene var
ferdige skulle bordet veere blankt.

— Ogdet stemte?

— Det stemte, sier Halck.

Han kom fra en velavionnet jobb til
Siemnens. Finn Halck var nemlig planke-
beerer pa Bogstadsaga for han ble ansatt i
firmaet den 24. mai 1934. Det var en
slitsom jobb, men lonnen var 72 kroner
uken. I Siemens madtte han noye seg med
60 kroner mdneden. Men det var dette
med fremtiden, da. — Som si mange
“merkantile’’ begynte han i posten, og pd
lonningskontoret ble han ansatt i 1936.

Sjefen het Hans Daldorff. Det var
forresten bare de to, og det skulle klare
seg I mange ar, inntil myndighetene for
alvor begynte d gjore seg gjeldende som
oppdragsgiver.......

— Avlonning over lonnskonto foran-
dret hele opplegget vart, sier Halck. I det
hele tatt har datateknikken betydd enormt
meget for vart arbeidsomrdde. Utenkelig
a skulle begynne d avlonne pd den gamle
madten igjen.

Korrekt og kanskje litt tilknappet er
Finn Halck. Men dette med tilknappet-
heten stikker ikke dypt, han har mye d
fortelle om, og massevis av humor. Pen-
sjonisttilveerelsen skal ikke bli noe pro-
blem, tvert om, han er jeger og fisker, har
sitt hus og sin hage, hele opplegget klart.

Og det kommer nok til @ stemme, det
ogsd.

60 ar
28/5: Olav Langli, S/T
6/6: Eilif Karlsen, S/T
21/6: Torbjorn Anderson, S/T

Leder av kvalitetssikringsavdelingen i
Seksjon Anlegg, Olav Heyland S/T, er
utnevnt til overingenior.

John Eirik Q@veraas er ansatt som ek-
sportsjef pd Norwesco.

Velkommen nyansatte

Trondheim

Kurt Severinsen, S/Tromso

Roy Tore Thoresen, S/Sandnessjoen
John Amdal, Teknisk avdeling

Oslo

Gerd H. Eilertsen, Renholdet

Bente Varly, Postavd.

Knut Asle Fiskerud, Prosessdata

Per Aalborg, Data- og kontorsystemer
Gerd Meland Roed, Regnskapsavd./Kassen
Kari Haugerud, Renholdet

Terje Lie, El.med.

Guttorm Nilsen, Engineering/Tele
Reinhold Conrad, Prosessdata

Liv Hoem, Kantinen

Thorill Gylder, Matr.avd./Tele

Vigdis Edvardsen, Kantinen

Laila Helge Olsen, Leveranderbokholderi
Mona Hildre, Seksjon Materiell, R/@
Anders Kristiansen, Handel (Q)

Arne Erlingsen, ”

Per Widar Bentseng, Lager/Transport
Bjorg Tohje, Personalavdelingen

Hjertelig takk
til direksjonen og kolleger for oppmerk-
somheten pa min 50 ars-dag.

Gunnar Kjensli, S/O
Hjertelig takk
for det fine tinnfatet jeg fikk ved min
fratreden i Siemens. Jeg benytter ogsd
anledningen til 4 takke for samarbeidet
i arene som er gatt. Qivind Kvarvég

Takk
Bide min kone og jeg elsker blomster og
vi takker ogsa for gode onsker og hilsner
som fulgte med pa min 70 drs-dag.
Egil Rein

Hjertelig takk
til firmaet for oppmerksomheten i for-
bindelse med min 50 ars-dag.

Bjorn Tiller, S/T

Fadt

Nybakt pappa i S/O, Gunnar @stensen,
viser stolt sin datter til Siemens Interns
lesere. Hun er fodt 31. mars og var 1 uke
da bildet ble tatt.




Markedsforingsjobbene
ma gjores mer attraktive

i Siemens

Hvilke karrieremal har en sivilingenior innen elektrofaget? De ligger i hvert fall
ikke innenfor markedsforing, fremgar det av en undersokelse som nylig er foretatt
blant sivilingenigrene i Siemens Trondheim. — Dette resultatet bekrefter en utvikling
som lenge har vart patagelig i Siemens: Det blir stadig vanskeligere a rekruttere kvali-
fisert personell til markedsforingen. Begrunnelsen er gjerne: Hvorfor markedsforing?
Mer reising, mer stress, mindre fritid. Og jeg tjener jo det samme.

Det er leder av Region Nord, Alexander
Bratt, som tar opp dette problemet,
men han har tilslutning fra mange i leder-
skiktet i Siemens: Profesjonen markeds-
foring har veert nedvurdert hos oss i
mange ar. Det er en jobb som i virkelig-
heten blir stadig viktigere. Man kan
gjerne si det slik, at desto hirdere mar-
kedet er, desto viktigere er det for et
firma 4 ha gode markedsforingsfolk —
gode spydspisser hos kundene, sier Bratt.

Kunstig skille

Det er mange som mener at vi opprett-
holder et noksd kunstig skille mellom
vére ingeniorer pid markedsforingssiden
og pa konstruksjonssiden (AKA). I Region
Vest er det vanlig at ingeniorene pd mar-
kedsforingssiden tar en hand med i AKA-
arbeidet nar forholdene tilsier det, og
man ma kunne forvente at ogsa AKA-
ingeniorer i storre utstrekning er med ute
hos kundene og séiledes deltar i selve
markedsforingen, fremholder lederen for
Region Vest, Sverre Falkenberg.

Bedre status

Lederen for Seksjon Elektromed,
Bengt Elter, peker pd at markedsforings-
folkene tidligere hadde en bedre status
i firmaet enn de har idag. De hadde en
friere stilling og et mer selvstendig ansvar.
Det er blitt vanskeligere & fa til den kom-
pensasjon som det er naturlig & gi med-
arbeidere innen markedsforing. Elter
mener at den nylig innferte ordning med
erstatning for reisetid virker i negativ
retning. Den medvirker til & forsterke
oppfatningen om at det er timeforbruket
som teller, og ikke resultatet. Og dette er
en farlig utvikling, mener Elter.

Motivering

Ogsa innen Seksjon Teleteknikk er det
vanskelig 4 fa markedsforingsfolk. Inge Bo
sier at markedsforingsarbeidet forer med
seg s meget at det er meget vanskelig &
f4 nye medarbeidere motivert til & enga-
sjere seg i det. Den gjelder den interne
rekruttering, og det gjelder dem som
kommer utenfra.

Samarbeidet mellom markedsforing og pro-
sjektledelse er det avgjorende for det gode re-
sultat, mener Arne Norrgren (t.v.) og Gunnar

Bakken. De arbeider innen henholdsvis mar-
kedsforing og anleggskonstruksjon elverk, og
er enige i at markedsforingsfunksjonen ma opp-
graderes i Siemens.

Alexander Bratt sier som en fore-
lopig konklusjon at det er nedvendig &
ta opp sporsmilet om markedsforings-
folkenes arbeidsbetingelser og status pa
bred basis i firmaet. Det er ikke bare et
lonnsspersmal, mener Bratt. En rekke
virkemidler ma taes i bruk for 4 gjore
stillingene  innen markedsforing mer
attraktive.

En god markedsforer

er fullt pd hoyde teknisk, og ma ha inngdende kjennskap til
kundens behov, det vil si prosessene i kundens anlegg. Han mad kunne sette var tek-
nikk og vdre produkter inn i dette bildet, og virke som kundens radgiver og konsu-
lent. Men han md ogsd kjenne sin begrensning i det at han ikke stenger for spesialist-
enes innsats. Da kunden kan veere hoyt teknisk kvalifisert, vil det ofte veere riktig a
ta med seg vire egne tekniske spesialister i kundematene.

— Men er egentlig beskrivelsen slutt med dette? Her er det mange som mener

nei, og vi tar gjerne imot innlegg i Siemens Intern.

Torill fikk blomster

| FTU

Tillitsmannsutvalget FTU, hadde mote
i Oslo midt i mars. For forste gang hadde
dette LO-utvalget en dame med pa motet.

Mennene syntes dette var en sa viktig
begivenhet, at det historiske motet startet
med en bukett til Torill Flatebo.

Torill Flatebe er ansatt ved lagerekspe-
disjonen i Bergen og nyvalgt regionsdata-
tillitskvinne i vest.

Av saker var det naturlig nok den gene-
relle arbeidssituasjonen som preget store
deler av dette to dagers motet. Represen-
tantene var stort sett forneyd med
arbeidet som er blitt gjort for a lese de
aktuelle problemene bedriften er inne i.
Det som bekymret tillitsmennene er at
problemene ikke takles i alle avdelinger.
Motet sendte av denne grunn et brev til
direksjonen.

)

En annen sak motet brukte mye tid
pa, var FTU’s interne vedtekter. Etter en
lang debatt ble det enighet om en ny
valgordning i denne omgang som en
proveordning.

Det tidligere omtalte Personalpoli-
tiske handlingsprogram” i “Intern” ble
utsatt til neste mote, en gang i oktober.

R.H.




Toftes bostyre vil ha

saken for voldgiftsrett

— Toftes bostyre onsker 4 fore det krav det har reist mot Siemens A/S frem til
voldgift. Dette er noksé tydelig etter behandlingen saken har fétt til na, sier adm.dir.
Tor Jemtland til Siemens Intern. Voldgiftsbehandling innebzaerer at det opprettes en

domstol pa 3 medlemmer, 1 medlem fra hver av partene og 1 medlem som er noytralt.

Erfaringsmessig vil behandlingen av en sak av denne storrelsesorden ta vel et ar. Belops-
messig er kravet pa mellom 170 og 220 millioner kroner for Siemens’ vedkommende.

— Hvorledes vil du karakterisere dette
soksmalet?

— Det er jo et helt grotesk krav — var
bestilling var opprinnelig pa ca. 5 milli-
oner kroner som ble utvidet til ca. 10
millioner etter endringer og tillegg fra
kundens side, sier Jemtland. Jeg har aldri
hort om noe lignende tilfelle. Skulle et
slikt krav bli rettslig imetekommet ville
det ikke bare bety en helt ny situasjon for
kunde og leverander her i landet. Det
ville ogséd veere et slag for szerlig de mindre
og mellomstore leverandorer, som jo ikke
lenger kan pata seg leveranser med mulig-
het for slike konsekvenser.

— Du tror altsa ikke at Siemens vil bli
demt i denne saken?

— Viar kontrakt er etter min mening
tindrende klar, vi har ingen erstatnings-
plikt for folgeskader ved evt. komponent-
svikt i vare leveranser. At slike feil har
forekommet pé dette anlegget er selv-

folgelig meget beklagelig, men med den
kompleksiteten anlegget etterhvert fikk,
mé man regne med vanskeligheter i inn-
kjoringsfasen.

— Men det ser ikke szrlig pent ut for
Siemens nar det star i avisene at vi er sak-
sokt for 200 millioner kroner.

— Det er nettopp sakens kjerne. Vi har
ingen anledning til 4 ta til motmele,
fordi vi ennd ikke har fitt greie pa grunn-
laget for soksmalet, og avisene syns natur-
ligvis at 200 millioner er verdt en stor
overskrift, hvilket det vel ogséa er. Dermed
kan nok enkelte komme til a sette et
sporsmalstegn ved var teknikk i en sak
som denne, noe vi alle aktivt méa bekjem-
pe. Det er derfor viktig for oss at vi ved
enhver anledning fremhever de gode resul-
tater Siemens kan vise til ved en lang
rekke lignende anlegg, sier Tor Jemtland.
Vi ma heller ikke glemme den innsats vare
folk har gjort i ferdigstillelsen av Tofte-
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— Enestdende — har aldri hort om noe lig-
nende, sier Tor Jemtland om Toftes krav pad
Siemens.

anlegget som idag er en meget funksjons-
dyktig og ettertraktet produksjonsenhet
for flere kjopergrupperinger. Vart image
behover ikke bli skadelidende pi grunn
av Tofte-saken!

Teletex-kontrakten pa 25 millioner er underskrevet

P4 en pressekonferanse i Forum Lin-
derud 9. mars ble Teletex-kontrakten med
Televerket underskrevet.

Sluttsum: 25 millioner kroner.

Bade dags- og fagpressen motte mann-
sterke, med Aftenposten, Norges Handel
og Sjofartstidende og NTB i spissen.
Senere pi dagen mette ogsi NRK opp og
dette resulterte i et innlegg i Dagsrevyen
samme kveld.

Adm.direkter T. Jemtland onsket
velkommen og ga ordet til Inge Bo som
orienterte om bakgrunnen for, og betyd-
ningen av denne kontrakten. Kontorsjef
J. Soknes fra Teledirektoratet ga oss en
morsom og lererik historisk oversikt
over utviklingen av tekstoverfering, fra
telegrafen og frem til dagens fremtids-
kommunikasjon - Teletex. Ass.direktor
H. Lodrup fra Tandberg Data ga ogsé en
liten orientering.

— Og sa ble kontrakten underskrevet
ved Inge Bo og Asmund Groven fra
Siemens A/S og seksjonssjef Kjell Arvidsen
fra Teledirektoratet.

Etter dette ble Teletex demonstrert.
Tekstpakken ble presentert av Stein Hod-
nungseth, ADB-pakken av Ketil Berge,
begge Siemens, mens kommunikasjons-
delen ble presentert av Jan Erik Ulseth
fra Tandberg Data.



ATetsn o i
«Mitvertrieb»-pris

Arets “Mitvertrieb”-pris i R/N ble
under Regionskonferansen den 4. februar
tildelt vér installasjonssjef Terje Sandnes,
som gjennom oppbyggingen av fire Sie-
mensavdelinger i Helgeland har utnyttet
de muligheter som spesialiseringen i Sie-
mens kan ha gjennom samarbeid.

Prisen er innfort for & kalle pa samar-
beidet over de profitorienterte avdelings-
grenser og bestir av et diplom og et troll
med to hoder, som symboliserer viktig-
heten av 4 orientére seg mot de mulig-
heter som finnes for firmaet ogsa utenfor
eget arbeidsomrade. JaN

Arsberetningen
1982

har vi gitt utdrag fra tidligere, men na
foreligger den elegante, firfarvede trykk-
sak pid medarbeidernes bord. Brosjyren
har iar et “new look™. Det viktigste i si
méte er vel at det er satset pd tegninger
sammen med fotos, noe som sammen
med et friere layout gir den et annet
preg. Forsiden er egnet offshore, med de
fire trauste Siemens-karer stédende pé platt-
formen ute i Nordsjeen — et fengende
blikkfang.

SIEMENS

Arsberetning ‘82

Terje Sandnes fikk drets
Siemens Trondheim.

"Mitvertriebs"-pris i

Nar du trenrger en
effektiv monter til
en enkel reparasjon

Installasjonsavdelingen i Siemens Oslo
har begynt 4 “markedsfore seg” — i forste
rekke giennom en annonsekampanje hvor
man oppfordres til & ringe Siemens-Elek-
triker’n pd Linderud!

Dette er en god appell, og Siemens-
Elektriker’n lover & ta seg av store og smé
anlegg, gi bindende forhandspris og kom-
me nar han har lovet.

— Hva er reaksjonen, installasjonssjef
Lokke-Sorensen?

— Litt tidlig & si noe om. Men vi har

Nar du trenger en dyktig
fagmann til en omfat-
tende installasjonsjobb

Nar du trenger en
erfaren svakstroms-
monter

jo merket at dette med bindende pris er
interessant, og slikt gir oss litt ekstra &
gjore. Ellers er annonsering morsomt,
men dyrt, og vi gjor vel ikke regning med
4 tjene noe szrlig pa dette. Det viktigste
er & holde beskjeftigelsen oppe i en
periode med liten tilgang p4 oppdrag.

— Og hvor lenge vil den vare?

— Bare frem til hesten. Vi i Oslo har
jo da Det norske teateret og andre opp-
drag, og det er bare sporsmaél & holde ut si
lenge.

TV-meoter et nytt alternativ

Fjernsynsmoter er et begrep vi utvil-
somt vil bli ganske fortrolige med her i
Siemens i tiden fremover. En demonstra-
sjon som Televerket arrangerte for
Siemens og andre bedrifter for kort tid
siden etterlot liten tvil om det. Pd en
meget overbevisende mate viste Televerket
at det ikke lenger er nedvendig & reise
mellom Trondheim og Oslo for & delta i
moter og konferanser. For storre firmaer
kan dette innebaere besparelser i million-
klassen — riktig utnyttet.

Det er i forste omgang innredet et
fiernsynsstudio i Trondheim og et i Oslo.
Senere er det meningen & utvide systemet
til andre byer, og ogsd andre land. I stu-
dioet er det montert 3 TV-kameraer som
dekker motedeltagerne — vanligvis opptil

5 i hvert studio — og i tillegg finnes et
kamera som overforer tekst, bilder og
illustrasjoner. Dette kameraet kan ogsi
rettes mot en tavle.

Motedeltagerne ser hele tiden deltag-
erne i den andre byen pa skjermen, samlet
eller enkeltvis. Moteleder styrer bildene
slik at den person som snakker alltid er
”i fokus”. Programmer pa videokassett
kan overfores fra studio til studio, og i
rommet disponerer man konferansetele-
fon og faksimile — fritt!

Forelopig koster forngyelsen kr 2 000 -
pr. time for begge studioer sammen, og
noe mindre for overskytende tid. Men
inntil 1. september er det tilbud” med
50% rabatt.

Televerket har begynt 4 drive forretning!

Aktivt norsk
Siemens-innslag
pa CIRED

Det blir et aktivt norsk Siemens-inn-
slag pa arets store internasjonale CIRED-
konferanse, som finner sted i Liége,
Belgia 25. - 27. april. Som tidligere nevnt
i Siemens Intern er 2 rapporter godkjent
for konferansen. Den ene, som vedrorer
energisiden i fordelingsnettet, blir frem-
fort av HM. Paulsen S/T, mens rapporten
vedrorende informasjonssystemer i for-
delingsnettet fremfores av O.P. Mosland.
@vrige deltagere fra Siemens i Norge er
Th. Bjernstad, B. Hestnes og H. Hay, som
er en av konferansens temareferenter. Det
ventes over 800 deltagere fra hele verden.
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Medarbeidere satset pasken
da det brant pa Norwesco

Erik Petersen i Norwesco ved maskinen hvor brannen brot ut.

Det ble en lei paske for vart dattersel-
skap Norwesco. Lordag morgen brot det
ut brann i fabrikken, antagelig i forbindel-
se med feil ved en av de automatiske
stopemaskiner.

— Det ble i grunnen ikke sd store
brannskader, sier direkter Holden til Sie-
mens Intern, men desto verre sot- og royk-
skader. Medarbeiderne utforte en flott
innsats med opprydding og rengjoring —
et tyvetall arbeidet i paskedagene med
vasking og rydding.

Vi er heldigvis fullt dekket forsikrings-
messig, bade for brann og avbrudd, sier
direktor Holden. Men et sveert ubehagelig
og uvelkomment avbrudd var det allikevel.
Vi regner med 4 veere i full drift igjen i
midten av april.

— Hvor store skader ble det i kroner
og ore?

— Det er ikke beregnet ennd, men jeg
kan nok tenke meg de kommer opp imot
5 millioner kroner.

morsom og dekorativ hobby.

Anne Jacobsen S/O, begynte sin reisevirksomhet med Bjolsen jentekorps i 1971.
Stedene hun besoker er fargerike og det er minnene ogsi. Ikke mindre enn 84
vimpler fra en rekke land i Europa og Amerika er blitt samlet gjennom arene. En

Det flagges pa kopieringen
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Take og morkt da
Siemensmesteren i

Trondheim ble karet

Siemensmesterskapet pa ski i Trond-
heim ble holdt den 15. mars i Henriks-
asen ved skistua.

Foret var bra, si de store smurnings-
problemer ble det ikke.

Selv om det ble mye tike og morket
seig pa kom alle de 39 deltakerne i mil.

Sammenlignet med de siste drene var
det ikke det store oppmotet, men antake-
lig ma det darlige veeret vi hadde de siste
dager og om formiddagen ta en del av
skylden.

Her er resultatene:
Herrer 10 km, under 50 ar

Nr. 1 og Siemensmester Nils Nyhus,
32,55 - 2. Jarle Husby, 33.30 - 3. Harald
Paulsen, 34,13 - 4. Helge Myhre, 35.02 -
5. Per Laksfors, 36,58 - 6. Borge Sylte,
37,15 - 7. Jan Lyngstad, 37,25 - 8. Bjarne
Svanem, 37,27 - 9. Gunnar Ydse, 37 40 -
10. Bjorn Myran, 37,48 - 11. Ingolf Ton-
del, 38,03 - 12. Jan Thomassen, 38,55 -
13. Leif Rohjell, 38,57 - 14. Ingvald Bru-
rok, 42,45 - 15. John Sivertsen, 45,01 -
16. Odd Brautaseth, 45,02 - 17. Arne
Solli, 45,51 - 18. Oddmund Straum, 47,58
- 19. Bruno Meier, 50,54 - 20. Magnar
Roten, 51,03 - 21. Sverre Hoybakk,
52,51 - 22. Asbjorn Hellem, 54,10.
Herrer 10 km, over 50 ar

Nr. 1 og Siemensmester Asbjorn Leins-
lie, 39,11 - 2. Helge Sture Eide, 40,40 -
3. Holger Aalberg, 4049 - 4. Arne Uy,
42,59 - 5. Odd Brustad, 43,09 - 6. Ola
Fiske, 43,57.
Herrer 5 km

1. Knut Kjerstad, 28,11
Herrer 10 km, gjesteklasse

1. Trygve Brautaset, 30,55 - 2. Rune
Skogseth, 4042 - 3. Asmund Straum,
46,12 (22,05) - 4. Olav Baardsgaard,
50,59
Damer 5 km, under 40 ar

Nr. 1 og Siemensmester Ruth Elisabeth
Miirer, 21,12 - 2. Helene Albrigtsen, 26,22
Damer 5 km, gjesteklasse

1. Karen Brustad, 23,27.
Damer 5 km, over 40 ar

Nr. 1 og Siemensmester Nora Lokken,
22.14 - 2. Edel Mathisen, 25,44 - 3. Edel
Guldseth, 28,00.

Siemens-innlegg

"Moderne driftssentral for sikrere
kraftforsyning” het artikkelen Harald
Olufsen, Salten Kraftsamband og Leiv B.
Riisnzes, Siemens skrev i Elektroteknisk
Tidsskrift nr. 22/82. Artikkelen beskriver
pa en grei og instruktiv mate gruppesen-
tralen i Fauske, bygget av Siemens, og som
bestar av bl.a. et dublert datamaskin-
system av type R30 og programsystemet
SOSYNAUT.

Elektronikkindustriens Komponentfo-
rum (EFK) hadde i desember ifjor et
seminar i Noresund med meget stor
tilslutning. K.F. Bakke, Siemens hadde
innlegg om “Totalkonstruksjon™ og del-
tok ogsé i seminarledelsen, og G.A. Daniel-
sen, Siemens hadde innlegg om “Erfaring
fra norsk industri”.

1

D



Nytt fra Siemenslaget 1 Oslo:
Vi vant 9-2 og scoret alle mdlene

Bak fra venstre: Arvid Lillebekk, Knut Skagstein, Roy Hammer, kaptein Svein Jorgensen, @yvind

Fagersand, Kaj Varly, Geir Sundbye og Jack Jansen. Foran fra venstre: Trener Tor Weehler,
Flemming Pedersen, Finn Eide, Peter Wegling og Stein Brandeggen.

Siemens fotballgutter forsvarte sin
plass i 1.divisjon ifjor pa en flott mate og
ble nr. 2. Malet iar er derfor 4 ta 1.plas-
sen, og treningen gar 2 ganger i uken
under ledelse av Tor Weahler. — Laget
var med i juleturneringen i Ekeberghallen
og kom til kvartfinalen blant 150 lag.

Siemens
damehandballag
erobret plass

®; 1. divisjon

Damehéndballaget fra Siemens i Oslo
hadde i fjor en storartet sesong. Etter bare
seiere i 2.divisjon avd. A var vi fra hesten
av klare for I.divisjon. Mannskapet har
veert solid og stabilt. Bortsett fra Mari
Thorshaug, som er reist til Tyskland, vil
alle veere 4 finne pa laget ogsa i ar. I tillegg
héper vi selvfolgelig pa 4 fa noen nye til-
skudd. Det er alltid plass til flere, og skulle
vi bli mange nok er det mulighet for &
melde pa to lag. Malet vért i 1.divisjon er
i forste omgang 4 holde oss der og havne
omtrent midt pé treet.

[ slutten av april skal vi spille sluttspill
— kamper om divisjonsmestere i 2.divi-
sjon. Deretter blir det kanskje deltagelse i
1 eller 2 turneringer. Utendorsserien star-
tet forste uken i mai.

De som er interessert i 4 vaere med oss
bes kontakte oppmannen, Ragnhild Stor-
lid.

Husk at ogsa ektefeller og samboende
kan delta.

Helt til slutt vil vi rette en takk til fir-
maets ledelse som hvert dr gir oss penger
til 4 drive var hobby.

I vinterserien i Skedsmohallen tegner det
til en 3.plass.

Fotball-laget ble “belponnet” med en
tur til Kebenhavn ifjor hoest, hvor det
spilte mot de danske kolleger i Siemens
Danmark. Det var en hyggelig opplevelse,
og kampen ble preget av gemyttlig dansk/

., ¥

Her har vi Siemens-damene som har tatt spranget fra 2.div. til 1 divisjon. Bak fra venstre: Olaug

norsk spillestil. Det var ikke til & unnga at
Siemens Oslo vant, idet vi scoret alle
malene (resultatet ble 9-2).

Sterke bordtennisdamer

Siemens har i sving 1 damelag og 4
herrelag i bordtennisserien. Damelaget
skiller seg ut med 13 seire og kun 1 tap i
2.div. Herrelagene holder til i henholds-
vis 1., 3., 4. og S.div. Siemens har en
spiller i A-klassen, Reidar Iversen som er
blant de beste i Oslo-kretsen.

Tove B. Hansen etterlyser flere dame-
spillere. Ring til Tove 838 hvis du har lyst
til 4 begynne.

Skytterne vil hjem

Skyttergruppen er na den eneste som
mé ut pa byen og leie lokaler for sin tre-
ning. De lever under noksia kummerlige
forhold i HV-huset p& Bryn, der de leier
et kjeller-rom. Det er ikke plass til fler
enn 4-5 skyttere.

Gruppens drom er a komme inn pa
Linderud, de som de andre gruppene, og
benytte tilfluktsrommet pa lageret. Grup-
pen har egen dugnadsgjeng som star klar,
og venter bare pa startskuddet.

Holmenkollstafetten

Under ledelse av Tor Cederkvist har
lopeguttene trent bade ute og inne en
gang i uken péd Linderud. Det forberedes
til Holmenkollstafetten hvor Siemens
stiller lag for forste gang.
Battur

blir det iar, og datoen: 15. juni.

Sorboen, Torill Rogne-Renna, Berit Moen, Gunn Helene Bohn, Marit Pettersen, Ann Rustad,
Randi Roe. Foran fra venstre: Heidi Helen Tryver, Nina Ljones, Marit Solost Braathen, Ragnhild
Storlid, Wenche Gundersen. Berit Johannessen og Mari Thorshaug var ikke tilstede.

Tabell

Siemens 11 11 0 0 118-38 22
Steen & Strom 10 7 1 2 71-56 15
Udnas 10 7 03 11148 14
SIFF 10 6 04 6954 12
OLV 10 514 7664 11
Aftenposten 10 5 1 4 6761 11
SAS 10 406 3470 8

Vinmonopolet 11 3 1 7 4859 7
Oslo Helserad 10 3 1 6 3769 7
Elux 10 307 7177 6
Postgiro I1 10 307 4277 6
IBM 10 118 3181 3

DAFF og Statens Kantiner har trukket
laget.




Det var nesten

blitt ullkark i

kryssordet denne gang

— Jeg holdt pa en hel sendag. Hele
sondagen tok det meg. Qystein Stavik ser
betydningsfullt pa Siemens Intern-redak-
toren. Det var litt av en utfordring.

N4 er Stavik vant til 4 ta imot utfor-
dringer, og dette visste redaktoren ut-
merket godt om. Han har til og med en
mistanke om at Stavik ikke riktig trives
uten. Den forrige utfordringen — altsd
den forut for & lage dagens kryssordopp-
gave i Siemens Intern — var & overta
ledelsen av vir markedsforing til instal-
latorer, en sak pa et par hundre millioner
i aret. Stavik er en levende bekreftelse
pa at nir du skal ha gjort noe, skal du
overlate det til en som har mye & gjore.

— Var det noe spesielt du sto fast pa?

— Jeg fablet om 4 fi inn det hel-
tronderske ord “Ullkark™. Det hadde gitt
oppgaven en ekstra spiss.

— Hva er ullkark?

— En skal nok helst veere tronder for
a vite det. Det er tannlegesprit, svartkaffe
og sukker. Den smaken glemmer du aldri.
Det er som & fa ull i munnen. Jeg har
provd én gang. Hvorledes staver du ull?

— Ja nettopp. Hvis det hadde vert
med u - [ - d hadde jeg klart det. Det var
synd. Men ellers haper jeg alle som prover
seg vil trives med oppgaven, sier Stavik,
selv. om den kanskje er en grad vanske-
ligere enn den forrige — uten ullkark.

— Har du forslag til en ny kryssord-
redaktor for neste nr.?

— Jada. Jeg utfordrer min gamle
elverkskollega  Torbjorn  Tobiassen,
Siemens Stavanger. Det blir sikkert en
serpreget oppgave!.

Siemens Intern-redaktoren ma bare
medgi at hans leser-teft har sviktet ham
noe nir det gjelder kryssord. Han har
alltid ansett det for reservestoff som ma
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@ystein Stavik: Hvis ull hadde veert stavet
medd.....

vike plass ved forste anledning. Men
Brit Olstads kryssord forte ikke bare til
93 innsendte lgsninger, men ogsa til en
rekke fan-brev, hvorav vi gjengir:

Hallo Siemens Intern

Tar dere pd ordet og sender inn kryss-
orden med kjent bedriftsleder pd toppen.
Han er bare helskjonn. Synes det alltid er
like koselig d fa Siemens Intern. Men
kryssorden er lovlig lett.

Er det ikke skjont med vdren som er
i anmarsj.
Hjertlig hilsen T. Nyvoll, S/B

Dessverre ble ikke Thorbjorg, var
kjeere “husmor™ i Bergen, trukket ut til
premiering dennegang, men ting kan skije
igjen! Og kryssord skal vi prove a fa til i
Siemens Intern fremover.

Her har vi vinnerne av Brit-kryssordet:
Aina Juberg, S/Tromso: Siemensbag
Jorun Vikhaug, S/Harstad: Siemensbag
Rolf Ass, S/T: Glassbrikker

Losnegaard, S/B: Glassbrikker

Knut Vibstad, S/O: Nokkelring m/ur
Marianne Bore, S/O: Nokkelring m/ur.

Vannrett Loddrett

1. Pers.pron. 1. Omstridt by
3. Preposisjon 2. Naboer

4. Merk 3. Intern formering
7. Lofte 4. I orden

8. Naboer S. Residere

9. Stuert 6. Straffeplass
11. Bat 8. Moroblad
13. Stotteorgani- 10. Venn

sasjon 11. Kjent finne

14. Nostalgisk hus 12. Utlep

16. To like 15: e

17. Leere 19. Verktoy
18. Heldige fyrer 20. Dyr

22. Land i Asia 21. Tidsfork.

23. Pers.pron 26. Klippe
(nynorsk) 27. Flateenhet

24. Elektrisk 29. Myntenhet
stromenhet 30. Tall

25. Barneforfatter

27. Slag Ta kopi av lesningen

28. Neeringsgren og send den til Sie-

31. Ukjent mens Intern S/O inn-

32. Snu en 25. juni. Premier

33. Vektenhet dennegang ogsa.

Siemens Kristiansand
har dannet
Siemens-lag

Viar avdeling i Kristiansand teller et
30-tall medarbeidere, og har na startet et
Siemens-lag. Man er interessert i kontakt
med andre Siemenslag, for 4 utveksle ideer
og erfaringer om aktiviteter.

Som formann og kasserer i det nye
Siemenslaget ble valgt Stein Kirkeng,
sekreteer ble Grete Brottveit, styremed-
lemmer Eilif Ellefsen og Per Ivar Knut-
sen.
Motet fant ut at man var for fitallig til
a starte med de typiske masseidretter, og
i forste omgang blir det dannet to bow-
ling-lag. Bordtennis er det interesse for,
det vil kanskje veere treningsmuligheter
péd verkstedet. Nar det gjelder skyting og
foto ma det forst undersokes om hvilken
stotte man kan paregne.

Motorklubben

Kontaktmann Stein Kirkeng. — Bjorn ®

Nordhagen og Ommund Flakke ble valgt
inn for 4 ivareta interessene her.

An-Salg

Man savner kontakt med An-Salg
Oslo om hvilke muligheter de ansatte i
Kristiansand har for 4 dra nytte av tilbud
m.v. Onskemalet er at ogsi disse pd en
eller annen méte kan fi glede av tilbud-
ene til de ansatte.

Snublestenene
pa Linderud

Vi har mottatt folgende anonyme
innlegg (anonyme innlegg inntas van-
ligvis ikke, men pa grunn av sakens
forholdsvis uskyldige karakter, gjor vi
et unntak dennegang):

Jeg har flere ganger ergret meg over ™™

noen store stener som er plassert pd
veien til kantinen pa Linderud. Jeg
mener de er plassert der noksd umotivert
i det ellers meget vakre parkmessige land-
skap. Slike store stener burde ligge nede i
jorden, her oppe risikerer vi bare d
snuble i dem. Jeg henstiller derfor til
rette vedkommende d fd disse stener
fjernet. — Hilsen

en som setter pris pd det vakre.

Arkitekt Siri Jemtland sier at det er en
mening med “snublestenene” ogsi —
nemlig den at ferdselen til og fra kantin-
en holder seg til gangveien slik at plenen
ikke blir helt nedtrikket i svingen. For
man finner en annen og bedre lgsning blir
det derfor ikke aktuelt & flytte pa dem.

— Forovrig synes jeg stenene er ganske
pene, jeg, sier Siri Jemtland. Og sa skal
man huske at de er fodt og oppvokst pa
Linderud, gravet opp av Teletomtens dyp.
S hjemstavnsretten er utvilsom.

SIEMENS INTERN

Utgitt av SIEMENS A/S
Informasjonsavdelingen




