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Representert med 270 kvm inneareal,
pluss 100 kvm uteareal, gjorde Siemens
unna "Eliaden" -90 pd en forbilledlig
mate. Ja, bedre kunne det ikke vere: Vi
ble valgt til utstillingens beste stand.
"Eliaden" er messen hvor man mé vere

S iemens-stdn b ns bs!

for & vise at firmaet er i markedet, og over
300 utstillere okkuperte 22 000 kvm pa
Sjelyst-senteret i Oslo. Eliaden er et ar-
rangement som gér av stabelen hvert an-
net &r, og Siemens var der med samme
gulvareal som i -88. Men i ar var gjen-

nomgangstemaet for var stand fremtiden
- en litt dristig vinkling pa et sdpass viktig
arrangement kanskje, men det viste til
fulle at Siemens har vyer. Messen varte i
fire dager fra 13. - 16. juni.

Fortsettelse side 3

Sterkstrgmfabrikken 1  Siemens
Trondheim skal ha en ngytral plasse-
ring i forhold til divisjonene — dvs.
direkte underlagt Direksjonen, opply-
ses det i en melding fra fabrikken.

Fagansvaret for lav- og hgyspen-
ningsfordelinger tilordnes Divisjon
Energi v/Th. Bjgmstad med M. Fisk-
vik som ansvarlig for lavspennings-
delen og H. M. Paulsen som ansvarlig
for hgyspenningsproduktene.

Fabrikken har ellers en meget svak
belastningssituasjon — altsd ordretil-
gang utover hgsten. Et unntak er av-
|- bruddsfrie strgmforsyninger som deter
kommet spesielle eksportoppdrag pa.

"Selvstendig
Sterkstrgmfabrikk

"

Selv om dette skaper omsetning, be-
tyr det relativt lite for antall timeverk.
De arbeidsintensive oppdrag er oftest
knyttet til lav- og hgyspenningsfordel-
inger, og innen disse omrader mangler
vi né de stgrre oppdrag som ma til for
a fylle opp, sier fabrikken.

Innen fabrikkmiljget stilles det sta-
dig spgrsmél om mer kan gjgres for &
skaffe skipstavleoppdrag. Som fglge
av den omtalte situasjon, kan det tilbys
meget god leveringsservice utover
hgsten.

Telekontrakten
utsatt

Som kjent fra dagspressen, avga Te-
leverkets styre ingen innstilling i saken
om valg av leverandgr for hovedkon-
trakten pa offentlige telefonsentraler i
sitt styremgte 15. juni. Dette bekrefter
at kampen om denne gigantkontrakten
virkelig ble et sa "close race" som an-
tatt pd forhand.

Den korte pressemeldingen som ble
sendt ut, gir ingen begrunnelse for ut-
settelsen. Vi spgr derfor avd.dir. Ame
Besseberg om han vil kommentere sa-
ken. Besseberg holder imidlertid fast
ved vér tidligere linje om ikke & gé ut
med spekulasjoner, hverken i masse-
media eller mternt. Han bekrefter
imidlertid at alle tre leverandgrer har
mottatt et brev hvor det igjen gis anled-
ning til 8 komme med en justering av
prisene. ‘




Hjertelig takk

-for oppmerksomheten ved Tor Arnold
Vassbotns bortgang.
Solveig Vassbotn, S/Kr.sand
-til direksjonen og arbeidskolleger for
hyggelig og godt samarbeid gjennom
mange dr. Jeg takker ogsé for den utfor-
drende gaven ved min overgang til pen-
sjonist-tilvaerelsen.
Olav Heggland, SIT
-til alle Siemens-ansatte for gaver og
oppmerksomhet ved min fratreden — og
for 41 hyggelige ér i firmaet.
Odd Jensen, SIT
-til firmaets ledelse for fine blomster og
gaver i anledning mitt 40-ars jubileum.
Knut Kjeerstad, SIT
-til direksjon, venner og kolleger for
gaver og oppmerksomhet i anledning mitt
40-ars jubileum:  Per-Egil Berg, S/0.
-til direksjonen og firmaets ledelse i
Trondheim for diplom, blomster og fin
gave i anledning mitt 25-ars jubileum.
Leif Jakobsen, SIT
-til firmaets ledelse, samt kolleger og
venner i regioner og avdelinger for gaver
og oppmerksomhet i forbindelse med mitt
25-4rs jubileum i firmaet.
Arne Michelsen, S/B
-til direksjonen og Pensjonistforening-
en for de vakre blomster jeg fikk til min
85-ars dag. Ingri Torgmo, S/IO
-til firmaledelsen og pensjonistfore-
ningen for oppmerksomheten i forbindel-
se med min 85-4rs dag.
Gudrun Aarum, S/O
-til direksjonen og pensjonistforening-
en for vakre blomster pd min 75-ars dag.
Ragnar Aage Lundby, S/O
-til alle for hyggelig oppmerksomhet
ved min 60-4rs dag.
Arne Lefring, SIT
-til direksjonen og kolleger for all opp-
merksomhet ved min 60-ars dag.
Rolf O. Johansen, S/O
-til ledelse og kolleger for helsingar og
gaver pa min 50-ars dag.
Botolv Mylster, SIB
-til direksjon, kolleger og venner for
vakre blomster og gaver.
Jon Nikolaisen, S/Harstad
-til direksjon, Region @st-ledelse, kol-
leger og venner for alle blomster og venn-
lig omtanke ved min sykdom.
May Knutsen, S/O

OLFI utsatt 3 mnd.

OLFI, vért nye EDB-system for ordre-,
fakturering-, lager og innkj@p blir 3 méne-
der forsinket. Arsaken er forsinket leve-
ring av ny versjon av programspraket
Oracle. OLFI-systemet er skrevet i Oracle
og er avhengig av siste versjon for 4 fung-
ere pA MX-maskinene.

Full innfgring av OLFI og Internfaktu-
rering vil dermed bli 1. desember -90 og
ikke 1. oktober som opprinnelig planlagt,
opplyser prosjektansvarlig Erik Mordal.
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Tor A. Vassbotn
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Det var med sorg vi mottok meldingen
om Tor A. Vassbotns bortgang etter pa-
ske. En god venn og en trofast Siemens-
medarbeider hadde forlatt oss sd altfor
tidlig. Han ble 60 ar gammel, og hadde
nesten 30 ars tjeneste i vért firma. — Han
etterlater seg hustru og 3 voksne sgnner.

Etter sin montgr- og ingenigrutdannelse
samt praksis i yrkeslivet kom Vassbotn til
Siemens i 1960 som distriktsrepresentant
for Agderfylkene. Senere fikk han ansva-
ret for produktsalg til E-verkene. Da vi
opprettet egen installasjonsavdeling i
Kristiansand tok han utfordringen pa en
meget sporty mate og var vér installa-
sjonssjef fra 1984 til 1987. Han la da
grunnlaget for vér posisjon som installatgr
pé Sgrlandet idag. Senere gikk han inn
som en sentral medarbeider i var virksom-
het i Kristiansand.

Vassbotn var en ivrig friluftsmann og
sveert engasjert i Jeger- og Fiskerforening-
en med aktivt engasjement i de styrende
organer, bade lokalt og sentralt.

Var Kristiansand-avdeling er ikke leng-
er den samme uten Tor Vassbotn. Hans
fine menneskelige egenskaper, vennlige
vesen og bramfri adferd preget miljget.
Han var alltid villig til & hjelpe, og 1vrig
etter & slippe de unge til. — Vi lyser fred
over minnet til en god kollega.

Oskar Midbge.

Dadsfall

Odadvar J. Wuttudal, Siemens Trond-
heim, avgikk ved dgden 27. april, 58 ar
gammel.

Fagarbeider Erling Vikhammer, S/T
dgde den 6. juni. Han ble 60 ar gammel.

Nytt om navn

Inger Kristensen, Siemens Interns faste
kontakt i Trondheim, har fatt permisjon
for et 8 ukers sommervikariat som journa-
list i avisen "@stlendingen", Tynset. — I
denne tiden vikarierer Tove Lghne i ar-
beidet for Siemens Intern.

Svein Erik Johansen (39) er ansatt i et
engasjement i reklameavdelingen Sie-
mens Oslo for et &r. Johansen har tidligere
arbeidet i 10 &r i Siemens som markeds-
planlegger.

Vi gratulerer

25-ars jubileum
01.07. Rolf Kasbgl S/T
01.07. @yvind Myklebust S/T
01.07. Tor Sivertsen S/T
12.07. Einar R. Viken S/T
14.07. Kére Engan S/T
19.07. EinarJ. Logan S/T
19.07. Karl Sverre Natland S/T
01.08. Arnfinn Kristensen S/O
01.08. Aage Runsjg S/O
09.08. Lars Dgrdal S/T
09.08. Arvid Sveen S/T
09.08. GunnarRgssland S/B
09.08. Sverre Nilsen S/O
16.08. Sverre Haugan S/O

40-ars jubileum
05.08. Arne Eivin Vold S/O
10.08. Erling Lgkke S/T
10.08. GunnarJohansen S/O

50 ar
06.07.
06.07.
07.07.
10.07.
12.07.
14.07.
15.07.
15.07.
20.07.
29.07.
05.08.
08.08.

60 ar
25.07.
05.08.
18.08.

67 ar
22.07.
10.08.
22.08.

ElisabethWeum S/O
Hans Rgnning S/T

Sverre HpybakkS/T
EinarJ. Logan S/T

Ole Kjell Stalesen S/Stav.
Kari Johanne Tolfsen S/O
Odd Pahr S/B

Tor W. Rovold S/O
Trond Danielsen S/T
Gunnar Skogen S/T
Brage Edvin Stglhaug S/T
Inge D. Bjgrntvedt S/O

Johannes Imsen S/T
Per Schigth S/O
Harald Bakke S/B

Ingeborg Graver S/O
Kjell Sgrensen S/Sarpsborg
Edgar Berg S/O

70 ar
10.07.
20.07.
28.07.
14.08.
22.08.

@ystein Waaberg Tr.heim
Jan Pettersen Trondheim
Rolf Elvenes Oslo

Karl Haugen Oslo

John E. Holm Trondheim



Pene "kulisser'’ er ikke nok!

o

Var utestand med startmotor

Tekst og foto: Espen Nordhagen

s

-bussen var godt besgkt i det flotte sommerveret. ca. 100 kvadratmeter med tungt everksmateriell som

feeks. tyristorer, komposittbrytere og trafokiosker, samt veilysarmatur. Dette var forgvrig forste gang man pd Eliaden tok i bruk
utearealet i utstillingspyemed. En god ide ndr det er fint veer, men hva om det plaskregnet?

Siemens’ flotte stand pé Eliaden vakte
berettiget oppsikt i vide kretser. Bare for
abekrefte dette inntrykket, stilte vioss opp
med pressekort og vennlig smil ved ut-
gangen for & stille et eneste spgrsmal,
nemlig: Hvilke stands husket man best.
Og svarene varmeget hyggelige. Siemens
hadde gjort inntrykk. Av de titalls perso-

Froydis Qvsthus og Hans Jgrgen Kristensen fristet kunder og be
etasje pa var Eliade-stand. Her kunne man ta sine kunder med for en avslappet prat i rolige og hoyst behagelige omgivelser.

Interessen for var nye veilysarmatur SIOPTAL 2000 var upaklagelig. Dette er en armaturtype som bl.a. gjor vedlikehold lettere idet
man kan komme til "innmaten" bade oven- og nedenfra.

ner vi tok fatt i, hadde de fleste lagt merke
til var lekre stand.

Den endelige bekreftelsen pa dette, fikk
vi litt senere.

Arranggrene deler hver gang ut en pris
for beste stand, og i &r var det Siemens som
gikk seirende ut av konkurransen.

Kriteriene for tildelingen var basert pi

spkende med kaffe, wienerbrod

en helhetsvurdering av eksterigr, interigr
og standbetjening. Juryen gikk rundt sam-
let og enkeltvis og vurderte alle de mest
interessante deltagerne.

Serviceinnstilling
Standbetjeningen, som forgvrig var
grundig briefet pé forhdnd, hadde kledd

Forts. neste side

. e o
og andre forfriskninger i andre
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Elg-tragedie
ved Siemensbygget

De som kom tidlig pa jobb fikk litt av et
syn & skue da de kom inn innkjgrselen til
Siemens fra @stre Akervei en fredag mor-
gen i halv atte-tiden. Der gikk det nemlig
en lettere forvirret ettirig elgkalv, og den
visste tydeligvis ikke hvor den hadde hav-
net. Den var observert ved flere anled-
ninger nedenfor Siemensanlegget, og
hadde forédrsaket bdde T-baneforsinkelser
og et kvarters blokade av trafikken pi
Qgstre Akervei. Da politiet endelig fikk
den pa betryggende skuddhold pd en av
Siemens’ parkeringsplasser, var den si-
pass sliten, medtatt og tydelig skadet, at
det ikke var hap om 4 redde den tilbake til
sitt rette miljg. Derfor métte det vakre
dyret dessverre bgte med livet, og det var
betjenter fra @Pkern polittkammer som
stod for eksekusjonen.

Sl v
{

Elgskrotten havnet pa kranbilen utenfor Siemens lagerbygg pa Linderud:

Elgkalvens pinsler ble gjort kortest mu-
lig. Et skudd mot hodet - og det var over.
En tragedie som beklageligvis forekom-
mer en gang i blant nar skogens innvénere
roter seg inn i den sdkalte sivilisasjonen.

Viltnemnden og Falken bergingssel-
skap var ogsé tilstede. Fgrstnevnte kunne
bare konstatere at man var blitt en elg
fattigere, mens Falken kunne ta med seg
elgskrotten pé kranbilen.

seg opp i beige dresser og fargesprakende
sommerskjgrt. Med ordene "hjertelig til
stede er ikke nok" i bakhodet, mgtte de
kunder og andre bespkende med en servi-
ceinstilling som vi sjelden har sett andre
steder.

Hele tiden var det 35-40 Siemens-folk
tilstede for & presentere produktomréider
fra hele "huset" Eliaden er et arrangement
som samler folket pa tvers av regioner og
seksjoner. Det er bare en ting som teller -
nemlig & representere firmaet pd beste
mate.

Ansvarlig for den praktiske gjennomfg-
ringen av var Eliade-deltagelse, var rekla-
meavdelingens Espen Kandahl. At han
fortjener den fjeren i hatten som "beste-
standsprisen" er, kan alle som har arbeidet
med arrangementet skrive under pa.
Espen har statt pd i mange og lange dager
for & gjgre detbeste utav det. Og han klarte
det - sammen med et standpersonell som
gjorde en glitrende jobb.

-Vi fikk ikke prisen ene og alene pa
grunn av pene "kulisser”, sier Espen i en
kommentar. -Jeg tror at var superbe stand-
betjening var tungen pa vektskalen.

Ogsa utendgrs

I & hadde arranggrene ogsa tilbudt ut-
stillerne plass utendgrs - like foran hoved-
inngangen. Her var det et mindre utstil-
lingsareal som Siemens ogsd var repre-
sentert pd. Det knallfine varet var vel
kanskje grunnen til at det hele tiden var
relativt mye folk p& denne utendgrsutstil-
lingen. Siemens stilte utsitt tyngre everks-
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Startapparater var et produktomrdde som hadde funnet en riktig morsom demonstra-

\

sjonsmetode. Her viser Ivar Aas at en "mykstarter” er tingen hvis man skal unnga
slitasjeskader pa dyrt produksjonsutstyr. Siemens’ mykstartere presterer d dreie den
runde skiven pa bildet rundt, sd varsomt at biljardkulene ble liggende pda plass. Artig

lpsning!

materiell sammen med en demobuss pa
godt og vel 16 meter, stappfull av s-
reguleringer for hele omrédet fra milliwatt
til megawatt. Inne i Sjglystsenteret stilte
Siemens med et sant mangfold av produk-
ter. Det var transformatorer(Geafol), lo-
kalkontroller, friluftsbrytere og effektbry-
tere, veilysarmaturer og varmeovner,
Centrol og Simatic, kablingssyste-
mer(Sie-NETT) og sikringer. Det er kan-
skje forstdelig at det ville fgre alt for langt

4 gé i detalj inn pa alle produktene Sie-
mens stilte ut pd Eliaden -90. Vingyer oss
med 4 sla fast at det sikreste vi vet om vér
tekniske fremtid, er at 70% av de produk-
ter vi leverer i dag har fétt sine efterkom-
mere i lgpet av fem ar. Og det var det
"Paviliong -98" skulle vise omverdenen -
at Siemens tenker fremtid, og at vi til
enhver tid vil ha produkter som ligger, og
kommer til & ligge i forkant av utvikling-
en.




Nettverk og Siemens PC:

® Stille vekst pa viktige omrader

Arbeidet med d bygge opp en leve-
dyktig virksomhet pa nettverk og pa PC
har veert en lang prosess som nd begyn-
ner a gi resultater. Disse to aktivitets-
omrddene er organiserti en egen grup-
pe pa SIS og bearbeider markedet di-
rekte.

Av Qystein Narvhus

PC til storkunder

P4 omradet PC har vi na ftt et komplett
og meget godt produktspekter fra Siemens
AG. Prisene i det norske markedet har
gjort at vi har valgt & konsentrere vir
markedsfering direkte mot store kunder.

Den forste store rammeavtalen ble gjort
med Televerket og har til nd resultert i
levering av ca 300 PC’er med en meget
fornpyd kunde som fortsetter 4 kjope
PC’er fra Siemens.

I Igpet av de siste mdnedene har vi
signert rammeavtaler med Arbeidsdirek-
toratet og med Utenriksdepartementet
(UD). Begge avtalene ble forhandlet i
sterk konkurranse og viser at vire Pc’er og
ikke minst véare selgere er gode. Forhand-
lingene ble fgrt sammen med Printergrup-
pa som hadde den opprinnelige kunde-
kontakten.

Til n har avtalen med Arbeidsdirekto-
ratet fort til bestilling av ca 275 PC’er og
flere bestillinger forventes i ner fremtid.
PC’ene blir levert til arbeidskontorer over
hele landet og til nd har vi levert ut 220
systemer.

UD har allerede bestilt 30 komplette
PC’er inkludert programvare og printere.
Primeart gjelder avtalen PC utstyr til alle
de norske ambassadene i hele verden. Av-
talens omfang er pa 150-200 PC’er og vi

forventer at dette antallet vil gke. Siemens
sitt verdensomspennenede servicenett var
en vesentlig grunn til at vi ble valgt som
leverandgr.

Kompetanse pa nettverk

Utviklingen pa datanettverk (LAN) er
meget spennende, og vi har begynt & gjore
oss gjeldende blant de store leverandgrer
i Norge. Med basis i produkter fra 3COM
i USA har vi vunnet flere store prosjekter
idetsiste, og bevist at Siemens har en plass
i dette markedet som etter hvert krever
mye kompetanse og der kundene krever
soliditet fra sine leverandgrer.

Av viktige prosjekter kan vinevne Hav-
forskningsinstituttet i Bergen, Bergen
Lysverker, Statens Bygge og Eiendoms-
direktorat og Norwegian Contractors.

Sluttforhandlinger pdgér for tiden med
Akershus Fylkeskommune om en ramme-

avtale der Sentralsykehuset i Akershus er

pilotprosjekt.

Samarbeidet med Installasjon om Sie-
NETT konseptet for kabling gir oss en
unik posisjon som totalleverandgr.

Ogsa internt

Med stor suksess eksternt anstrenger vi
oss 0gsa ekstra for & ivareta vare forplik-
telser overfor vére kunder og arbeider sta-
dig for & forbedre den service vi kan yte
her. I Igpet av kort tid vil alle interne
nettoperatprer bli tilbudt en fleksibel pak-
ke som inneholder drift, support og vedli-
kehold. Tilknytingen av de forskjellige
nettene til stammnettet i Siemens gjgr det
mulig 4 effektivisere driften og overva-
kningen av disse nettene vesentlig og der-
ved gjgre de til enda bedre hjelpemiddel
for brukerne.

s
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Espelund.

Fra dpningen av vdrt nye hovedlager pd Klgfta: Fra hgyre ser vi divisjonssjef
Bjorn Randby, radmann i Ullensaker kommune, Svein Hoelsceter, utbyggingssjef
Jon Brustad, lagersjef Bent Edvardsen og varaordfgrer i Ullensaker, Harald

SIEMENS

Det du ikke vet
har du ofte vondt av...

Kursprogram '90/91

Siemens Training Center

Nytt Siemens
kursprogram 90/91

Kursprogrammet 90/91 er ferdig og kan
fs i ditt neermeste Training Center. Det
omfatter 217 kurstitler til en samlet mar-
kedsverdi pa ca 13 mill kroner. Alle kurs
er dpne for Siemens-ansatte, de fleste ogsa
for kunder. Ca 80% av deltakerne pd vare
kurs er kunder.

— Programmet begynner med temaet
Integrert produksjon, fulgt av Industriell
automatisering, Kontorautomatisering
og Kommunikasjon. — Under Kontorau-
tomatisering finnes et par kurs under te-
maet Verdipkende tjenester (VOT).

rene foran oss vil preges av bl.a. inte-
grasjon av informasjonsteknologiske sys-
temer. Internasjonal standardisering i
kommunikasjon gjor dette mulig. Et vik-
tig omréde er CIM-Computer Integrated
Manufactoring — som integrerer rutinene
i produksjon, kontor, konstruksjon etc i de
enkelte bedrift. Et annet viktig omréde er
EDI - Electronic Data Interchange - en
standard som gjor elektronisk overfgring
mulig, bdde av bestillinger, ordrebekref-
telser, toll- og forsendelsesdata osv mel-
lom firmaer, ogsé over landegrensene.

Kursprogrammet byr ogsé pa en rekke
andre viktige tema. Spesielt kan vi nevne
kursene som er tilpasset behovet hos El-
entreprengrene og som markedsfgres un-
der navnet Elentreprengrskolen. Her har
vi lagt spesielt vekt pa prosjektledelse og
andre administrative temaer.

Kursprogrammet inneholder ogsd en
oversikt over kurs- og trainingcentre i
Tyskland og en liste over informasjons-
\(/)idleoﬁlmer til utlén fra Training Center

slo.
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Trgndersommer?

Heile vintern gar vi 4 lengte
@tte, dein hern sommarn, ka na
dete.

Far vi hgrre td sgringan at det-
te:"er ikke sommer" her gir vi &
tru det.

Fer nér gradstokken flyg over
femten vi hive skjorta, & sztt fyr
pa grillen.

A mens vi finn fram kjgtt, pals
og krydderboks, lure hain far s&
te & finn fram gl pd boks.

Mens maten ligg 4 surre, &
matlokta kjem sigan, tru det el-
ler ei, naboen kj@m ogsd smy-
gan.

Ja, ja, det var jo ber@gna te oss
sjgl. Hain far veit rd, og hain
hente meire gl.

Og hain tar s& te mot, & ymte
frampd, dere ma bare hente mat

4 legg pa.

Sa e isen brutt, med mat og
drikke, gér det ikke lenge for
naboen far hikke.

Da sier naboens madonna:
Slutt & drikke. Men fér ti svar:
Det e td polsa @ far hikke.

S4 vi ondres vi har i det kalde
nord, ka gjer dokk som hi som-
mer (ska vi tru dette ord)

Far me mat pa grill kvar dag
hgres rart, vi hi lgst te sei: E dokk
rektig velbevart.

Nei vi hi meir tru pd vérres
sommer, da tek vi det pa sparket,
4 tek det som kommer.

Vi kjem fortsatt te & l&ngt, og
sommarn kj&m som vi hi tenkt.

Bjogrn

Etter 40 4ri Siemens’ tjeneste
gikk Olav Heggland over i pen-
sjonistenes rekker den 1. april,
noe Siemens Intern har behgrig
omtalt. Han ble naturligvis @ret
med en stor sammenkomst i kan-
tinen, med taler, blomster og ga-
veoverrekkelser. Den flotte syk-
kelen falt helt klart i smak, men,
som han selv betonte, det var en
gave som forplikter.

Men kjenner vi den tidligere
fabrikksjefen rett, vet han hva

Gave som flil&er

plikter er. S& han kommer nok til
a oppfylle forpliktelsen overfor
sykkelen ogsé. — Olav Heggland
gér fra et bedriftmiljg som han
trygt kan si han har satt sitt preg
pa. Enuvanlig menneskelig kon-
taktevne har vart sterkt medvir-
kende til de gode samarbeidsfor-
hold man finner her. Det var en
fin og dyr gave han fikk, men
jamen fortjente han den, det er
det nok bare én mening om.

Beste telefonsvarer

1 Siemens Oslo

Bent Edvardsen er Linderud-
sentralbordets yndling. Han er
uovertruffent flinkest til & ta te-
lefonen. Og har han ikke anled-
ning, sd gir han beskjed. Dette
kvalifiserte til tre rgde roser fra
sentralbordbetjeningen pad Lin-
derud til en lettere overrasket la-
gersjef.

Astrid Gjertsen, som stod for
utdelingen, sier at hun skulle gn-

ske at flere pd Linderud kunne ta
eksempel av Edvardsen. (For de
som lurer: Klgfta-lageret er til-
knyttet Linderud-sentralen.)
-Alt for mange gér uten &
etterlate seg beskjed, og deter litt
pinlig for oss péd sentralen, sier
Astrid, og gir Bent Edvardsen en
god klem fordi han er en plikt-
oppfyllende "telefonsvarer".

Han ha’ kke betalt arsavgifta!
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Drama pa Linderud

(Sufflgr: Tor Cederkvist)

—Seier’n er var!

Hvor blir det av fotgjenger’'n? )

Hvem har tatt skiltet mitt?!!




En vidunder-
maskin

I &r ser det ut til & bli en lang
sesong for gressklipperen i
"trgnderland”, med forste plen-
klipp en méned tidligere enn
vanlig. I april ble var nyinnkjgp-
te plenklipper innviet. Det er litt
av en vidundermaskin, som
kommer til over alt.

Den betalte Eiendomsdrift

100 000 for. -Det skal svarra s,
sei dem. Bjorn

I

\

Kropp og sjel er en helhet. Yin
og Yang skal veere i balanse
for at et menneske skal veere
maksimalt i slag. Sykdommer
og kroniske lidelser som f.eks
magesdr og ryggproblemer
har gjerne sin opprinnelse i en
ubalansert psyke. Men det kan
rettes pd. Kinesiologi og ar-
omaterapi hgres kanskje ut

Mit zwei Flaschen Wein

=

: 0Oslo:
" 17Stunden
auf Achse

Gefreiter Walter
Laurenssen (19;
+ Foto links)
dient im 5.
. Nachschubba-

taillon in Neu-
miinster. Wenn
er auf Heimat-
urlaub geht, hat
- er meist ein,
zwei Flaschen
Wein im Ge-
pick — furHeid-
erose (48), seine
Mutter. Sie lebt
in Oslo, ist Se-
kretérin bei Sie-
mens. Walter ist
in Oslo gebor-
ben, hat aber ei-
nen deutschen
PaB. Deshalb
... muBerhierzum
. Bund. 17 Stun-

* den dauert Wal-
ters Familien-
heimfahrt: mit
Zugund Fahren
liber Danemark
und Schweden
nach  Norwe-
gen. Die Tour
kostet jedesmal
350 Mark.

Balanse for velvaeret

som det rene kvakksalveri, men
det er vitenskapelig bevist at de
fungerer. Margit Lange pa fi-
nansavdelingen i Siemens Oslo
har hjulpet mange av med sine
plager pa denne mdten. Hun
praktiserer nemlig disse be-
handlingsformene, som nok kan
virke merkelige pa en uinnviet
sjel.

Kinesiologi
Kinesiologi er en eldgammel
behandlingsform som kommmer

fra gsten. Den baserer seg mye
pd kroppens energibaner og
energibalanse.

-Hgyre og venstre hjernehalv-
del md forst "kobles" riktig sam-
men fgr en eventuell kartlegging
av problemene kan foretas, sier
Margit. 1 kinesiologien bruker
jeg en muskeltest, som gir pa
ja/nei spgrsmdl som jeg stiller,
og klientens muskel avgir svaret
pi. Pa denne méten kan jeg finne
problemene til de fysiske plage-
ne, som f. eks. stressproblemer, i
klientens fortid.

-Men kan du ikke bli lurt av en
klient som gir deg de svarene
vedkommende selv vil gi?

-Jeg merker med en gang om
en klient er blokkert av sin egen
vilje. Jeg vil kommunisere med
underbevisstheten og ikke klien-
tens egen bevisste vilje. Den ef-
terfplgende terapien er mer ba-
sert p klientens evne og vilje til
4 bli frisk, sier Margit.

Aromaterapi

Iaromaterapien bruker Margit
eteriske og essensiele oljer(ro-
senolje, lavendelolje, etc.) og
masserer punkter pd kroppen
som har sammenheng med det
stedet hvor en evt. lidelse sitter.

De gamle egyptere brukte
ogsd aromaterapi 1 behandlingen
av sine plager.

I tillegg til dette praktiserer
Margit ogsd Shiatsu-massasje,
som er en fingertrykksbehand-
ling.

-Punktene som masseres er de
samme som brukes i akupunk-
tur-behandlingen, sier Mar-
git.Mange leger er skeptiske til
nytteverdien av disse behand-
lingsformene, men det er godt
dokumentert at de virker, og
Margit Lange kan fortelle at det
skal en grundig utdannelse til for
4 fa praktisere kunnskapene.

Espen Nordhagen

Godt for reisekassa

—Siemenslagets volleyballav-
deling hari rtatt pa seg varreng-
joring av firmabilene i S/T. De
har vasket dem inn- og utvendig,
samt motorvask og polering. Bi-
lene ble nesten som nye igjen.

Med en sd kraftig innsats ble det
en god slump i reisekassa for
volleyballavdelingen.

"Sé det er mytti det blir peng
ta". Bjorn
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Du skal kjope mobiltelefon, men:
Hva skal du velge?

Det er mange som gar med planer om a
kjgpe mobiltelefon, og en slik telefon er
utvilsomt tingen for mennesker som er pd
fartenmesteparten av dagen. Man gker sin
egen tilgjengelighet og far nye muligheter
til a gjgre en jobb mens man sitter i bilen
- eller et annet sted.

Men det er forskjell pd mobiltelefoner, og
Siemens Intern tok med seg tre av vdre
modeller ut pd veien for d teste dem. Det
var ikke wattstyrke, signalforvrengning
o.l. som var det mest interessante, men
derimot hvordan en vanlig bilfprer opple-
ver brukervennligheten av de forskjellige
mobiltelefon-modeller.

Tekst og foto: Espen Nordhagen

I vér testbil hadde vi en Siemens NMT-
900 "Pocket", en Siemens 450 (den nyeste
barbare modellen) og en stasjonzr Sie-
mens NMT-900 mobiltelefon. Pocket’en
var montert i en brakett ved siden av rattet,
den nye barbare NMT-450-modellen
stod mellom forsetene, mens hdndsettet p&
den fastmonterte 900-modellen ogsa var
montert ved siden av rattet. Og sa bar det
ut i trafikken.
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Sentrum og utkant

Vi tok farst en kjgretur ned i Oslo sen-
trum. Dette er et omrade hvor det normalt
sett skal vare en del stgy, og det stemte.
Dette er ikke mobiltelefonenes skyld, men
selve kvaliteten pa nettet. Fremkommelig-
heten pé alle mobiltelefonene var brukbar
- s& lenge vi holdt oss i problemfrie omré-
der. Vi oppsgkte i den anledning noen
steder vi visste var problemomrader, og
der fikk vi som ventet vanskeligheter med
4 sla igjennom. Verst gikk det med "Poc-
ket" - med den métte vi helt ut av problem-
omradet for a ringe.

Dette tyder pé at 900-nettet ogsa har sine
svakheter, selv om telefonen er av hgyeste
Siemens-kvalitet

Siemens Pocket

Siemens Pocket er nok hendig og solid
nok, men den bgr brukes minst mulig som
bil-telefon. De smé gummitastene pé tas-
taturet gjgr den vanskelig & betjene ndr den
star i braketten. Den kan heller ikke lett
legges pé skulderen under samtalen, slik at
man har begge hender fri til giring etc.
Riktignok kan "Pocket" programmeres
med 99 nummer som hentes frem ved
hjelp av etpar tastetrykk, men det blir like-
vel for omstendelig 4 ta telefonen ut av
braketten og sl inn nummeret. Sitter man
f. eks. i kg og snakker i en "Pocket", og

man plutselig mé gire opp eller ned, sd ma
telefonen legges pé setet ved siden av.

Siemens Pocket anbefales for folk som
fyker mye ut og inn av bilen, og har behov
for 4 ha med seg telefonen hele tiden -
f.eks i en stresskoffert. Siemens kommer
med enny, forbedret og forminsket utgave
av denne mobiltelefon-typen om ikke alt
for lenge.

Format og design

Vir nyeste mobiltelefon, Siemens 450,
hadde litt problemer med stgyen i Oslo
sentrum, men vi falt fullstendig for format
og design. Plassert mellom setene kan
denne fungere bra som biltelefon hvis rg-
ret (med tastatur) monteres i brakett pa
dashbordet - som den stasjonzre. Knap-
pene betjenes lett, de er godt synlige, og
"rgret" kan legges pé skulderen underkjg-
ring. Den leveres med standard "hands-
free" - en finesse som gjgr at en kan snakke
i telefonen uten & matte sitte med rgret i
handen. Den lille sentralenheten gled lett
ned mellom fgrersetet og héndbrekket.
Dette kan selvfglgelig variere fra bilmo-
dell til bilmodell, men det skulle vare en
enkel sak & finne en praktisk plassering
uansett hva man kjgrer omkring i.




e

Den nye lederen for avd.kommunikasjonspro.

—— &

dukter, Hans J. Schwartz viser her frem to av sine modeller, som Siemens Intern har

T P4 S g ey

hatt til testing. Schwartz overtar efter Stein Bjgrntvedt, som er tilsatt som divisjonsokonom i det som forelgpig er kalt Divisjon Data

og Komponenter.

Om 450-modellen er praktisk i bilen, s&
er den enda kjekkere 4 ta med seg ut av
bilen. Lett og hendig, og har man en rom-
slig stresskoffert sd gar den inn der ogsa.
Ankepunktene er ikke mange, men bgr
man ikke lage en slik modell for 900-net-
tet ogsd? Fremkommeligheten pd 450-
nettet er ikke alltid av beste sort.

Den fastmonterte mobiltelefonen som
ogsé opererer pd 900-nettet er det lite & si
pa. God fremkommelighet og design
kjennetegner denne telefonen, som vel er
noe av det beste man kan anskaffe seg som
ren bil-telefon - ikke minst pa grunn av alt
ekstrautstyret, som f.eks datamodem og
"handsfree".

Hva bgr man velge

900 nettet er det nyeste av NMT-nette-
ne, (NMT = Nordisk MobilTelefon) og
har nesten ubegrenset kapasitet, mens
450-nettet er "sprengt” til sine tider. 900-
nettet har flere "dgde" omrider enn 450-
nettet. Bl.a. s er det ikke tilrdelig 4 kjope
en 900-telefon hvis man opererer i Nord-
Norge. Begge nettene dekker Norden,
men 900-nettet er ikke ferdig utbygd enné.
Hva skal man sa velge? God fremkomme-

Var nye mobiltelefonmodell NMT -450 er
som man ser en hendig liten sak som man
kan ta med seg overalt. Med en vekt i
underkant av to kilo er det en smal sak d
beere den med seg overalt hvor man har
behov for det. Den er ogsa ypperlig som
bil-telefon.

lighet pa 900-nettet, eller stprst mulig de-
kningsomrdde med 450-nettet?

Det mé selvfglgelig vurderes utifra
hvilke behov en har, men for gstlandsom-
rddets del er det en fordel & velge en
telefon som gér p& 900-nettet. Dette pa
grunn av fremkommeligheten, men man
skal ikke for mange turer ut av kjerneom-
radet fgr en bgr vurdere & handle inn en
450-telefon istedet. Og da er var nye baer-

bare modell tingen, spgr du oss! Konse-
sjonsstoppen pa 450-nettet er forgvrig
opphevet med virkning fra og med 1 mai,
sa alle som har foretatt sdkalte "tanteteg-
ninger" bgr sgrge for & forandre konse-
sjonsadressen til hjemstedsadresse.

Stein Bjgrntvedt pd mobiltelefonavde-
lingen i Ensjgveien kan dessuten fortelle
atdet kommer flere produktnyheter i lgpet
av sommeren.

l

H
i
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Siemens for sikkerhets skyld

Sikkerhet skal virke avskrekkende.

En terrorist skal bare behgve d kaste
et blikk pa sikkerhetsanlegget og bli de-
primert.

Norge har hittil vert skinet for de helt
store terroraksjonene. Men med OL i '94
kan saken bli annerledes. Dette var en av
de mange problemstillinger som ble nevnt
under det lukkede seminaret "Siemens
Sikkerhetspakke" i Oslo.

Seminaret ble innledet av direktgr
Svenkerud i Norfo A/S, og Siemens’ ho-
vedprodukter, "Slow Scan System" og
CCTV, ble presentert av dr. Huetter fra
Siemens i Tyskland.

Jorgen Kgnig Hansen, senioringenigr
hos Siemens forsvarssystemer, forteller at
Perimeter er stikkordet. Perimeter betyr
egentlig omkrets, men i militeer sammen-
heng betyr det ringmur eller ytterste for-
svarsgrense. Det er den delen av forsvars-
verkene som er synlig for de som er uten-
for "ringen".

— En lyskaster kan vare en del av et
perimeter-system hvis den lyser opp et
gjerde. Da gjor den anlegget mer avskrek-
kende og muliggjer bruk av video. Ellers
er det gjerder, piggtrad, videokameraer og
detektorer som utgker dagens perimeter-
systemer, sier Kignig Hansen.

;/ "

Sikkerhet kan veere sd mangt. Dette NRK-teamet fikk av sikkerhetshensyn ikke filme

gjennomlysningsmaskinen pd Fornebu. Derfor henvendte de seg til Siemens, som stilte

opp med Heimann-maskin og operatgr.

Luc DenDooven presenterte Siemens’
produktspekter for beslutningstakere in-
nen sivil og militer sektor. Internasjonalt
stir Siemens i startfasen, men gnsker & gé
inn i markedet pd grunn av den gkte foku-
sering pa elektronisk sikring.

Siemens leverer en totalpakke som kan
inneholde intelligente gjerder, videoka-
meraer av forskjellige slag, alle typer de-
tektorer, alarmkontroller, monitorer og
databaserte meldesystemer.

Odd Bjorkli og John Sigurd Ekle
ved Inst.avd. i Trondheim er i gang
med et proveprosjekt sammen med
Frost Entreprengr med katodisk be-
skyttelse pa armeringsstal.
Rustproblemer i armeringsstélet i be-

tong kan skyldes forskjellige forhold, s&
som uheldige tilsetningsstoffer i merte-
len eller skadelige ytre pdvirkninger,
som narkontakt med saltvann. For & for-
hindre rustskader pd armeringsjernet
monteres nd et anodenett laget av titan,
inn i betongen. Dette tilkobles 2-3 volt
likestrom som danner en strgmkrets
mellom anodenettet og armeringsjernet.

1000 montgrtimer

Kaia ved Norske Skog pd Fiborgtang-
en i Nord-Trendelag skal rehabiliteres
og her skal denne metoden benyttes pd
et ca 1700 kvm stort felt. Anslagsvis

Nytt satsingsomrdde for Siemens...

Katodisk beskyttelse
for kaier og boligblokker

montgrtid pa jobben vil vere ca. 1000
timer. Som en ser, ikke noe revolusjone-
rende lgsning for & rade bot pd montgr-
ledigheten, men dog et nytt satsingsom-
rdde som vi er alene om og som det
muligens kan bli mer krav om etterhvert.
Siemens er ogsé igang med montering
av tilsvarende beskyttelse i skille mel-
lom altanene ved boligblokker pd Katten
Oust, syd for Trondheim.

Denne form for rustbeskyttelse har
lenge vert i bruk ved bygging av off-
shore-anlegg, men til rehabilitering er
detnyttherilandet. Sverige og Danmark
derimot er godt kjent med slike monta-
sjer. Anodenettet som brukes er laget i
USA.

Inger
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Rekordanbud :

Det nye Regions-
sykehuset i Tromsg

Stor glede i Tromsg tirsdag 20. mars
1990!

Etter uker med hardt anbudsarbeid og et
par dager i stor spenning etter anbudsinn-
levering kom meldingen om at vi var la-
veste anbyder.

Anbudet omfattet en av de virkelig tun-
ge delene av det nye regionssykehuset i
Tromsg ogeret av de stgrste enkeltstdende
elektroanbud som noen gang har vert av-
gitt innen var bransje i Tromsg.

Anbudssummen er pd 16.5 millioner kr.
inkl. mva. og med tiltransporterte under-
leveranser vil anbudet totalt utgjore 36
millioner kr. inkl. mva.

Kort byggetid

Sykehusutbyggingen er delt opp i 6
byggetrinn og Siemens Tromsg har til nd
sikret seg store oppdrag i 3 av disse i skarp
konkurranse.

Byggetiden er kort i forhold til oppdra-
gets omfang og etter sommerferien regner
vi med en betydelig opptrapping i beman-
ningen, sier sjefen for montasjeavdelingen
i Siemens Tromsg, Bjarne Jeger.




o Godt verktpy er halve jobben —

ogsa pa tysk

"Herzlich willkommen" til kurs, sier Erika Skofteby til alle i Siemens Oslo.

' Tekst og foto: Espen Nordhagen

-Tysk er et praktfullt sprog. Det er
ikke sd vanskelig som mange tror, men
det har mange muligheter og nyanser
som ogsa gjor det til et meget uttrykks-
fullt sprog. Det holder egentlig ikke med
den innstillingen som mange har, nem-
lig at; "bare jeg kan gjore meg sann no-
enlunde forstartt, sa gar det bra." Beho-
vet for tyskoppleering her i firmaet er i
hgyeste grad tilstede. Ikke bare for de
som har daglig kontakt med tyskere,
men ogsd for de som sporadisk md (bgr)
snakke tysk - enten det er over telefonen
eller direkte til tyskere. Begynner man
en samtale med en tysker pd engelsk,
kommer man skjevt ut, hevder Erika
Skofteby - tysklererinne pad vart "Trai-
ning Center" pa Linderud.

Toien

‘ Vire kursaktiviteter er basert pd organi-
se

ring og gjennomfgring i vére tre Trai-
ning Center.(I Bergen, Oslo og Trond-
heim.) For de enkelte kurs eller kursgrup-
per tar kursansvarlig hdand om det faglige

innhold, mens instruktgren star for under-
visningen. Kursansvarlige og instruktgrer
leier Training Centeret normalt fra de mil-
joer hvor fagkunnskapen sitter, men i Oslo

ar vi et unntak fra dette nér det gjelder
tyskkurs: Her har vi kursansvarlig og in-
%tlr_lpkkwr i en og samme person, nemlig

a

Erika har lert bort tysk sprog til sie-
mens-ansatte siden 1981. Hun hari tillegg
undervist i tysk pA AOF/Friundervisning-
en og pd Lgrenskog ungdomsskole. Men
selv om de som tar tyskundervisning her
pa Siemens er eldre og bedre motiverte
enn feks. ungdomsskoleelever, si er vi
langt i fra lett materie & bearbeide.

Grammatikk - en verktgykasse

-Det er et ordsprog som sier at det ikke
er lett 4 lere en gammel hund 4 bjeffe. Jo
eldre man er, jo vanskeligere er det &
tilegne seg ny kunnskap. I tillegg kommer
en inngrodd motvilje mot alt som har med

sk grammatikk 4 gjgre - som i de flestes
ttxylfelle stammer fra%(])lkeskolen. Man ten-
ker seg gjerne tysk grammatikk som noe
kompliserte greier som man ma vzre tys-
ker for & forsta seg p4. Erika strir hardt for

a plukke av sine elever slike motforestil-
linger.

-Jeg pleier & tenke meg grammatikken
som en "verktgykasse" av kunnskaper. Jo
mer innholdsrik denne verktgykassen er,
Jjo vanskeligere jobber kan man utfgre.
EOdt verktgy er halve jobben, smiler Eri-

a.

Telefontysk

Siemens er jo et tysk firma, og kontak-
ten med Tyskland er selvfglgelig viktig.
Ikke alle kommer i kontakt med tysktalen-
de personer, men de som gjgr det, bgr
selvfglgelig kunne uttrykke seg pa spro-
get. Slikt inngir tillit og respekt. Poenget
med Erikas tyskundervisning, er & lere
bort kommunikasjon, og da gjerne med
vekt pé "telefontysk".

-Mesteparten av vére samtaler med tys-
kere gdr jo over telefonlinjen, og det er en
litt spesiell situasjon 4 sitte i telefonen og
prate et fremmedsprog. Derfor gver vi
spesifikt pa akkurat dette, sier Erika Skof-
teby, og gnsker alle med behov "Hertzlich
willkommen" til kurs.
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Av utviklingssjef Tore Trondvold

En av nyhetene Siemens presenterte
pd ELIADEN 13 .-16.juni, var 2NC7-se-
rien.

Den nye serien skal avlgse 2NC4/--
2NC6-serien som har veert EFAB’s ho-
vedprodukt de siste seks dr.

To og et halvt ars utvikling pa hgygir

Etter et forprosjekt vinteren 87/88 ble
det for ELIADEN 1988 besluttet & utvikle
enny serie gjennomstrgmningsovner. @n-
sket lanseringstidspunkt var neste ELIA-
DE, to ar senere.

For 4 klare dette har store ressurser vert
konsentrert om oppgaven som har kostet
totalt ca 15 mill. k..

Produkt- og prosessutvikling for ovne-
ne har foregatt i Trondheim, mens utvik-
lingen av reguleringsutstyret for det meste
har foregitt 1 Oslo.

Prosjektansvarlig har vert tidligere fa-
brikksjef Olav Heggland.

Prosjektledelsen har vert delt mellom
Tore Trondvold, EFAB, med ansvar for
produkt- og prosessutvikling for ovnene,
og Jan Erik Hammerstad, TELE, med an-
svar for styringene.

Ansvarlige hovedkonstruktgrer har
vert:

Produkt: Per Laksfors, EFAB

Prosess: Bjarne Amot, EFAB

Styringer HW : Jan Ole Wangen, TELE

Styringer SW : Bjgrm Haukaas, PD

For knapt et &r siden var utviklingen
kommet sd langt at det ble besluttet &
foreta de ngdvendige investeringer for a fa
satt 2NC7-serien i produksjon.

Design med sans for detaljer

Helt fra starten av har design hatt en
dominerende plass i prosjektet. Ogsé den-
ne gangen har vi brukt Erling Onsager som
designer.

I alt fire alternative designutkast ble fort
frem til prototyp-stadiet fgr det endelige
valget ble truffet.

Vi har beholdt det beste fra 2NC4/-
2NC6-serien, som veggfeste og veggboks,
bakplate og elementkonstruksjon.

Den mest igynefallende forskjell fra
2NC4/2NC6-serien er at betjeningsorga-
nene er flyttet fra fronten til siden av ov-
nen.

Dette gir en diskret og ren front som gar
naturlig over i sidekanter i samme mate-
riale, lakkert stilplate. Denne "diskresjon"
gjor at 2NC7 passer godt inn i de fleste
miljg.

En annen viktig forskjell er at endestyk-
kene i polycarbonat, som tidligere dekket
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Hurra! Vihar laget er

Et stort team star bak utviklingen av en ny ovn— og her har vi alle sammen.

hele ovnens sidekanter, nd bare er en na-
turlig avslutning av grillen.

Denne designdetaljen forer grillspilene
optisk ut i null, samtidig som renhold av
ovnene blir vesentlig forenklet i forhold til
tidligere.

Oket sikkerhet med nye forskrifter
2N(C7-serien er utviklet og godkjent et-

ter de nye internasjonale forskriftene som

nylig ble harmonisert av CENELEC.

Resten av Europa har nd fulgt Norge til
230V merkespenning, og Norge og resten
av Europa har fulgt Sverige og Tyskland
og innfgrt overtemperaturutlgser som
standard for alle ovner.

At overflatetemperaturene samtidig ble
senket, hadde ingen betydning for oss, da
vi ogsé for 2NC4/2NC6-serien 14 lavere
enn hva de nye forskriftene forlanger.

Det er spesielt de mange produsenter av
frittstdende ovner som hittil har benyttet
uforsvarlig hgye overflatetemperaturer,
som nd ma ta rev i seilene.




ry Siemens-ovn!

L

Reguleringsteknikk av ypperste
merke

For 2NC7-serien er det utviklet et helt
nytt reguleringskonsept.

Samitlige ovner er utstyrt med en fintfg-
lende elektronisk termostat som er forbe-
redt for & ta imot vér nye generasjon av
"intelligent" programstyringsautomatikk.

Ovner for fast montasje er i tillegg for-
beredt for & taimot programstyringssignal
over en styreleder fra en sentral styrings-
enhet (f.eks. et koblingsur).

Etter hvert som programstyring blir mer
og mer vanlig, har ogsd kravet til regule-
ringsngyaktighet i senkningsperioden
blitt skjerpet.

For 4 bedre ngyaktigheten har vi pd
2NC7-serien innfgrt elektronisk i stedet
for termisk signalering.

Betjeningsvennlig spareplugg med
gangreserve

Som tilleggsutstyr til 2NC7-serien har
viutvikleten "spareplugg" som setter bru-
keren i stand til & programstyre ovnen.

Enheten, som inneholder en mikropro-
sessor, kan plugges inn i ovnen nedenfor
de normale betjeningsorganene bryter og
termostatratt.

Med sparepluggen isatt utgjgr ovnens
sidekant et komplett betjeningspanel.

I Standardovnen sitter en lysdiode som
lyser ndr ovnen trekker effekt.

[ sparepluggen sitter fire lysdioder som
etter tur lyser eller flimrer avhengig av
programvalg og programstatus.

Nederst sitter programmeringsknappen
lett tilgjengelig.

Brukerkommunikasjon og betjenings-
vennlighet er med dette konseptet vesent-
lig bedre enn for MEMOTERM, som var
det tilsvarende tilleggsutstyr til 2NC4/-
2NC6-serien.

En annen forbedring er at sparepluggen
har ti timer gangreserve.

Selv om vi har en stabil og pélitelig
strgmforsyning her i landet, hender det at
strgmmen blir borte mer enn to sek, som
var den tid MEMOTERM kunne beholde
sin informasjon.

Av pélitelighets- og miljghensyn har vi
valgt 4 benytte en supercap (kondensator)
i stedet for et battert, for & ivareta denne
funksjonen.

Ovnens emballasje er slik utformet at
sparepluggen enkelt kan tas ut eller settes
inn uten & apne esken.

Full produksjon av 2NC7
etter sommerferien

I skrivende stund er de forste O-serier
for lengst ute pa transportpréver og internt
provemarked.

Ordinzre leveringer starter i Norge i
september, og pa eksportmarkedene f@rst
neste 4r.

I sitt rette milj@

Beundrende blik); pa det nye barnet - fra venstre: Produktkonstruktpr Per Laksfors,
prosjektleder Tore Tronvold og prosesskonstrukigr Bjarne Amot.

Reguleringsenheten er hendig og greit

< plassert pa siden av ovnen.
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Bedriftshelsetjenestenog Vernetjenesteni Siemens A/S

Epileptikere oppfordres til d std pa:

Ingengrunntllaglopp

Linderud: En av vare kolleger pa et
kontor faller plutselig om. Han frader
rundt munnen, og kroppen herjes av
voldsomme kramper. Hva gjor du?

Sluppen: Pa et annet kontor sitter en
annen kollega. Under samtalen mister
vedkommende kontakten med deg og
blir sittende.en stakket stund og se tomt
ut i luften. Efterpa kan hun ikke huske
tildragelsen. Hva tenker du?

Hvis vedkommende ikke hadde for-
talt om at han/hun har epilepsi - ville du
ha tenkt deg den muligheten? Enkelte er
Jaktisk puttet i fyllearresten pa grunn av
epilepsianfall.

Tekst og foto: Espen Nordhagen

Ingen sykdom

Eksemplene vi brukte var selvfglgelig
fiktive, men lignende episoder er ikke
vanskelig & tenke seg pa arbeidsplasser
hvor det arbeider folk med epilepsi. Pro-
blemet for epileptikerne er at folk gjerne
har vrangforestillinger om denne tilstan-
den.

Epilepsi er for det fgrste ingen sykdom.
Det er symptomer pé en skade eller syk-
dom, som arter seg som ukontrollerte
elektriske utladninger i enkelte sentra i
hjernen. Anfallene deles gjerne inn i to
hovedtyper - partielle og generaliserte an-
fall, hvor sistnevnte er den mest igynefal-
lende. Denne ble tidligere kalt Grand Mal,
og det kan se skremmende ut nér en person
féar et slikt et.

Norsk Epilepsiforbund har utarbeidet ti
tommelfingerregeler for hvordan en til-
skuer skal forholde seg til en person som
har fatt et anfall:

1) Var rolig. Anfallet gir ikke smerte,
og gér som regel over av seg selv i Igpet
av to-tre minutter.

2) Forsgk & legge pasienten forsiktig
ned, og sgk 4 lgsne pé stramtsittende tgy.

3) Beskytt hodet mot stgt. Krampene
kan gjgre at pasienten sldr hodet i et eller
annet.

4) Stikk ikke noe inn mellom tennene.
Det hjelper ikke, og kan gi tannskader.

5) Prgv ikke & stanse krampene, eller
"gjenopplive" pasienten, som har best av
4 veere i fred til anfallet er over.

6) Gi ikke noe 4 drikke under anfallet.
Pasienten kan ikke svelge.

7) Néar krampene er stanset, legges pa-
sienten over pa siden med hodet s lavt
som mulig s luftveiene holdes &pne. (Sta-
bilt sideleie.)
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Epileptikere bor beere dette merket, sier Brith Skjefstad De vil da lettere kunne fa hjelp
under anfall.

8) Legehjelp er bare ngdvendig i tilfelle
skader eller langvarige og gjentatte anfall.

9) Bli hos pasienten til bevisstheten er
velndt tilbake og han/hun kan klare seg
selv.

10) Beskytt pasienten mot nysgjerrige
tilskuere.

Vil ut i arbeidslivet
Mange epileptikere er redde for 4 sta
frem med sine plager, men en av de som
har stdtt pd barrikadene i mange ar for
epileptikersaken finner vi pé telexsentra-
len pd Linderud. Brith S. Skjefstad har hatt
{)llepm siden puberteten. Symptomene
ble fremprovosert av et slag mot hodet, og

¢




Sommer er 0gsd allergi-plager

Av bedriftslege Bj¢rg Aadahl, SIT

Pollensesongen er over oss,og cal/2
million nordmenn har sine drlige pol-
len-allergiplager. Denvanligste form er
hoysnue, som gir tett og rennende nese,
nyseanfall, rennende og klpende gyne
med hevelse. Symptomene skyldes over-
omfintlighet mot pollen fra vindbestp-
vende treer og planter. De fleste reage-
rer pa pollen fra bjerk (sesong april-
juni), mens andre er allergisk mot pollen
fra or, hassel, gress eller burot.
Hgysnue er ingen farlig sykdom, men
kan veere svert plagsom. Noen av allergi-
kerne vil kunne f4 astmasymptomer, fordi
slimhinnene i luftrgrene ogsé blir pavirket.
De fir piping i brystet og vansker med &
puste ut, spesielt merkes dette ved fysiske
anstrengelser.

Forebyggende best

Den viktigste behandling mot allergi er
forebyggende, ved at man forsgker & unn-
gi det man reagerer pé. Pollen i luften er
det vanskelig 4 komme unna. Enkelte ting
kan imidlertid gjgres! Man kan ta ferie og
reise bort i den verste tiden. Pollenblom-
stringen kommer jo senere pé fjellet. Yt-

Bruk solkrem
° °
i ferien

Alle gnsker vi en varm og solfylt som-
mer. Husk bare at overdreven soling og
solforbrenning gker sjansen for utvikling
av hudkreft.

Sol med méte — smgr deg godt med

solkrem og ok gradvis tiden i solen, av-
hengig av hva huden tiler

terst i skjeergdrden og pa sjgen er det ogsd
lite pollen. (Kanarigyene er pollenfri!) P&
dager med mye pollen bgr vinduene hol-
des lukket. Lufting bgr gjgres om kvelden
— da er pollenutslippet minst. I bilen kan
pollenfilter monteres i luftinntaket.

Pasienter med hgysnue bgr ikke klippe
gress. Man frardder at allergikere har dyr
hjemme.

Det finnes en rekke allergiforebyggen-
de medisiner i form av antiallergi-tablet-
ter, ulike nesesprayer og gyedraper. Man
ber begynne med medisinen en tid for
allerﬁien bruker & opptre. Mot astma fin-
nes flere typer medisin, bl.a. spray som
kan tas for fysisk anstrengelse.

Ved behov for behandling bgr lege kon-
taktes. Brukikke andres medisin.

hun regner med & ha epilepsi resten av
levetiden.

-Jeg er passe ergerlig pA myndighetene,
fordi de tydeligvis ikke er interessert i & fa
oss ut i arbeide igjen, sier hun.

-Det er visst bedre at vi sitter hjemme og
tvinner tommeltotter istedetfor & gjgre en
innsats. Epileptikere har selvfglgelig sine
begrensninger, men det gjgr sykdomsbil-
det enda verre ndr en blir passivisert. Vi
kan gjgre en like god jobb som andre.
Enkelte typer jobber er selvfplgelig uteluk-
ket for epileptikere, men myndighetene
bgr kunne gjgre mer enn né for 4 fa flere ut
i arbeidslivet, sier Brith. Hun karakterise-

rer seg selv som en utadvendt og sta person,
som har fétt gjennomslag for mye takket
vere disse karakteregenskapene, men vet
samtidig at mange epileptikere og pargren-
de til disse lett gjemmer seg bort. Derfor
gir hun nd ut og oppfordrer til & "tone
flagg". Det vil si - & vfge a st frem.

Kontaktgruppe

-De som har behov for hjelp kan ta kon-
takt med meg. Jeg er interessertia fi i gang
en kontaktgruppe béde for epileptikere og
deres pargrende. Det er utrolig hvor mye
mer man kan gjgre sammen, enn nir man
er helt alene med plager og\eller ansvar.

Sarcrllmen er man sterkest, sier Brith Skjef-
stad.

Norsk Epilepsiforbund har ca. 4000
medlemmer, fordelt pa fylkesvise lokallag
over nesten hele landet. De er selvfglgelig
interessert i & organisere sd mange som
mulig, som enten selv er epileptikere eller
har epileptikere i familie/vennekrets. Hjelp
er alltid uvurderlig i en slik situasjon, sd
var ikke redd for & kontakte Brith pa telex-
sentralen. Telefonnummeret er 9104.
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Persiennene enda en gang

Vernetjenesten
Tekst: Iris-Ev. Johansen

Vieralle glade i sommeren med mas-
se sol og lyse dager.

Dessverre kan det imidlertid bli noe
varmt pd Siemens pd Linderud og scer-
skilt pa enkelte dager.

I varme perioder kjorer vi kjplean-
legget hele dognet, for i det hele tatt a
kunne holde temperaturen pad et noen-
lunde brukbart niva. Vart kjpleanlegg
trenger nemlig noe tid for a kjgle luften
og det er ikke enkelt nar det oppstar sto-
re temperatursvingninger. Imidlertid
kan vi gjore en god del selv ved a bruke
persiennene riktig. De hjelper oss til d
skjerme oss mot ugnsket solvarme, og vi
kan da spare ca. SO0 W pr. vindu. Husk
ogsd pa at riktig bruk av persiennene
ikke bare beskytter oss motvarmen, men
vare bygg far et penere utseende og det-
te kan skape trivsel og virker ordentlig.

Glatte gulv

Somnevnt i Siemens Intern nr. 3/90 har
saken vert vurdert meget grundig. Vi er
kommet frem til at endringer i renholds-
og vedlikeholdsrutinene ikke vil bedre
forholdene vesentlig. Videre mé vi ved
vurderingen ta hensyn til at gangene bru-
kes til transport. De md derfor téle trykk
fra kjgring med ELbil og tunge traller.

Ikke helt farefritt i Siemens-gangene.

Vi er kommet frem til at vi setter opp
varselskilt slik at alle kan vaere oppmerk-
somme pd forholdene.

Brannsikring av bygninger
pa Linderud

I K-bygget vil det i hver etasje bli mon-
tert brannslukningsapparater. Vért brann-
vern og verneombudene vil f4 instruksjon
om bruk av apparatene, og vi har tatt sikte
pg at gvelsen holdes 26. juni etter arbeids-
tiden.

Rgykerom

Forholdene har ikke vert serlig godt
tilrettelagt for de som r@yker. Arsaken er
at det her skal skje store endringer etter at
"S"-bygget er ferdig. Vi vil nd imidlertid
fa et rgykerom i resepsjonen i V-bygget
(detrom som tidligere ble disponert av var
verneleder).

I|Sll 'bygget

Alle har registrert at ombygningsarbei-
dene er kommet i gang. Berntsen & Boe
er valgt som entreprengr og vil til ca 1.
september '90 vare hovedbedriften som
har ansvaret for samordning av de enkelte
virksomheters verne- og miljgarbeid pé
byggeplassen.

Siemens-ansatte har kun adgang til
byggeplassen etter nermere avtale. Ho-
vedverneombud og verneleder fér kopi av
protokoll fra vernerundene.

Der hvor arbeidsplassene er frigjort har
asbestplatene allerede blitt fjernet. Det
nevnes at Arbeidstilsynet i den anledning
har vart pd inspeksjon og de hadde ingen
bemerkninger. Platene er sdledes blitt fjer-
net pa betryggende méte.

AKAN:-utvalg

Dette utvalg mangler et medlem. Inter-
esserte pd Linderud kan rette henvendelse
til o (tlf. 3699) for neermere opplysning-
er.

Solceller 1 storproduksjon

Gjennom datterselskapet Siemens
Solar GmbH er Siemens-konsernet nd i
ferd med a styrke sitt engasjement pa
solceller betydelig. Denne satsingen
kan bety et langt skritt videre mot kom-
mersiell utnyttelse av solenergien.
Opptrappingen av solcelleproduksjo-

nen startet for tre-fire &r siden da Siemens
innledet et samarbeid med California-be-
driften Arco Solar Inc. om bygging av
Europas fgrste produksjonsanlegg for sto-
re solcelle-paneler basert pd amorft silisi-
um og tynnfilmteknikk, forteller adm. di-
rektgr TorJemtlandi Siemens. Produksjo-
nen, som er tuftet p4 Arco Solars teknolo-
gi, startet i fjor og skal komme opp i ca.
15.000 kvadratmeter solceller pr. &r. Dette
tilsvarer en effekt pd 1 MW.

Amerikansk partner

I januar i ar kjgpte Siemens opp sin
anerkjente amerikanske partner. Arco So-
lar Inc. har hovedsete i Camarillo, Califor-
nia, og har 400 ansatte og en omsetning p&
30 mill. USD.

Produksjonsstarten av amorfe silisium-
celler i fjor ble betegnet som et pilot-pro-
sjekt, et f@rste skritt pd veien mot en enda
stgrre satsing. I samarbeid med det tyske
kraftselskapet Bayernwerk AG planleg-
ger nd Siemens byggingen av en fabrikk
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basert pd den samme prosessen i Wac-
kersdorf, der de omstridte planene om
oppfgringen av et deponeringsanlegg for
atomavfall nylig ble skrinlagt. Med en
investering i stgrrelsesorden 100 mill.
DM, planlegges det for en produksjon pé
rundt 20 MW pr. ar.

Buede paneler

Store glasspaneler belagt med 0,3 um
amorft silisium &pner nye markedsmulig-
heter for solceller. Produksjonskostnade-
ne blir lavere og bruksomradene flere enn
for celler basert pa krystallinsk silisium.
Med muligheten for & produsere buede
paneler nevner Siemens glassfasader i
bygg og soltak til biler (strgm til vifte pd
varme sommerdager) som eksempler pé
nye markeder.

For egen regning legger vi til at med en
produksjonskapasitet 1 multi-MW stgrrel-
sen mener man i "solcelle-kretser” at sol-
energi bgr kunne leveres til en pris godt
under 2 USD/W, en grenseverdi som an-
tas & &pne for et betydelig kommersielt
gjennombrudd. Kommer prisen ned mot
og under 1 USD/W, og virkningsgraden
formodulene opp i 15%, regneri hvert fall
amerikanerne & kunne sende solcelle-el
ogsd inn pé nettet. Siemens bekrefter at det
tekniske utviklingspotensialet er stort.

Siemens leverer
tl Narvik Post
og Politihus!

Av Ivar Karlsen, S/Harstad

I Narvik er Post og Politihuset kom-
met under tak. Byggetruver i omgivel-
sene med sine 8000 kvm. Bildet viser
de to hovedblokkene hvorav den ene
skal disponeres av politiet og den andre
av postvesenet. Bygget ventes & std
ferdig i november.

Siemens Harstad leverer all belys-
ning som utgje¢r ca 1400 armaturer le-
vert direkte til byggherren, Statens
Bygg og Eiendomsdirektorat. Til byg-
gets installat¢r, Br. Berg A/S, Narvik,
har Siemens hatt leveranser av r¢r,
bokser, stikk-kontakter, brytere,
Thorsmannkanaler samt fordelinger —
med andre ord en totalleveranse.

Vi héper og satser pa flere slike le-
veranser i Nord-Norge. l
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Sentralbygg etter skjema

Tekst og foto: Espen Nordhagen

A s e o 5

Inne i vért gamle lager pd Linderud ser det mildest talt kaotisk ut for tiden. Betongbiler, lastebiler og gravemaskiner trafikerer
omrddet hele dagen. Pd bildet ser vi at man har lagt forskalingsfundamentet for de nye betongsgylene. Her skal det altsa bli kontorer
og kantine. Man kan vel ikke akkurat si at bygget begynner d ta sin endelige form, men til neste nummer av Siemens Intern skulle
det begynne a ligne noe.

Byggeaktiviteten pa Linderud er meget
frisk for tiden. Det nye sentralbygget skal
veere ferdig til medio juni neste ar, og det
arbeides pa spreng for & holde denne fris-
ten. Byggeleder for Siemens pa dette pro-
sjektet er Lars Bjerkelund, og han kan
opplyse at det skrider fremover efter pla-
nene.

For gyeblikket holder man pd med &
rive og hugge opp gammelt fundament.
Vitsen med dette er at det skal bli trapper
pé disse stedene. Taket skal fjernes for &
gi plass til enda en etasje, og 1 den anled-
ning stgper man ogsé betongsgyler for &
forsterke gulvet i den nye etasjen. P4 bil-
det ser vi ogsa at arbeiderne har revet hull
i taket. Det planlagte glasstaket skal byg-
ges over, slik at vinterhaven far det lyset
den trenger.

Stor trafikk

For oss som arbeider i nerheten av all
denne aktiviteten, virker det som om hele
byggeter i ferd med & rives i filler - bt for
bit. Lastebiler og betongbiler gér i sk?'ttel- - _ i - p—— e .
trafikk. Kraner og gravemaskiner ofter I fugleperspektiv ser vi i forgrunnen brakkebyen som anleggsarbeiderne bor i. Ser man
sine tunge lass, og det eri det hele tatt lite  ngye efter, legger man merke til de to hullene i lagertaket. Her skal glassoverbygningen
som minner om det fredelige industrian- 7/ vinterhaven vere.
legget som Siemens pd Linderud var for
kun kort tid tilbake. Men vi gleder oss til
4 se resultatet.Det er entrepengrfirmaet
Bemtsen & Boe som har kontrakten pa
byggingen av vart nye sentralbygg.
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Siemens er i tet-gruppen
av internasjonal standardisering

En standard eller norm - begrepene
benyttes om hverandre - er et dokument
som beskriver egenskap, funksjon til et
produkt, eller fremgangsmate, rutine
etc. i forbindelse med arbeidsoperasjo-
ner.

Standarder og normer utarbeides
vanligvis av flere interesserte parter i
felleskap. Det kan vere firmaer, inte-
resseorganisasjoner etc.

Av Trygve Gundersen

I utgangspunktet star det enhver fritt &
benytte disse standardene, de er frivillige.
Myndighetene kan gjennom forskrifter
hjemlet i lov, f.eks." Lov om tilsyn med
elektriske anlegg", "Arbeidsmiljploven"
0sv., gjgre normer og standarder binden-
de, og de kan gjgre avtaler med andre
lands myndigheter, og gjgre normer og
standarder internasjonalt forpliktende.

Vi skiller mellom:

« Internasjonale
 Nasjonale
» Firmainterne standarder.

Deterviktig  veere klar over forskjellen
mellom en internasjonal standard og na-
sjonal standard som benyttes internasjo-
nalt. En internasjonal standard er utar-
beidet og godkjent av en internasjonal
standardiseringsorganisasjon med en rek-
ke medlemsland. En nasjonal standard er
utarbeidet av interessegrupper i ett land.
Nasjonale standarder blir ofte brukt inter-
nasjonalt fordi det ikke finnes en interna-
sjonal standard.

Som produsent og leverandgr i et inter-
nasjonalt marked er det viktig & arbeide for
utvikling av internasjonale standarder.
Proteksjonisme gjennom nasjonale stand-
arder er et velkjent problem, som til sy-
vende og sist rammer brukeren med bl.a.
hgye priser og andre problemer. Interna-
sjonale standarder er ngkkelen til rasjonell
produksjon, og spesielt for integrasjon av
og kommunikasjon mellom informa-
sjonsteknologiske systemer en fundamen-
tal forutsetning.

GATT-avtalen som en rekke land, ogsé
Norge, har undertegnet skal bl.a. motvirke
tekniske handelshindringer. Den er for-
pliktende for medlemslandenes myndig-
heter og krever at myndighetene skal an-
vende internasjonale standarder i sine for-
skrifer, nér slike finnes. Bare i helt spesi-
elle tilfeller kan disse fravikes etter
godkjennelse fra GATT (Special National
Conditions)

For et firma som arbeider p4 et interna-
sjonalt marked er det to viktige grunner for
4 delta i internasjonalt standardiserings-
arbeid:
 Fglge med i internasjonal utvikling
« Pavirke standardiseringen i gnsket

retning.
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Moderne telefonsystemer er utenkelige

for offentlige telefonsentraler, EWSD,

er allerede valgt av 97 telenettoperatgrer i 42 land —

fra telefonens hjemland USA
til vare naboland Danmark og Finland.

Dette har Siemens forlengst innsett. I
konsernet deltar derfor flere tusen perso-
ner i standardiseringsarbeidet. Det er ikke
nok at bare tyskerne deltar. Tyskland har
bare en stemme. I de senere ar er det
internasjonale samarbeid i Siemens-
konsernet pd omradet standardisering in-
tensivert. Enkelte omrader har vist vel, sd
som automatisering. Og et viktig verktgy
er opprettet - NORIS - Normen-Informa-
tions-System.

Alle vi som er engasjert i det inter-
nasjonale standardiseringsarbeid har til-
gang til NORIS gjennom Siemens eget
verdensomspennende TRANSDATA-
nett. Her kan vi informere oss om stand-
ardiseringsorganisasjoner, Siemens-med-
arbeidere i disse, arbeidsdokumenter for
standarder etc. Vi kan ogsd fa skrevet
standardene ut pa var lokale printer. Fore-
Igpig er ca. 185 organisasjoner med ca.
5000 komiteer og utvalg lagt inni NORIS,
og mer enn 3000 Siemens-medarbeidere
"world wide" er registrert. Alle relevante
tyske normer, standarder etc. er lagt inn .
Europa-normene legges inn i disse dager.
Osterrikske, franske , engelske og USA-
normer skal inn etter hvert.

Hva betyr Siemenskonsernets engasje-
ment i internasjonalt standardiserings-
arbeid for Siemens A/S?

Gjennom vekselvirkningen mellom
Siemens’ eget utviklingsarbeid og inter-
nasjonalt standardiseringsarbeid sikrer
Siemens AG seg en plass i den tekniske
tetgruppen, og vi far tilgang til produkter

uten internasjonale standarder. Siemens system

og systemer som tilfredsstiller internasjo-
nale krav - krav som Siemens selv og
internasjonale brukergrupper har vert
med pé 4 utforme!

Utvikling av produkter og systemer
krever i dag investeringer i milliardklas-
sen. Rundt 12% av Siemenskonsernets
omsetning gér til forskning og utvikling. I
86/87 var det ca. 24 milliarder norske
kroner. For en del systemer er det bare
verdensmarkedets potensial som kan for-
svare slike investeringer, og som gjgr det
mulig for oss & markedsfore disse syste-
mene i Norge. Eller sagt pd en annen mate:
For at vi skal kunne benytte Siemens sys-
temer i det norske marked er vi avhengige
av at systemet er konkurransedyktig pé
verdensmarkedet. Men for at dette skal
veere mulig er samarbeid og lojalitet i hele
konsernet en forutsetning. Dette stiller
krav til hver enkelt av oss.

Standardisering av produkter og syste-
mer fgrer ngdvendigvis til mange likhets-
trekk mellom konkurrerende utstyr. Pris-
forskjellene utjevnes, konkurransen ven-
des i st¢rre grad over mot andre momen-
ter:

» vér kompetanse pa kundens problem-
stillinger og behov

« virevne til 4 gjennomfgre prosjekter
effektivt og rasjonelt

« vére muligheter for oppl®ring av kun-
dens personell

« véirevne til rask og effektiv service,
spesielt med krav om kompetanse pé
samspillet mellom var leveranse og
kundens gvrige utstyr.

'




Hverdagsglede
o helearet—

Pa sykkel

Sunn livsstil, trim, trening og livskva-
litet er ord som blir stadig oftere nevnt.
Mange snakker, noen legger planer,
men et mindretall gjennomfgrer. As-
bjorn Leinslie tilhprer dem som gjen-
nomfprer. De siste 7 arene har han syk-
let 8 kilometer til jobben hver dag, som-
mer som vinter.

Tekst og foto: Tove Lohne

-Gleden og ikke minst nytten ved syk-
ling oppdaget jeg ikke for jeg hadde syklet
en stund. Tidligere tok jeg trikken til en-
destasjonen Lerkendal og gikk de siste par
kilometrene. Da trikken ble nedlagt matte
jeg skifte buss i byen og dette var mere
tungvint. Ved & bruke sykkel ville jeg ikke
trenge mer enn en halvtime. Etterhvert har
syklingen blitt en nyttig hverdagsglede,
sier Asbjgrn.

Harde og myke medtrafikanter

-Hvilken holdning mgtes du med av bil-
ister?

-P4 regnversdager hender det rett som
deter at vi blir nedsprutet av ubetenksom-
me bilister. Noen gjor ogséd helhjertede
forsgk pa & presse oss ut av veien. Det er
forresten stort sett unge mannlige sjéfgrer
som driver pa denne méten.

Jeg mgter ogsa ofte uventet vennlighet.
Forleden dag punkterte jeg. Idet jeg leide
sykkelen oppover en liten kneik pa Bakk-
landet, spurte jeg en kvinnelig syklist om
4 f 1ane pumpe av henne. Jo, hun hadde
pumpe. Lappesaker hadde hun hjemme,
sd jeg skulle bare bli med hjem. Jeg ngyde
meg med 4 ldne pumpen og kom meg et
stykke videre. Den siste biten hjem kjgrte
jeg pé felgen.

Med unntak av en kollisjon har ikke
Asbjgrn Leinslie hatt noen alvorlige uhell.

Den gangen kolliderte han med en bil og
fikk hjernerystelse og et langt rift i hodet.
Resultatet ble mange sting og 6 dagers
sykemelding. Etterpd ble ny sykkel inn-
kjopt, nd med piggdekk.

Hele aret

- Du sykler hele aret, hvordan er det d
sykle om vinteren?

-Forst og fremst gjelder det & kle seg
fornuftig. Ved sterk kulde kan det bli pro-
blemer med girene. N4 som jeg har pigg-
dekk, gar selve syklingen greit.

Det er sjelden det er sé sterk kulde eller
sd mye nysng at jeg ma la sykkelen sta.

Slike dager egner seg ofte ikke for bilkjg-
ring heller, s& da tar jeg bussen. Den siste
vinteren har det forresten vert flotte for-
hold, kun én dag har jeg mattet lasykkelen
Std.

Arstidene oppleves tydeligere fra syk-
kelsetet. Serlig pd denne tiden av dret,
med blomstrende hegg og syriner. Det
eneste jeg kunne gnske meg er en fast
garderobeplass med dusj, avslutter As-
bjgrn Leinslie. i

Service-
utvalg fra
Sluppen

12 servicebiler, hvorav en kranbil (kran-
rekkevidde ca 10 m) disponeres idag av
montasjeavdelingen pa Sluppen, som gjer-
ne tar flere oppdrag!

Foran sin servicevogn fra venstre: Nils
Petter Haugen og Tore Sandnes.

Siemens Internnr. 4 -90 19




Kvalitetsrevisjoner —

hva er det?

Tekst: Lars Brattebo og Ivar Reder

Revisjon er vel et ord som folk flest
setter i forbindelse med gjennomgang
og kontroll av regnskaper.

Kvalitetsrevisjoner er antakelig et
ukjent begrep for mange. Ordet har opp-
stitt i forbindelse med Kvalitetssikring,
som forhépentlig er et mer kjent begrep.

Et system for kvalitetssikring bestar
bl.a. av skrevne regler og systematikk for
hvordan man gjennomfgrer oppdrag. Det-
te er ngdvendig for & sikre et vellykket
resultat, forebygge feil og unngd at samme
feil oppstér flere ganger.

Vir firmaledelse krever av oss at vi skal
ha et system som oppfyller kravene i
norsk-internasjonal  standard, NS-ISO
9001.

Dette systemet bestdr hos oss bl.a. av
Arbeidsrutiner.

En forutsetning for & utfgre en K-revi-
sjon er at man har et slikt system.

Hva er sa en kvalitetsrevisjon ?

NS-ISO 8402 definerer det slik:

Systematisk og uavhengig underspk-
elsefor dfastsla om kvalitetsaktivitetene
og resultatene av dem stemmer overens
med det som er planlagt, om de er effek-
tivt gjennomfort og er hensiktsmessig
for dnamalene.

Dette lyder vanskelig, men er i praksis
en metode til & fastsld om vi fplger de
arbeidsméter og regler for samarbeid som
vi er blitt enige om, og om disse reglene
er slik de bgr vere.

Det finnes flere typer K-revisjoner:

« Systemrevisjon er en gjennomgang av
bedriftens (avdelingens) KS-system
for & konstatere om:

— systemet er tilstrekkelig dokumentert

—systemet oppfyller kravene i Norsk

Standard

— systemet etterleves

Prosessrevisjon er kontroll med at ar-
beidsoppgaver som f. eks. maling, sveis-
ing, lodding utfgres i samsvar med gjel-
dende arbeidsprosedyrer.

Produktrevisjon er kontroll av et pro-
dukts egenskaper mot spesifikasjonen.

Prosjektrevisjon er kontroll av at regle-
ne for prosjektgjennomfgring blir fulgt,
og inneholder elementer av de overnevnte
revisjonstyper.

KS-standarder krever at vi skal planleg-
ge og gjennomfpre slike revisjoner internt
1 bedriften.

Dessuten kreves at vi skal forvisse oss
om at vare underleverandgrer folger et
KS-system, som bl.a. kan bety at vi ma
utfgre K-revisjoner hos disse.
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Kunden har ogsa anledning til & utfgre
K-revisjoner hos oss, dvs. kikke oss i kor-
tene for & se om vi fglger de regler som vi
har palagt oss selv.

Standarden krever at resultater fra K-re-
visjoner skal dokumenteres, oppbevares
og behandles.

Revisorer er sikkert ikke de mest popu-
leere gjestene man far pa besgk ! K-reviso-
rer er neppe noe unntak i sd mate. Men la
det vaere helt klart:

Hensikten er 4 sikre at vi arbeider mal-
rettet, systematisk og rasjonelt, og at vdre
kunder kan stole pa at det oppdrag de gir
oss far en riktig og betryggende saksbe-
handling uavhengig av hvem som gjgr job-
ben hos oss.

{ h e
= h; Feil 5 AN

Kvalitet i det gronne: Ivar Reeder (til venstre) og Lars Brattebg. (Foto: Inger).

Dette vil bidra til a redusere vare kost-
nader og bedre vart renomme.

Man er ikke ute etter & finne syndebuk-
ker. Den som aldri har gjorten feil, hvis en
slik person skulle finnes, har neppe gjort
noe bra heller.

K-revisjon er iferd med & bli en ny pro-
fesjon. Det finnes interne og eksterne kur-
ser for opplering av K-revisorer.

Norsk Forening for Kvalitet arrangerer
et kurs med eksamen, som sertifiserer Re-
visjonsledere.

Noe & tenke over hvis du gnsker deg en
annerledes jobb ?

B U S RV e




Samarbeide mellom Siemens

Tre elever fra Trondheim Ingenipr-
hoyskole (TIH) har i lppet av varsemes-
teret laget en undervisningsmodell for
kurs i reguleringsteknikk i Siemens
Trondheim. Begge parter er meget til-
freds med denne utvekslingen.

Tekst og foto: Hilma Holm

Omfattende prosjekteringsoppgave

Det var Torstein Tverdmo — faglig an-
svarlig for Simatickursene i Trondheim,
som tok kontakt med skolen fgr jul -89.
Malet var & fi laget en kursmodell for
Simaticdrift, 3-kurs som kunne tas i bruk
hgsten -90. Tverdmos bestilling hadde fle-
re krav: Modellen métte vare flyttbar,
montert pd en plate og kunne tas med
eksternt. Modellen matte fremstille pro-
sessen sd sakte at elevene kunne fglge den
med gyet i undervisningen.

Tre elever ved avgangsklasse pd auto-
matiseringslinjen pa TIH gikk 1gs pd opp-
draget. Det skulle omfatte arbeidstegning-
er, utstyrspesifikasjon og prisoverslag.
Detkom to Igsningsforslag fra elevene, og
modellen var ferdig medio mai. I tillegg
skal elevene lage rapport for bruk og ved-
likehold — og for skolen.

Elevene fikk en allsidig erfaring

-Kartet stemte bra med terrenget, sier
elevene. Avstanden mellom den teorien vi
har lzert og det vi erfarte i praksis gjennom
prosjektet var ikke s ille stor.

-Hvilke erfaringer har dere hgstet?

-Arbeidet var riktig omfattende. Vi
maétte jobbe bade med rgr, ventiler, elek-
tronikk og regulering. Og sa fikk vi et
kjempe-innblikk i temaet leveranser. Vi
kjenner nd til problemene ved bestillingen
av deler, produkter, leverandgrer og for-
sinkelser — ikke minst, sier de.

= B N et

Torstein Tverdmo sier at resultatet er
blitt meget bra. Vi har fatt en fin modell
som kan vise regulering av vann-nivé i
f.eks. en vanntank og strgmninger i vaske.
Tilsammen koster materiell og teknisk be-
arbeiding ca. kr. 40.000. - A lage en slik
modell selv ville vere helt uaktuelt. Det
ville blitt altfor dyrt, bekrefter han.

Fruktbart samarbeid

Bedrifter og skoler kan ha stor nytte av
hverandre nér det gjelder prosjektoppga-
ver. Det er tre muligheter. Skolen samar-
beider med noen bedrifter som skaffer opp-

og tekniske elever ga godt resultat

gaver. I tillegg kan elevene selv ordne seg
oppgaver. Og til slutt kan de velge teo-
rioppgave, sier TIH-elevene.

Torstein Tveramo mener at alle tekniske
avdelinger i Siemens med hell kunne innga
slikt samarbeid med tek-niske skoler. Han
utfgrte selv sin NTH-diplomoppgave pé
Siemens. "Regulering av kraftverk etter
konsesjonsbestemmelser” var tittelen og
den ble laget i forbindelse med Alta Kraft-
verk.

En annen og viktig plussfaktor er at fir-
maet gjennom slik utveksling blir godt
kjent med mulige potensielle sgkere.

Tre elever fra avgangsklassen TIH som er ganske forngyd med hva de fikk til i samarbeide med Siemens: En fin modell som kan vise

regulering av vann-nivd o.l. Fra venstre: Johannes Strand, Ulsteinvik, Morten Skog, Mosjoen og Ingmar Jensen, Bergen. Pa det

store bildet Torsten Tveramo.
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Utisola-

opp 1 traerne

Onsdag 23. mai ble vi tipset om at kraft-
elektronikk hadde flyttet "labben" utivar-
sola. Nysgjerrige som vi ble, kastet vi oss
pé sykkelen for & sjekke forholdet.

Og ganske riktig, pd plenen utenfor
sterkstremfabrikken i den skarpe vérsola
drev to karer med kobling og avlesing av
diverse méleapparater.

Siv.ing. Asle Skjellnes og Ove Bg had-
de skjellig grunn for & vare ute — de drev
med radiostgymaling pd en UPS B41 (av-
bruddsfri  stremforsyning). Fabrikken
hadde fétt klage pd en UPS med spesiell
god radiostgydemping som tidligere var
levert til Deutsche Bundespost Telekom
(det tyske televerket). N ville man gjgre
grundigere malinger pA maken apparat,
fgr det ble sendt ut til den samme kunde
og det trengtes en madlelab uten for mye
elektriske installasjoner. Inger

o e,
TR
IR
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Pensjonistforeningen
til Stromstad

Siemens Pensjonistforening i Oslo
valgte denne gang en kombinert buss- og
béttur Sandefjord-Strgmstad. Sjelden har
vel pensjonistene i Siemens Oslo stétt s&
tidlig opp som tirsdag den 22. mai. Avrei-
sen fra tabanen fant nemlig sted klokken
6.45 presis!

Men det skremte ingen fra 4 delta, da
hele 91 var pdmeldt. To komfortable bus-
ser ble benyttet.

Selv om vargudene ikke viste seg fra
sin beste side, var stemningen i bussene
hgy.

Vi ankom Sandefjord i regnver og lgp
ombord i "BOHUS II". Der var et deilig
frokostbord dekket. For mange var kan-
skje "TAX-free"-butikken mer attraktiv
og den lovbestemte kvoten ble innkj@pt.

Overfarten ble dessverre ikke som ven-
tet da regn og bldst tvang oss til & holde
oss innendgrs. Men den vakre skjergér-
den ved Bohuslenkysten fikk vi med oss.

I Strgmstad ble det ogsa tid for shopping
for dem som hadde behov for det. Prisene
i Sverige er imidlertid ikke lavere enn
hjemme.

Pa hjemturen spiste vi middag pd Hok
Kro ved E6. Pé bussene var det solgt lodd
pd gaveartikler som direksjonen hadde
gitt Pensjonistforeningen og trekningen
foregikk under middagen.

Formannen takketalle for fremmgtet og
hépet at turen var vellykket. Han minnet
ogsd om mgtene i Pensjonistforeningen
og henstilte til alle om & delta ogsa der. —
Og alle var vi enige om at det var en fin
tur! 0ALF

Siemens i Trondheim har nd inngdtt
en leieavtale med Trondheim kommu-
ne om 10 barnehageplasser for dret
90/91. Tilbud om plasser ble ultimo
april sendt til alle ansatte i Trondheim.
Prisen var kr. 2.500 med 50% s@sken-
moderasjon. Siemens betaler det over-
skytende.

Det kom inn 38 sgknader, mestepar-
ten var for barn under 3 ar. [ retningslin-
jene heter det at firmaet ved behov kan
disponere 2 plasser for rekrutteringsfor-
mal. Og ellers vil spesielle sosiale for-
hold kunne gi fortrinnsrett.

Plassene ble fordelt ved loddtrekning
i samarbeid med tillitsvalgt. Kommu-
nens oppgave er 4 finne barnehage i
narheten av hjemmet til de som er til-
delt.

Det er personalkonsulent Bengt
Arntsen som har vart saksbehandler.
Han synes at det er positivt at vi ogsd i

Barnehageplasser for ansatte
i Siemens Trondheim

Trondheim er kommet i gang. -Og pri-
sen, sier han, er lavere enn for dagmam-
ma, og dertil er kostnaden fradragsbe-
rettiget.

Og da er det bare & hdpe at firmaet
ved neste korsvei finner 4 kunne sponse
et slikt opplegg videre — eller bygge
barnehage kanskje?
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Siemens som
avansert

produksjonsbedrift

For 6. gang arrangerte Siemens
Trondheim kurs for yrkesskoleleerere
den 2.-6. april. Det er Teknologibedrif-
tenes Landsforening og Radet for vide-
regdende oppleering som er oppdrags-
givere for kurset, som heter "Utvikling
og produksjon av elektriske apparater”.

Deltakerne er lerere som underviser i
VKI og VKII i automatiseringsfag, mas-
kin og mekanikk og grunnkurs elektro.

Det overordnede mél er & vise hvordan
en avansert produksjonsbedrift arbeider. [
tillegg er det viktig & vise de som utdanner
fremtidige arbeidstakere hos f.eks. Sie-
mens at mekanisk industri idag er noe
langt mere enn kun mekanikk. Det er jo
slik at elektro/elektronikk inngér som en
stadig stgrre og viktigere bestanddel sével
i produksjonsprosessen som i produktene.

Deltakermassen strakk seg fra Kloster-
skogen videregéende skole, Skien i sgr til
Tromsg maritime videregdende skole,
Tromsg i nord.

De temaer som fenger lererne mest er
PLS og UPS (avbruddsfri strgmforsy-
ning). Forgvrig er det stor enstemmighet
om at alt er interessant, og at det er viktig
aféinnblikk i hvordan industrien arbeider.
Det er vanligvis stor avstand, for ikke & si
mange r, mellom lerebgkene og verden
utenfor.

Hilma Holm, SIT

Winter Cities

1 Tromsp

Miljget i Tromsg var virkelig interna-
sjonalt en hektisk uke tidlig i mars i r.

Winter Cities er neermest 4 betrakte som
en "miniverdensutstilling" og arrangeres
hvert annet &r for & fremme og utvikle
livskvalitet og neringsutvikling i byer
med vinter store deler av aret.

Siemens Tromsg deltok pd messen
Winter Expo’90 med full tyngde. Mange
besgkende fant veien til var stand, som
forgvrig 14 meget strategisk plassert. Vi
fikk ved var deltakelse en fin anledning til
& presentere bdde védre varmeprodukter,
véar Tromsgavdeling og mye av det som
Siemens ellers star for.

Winter Cities ble fgrste gang arrangert
i Sapporo i Japan i 1982 og har deretter
bl.a. veert arrangert to ganger i Edmonton
i Canada. Foruten Norge deltok i ar Sve-
rige, Finnland, Japan og Canada.

Hovedelementene i drets arrangement i
Tromsg var Winter Expo’90, en interna-
sjonal messe for vinterprodukter av alle
typer med presentasjon av land, byer og
regioner.




Ogsd i dr klarte v
herre- og kvinneklassen. Det er ingen
spek é trylle frem 15 habile Ippere av hvert
kjonn en sgndag i mai, men ved hjelp av
Siemens Bergen og noen ektefeller/sam-
boere/barn gar det som regel bra.

Resultatet i &r ble ikke av de beste, men
begge lag holdt seg i alle fall til en plasse-
ring som kan skrives med to siffer!

Ressursene er her, men det md nok
satses mer pa systematisk trening i orga-
niserte former hvis vi igjen skal komme
opp pa gammelt niva!

olmeollstafette

s Rory

i & stille lag bdde i  Neida, vi stilte ikke "mixed lag"! Dette

™ it T

viser noen av de som mgttes pd Linderud
for slaget. Staende fra venstre: Jan Helge
Nordby, Amund Garthus, Volkmar Kelle,
Paul T Mannsaker, Amund Hole, Svein
Austrheim, Jens Olav Seeten, Stein A Aas-
lund, Erik Bergli. Sittende: Arild Fotland,
Arnt Jonny Methi, Grete Johnsen, Kjersti
Cederkvist , Beate Holst.

Nr.2 i Feerder’ n!

Fredag 8. juni la 4 Siemensere med
trebéten Wilma ut pa arets Ferderseilas,
et degn og seks minutter senere gikk de
over mél som nr.2 i sin klasse.

Klassen heter "Tur 1", og gjelder béter
med ca. 6 meter vannlinje og seilfpring
21-24 kvm.

e “

Wilma er 26 dr, og eneste trebat i sin klasse. Men hun er blankpusset og i perfekt stand
- som man kan forvente ndr eieren er en lett fornorsket tysk ingenigr.
Wilma la seg i tet fra starten av. Sammen med mannskapet, Reinhold og Helga Conrad,

[ ar deltok 14 béteri denne klassen, som
runder ved Mefjordbden utenfor Slagen.
Milpassering er ved Horten, etter 41 (eller
mer!) nautiske mil pa sjgen.

Paul Mannsaker og Steinar Roghell, klarte hun nesten a holde den posisjonen helt til

mal.

| 1. Steinar Jacobsen

Siemens
Squash-
tumering—
Kvalifisering til
OBIK 90/91

Lordag 9. juni avviklet Siemens
Squashklubb sin turnering for kvalifi-
sering til OBIK (Oslo Bedrift Idretts-
krets).

Ca. halvparten av medlemsmassen
deltok. Vi er tre grupper av fem perso-
ner, to herrelag og et damelag. Etter &
ha spilt serie, spilte alle femten delta-
kerne cup (etter trekning).

Vinner av cup’en ble Steinar Jacob-
sen, med Fred 1. Gjgrtz pd 2. plass.
Damelagserien ble vunnet av Anne
Thorkildsen (kona til @ivind Helseth)
med Eva Hernes pa 2. og Gro @rnhoft
pé 3. plass.

Noen av jentene vire kunne ikke
veere med, sa de endelige kandidatene
til OBIK er pd ndvarende tidspunkt
ikke bestemt.

Siden damelaget rykket opp i 1. di-
visjon i dr, vil vi fra hgsten ha to dame-
lag. Anne Marit Panengstuen og Irene
Toien mé sldss om plassene pé 1. laget.

1. herregruppe menn ble vunnet av
Steinar Jacobsen med Per Morten
Torvildsen (samboer med Gro @m-
hoft) pa 2. plass, Espen Kandahl pa 3.
plass og Fred I. Gjgrtz og Per Ola Sving
pé respektive 4. og 5. plass.

Resultatet vil gi 1. og 2. lag i OBIK-
serien til hgsten.

2. herregruppe ble vunnet av @ivind
Helseth, med Tor Briten pa 2. og Kjell |
Jarle Furnes pa 3. plass.

Cup

2. Fred L. Gjgrtz
3. Per Morten Torvildsen
4. Tor Bréten.

Serie 1. damer

1. Anne Torkildsen

2. Eva Hernes

3. Gro@mbhoft

4. Bente Bréten

5. Inger Anne Langva.

Serie 1. herrer

1. Steinar Jacobsen

2. Per Morten Torvildsen
3. Espen Kandahl

4. Fred L. Gjgrtz

5. Per Ola Sving

Serie 2. herrer
@ivind Helseth
Tor Bréiten

Kjell Jarle Furnes
Bjergulv Byre
Tony Shaw

et S
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Populcer kylling best
1 Slemens-ovnen

Ay Asbé’mg Gullord

Foto: Bjgrn Winsnes

Na er kylling kommet skikkelig pafol-
kemunne. Og ikke nok med det, fjprfe-
kjptt er midt i tiden. Kyllingen er ikke
bare pad godfot med ungdommens spise-
vaner, men o0gsd pd parti med ernce-
ringsekspertene som foreskriver ma-
grere kost og overgang til mer flerumet-
tet fett.

Ungdommen til tross — kyllingene er
ikke som mange synes d tro barn av var
tid. I fplge overleveringene var det kine-
serne som "oppfant"” kyllingen og fant
behag i-a sette dem til livs, mens romer-
ne fdr ceren av d ha opphgyet fjorfeet til
gastronomiske hpyder.

Romerne drev den rene produktutvi-
kling, skal en tro beretningen. Allerede
den gang var det god latin at avslappede
dyr gir det beste kjpttet. Derfor fant de
pd afore opp spesialkyllinger med savel
sherrydryppende hveteboller som flgte.
[ tillegg stresset de dyrene ned ved d kile
dem i nakkehdrene.

Det norske forbruket av fjorfekjptt er
gkende. Med et gjennomsnittsforbruk
pa vel4 kilo iaret, befinner vi oss likevel
stadig i B-puljen og fjernt fra verdens-
toppen. Eller hva skal en si til at ameri-
kanerne spiser 30 kg fjprfekjptt i aret pr.
person — med andre ord mer enn sju
ganger sd mye.

Det er spennvidde over kyllingen.
Dens merittliste er like velsmakende
som lang og favner fra gatekjpkkenets
hurtigmat til det helt eksklusivt selska-
pelige.

Ingen annen tilberedningsmaite tar i
den grad vare pa kyllingkjpttets milde
og fine smak som mikrobglgeovnen.
Spesielt gjelder dette kombinasjonsovn
som i tillegg steker og griller. Kyllingen
blir ikke bare saftig, men ogsa gyllen-
brun og spro.

Samtidig reduserer mikrobplgefunk-
sjonen tilberedningstiden til en fjerde-
del.

En grei mate d tilberede kyllingen pd
er d gjpre det etter utbrettingsmetoden.
Etter a ha skaret ut ryggbenet, brettes
kyllingen slik at den blir liggende flat.

Appelsinkylling

« 1 kylling — og helst en pé ca. 1000 gr.
« 1 boks frossen appelsinjuice.

* Salt/pepper.
« Finstrimlet appelsinskall.

Legg den utbrettede kyllingen i en ild-
fast form med skinnsiden opp. Dryss pa
saltog pegi)uer og sett den i ovnen. Grillen

settes pa styrke og mikrobglgeeffek-
ten pd 600 W i 15 minutter. Hell 1 1 boks
vann og 1 boks juice i formen etter 10
minutter. Unng 4 fé juiceblanding pa sel-
ve kyllingen. Fortsett grillingen og pynt
med finstrimlet appelsinskall.

Marinert kylling

Marinert stekeklar kylling er blitt en
stor suksess. Formene kan settes inn som
de er. Man kan gjerne supplere med litt
ekstra for variasjonens skyld.

¢ 1 pk marinert kylling (950) g.

* Smaélgk

» Halve tomater med revet ost og pizza-
krydder

* MB: 600 W.

e Grill: Full styrke.

* Tid: 15 minutter.

Etter 10 minutters grilling har en toma-
ter og smalgk i formen.

I vdre kombinasjonsovner kan man set-
te inn lave metallformer uten problemer
mens mikrobglgefunksjonen er tilkoplet.
Metallformen skal std pd risten. (fr.
bruksanvisningen).

Et godt tips for sommerens grilling i
friluft.

Kyllingen kokes fgrst i mikrobglgeov-
nen fgr den legges ut pd grillristen og
grilles rundt. (1.000 g kylling legges i en
form med lokk, kokes ved 600 W i 15
minutter).

P4 denne maten fir man en gjennom-
stekt kylling pa utegrillen — og meget saf-
tig!

Siemens
Intern

Siemens Intern er et internt blad for
egne ansatte og pensjonister

i Siemens A/S. Det utkommer 8 ganger
idret.
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