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Sterkstrgmfabrikken i Trondheim

Velkvalifiserte mennesker
Og mange ben a sta pa

Tekst: Per Henriksen
Foto: Tor-Odd Vist/Per Henriksen

Ingenting er vel mer typisk for en fa-
brikk enn mennesker og maskiner
som arbeider i samme takt til samme
musikken av metall mot metall. Pro-
duktet som kommer ut er et resultat
forst og fremst av menneskenes evne
til 4 handterer maskiner og materia-
ler.

Pa spgrsmdl om samspillet mellom
mennesker og maskiner i Sterkstrgmfa-
brikken, altsa det faglige nivaet, svarer fa-
‘brikksjef Anngrim Asphjell med ett ord.

-Velkvalifisert!

Han sier at fabrikken baserer hele akti-
viteten pa 4 ha folk med solid erfaring og at
nesten 70 prosent av de som jobber i pro-
duksjonen er fagarbeidere.

|mE

Tavlmontor Bjorn Evjen (t.v.) og Erling Neverdal
monterer fordelingsskap for NetCom.

-Vi har god aldersspredning, selv om
gjennomsnittsalderen er steget. Og nar vi
na rekrutterer leerlinger - uten 4 love fast
ansettelse - bidrar vi til en viss fornyelse.

Sterkstrgmfabrikken har hittil i &r hatt
full sysselsetting og kapasiteten har vart
fylit opp. Jon Bjgrnar Lervik, leder for pro-
duksjonen, viser frem en plansje som gir
oversikt over de forskjellige bestillingene
hittil i ar. Sa langt ligger aktivitetene jevnt
over budsjettet. Men hva med sommeren
og resten av aret?

-Tradisjonelt har vi god dekning i som-
mermanedene. Vi far inn mange hasteopp-
dragidenne tiden. Deter produksjonsstans
hoskundene i sommerferien, og da skal det
utfgres en del oppgaver, sier han.

-Det har faktisk veert sa mye hittil i dr at
vi har vart ngdt til 4 leie inn kapasitet fra
konkurrende installasjonsbedrifter, legger
han til.

Enav de stgrre bestillingene er lavspen-
ningsfordelinger til flere bater som bygges
av Kvarner og denne utgjgr heleni drsverk
tilsammen for fabrikken, og skal vere fer-
dig om 16 méneder fra varen 1993. (Les
artikkel om Skipsavdelingen i Bergen pa
side 5.).
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Fabrikksjef Annrim Asphiell, arbeidsforbereder,
Paul Sjelbakken og operater Per Forfot.

-Mittinntrykk er at det er mange balleri
lufta, og derfor er det mye mer optimisme
ihele fabrikken enn for bare noen maneder
siden.

-Hvordan er gpkonomien i fabrikken?

-Vi sliter med & fa til positive resultater
og har slitt med Ignnsomheten. Det er for
lave priser pa vare produkter, men pa den
annen side holder vi oss opp mot budsjet-
tet. Vi harlave kostnader og har drevet har-
de kostnadskutt.

Det er alfa omega a fa inn nok timer. 1
fjor 14 fabrikken 20 000 timer under bud-
sjettet og aret for der 12 000 timer under.
Hittil i ar er det balanse.

-Nedleggingeni Selbu er en del av den-
ne kapasitetstilpasningen, og uten den fo-
randringen ville vi fortsatt slitt med store
underskudd pa grunn av overkapasitet, sier
Asphjell.

-Hva betyr Sterkstromfabrikken for
Trondheim og omegn?

-Vi har 180 arbeidsplasser og det er et
tall som betyr mye i en industrifattig by.
Fabrikken bidrar ogsa til & opprettholde et
verkstedteknisk milj@ i Trondheim, en by
som snart ikke har verkstedindustri igjen.
Siemens er en hjgrnestensbedrift innen
dette miljget, sammen med NSBs verksted
pa Marienborg, sier Asphjell.

-Det betyr at bedriften ofte har besgk av
skoleklasser, og vi kjgrer kurs for yrkes-
skolelerere og ingenigrhgyskolene, leg-
ger Lervik til.

Her monteres en likeretter til skip. Fra venstre Stein
Wennberg, Haakon Sivertsen og Arve Hopstad.

I avdelingen Montasje/kraftelektro-
nikk er det Olaf Hjelmeland som har
ansvaret. Han forklarer at denne delen
av fabrikken produserer utstyr for av-
bruddsfri strgmforsyning - ogsi kalt
UPS.

-Vi mistet var standard UPS som ble
overfgrt for produksjon til Tyrkia. Spe-
sialisering og satsing pa det skredder-
sydde markedet som blantannet erindu-
stri, kraftforsyning og oljeselskap var
ngdvendig.

Ettav c%e andre produktene som kom-
mer herfra er et nytt likeretterssystem.
Dette er utstyr som sgrger for 4 gjgre
vekselstrgm om til likestrgm. Utstyret
selges i stor grad til sambandsnettet i
Norge.

Om kraftelektronikkmarkedet gene-
relt sier han at skreddersydde lgsninger

Montasje/kraftelektronikk
Satser pa fagopplering

ofte betyr sma serier for fabrikken & pro-
dusere.

-Vi far utnyttet vir hgye kompetanse
pa dette omradet, og deter heller ikke si
hardtprispress pa disse, derforer det mu-
lig a fa gkonomien til  gé i hop, sier han.

Blant kundene er Philips Petroleum,
Amoco, Conoco, Esso, Statoil, Norsk
Hydro, Teledirektoratet, Forsvaret,
NSB, energiverk og mange fler, sier
Hjelmeland, ikke sa rent lite stolt ay re-
feranselisten.

-Deterstormotivasjon foretterutdan-
ning og vi har satset mye pa fagop-
pleering. Na begynner vi § avertere etter
laar]inﬁer og vi vil ta inn 2-4 1 fgrste om-
gang, littavhengig av dem som sgker. Vi
er mer pa jakt etter flinke ungdommer
enn 4 sette et tak pé antallet. Dette repre-
senterer en tro pa fremtiden igjen, sier
han.




Bjrn Evjen viser frem en likerettermodul til fordelingsskap.

SIEMENS

S-fab tar kvalitetssikring meget alvor-
lig, og dette skal styrke fabrikken i kon-
kurransen. Stadig oftere kommer kunde-
ne inn i fabrikken for a se med egne gyne
hvordan oppgavene Igses. De stiller
spgrsmél og har klare krav.

-Jeg haren tro pa at a gjgre kvalitetssi-
kring enklere og at det derfor blir forstatt
og anvendt i det daglige. Holdningspa-
virkning er viktigere enn papirer og lange
termer, sier Olaf Hjelmeland som har an-
svaret for kvalitetssikring i hele Sterk-
strgmfabrikken.

-Vileggeropp til medvirkning av flest
mulig for a lette gjennomfgringen. Ellers
har fabrikken lange tradisjoner nar det
gjelder kvalitetskontroll. Den fgrste kva-
litetskontrollprisen ble i sin tid tildelt

Kvalitetssikring skal veere
enkelt og bli forstatt

Seksjon Produkter i 1974, som da var
bade Sterkstrgmfabrikken og Elektro-
varmefabrikken. Mye er ferdig etter vart
syn, men det gjenstar en god del vedrg-
rende tilvirkningsmetoder, for eksempel
hvordan man skal knekke en kobberskin-
ne.

-Garman sa mye i detalj?

-Ja. Vierngdttil 4 gaidetaljer. Eksem-
plet med kobberskinne er at det skal ga
store strgmstyrker gjennom den, og en
feil i knekken kan bety varmegang, med
pafglgende katastrofe, sier han og under-
streker at Sterkstrgmfabrikken tar kvali-
tetssikring meget alvorlig. (Se ogsa artik-
kel om kvalitetssikring/sertifikati Divis-
jon Anlegg/@st, side 10.).

Hgyspennings-
te

Har
mteressante
produkter

Sterkstrgmfabrikken har et produk-
sjonsomrade som heter Hgyspenningste-
knikk (fra 1-52kV). Dette omfatter nettsta-
sjoner, brytere og nettkontrollsystemer.

Tradisjonelt har fabrikken produsert
nettstasjoner, brytere og andre komponen-
ter, og Siemens har betydelige markedsan-
delerpd disse omradene. Etskari gleden er
atmarkedetmer enn noen gang presser pri-
sene slik at kravet til egen rasjonalisering
er meget stort (ca 25% prosent over en 3-4
ars periode).

-Siemens har alltid satset serigst pa te-
knisk gode produkter og god service, men
na synes pris a vere det beste salgsargu-
mentet, sier leder for Hgyspenningste-
knikk, Harald M. Paulsen.

Han forteller at et annet problem er at
kundene nd i stgrre grad sper etter et helt
ars leveranse. [ utgangspunktet kan det se
brauta faslike store bestillinger, men Paul-
sen har et mer nyansert syn pa dette.

-Konkurrentene blir s& opptatt av d fa
den ene leveransen og dermed presses pri-
sene nedikjellerenav samtlige. Sa selvom
visikrerossetheltarsleveranse, erdetikke
sikkert at vi tjener noe pa den. Tvert imot.

Harald M. Paulsen

Et interessant produkt kan bli maletek-
nikk. Etteratdeterblittet apent energimar-
ked, betyr det ogsa at det ma males hvem
som leverer hvor mye strgm til hvem.

-Avnyere produkter somkanfé eninter-
essant fremtid bgr nevnes SIMAGIK. Det-
te er et lokalkontrollsystem for hgyspen-
ningsfriluftsnett. Dette systemeterutviklet
i S/NOR i lgpet av 80-tallet, og er nd levert
bade i inn- og utland. Sterkt forenklet kan
en.si at systemet bidrar til a redusere varig-
heten av strgmbrudd fra halvannen time til
2-3 minutter. Sterkstrgmfabrikken har si-
den starten i 1989 levert mer enn 30 stgrre
og mindre SIMAGIK-anlegg, sier Paul-
sen. LY

I neste nummer kommer
en artikkel om lavspenningsteknikk
i Sterkstrgmfabrikken
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GSM-

rosjektet

holder balansen
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Til venstre:

Hvilke planer har denne
mannen pa toppen av
Forum pg Linderud?

> R e W - l'”vwv~w’,‘—_4

Tekst og foto: Per Henriksen

Divisjon Telecom i Siemens fikk i opp-
drag av NetCom, som er den private ope-
ratgren av det nye mobiltelefonsystemet
GSMiNorge a byggenettet. Kontrakten er
pa ca. 350 millioner kroner og varer ut
1994. Divisjon Telecom opprettet derfor
GSM-prosjektet som skal levere ngkkel-
ferdig system til NetCom, det vil si bade
engineering, radioplanlegging, levere tek-
nisk utstyr og bygge basestasjoner.

To nett skal konkurrere, det ene er Te-
leverkets Telemobil og det andre er Net-
Com.

-Na er vi pa lufta. Og en ting er sikkert:
Selv om Telemobil historisk sett har vaert
tungvekteri markedet oger fgrstilgypa, sa
skal nettet vi leverer til NetCom vere av
beste kvalitet og ta opp konkurransen.

Dette sier prosjektleder Hans J.
Schwarz i GSM-prosjektet i Siemens. Til
tross for utenforliggende forsinkelser hol-
der Schwarz og hans folk tidsfristen over-
for NetCom. Den 1. juli er det drift for sa-
kalte "friendly users"” - det vil si at et antall
kunder faranledning til & benytte nettetien
prgveperiode fgr man apner for kommer-
siell drift.

-Vi gjgr absolutt alt - helt frem til folk
kan begynne a ringe, sier Schwarz. Totalt
engasjerer dette 100-120 mennesker, bade
i Siemens og blant underleverandgrer.

Siemens Intern kommeri neste nummer
med en bred reportasje om innsatsen som
er gjort av GSM-prosjektet i forbindelse
med planlegging og bygging av NetComs
GSM-nett.
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I midten:

Fiellklatrer Ola Einang

fester klatrelinene til

toppenav Forum.

Han har bare sin egen

kunnskap a stole pa

nér han skal g& over

kanten.

~Littoverraskende for
. folkinne i Forum

aplutselig seen

. mann henge utenfor

'« ibareen "snor".

Det blaste friskt og var

ikke enkelt & henge

der ogdingle.

Hva gjgr denne

mannen pa fasaden?

GSM-prosjektets mange oppgaver er a
montere bade frittstdende antenner og an-
tenner pa fasader. Dette arbeidet kan til ti-
der vaere svert farlig, og sikkerheten tas
meget alvorlig. Opplering av folkene som
skal klatre i master og pa fasader er for-
lengsti gang, og etter hvert som montering

-Dette kan skije!

Sikkerheten skal innskjerpes nar man

klatrer i master. Man vet aldri hva som kan skje
nar man er 10-15 meter over bakken,

sier Rolf Erik Lervik.

og vedlikehold skyter fart, ma man gjen-
nom stadig nye sikkerhetskurs. Det er alt
fra montgrer til ingenigrer som skal pa be-
faring som ma gjennom slike kurs.

En demonstrasjon i sikkerhet ble gjort
pa Linderud i Oslo den siste arbeidsdagen
1 mai. Bade montgrer fra NetCom og Sie-
mens var med og matte gjennom nalgyet
under instruksjon av fjellklatrer Ola Ei-
nang. Han demonstrerte ogsa fasadekla-
tring i tau, fra toppen av Forum og ned.

Pétoppen blaste deten tildels frisk vind,
og under suste trafikken pa @stre Aker vei.
Man skal vere vant til hgyder for & unnga
bade nerver og skrekk nér man slipper seg
utfor kanten. Man har bare tauet - og méten
deter festet pa - a stole pa. Samtegen kunn-
skap i 4 slippe seg sakte nedover.

Nesten nede. Deltagerne far en praktisk
demonstrasjon og muntlig beskrivelse i hvor alvorlig
man ma ta sikkerheten under klatring i master

0g pa fasader.

Neste gan%er det deres tur til & ga ned en loddrett
vegg etter a ha gjennomgatt spesialopplaering.

Rolf Erik Lervik i GSM-prosjektets
Construction-avdeling forteller at det be-
nyttes samme teknikk som i Nordsjgen og
at Ola Einang jobber i et firma som er ser-
tifisert for sikkerhetsoppdrag i oljevirks-
ombhet til havs.

Sikkerhet nér det gjelder & klartre i mas-
ter er det gode kunnskaper om i Siemens.
Rolf Erik %.ervik er mannen som kjgrer sli-
ke sikkerhetskurs.

-Hittil har 30 kvinner og menn gatt
igjennom et slikt kurs. Det kan bli klatring
imaster opp til 50 metereller kornsiloer og

iper somer 150 meter hgye, sa det gjelder
a vite hva man gjgr, sier Rolf Erik Lervik.




Skipsavdelingen 1 Bergen
Utvider til et nordisk marked

Tekst og foto: Per Henriksen

Siemens i Bergen har fatt en stor rolle
a spille innenfor skipsbygging i Nor-
den. Avdelingen har ogsa fatt tyngde-
punktansvaret for Sverige og det er
innledet et neert samarbeid med
Finland pa skipsteknisk utstyr. Det
skal satses pa norskprodusert.

Et resultat av at Siemens i Bergen har
fatt markedsansvaret i Sverige er at begre-
pet tyngdepunktansvar i stadig stgrre grad
er en forretningsmessig organisering in-
nenfor Siemens pé verdensbasis.

-Vért ansvar i Sverige er i samsvar med
denne politikken, og pa denne maten far vi
en regional ledelse og effektiv utnyttelse
av ressursene, sier avd.sjef Jan Dybedal.

Han synes det er en fjer i hatten at
tyngdepunktansvaret for skipsteknikk i
Sverige na er lagt til Bergen.

-Dette bekrefter at vi er pa rett vei etter
at skipsavdelingen etter flere dr med leve-
ranser til Marinen for alvor startet satsing-
en pa handelsskipssektoren i 1990.
Samtidig feler vi det positivt at Siemens
AG har gitt oss en slik tillitt, sier han.

Det forste fremstgtet mot Sverige gjor-
de skipsavdelingen i samarbeid med
Siemens i Goteborg i april. Det ble invi-
tert en rekke redere, konsulenter, utstyrs-
produsenter og skipsverft. Oppmgtet var i
fgrste omgang noe skuffende for de nor-
ske markedsfgrerne. Men i ettertid har det
vist seg at de kontaktene man har fatt, er
meget interessante, og at disse med tiden
kan skape positive ringvirkninger. Man
har oppnadd personlige kontakter med fle-
re rederier og ogsd verft som bygger for
den svenske marinen.

-Siemens i Géoteborg ga oss god hjelp
og assistanse, slik at det ble gjennomfort
et vellykket arrangement og at vi fikk en
god velkomst inn pa det svenske marke-
det, understreker Jan Dybedal.

Skipsavdelingen er ogsa engasjert i Fin-
land, men her er det basert pa et trekant-
forhold, et samarbeid mellom Siemens i
Finland, Siemens i Tyskland og Skips-
avdelingen i Norge.

-Igjen en bekreftelse pa at det vi gjgr er
riktig, sier han. Han legger til at samarbei-
det med Tyskland gir ekstra styrke nér
man skal arbeide i et sa sterkt skipsverft-
land som Finland.

Han méd medgi at nar tre forskjellige
land skal samarbeide kan prosessene bli
litt omstendelige, men i og med at skips-
avdelingen i Bergen er padriver i dette
arbeidet, ser ikke Dybedal de store hin-
dringene. Bergen far sjansen til a spille sin
aktive rolle.

Markedsavdelingen har fem personer og med Sverre Sivertsen som sjef for avdelingen. Peter H. Kahrs har
ansvaret for Energi og Jan P. Dybedal for Automatisering. | tillegg er det flere medarbeidere pa teknisk av-
deling og serviceavdelingen som hovedsaklig arbeider med skipsprosjekter, til sammen mellom 15 til 20 per-
soner. Fra venstre: Peter H. Kahrs, Bistein B. Lundeby, Sten Bergman fra S/Goteborg, Hannu Heikkila fra
S/Helsinki, Jan P. Dybedal og Sverre Sivertsen.

Derfor ble mai avsluttet med det fgrste
introduksjonsmgtet i Finland. Jan Dybedal
og Oddvar Stenberg besgkte skipsverftet
Finnyards sammen med Siemens i Fin-
land. De fikk presentert sine produkter og
tjenester. Dybedal sier han reiste hjem til
Bergen i trygghet pé at Finland tar vare pa
den direkte kontakten med kundene, mens
de henter de skipstekniske kunnskapene
og produktene i Norge og Tyskland.

-De storste verftene i Finland er dyktige
til & bygge spesialskip og stgrre passasjer-
skip. Derfor er det interessant a markeds-
fore automatisering og hele elektropakker,
sier han og sitter igjen med inntrykk at det
vil bli forespgrsel fra Finnyards pa neste
prosjekt.

-Hovedgrunnen til at vi kan samarbeide
med Finland er at vi produserer bade auto-
matiseringsutstyr, skipstavler og pulter i
Norge.

-A fa ansvaret i Sverige og samarbeidet
1 Finland passer godt inn i var modell og
gker vare muligheter for eksport, under-
streker han.

Dybedals entusiasme og tro pd at skips-
avdelingen skal fa til en markedsvekst i
Norden er meget stor. Han nevner i fleng
en rekke muligheter, og bade passasjer-
skip, containerskip og ubater star na pa
blokka for videre markedsmessig bearbei-

ding, samt mulighet til 4 bli underleveran-
dgr til skipsutstyrprodusenter.

Dybedal pépeker at markedet i Norge
varierer mye og at man for tiden er inne i
en periode hvor det er lite bygging ved
norske verft. Derfor er man ogsa ngdt til a
basere seg pa eksport, og at skipsavdeling-
en har fatt hele markedsansvaret i Sverige.
Et slikt omfattende samarbeidsforhold i
Finland er av meget stor betydning for en
videre utvikling.

En annen mate & drive eksport pa fra
Bergen er d levere utstyr gjennom norske
firmaer som har spesialisert seg pa pakke-
leveranser til nybygging av skip.

-Mange norske redere @nsker ogsa
norskprodusert utstyr. Vi har et klart eks-
empel pa dette ved vare leveranser til de
nye Hurtigrutene. Disse bygges ved Volks-
werft i Tyskland, men tavlene er bygget i
Trondheim og levert gjennom Skipsavde-
lingen.

-Vi vil ogsa satse mye pa a bearbeide
verftsgrupper som bygger skip bade i
Norge og utlandet. Et eksempel her er
Kvamer som bygger skip bade i Florg og
Skottland med utstyr fra oss, sier han.

Dybedal fremhever ogsa at det ligger
store muligheter i a vere underleverandgr
til Siemens AG som arbeider pa verdens-
basis.
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Store investeringer pa Rikshospitalet

Siemens-teknologi bidrar
til aredusere helsekgene

Tekst og foto: Per Henriksen

Kortere ventelister til undersgkelse
og rask diagnose gker livskvaliteten.
Dette er bakgrunnen for at Riks-
hospitalet bruker 12,5 millioner
kroner fil siste nytt innen MR-
teknologi - en magnettomograf.
Siemens er leverandgr.

Ogsa pa Haukeland sykehus i Bergen
ble et tilsvarende system levert i fjor. Sie-
mens har dermed hattto storeleveranser av
?edisinsk hgyteknologisk utstyr her i lan-

et.

11987 leverte Siemens en magnettomo-
graf til Rikshospitalet, men en rask utvik-
ling betyr at utstyret om fa ar vil vaere gam-
meldags. Derfor Kjgper sykehuset enda
mer avansert utstyr. Malet er a redusere
kgene og vare fremst pa diagnosesiden.
Selv i helsesektoren gjgr konkurransefak-
toren seg stadig mer gjeldene.

-Dette er det mest avanserte bildegiven-
de diagnose-system Siemens leverer, sier
Torbjgrn R. Hoffstad, leder for réntgenav-
delingen i Divisjon Elektromed, og mener
at Haukeland Sykehus og Rikshospitalet
erblitt betydelige ressursentra pa dette om-
radet.

Sett fra hans side - og Siemens sin side -
blaser det en MR-vind om dagen. Divisjo-
nen star pa vippen til at flere anlegg kan bli
levert til andre sykehus.

-Derfor er det strategisk viktig for oss a
kunne vise spesielt til anlegget pa Riksho-
spitalet, sier han. Dette skyldes blant annet
at sykehuset har nestoren innen magnett-
omografi i landet, overlege dr. med. Hans-
Jgrgen Smith.

-Allerede da vi anskaffet MR-utstyr i
1987 folte vi behovet for & gke kapasiteten.
Fgr den tiden sendte vi faktisk pasientene
ut av landet, sier Hans-Jorgen Smith. Til-
bud skaper etterspgrsel og vi kom raskt il
at vi trengte enda mer kapasitet av moder-
neutstyr. [ tillegg til a gke kapasiteten erdet
av stor betydning at vi ogsa felger med i
utviklingen. Pabilledsiden ligger vi na helt
i forkant av det som finnes pa MR-siden,
sier han.

-Hvordan opplever Rikshospitalet
Siemens som leverander?

-Det var langvarige prosedyrer fra var
side fgr vi bestemte oss, men da klarsigna-
let gikk har det gattutrolig fort fraSiemens’
side. De begynte forberedelsene sa sent
som i januar, og vi apnet her 23. april, sier
Smith, og understreker at det ikke engang
ble ngdvendig a stenge avdelingen under
ombyggingsperioden, selv om det til tider
var litt trekkfullt og stgvete.
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Overrekkelse pa
Rikshospitalet.

Fra venstre:

Torhjern Hoffstad

og Robert Jorgensen,
Elmed.

| midten: “Riksens”
representanter ved
Eldrid Winter Larsen
og Hans-Jergen Smith.
Til heyre: Rune Strem,
Magnar Engebretsen
og Poul Hegndal
Andersen, Elmed.

-Hva er status for MR idag?

-Selv om vi kan se tredimensjonale bil-
der av indre organer, er vi kun i begynnel-
sen. Hvor langt det er til toppen, vet jeg
ikke. Detfinnes et stort potensiale, sier han.

-Hva betyr dette for pasientene?

-Kortere ventetid. Dethar vaertopptil tre
maneders ventetid, men denne nye maski-
nen vil redusere kgene i betydelig grad.

Det gis mulighet forenrask avklaringav
diagnosen, og gjgr at pasienten fortere kan
fa behandling, dersom en slik finnes.

Siemens har ogsa innledet et samarbeid
med Smith. Han forteller om dette slik:

-Vi skal arbeide med hjerteundersgkel-
ser. Foren fabrikant av medisinsk utstyr vil
det vaere behov for a ha en klinisk installa-
sjon som kan prgve ut nye teknikker. I Er-
langen proves teknikkene pa friske frivilli-
ge, mens utstyret her pa Rikshospitalet
mgter hverdagen. Siemens i Erlangen ¢n-
sker & fa til et samarbeid i Europa. Jeg har
drevet mye med hjerteundersgkelser i
mange ar. Med denne nye installasjonen
her pa Rikshospitalet gis det helt nye mu-
ligheter. Under vért samarbeid vil Siemens
fa tilbakemelding pa hvordan systemet
fungerer i praktisk arbeid overfor forskjel-
lige sykdomsgrupper og pasienter. Vi vil
kunne bli til gjensidig nytte, sier Hans-Jgr-
gen Smith ved Rikshospitalet.

Med MR - en magnettomograf er det
slutt pa de farlige rgntgenstralene. Dette
betyr mye, ikke minst for helseperso-
nellet. Pasienten legger seg pa en benk
som blir skjgvet inn i en "tunnel” med
magnetisme. Liggende her blir de ngd-
vendige bilder tatt som sa overferes
elektronisk til en computer som lagrer
bildene. Senere kan en lege se og bear-
beide bildene pa en skjerm. Bildene som
sees pa skjermen er av sa hgy kvalitet at
legen har gode muligheter for a avslgre
sykdomstegn pa et tidlig stadium.

Dette er MR — og slik virker en magnettomograf

MR er et stort fremskritt for undersg-
kelser ay de fleste organsystemer, blant
annet hjernen, ryggmargen, ryggsgy-
len, muskler, skjelett, hjerte og kar.

-MR er det beste kartet for en kirurg,
fordi teknikken kan fremstille anatomi-
en i flere plan, sier overlege dr. med.
Hans-Jgrgen Smith ved Rikshospitalet.

Na hgrer det med til hverdagen med
en magnettomograf at den som skal inn
i rommet, ma legge igjen alt ay metall
utenfor. Bade ngkkelknipper og harna-
ler fyker nemlig gjennom lufta og rett
inn i magneten som farlige prosjektiler.
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En milepzl i var EDB-historie
® Dennye nordiske datasentralen innviet

Tekst: Leif Fiskaa
Foto: Per Henriksen og fotograf
fra Siemens -Elema AB

Mandag 10. mai var en merkedag

i var EDB-historie. Da ble den sentra-
le driften av vare BS2000-systemer
overlatt til det nyopprettede selskap
Siemens Nordiska Datacentrali Sve-
rige. Dermed var en periode pa ca. 25
ar med stormaskindrift i egen regi
avsluttet, sier avdelingssjef ved Sen-
tralavdeling OIB, Tom Pettersen.

Det var sommeren 1991 at OIB-sjefene
i Siemens-selskapene i Norden besluttet &
undersgke mulighetene for et narmere
samarbeide innen moderne databehand-
ling. I fgrste omgang skulle man konsen-
trere seg om driften av stormaskiner.

Etter en prosjektperiode pd omtrentet ar
var detaljene utredet, og resultatet ble pre-
sentert for Siemens-selskapene i Kgben-
havn, Oslo, Helsingfors og Stockholm.

Detble fort enighet om at store innspar-
inger kunne gjgres ved en felles strategi pa
dette omradet. Den érlige innsparingen
var av en stgrrelsesorden pa 20 millioner
svenske kroner. Summen kom til syne
gjennom en redusert maskinpark, fra 7-8
maskiner plassert i de forskjellige selskap,
til en felles stormaskin for alle BS2000-
applikasjonene.

Service og programvare blir nd bare be-
talt for denne ene maskinen.

For Siemens A/S ble innsparingspoten-
sialet arlig beregnet til ca. 6 millioner kro-
ner.

Samarbeidet konkretiseres
Prosjektgruppen foreslo videre at data-
sentralen skulle plasseres i Siemens ABs

m :[!I.
I

lokaleri Upplands Visby. Arsaken til dette
var at her fantes to av sentralens nye stor-
kunder, samt at personell og lokaler var
lett tilgjengelig.

Selv om Siemens Danmark valgte & g
ut av samarbeidet i fgrste omgang og Sie-
mens Finland vil vare aktuelle etter en
eventuell overgang til BS 2000-plattform,
besluttet Siemens A/S, Siemens AB og
Siemens-Elema AB a fortsette med d utfor-
ske prosjektet.

I april "92 ble det dannet et team som
skulle utrede videre detaljer samt se pAmu-
lighetene for 4 erstatte selskapenes maski-
ner tmed en stormaskin. P4 hgsten samme
ar var dette klart. Nye maskiner ble bestilt
hos Siemens Nixdorf i oktober/november.

Deretter fulgte en periode med installe-
ring, generering og tilpassing av vare sys-
temer til den nye stormaskinen. Ngkkel-
brukere ble engasjert i slutt-testene pd va-
ren "93. Det var en krevende tid. Vanske-

Til venstre:
Enmerkedag i var EDB-
historie ble sakset

da okonomidirektorene
Hans Ladrup,

Siemens A/S

og Gunnar Dubois fra
Siemens-Elema AB
"klippet over"
oginnviet den nye
nordiske datasentralen
i Stockholm den 10. mai.

Det var en kiempeinnsats
som ble utfert bade

i Sverige og hos oss
iforbindelse med
apningen av den nye
datasentralen.

Avd. sjef Tom Pettersen
med "Linderud-teamet".
Bak fra venstre:

Jan Eriksen, Trygve Hau-
gen, Tom Pettersen.
Foran fra venstre:

Arild Roskifte, Geir Syd-
tangen, Ragnar Larsen.

lighetene var mange, men ved felles iher-
dig innsats av dyktige medarbeidere pa
begge sider av Kjglen var det klart for
"sluttkjgring".

Prosjektet ble avsluttet med en vellyk-
ketinnvielse den 10. mai. EDBhistorie var
skrevet og vi hadde markert en ny merke-
dag i firmaet.

Konturene av en utfordende framtid

I og med at stormaskindriften ble flyttet
fra Siemens Linderud, ma BS2000-perso-
nell igjennom en kompetansedreiing mot
nye, men ikke mindre viktige oppgaver
som LAN-drift, MX-drift, EDI, Informa-
sjonsdatabaseri nett etc. Dette er oppgaver
somogsaidag fyllervarhverdag, men som
etter hvertimye sterkere grad vil prege var
driftsituasjon i OIB.

-OIB-Drift ser konturene av en utfor-
drende og spennende framtid innen data-
teknologien, avslutter Tom Pettersen.
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Tekst og foto: Per Henriksen

Nir det skjer noe i Buskerud og Vest-
fold er Siemens i Drammen med og
regner anbud og argumenterer for
sin service og produkter. Dette har
gitt mange resultater. Na trip

seks personer utalmodig run l

Dr. Hansteinsgate og venter pi at
forslagene om veiutbygging pa opp til
2.3 milliarder kroner i distriktet skal
bli noe av. Her er det tenkt flere tunne-
ler. Da skal Siemens vzere pa banen
med anbud pa belysningssiden.

-En eventuell utbygging av veistandar-
den her vil pagaiopptil 10 ar. Dette vil bety
mye for sysselsettingen i omradet, sier le-
der for Siemens i Drammen, Odd Krist-
vang.

Han er en realistisk optimist, fremhever
de mange oppdragene distriktskontoret
klarer & fa, men mener allikevel atdet er for
lav aktivitet i markedet.

HHEEEEHHHHWT\

-Drammens-vassdraget har alltid hatt
mye papirog cellulose-industri. Dette erna
nedlagt, menikjglvanneter det dukket opp
ny industri og mange arbeidsplasser. Vi
merker at dette gjgr seg gjeldene helt opp
til Kongsberg og det er her det er mest fart
i hele Buskerud for tiden.

Utvider vi omradet helt inn til Sandvika
inn mot Oslo og ned til Tgnsberg i sgr har
vi hatt mange oppdrag pa bide private nee-
ringsbygg og offentlig sektor, sier han.

Dvre Buskerud med Hallingdal satser
mye pa turistneringen og mener at de skal
kunne tilrive seg mer og mer. Det kan bety
en del utbygging. Ellers er Drammen med
i det omradet rundt Oslo som man regner
med en viss vekst i boligbyggingen frem-
over.

-Markedet har de to siste arene veert ne-
dadgéende og er det fortsatt. De fleste kun-
dene vére har trappet ned med antall ansat-
te og har mange 1 permisjon. Volum i mar-
kedeter sterktredusert, og etter at vi startet
med vart hentelager, er ASEA ogsa kom-
met med sitt. Derfor er konkurransen blitt
atskillig skjerpet. Vi konkurrerer vilt pa det
lille markedet som er - og pa pris.

-Det betyr at vi aldri har jobbet si mye
for sé lite som det vi gjgr nd, kommenterer
han.

Bildet over og til venstre:
En aktiv by som venter
rolig pa vedtak om store
veiutbygginger i omradet.

i nnnunu BORS

Kristvang har sett en lang utvikling i
omradet pa nert hold. Han har veert ansatt
i Siemensi Drammeni 33 ar.

-Da jeg begynte var det kun meg, og jeg
hadde hjemmekontor i et bryggerhus. Jeg
hadde hele Buskerud, med alle kundekate-
gorier, og solgte alt fra stgvsugere til hgy-
spent friluftsbrytere til E-verkene. Firmaet
het da Proton, forteller han.

For seks ar siden kom Egil Kulberg til
Siemens. Han ble distriktets mann for lys-
teknikk og lyskultur.

-Vi huka tak i Egil som da jobbet i [FA,
fordi de la ned Drammens-kontoret. Egil
og jeg flyttet inn i kontorene etter dem, sier
Kristvang.

Sé kom Marit - kona til Egil og ei dame
til som delte en kontorjobb. Senere ble vi
tillagt en til fra Tgnsberg som skulle ta seg
av industrien i Buskerud og Vestfold. For
tre arsiden kom ideen om atdet burde ligge
etlageri Drammen for at produktene skul-
le komme n@rmere kundene. I juli 1990
ble det opprettet leiekontrakt pa lokaler
som hadde huset squash og andre fysiske
aktiviteter.

-Derfor har vi godt med dusjer pa ar-
beidsplassen her i Drammen, sier han spg-
kefullt.

-Staben her erung og pagangsrik, vi har
et fintog godt miljg som jeg tror kundene
setter pris pa og liker. Og vi kan skryte av
at kundene blir tatt godt imot pa hentelage-
ret.
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Nokkebrytere 3LB og 3LC
GOA. IE/ACS: 75A

Kapsingor for selv-montering
16 botjeningspunkler

Over til heyre:

Drammen har en pagangsrik
stab og et godt milje kundene
setter pris pa, sier Odd
Kristvang.

-Vi forsgker a bygge opp s mye eksper-
tise som mulig her, men vi er et begrenset
antall, sa nar det er behov for bredere eller
dypere faglig vurderinger ber vi om hjelp
fra Linderud.

-PDkonomisk?

-Viholder budsjettet. Men det er knappe
marginer i fortjenesten. Derfor gar vi pa
vare underleverandgrer for & se om det er
noe & hente der.

-Flere prisforespgrsler na enn for?

-Ja, uten tvil. Flere kunder spgr om pri-
ser og de spgr om pris pd mindre og mindre
oppdrag , og ofte 1 flere runder. Dette betyr
gkt arbeidsbelastning pa oss, som til sy-
vende og sist vil bli dyrere for kundene.
Mange er ogsa mer bevisste i a forsgke &
spille den ene installatgren opp mot den
andre. Vi opplever ogsa at noen bruker litt
mindre "fine" metoder. Men dette er et
klart utslag av hardere konkurranse.

-Vrt svar pa dette er a sgrge for a fa
pengeneinn fra kundene sa fort som mulig,
og ikke ha store belgp utestaende, under-
streker Kvistvang.

-Erdet av frykt for konkurser?

-Hittil har ikke vi hatt konkurser blant
vare kunder. Vi har vert i distriktet i flere
generasjoner, sa Siemens har opparbeidet
seg mange solide partnere. Derfor har vi
klart  styre unna de som har gatt dukken.
Vi har kunder som na er 3. generasjon.

Anders éolvang, Odd Kristvang, Egil Kulberg, Terje Lonberg.
Marit Kulberg og Egil Aadne var ikke tilstede da bildet ble tatt.
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Kundene krever kvalitetssikring
—Dette er til vart eget beste

Tekst: SAM/F

Divisjon Anlegg/@st har nylig fatt sitt
ISO 9001 -sertifikat. Dette betyr en del for-
andringeri de daglige rutiner bade for den-
ne delen av divisjonen og de avdelinger
den jobber tett sammen med. Hva blir det
viktigste lgftet i tiden fremover?

Frank Kargy, markedsfgrer pa offshore-
avdelingen understreker at en opplarings-
prosess pa alle nivder ma f fgrste prioritet.

-Bade ansatte som har arbeidet lenge i
Siemens og nyansatte ma raskt komme inn
i aktuelle rutiner. Serlig er det uheldig om
nyansatte ikke farenrask innfgring og der-
med legger seg til rutiner som ikke hgrer
hjemme i systemet, sier han. Han legger til
at det ogsa er meget viktig at alle far opp-
folging i sine nye kunnskaper.

Et1SO 9001-sertifikat er en offisiell be-
kreftelse pa at bedriftens kvalitetssikrings-
system oppfyller kravene i denne inter-
nasjonale standarden. I Norge er det utpekt
et fatall organisasjoner som kan utstede sli-
ke sertifikater.

— Hvorfor er det viktig for Siemens a
smykke seg med slike sertifikater?

Vi har spurt tre representanter for Divi-
sjon Anlegg/@st. Den ene er Frank Kargy,
Einar Ness ogsa markedsfgrer, og Jan
Brox Nilsen pa teknisk avdeling/Industri.

Frank Kargy:

-Dette er ikke noe smykke, men et klart
krav fra kundene. Til noen av de store kun-
dene fér vi ikke lov a gi tilbud uten & opp-
fylle slike krav. Sertifikatet er ikke i seg
selv et krav, men et handfast bevis pa at
vare arbeidsmetoder er i henhold til ISO-
kravene.

Jan Brox Nilsen:

-Det & fa standardiserte og gjennom-
arbeidete rutiner gjgr at vi tidlig i prosessen
unngar feil og séledes kostbare oppretting-
er pa et senere tidspunkt. Noe som kan
spare bedriften for millionbelgp i aret. I
tillegg kan vi unngd dobbeltarbeid, som
ogsa er en dyr arbeidsform.

Einar Nzess:

-Ja, heltriktig. Samtidig slipper via bru-
ke en hel masse tid i etterhand pa & blidgjg-
rekunden fordi deterblitt feil. Kunden skal
fa rett produkt til rett tid.

-Alt er vel ikke fryd og gammen?

Einar Nzess:

-I utgangspunktet er kvalitetssikring til
vart eget beste. Basis for kvalitetssikring
av et oppdrag legges i tilbud og kontrakt.
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For oss som markedsfgrere betyr dette
blant annet ved at vi under utarbeidelse av
tilbud ma ha tilgang til ressurser og perso-
ner som rutinene foreskriver.

Frank Kargy:

-Dette problemet forsterkes ved at kun-
dene ofte giross megetkort tid pa d utarbei-
de tilbudet.

— Hvordan er dette sett fra
teknisk avdeling?

Jan Brox Nilsen:

-Systemet er blitt mye mer praktisk an-
vedelig i det siste, delvis fordi den enkelte
medarbeider har vaert med pa a pavirke en-
kelte av rutinene. Derfor er folk ogsa mer
motivert for a bruke det. Jeg serdisse inter-
ne positive virkningene som kanskje det
viktigste resultat av den modningsproses-
sen vi har vart igjennom i sertifiserings-
prosessen.

Et vesentlig praktisk element i dette ar-
beideterinnfgringen av PC-nettet, som har
gjort det lettere a bruke de riktige rutinene
(maler) og & holde dem oppdatert. Vi som
jobber med de tekniske lgsningene opple-
ver at ting er kommet ned pa jorda, og at vi
har fatt mer praktisk hjelp 1 vart daglige
arbeid.

&

-Hyggelig med kvalitetssertifikat. Fra venstre: Jan Brox Nilsen, Einar Neess og Frank Karay.

-Sertifikatet har en gyldighet pa tre
ar, og sertifikatutsteder gjennom-
forer kontroller hvert halvar.

Hva gar disse kontrollene ut pa?

Frank Kargy:

-De vet at rutinene eksisterer, men stiller
sporsmél ved om disse virkelig blir brukt.
Og de har riset bak speilet ved at vi kan
miste sertifikatet ved hver slik revisjon.

Einar Nzess:

Godkjenningen utelukker ikke at kun-
den kan troppe opp og kontrollere at vi fgl-
ger rutinene.

- Kvalitetssikringen kan vel lett
bli en omfattende papirmglle?

Frank Kargy:

-Det er veldig demotiverende hvis det
ender med 4 lage papirer for papirets egen
skyld.

Einar Nzess:

- Det har du rett i. Men alle er enig om
ngdvendigheten av dette, selv om vinatur-
ligvis ma passe oss sé vi ikke skyter spurv
med kanoner.
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Dragebatfestival,
- hvaiall verden ernadet?

Rt
RIKTIG
RETNING

(Forgvrig oppfordrer vi hvemsomhelst
ilé forsgke & fa 22 padlerei enuvant bt til
i bevege en uvant are i takt med en uvant
rommeslager.)

Derimot har vi fatt mange ansatte som
ner enn gjerne deltar flere ganger, og som
12 0gsa sannsynligvis har fattideer til krea-
ive innfall og utfall, som gjgr at vi ved en
‘orhapentlig deltagelse ogsa neste dr, kan
yrofilere oss i enna sterkere grad enni ar.

Arranggren opplyser atdet blirlagt mest
ekt pa kreativitet, profilering, show og
inderholdning, og at det dermed er lettere
1 g4 til finalen via Best in Show-klassen
:nni selve padlekonkurransen.

Med dette i tankene, mener vi det bgr
vaere duket for en skikkelig idedugnad hos
narkedsfgrende avdelinger, dersom Dra-
sebatfestivalen far samme oppslutning an-
ire steder i landet, som det den har fitt i
Bergen.

Ta et godt feriebilde!

Ogsd i ar utlyser Siemens Intern en
fotokonkurranse. I fjor fikk vi inn flere
gode bilder.

Darligere kan det vel ikke blii ar?
Enten du drar pa fjellet, til sjgen, til sy-
den, ut med baten, pa camping, er hjem-
me eller pa jobb; tamed deg kameraet og
knips et bilde til konkurransen.

Stort bilde: Entusiastiske deltage-
re fra Siemens under Dragebat-
festivaleni Bergen.

Det horte med i arrangementet at
de deltagende firmaer skulle pro-
filere seg selv under opptoget, og
det ble gjort, som vi ser pa bildet.

Fra venstre: Audun Johnsen
(med solbriller), Annicke Grotle,
Ingse Larsen, Rita Christopher-
sen og Lene Nilsen, Bente Skar-
sten (bak).

Bilde nederst: Like for start

i "Drage-regatta’en". Til taktfaste
slag pa tromma ble det lagt kraft
i aretakene fra 22 Siemens-roere

i —

Til andre avdelinger som matte veere in-
teressert, kan vi opplyse om at tilsvarende
ogsa arrangeres i Oslo, Stavanger og
Trondheim.

De beste bildene far premie og kommer
pa trykk.

Send bildene til:
Siemens Intern PH K1-S/O.
Siste frist for innlevering er mandag
9. august.
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Har du kunnskaper om Siemens-produkter?

Vinn en fornyelse til kjpkkenet

Ansalg vil stadig markere overfor Sie-
mens-ansatte at ethvert hjem bgr innehol-
de minst flere huslige hjelpemidler som
barer navnet Siemens. Dessuten er det
greit & vite litt om produktene. Serlig nar
man kommer opp i litt prat og diskusjoner.
Derfor har Siemens Intern fatt denne lille
konkurransen fra Ansalg, og premiene er:

1. Kaffetrakter
2. Eggkoker
3. Ministgvsuger

Erdet noe du lurer pa er det lov & sjekke
opp. Send lgsningen til Ansalg S/O som
foretar trekning. Det er stgrre sjanse for
gevinstherenn ibade Lotto, Flax, Tipping,
hesteveddlgp og det meste ellers. Siemens
Intern presenterer vinnerne i neste num-
mer.

Setten ring rundt det du mener er riktig,
klipp utsend inn til Ansalg S/O. (Ta gjerne
kopi hvis du ikke vil klippe i bladet). Kan-
skje en hyggelig familiekonkurranse?
Frist for innsendelse: 1.august 1993.

pH

Biblioteket pa Linderud kjgperinn en
del bgker i Igpet av aret. Bgkene spenner
over et vidt felt, som for eksempel hand-
bgker av forskjellige slag, E(ZFS og EF,
psykologi, gkonomi, strategi og hobby.

Bibliotekar Astrid Larsen utarbeider
lister over nye bgker hvert kvartal, og
komplett for hele biblioteket en gang 1
dret. Disse henger hun opp i resepsjonen
i Atrium og utenfor biblioteket. For Sie-
mens-ansatte ellers rundt i landet er det
bare a ringe henne, sa sender hun glade-
lig den informasjonen det er behov for.

Skjerp rutinene

-Vi har et problem med tidsskriftene,
og mange ma skjerpe seg, sier hun med
klar melding til alle som sitter og ruger
pa blader som er pa sirkulasjon.

Hun ber alle om 4 sgrge forat bladene
kommer videre sa snart som mulig, slik
atdet ikke grormugg pa hverken omslag
ellerinnhold.

-Er du pa ferie eller bortreist noen da-
ger, s f noen til 4 sette signaturen din
lenger ned pa lista, da far du bladet sene-
re. Er det artikler du gjerne vil lese, men
ikke har tid, ta kopier, oppfordrer hun.

Biblioteket med stadig nye bgker

Strykes du av "sirken"'?

Hun forteller at en del tidsskrifter ofte
kommer tilbake til biblioteket fgrst etter
flere méneder. Populare tidskrifter har
ogsaentendenstilaforsvinne underveis.

-Blir blader borte vil de bli sagt opp.
Vikanikke abonnere pa blader som aldri
kommer rundt og tilbake til biblioteket,
slérhun fast. Hun truer ogsa med astryke
mottagere fra sirkulasjonslista nar hun
ser at bladene ligger for lenge. Og dato
for videresendelse skal péfgres, under-
streker hun.

Ikke betal regningene!

Astrid Larsen sier at en god del tids-
skrifter, spesielt utenlandske, sender
purringer pa innbetalinger direkte til
mottaker av bladet. Hvis tidsskriftene er
bestilt gjennon biblioteket (noe som alle
blader 1 Siemens Oslo skal vere) skal
regningen ikke betales.

-I motsatt fall blir det lett en dobbelt
betaling. Ta kontakt med meg nér det
kommer regninger eller purringer, ber
hun.

Tekst og foto: Per Henriksen

Til mgtet var det innlevert tre forslag
pa "kandidater" for arets milj@pris.

Miljgpriskomiteen som bestar av Iris-
Eveline Johansen, Qystein Svendsen og
Jan Andersen innstilte Hovedlageret pa

. Klgfta som vinner av prisen.

Argumentasjonen for dette var at la-

; geret har tatt opp Qroblemet med klima

og arbeidsmiljg pa grunn av allergiske
plager blant de ansatte. Det er blitt an-
skaffeten vaskemaskin som kjgres rundt
og rengjgr lageret. De har tatt miljgrens

Miljgprisen ’93 til Hovedlageret pa Klgfta

pa alvor og vist vilje til & redusere stgv-
plagene.

Det var stor enighet om at dette var
eksempel pa et ekstraordinzrt tiltak som
fortjente Miljgprisen ’93.

Komiteen etterlyser stgrre engasje-
ment fra de ansatte nar det gjelder kandi-
datforslag. La oss etterfplge oppfor-
dringen og veere mer miljgbevisste pe til-
tak i Siemens og sende inn forslag pa
kandidater!
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S
Fra venstre: Heidi Sneisen, Lars Skrovseth, Kristin Austad, Eva Kihle, Terje Lokken,

Edmund Knutsen. Bak: Stein O. Skrovseth

Snghetta — Det er topp det!

Hva er det som far tilsynela-
tende fornuftige mennesker til
a oppsgke sngen, mens andre
er opptatt med ha&earbeid,
batpuss og andre varlige sy-
sler?

Lars Skrovseth er klar i sitt
svar: -For de som liker a gd i
fiellet er varen og sommeren
den fineste tida for en skitur!
Itillegg til utfordringen a kla-
tre til topps, er man ogsa ga-
rantert en tur uten mygg!!

Den 8. mai 1993 klatret en tgff
gjeng fra avd. Industri, S/T med
og uten ski opp til Snghetta, ca.
2284 meter over havet.

Turen startet pa Sluppen i
Trondheim kl. 7.00 med gsende
regn. P4 bilturen sgrover ble ve-
ret stadig bedre, og da de kom til
Oppdal, fikk de det fgrste glimt
av sol. Hjerkinn skytefelt ble pas-
sert uten dramatikk, og ca. 3 km
sgr for Sngheim var det pa med
skiene. Takket vaere pakklista til
Lars Skrgvseth var alle godt ut-
styrt, og Holger Aalberg og Geir
Bolme stilte opp som smurning-
eksperter.

Oppstigningen startet med fint
ver og fgreforhold, men i foten
av Snghetta gikk de inn i driv-
skodde med is. To av deltakerne
hadde da klabbete ski, og fulgte
fijellvettregelen: Det er ingen
skam & snu! Resten av fglget
kjempet seg videre oppover, godt
hjulpet av merkestaver for & ori-
entere seg i takehavet.

Endelig var toppen nadd! Det-
te ble markert med at det med-
bragte flagget ble plantet i var-
den.

Eva Kihle sammenliknet det &
nd toppen med en fgdsel: -Mye
slit og strev, og en enorm lettelse
og stolthet over a ha klart det!

Sikten der oppe var heller dar-
lig, kun ca. 10 meter, men pa tur
ned lettet tdka, og turdeltakerne
kunne nyte en storslagen utsikt
mot s@r@st.

En verdig avslutning péd den
vellykkede turen, ble en saftig
reinsdyrsteik pa Hjerkinn fjell-
stue.

Anne Marie Harstad
Foto: Kristin Austad.

60 siemensianere i arets

1%

Siemens stilte med hele fire lag
i arets Holmenkollstafett. Bred-
den er det altsd intet i veien med,
men hvordan er det med kvalite-
ten? Vistiller spgrsmalet til opp-
mannen for herrenes forstelag,
Ter{? Aaseby.

-Utgangspunktet tatt i betrakt-
ning, er jeg forngyd, sier Terje.
-Vi Igp pa tiden 57,26. Det holdt
tilen 65 plass, og er en forbedring
iforhold til i fjor pa 13 sekunder.
Arbeidet med a samle lgpere star-

Holmenkollstafett

-Har du sett pa makan, sa flott!

Unternehmensstruktur

Dette er kommentarer som
Jostein Kopperud pa Kopierings-
avdelingen Siemens Oslo er vel
kjent med.

Hans oppdragsgivere gir seg
ende over nar de far se sine 4-far-
georiginaler bli tryllet gjennom
den nye 4-fargekopimaskinen
med betegnelsen Canon Colour
Laser Copier 300.

Maskinen er da ogsa etterhvert
blitt mer og mer oppdaget av
markedsfgrende avdelinger og
andre i Siemens som skal ha ko-
piert noe i 4 farger.

Hva er det maskinen blir mest
brukt til?

Markedet er mangfoldig. Det
kan vare presentasjonsmateriell

til overheads, fargebilder til til-
budsmapper, innmontering av

bilder og tekst til forskjellige
informasjoner, forstgrring og
forminskning av bilder generelt,
forsider til diverse kompendier
som skal vere ekstra fine, kart i
A3 og A4-format samt mye an-
net.

Kopieringen gjgres til en pris
som er langt mer fornuftig for
Siemens enn a gjgre oppdraget
pé byen. Ikke minst gér det forte-
re. Ingen budbil, lang leverings-
tid etc. Reklamasjoner er det lite
av.

Ellers har de "vanlige" ansatte
virkelig oppdaget mulighetene.

Bak fra venstre: Trond Szteroy, S/B, Bjorn

Fjeld, S/B, Amund Hole, Jorn
Sonsterudbraten, S/0. Foran fra venstre:
Bjorn Seland, Bjern Furu, Terje Aaseby,
Inge Nilsen, S8 og Magne Furu. lkke med
pa bildet: Vidar Steigen, Stig og Stale Sen-
sterudbraten, Magne Bentzen, Anton
Fredrik Fossum og John-Arild Holther.

tet etter paske, og mélet var & fa
med sterkest mulig lgpere for &
kunne hevde oss i toppen.

- Er det ikke litt for spedt &
starte en slik "innsamling" av 1g-
pere sapass sent, hvis man vil
hevde seg i toppen?

- Det er riktig. Neste ar har vi
intensjoner om a starte opp ved
arsskiftet med rekruttering og
trening. Vi héper 4 fa til et top-
plag med lgpere fra hele Siemens
i Norge, denne gang var bare
Oslo og Bergen representert.

- Men noen ma sgrge for 4
"dra" et slikt milj@, hvis det hele
ikke skal bli for mye preget av
tilfeldigheter?

- Den jobben vil jeg prgve d ta
pa meg, sier Terje.

Sé na vet vi det. Ta kontakt
med Terje (linje 9333) alle dere
som har lyst til a dra igang et
Igpemiljg igjen pa Siemens!

Damelaget 1gp pa 78,21 og
fikk plass nr. 136. Dessuten stilte
vi med et herrelag til fra Oslo og
et fra Skien. Tor Cederkvist

Vi sier ikke nei nar de vil ha
kopiert sine "flotte" bilder. De
betaler en fast pris og gjgr opp
kontant. Dette er blitt endel av
omsetningen til 4-fargemaski-
nern.

At tilbudet er populert viser
den gkende mengde kopier fra
méned til maned. Pr. idag kopie-
res ca. 3000 kopier i mnd. Da har
vi ikke tatt for hardt i, sier Jostein
Kopperud og farer videre med en
bunke kopier under armen.

Leif Fiskaa
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nyheter stopp pressemeldinger

Nytt "high-tech"-
ekteskap:
Siemens og
Apple = sant

Siemens-konsernet og det
amerikanske dataselskapet Ap-
ple har funnet hverandre: En stra-
tegisk allianse for utvikling av
nye produkter som kombinerer
telefon og datamaskin er dannet.
Hensikten er & kombinere Ap-
ples’ erfaring med brukervennli-
ge datamaskiner og Siemens’
kompetanse innen produksjon og
markedsfering av telekommuni-
kasjonsutstyr.

Tele- og data-symbiose

Partnerskapet har allerede av-
fadt prototypen "NotePhone", en
kombinasjon av elektronisk no-
tisbok og telefon. Det er det hittil
beste eksempel pa at spidomme-
ne om en teknologisk sammen-
smelting av data- og telekommu-
nikasjon 1 nye produkter virkelig
gar i oppfyllelse.

Under betegnelsen "Newton",
er Apple i ferd med a utvikle en
datamaskin i lommeformat, en
sakalt Personal Digital Assistant
(PDA). Denne fremtidens data-
maskin skal i fglge Apple-sjefen
John Sculley, kunne faxe, ringe
og overfgre data, bearbeide lyd
og bilder, oppfatte instruksjoner
skrevet med hind pa en fglsom
billedskjerm - og det hele passer
selvfplgelig i jakkelommen.
PDA-maskinene skal kunne bet-
jenes rent intuitivt av en bruker
uten forkunnskaper i databe-
handling.

Solospillets tid forbi

Fortsatt er den mobile kan-alt-
maskinen en visjon, men etter-
hvert modner utkastene, som
prototypen "NotePhone" viser.
Pa datamessen CeBIT i Hann-
overi vérble det dessuten tydelig
at enkeltprodusenters solospill
fra PC-ens barndom er et tilbake-
lagt stadium. Bak nye produkter
og standarder star brede samar-
beidsallianser mellom -"chip"-
produsenter, programvarehus,
datamaskinbyggere og selskaper
innen telekommunikasjon.

Pa omradet mobile datasyste-
mer forsgker Apple gjennom en
apen lisenspolitikk & gjgre sin sa-
kalte "Newton"-teknologi til ver-
densstandard. Hittil har Siemens,
Matsushita (Panasonic), Motoro-
la og Sharp sluttet seg til "New-
ton-klubben". Sammen sgker de
a "bokse" "Newton" gjennom
som verdensstandard overfor an-
dre selskaper som utvikler lig-
nende personlige assistenter.
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Gigantkontrakt
varsler oppsving

for jernbanen
1 Nord-Amerika

Oppsving for jernbanen i
USA: En gigantkontrakt som in-
neberer den stgrste enkeltinves-
tering i amerikansk jernbanehis-
torie er nylig undertegnet. Gene-
ral Motors og Siemens skal
levere 350 dieselelektriske frakt-
lokomotiver til en verdi av omlag
4,7 milliarder kroner til det ame-
rikanske jernbaneselskapet Bur-
lington Northern Railroad. GM
skal bygge lokomotivene i USA
og Canada, mens Siemens skal
levere vekselstrgmteknikk til en
verdi av omlag 730 millioner
kroner.

Storleveransen innebarer at
lokomotiver med serieproduser-
te vekselstrgmaggregater far inn-
pass pa det nordamerikanske
marked. Vekselstromdrift betyr
lavere vedlikeholds- og drifts-
omkostninger i forhold til like-
strgmlokomotiver, som er rege-
len i Nord-Amerika. Storordren
kom etter at flere prototyper har
veert testet i vanlig drift av ulike
jernbaneselskaper.

Lokomotivtypen som skal le-
veres har seks aksler og utvikler
4.500 hestekrefter. De fgrste atte
lokomotivene skal allerede leve-
resilgpetav 1993, mens produk-
sjonsserien skal vere avsluttet
innen 1997.

Siemens er markedsledende i
USA pa omradet T- og forstads-
baner. Selskapet forventer at sto-
rordren innebzrer en solid basis
for a veere med pa det forventede
oppsvinget pa det nordamerikan-
ske jernbanemarkedet. Allerede i
90-arene ma en rekke gamle lok-
omotiver skiftes ut. Av hensyn til
lavere kostnader og miljggevin-
ster, vil disse bli erstattet med nye
dieselelektriske lokomotiver
med vekselstrgmdrift.

En vidunderlig,
ny elektronikk-
verden

Overkapasitet, prisfall, kost-
nadskutt og oppsigelser rir en
hardt prgvet databransje som en
mare. Paden andre siden av bran-
sje-gjerdet pagar en gigantisk ut-
bygging av verdens telekommu-
nikasjoner: telefon-, mobiltele-
fon- og datanett i @st- og
Vest-Europa og Asia. Samlet
verdi av kontraktene frem til ar
2000 ma trolig skrives med et

e

Med solcelleranel pa takef og en digital G:
tele-losning

erdens farste "telefant"?
?*7#'

5

S,

Verdens forste telefant? Selv om stram og kabel mangler, fryder disse innbyggerne

i Kamerun i Vest-Afrika seg over et sivllasganens symbol
M-mobiltelefon har Siemens funnet den ideelle

or sakalte struktursvake omrader; den solenergidrevne mobile telefonboks.

underverk - telefonkiosken.

Befolkningen i omrader som omfattes av det verdensomspennende mobiltelefonnettet
GSM kan derved oyeblikkelig opptas i "den globale landsbyen".

firesifret antall milliarder kr. In-

nen artusenskiftet kan markedet
for telekommunikasjoner bli
stgrre en bilmarkedet.

Vokser sammen

Det tradisjonelle telefonnettet
utbygges til elektroniske motor-
veier for data- og video-kommu-
nikasjon. Vi far nye nettverk for
mobiltelefon og verdensomspen-
nende satelittkommunikasjon.
Den teknologiske forutsetning er
et stadig mer intrikat samspill
mellom data- og tele-teknikk. De
drastisk bedrede telekommuni-
kasjonene skaper samtidig mu-
ligheter for nye markeder og nye
produkter for databransjen. Pa
sikt vil omradene telekommuni-
kasjon og data vokse sammen.

""High-tech''-ekteskap

Viktige aktgrer i begge bran-
sjer tar konsekvensene av denne
utviklingen. Det géar knapt en dag
uten at det inngas verdensom-
spennende  samarbeidsavtaler
mellom produsenter av databrik-
ker, datamaskiner, tele- og nett-
verksteknikk. De strategiske alli-
ansene tar ofte sikte pa a bringe
helt nye produkter inn pa marke-
det. Det beste eksempel er "high-
tech"-ekteskapet mellom Sie-
mens og Apple. Meningen er at
avkommet skal bli en ideell kom-
binasjon av det beste fra begge
foreldrene: Prototypen "NoteP-

hone" er en blanding av fax, PC,
notisbok og telefon.

Plass i solen

Den kriserammede underhold-
ningselektronikk-industrien
kjemper ogsd om en plass i solen
pa det som avtegner seg som et
lovende fremtidsmarked: mulit-
media - som det med et allerede
litt slitt begrep kalles. Det er ser-
lig markedet for underholdnings-
elektronikk som driver frem utvi-
klingen av video- og billed-
skjermteknikken. Men fremfor
alt kompaktplaten (CD’en) som
lagringsmedium for sprak, data
og bilder bidrar til multimedia-
utviklingen.

Gar dukken

Noen dans pé roser blir den
vidunderlige nye elektronikkver-
denen sikkert ikke for noen av de
tre bransjene teleteknikk, data og
underholdningselektronikk. Den
teknologiske utviklingen, som
forer til at tersklene mellom bran-
sjene stadig blir senket, gjgr at
den globale konsentrasjonspro-
sessen gar enda fortere. @kende
forsknings- og utviklings-kost-
nader forutsetter storproduksjon.
Det blir stadig dyrere a fa gjenn-
omslag pa markedet med nye
produkter, og de far stadig kor-
tere levetid. Det er derfor ingen
dristig spadom at mange av da-
gens aktgrer vil ga dukken.



Personalia

Finn Hermansen

Det var med stor sorg vi mot-
tok meldingen om Finn Herman-
sens plutselige bortgang den 26.
april. Etter endt pdsketur sviktet
hjertet.

En god venn og trofast Sie-
mens-medarbeider har forlatt
0ss.

Finn ble ansatt i vart lagerkar-
totek i 1960 og noen ar senere
begynte han pa vart lagerinn-

kjgpskontor (senere MA-inn-
kj@p). Der hadde han ansvaret for
innkjgp av kabel, ledning og in-
stallasjonsmateriell.

Han var kjent for sitt gode hu-
mgr og sine gode replikker, og
hadde et meget godt forhold til
vare mange leverandgrer og egne
kolleger. Mange av disse ble
hans personlige venner.

En av Finns store hobbyer var
a trylle, og han har et langt med-
lemsskap i Den Magiske Ring
bak seg. Han var ogsa meget in-
teressert i reiser bade innen- og
utenlands. Nylig var han sam-
men med sin kone pd en rundrei-
seiEgypt.

All slags sport fanget ogsa
hans store interesse, selv om han
pa grunn av skade i yngre dager
ikke kunne delta.

Han hadde hytte i Aros, hvor
han har nedlagt utallige arbeids-
timer og hvopr han dro sd ofte
han kunne. Vi som har kjent i
mange ér, har mistet en god venn

Hjertelig takk

for all vennlig medfglelse og
oppmerksomhet ved min kjere
mann, Finn Hermansens bort-
gang. Turid Hermansen
for praktfulle blomster fra di-
reksjonen i forbindelse med
overgang til pensjonist.
Sigurd Pedersen, S/O
til divisjonsledelsen ANL,
kolleger og venner i Siemens, for
all oppmerksomhet, gaver og
hyggelige ord ved min overgang
til pensjonisttilvaerelsen.
Johan Fuglesang, S/O
for interessant og godt samar-
beid i mange ar og for gaver og
hilsener ved min fratreden fra fir-
mact. Bjorn Refseth, S/T
for oppmerksomheten ved
overgang til ny jobb.
Olav Gunnar Lgnset, S/T.
til direktgrene Jemtland, Friedl
og Ladrup for blomster til min
70-ars dag. Min avslutning kom
temmelig bratt med sykemelding
og trygd, og jeg fikk ikke anled-
ning til & si adjg til gamle venner.
Takker kolleger i 8 forskjellige
avdelinger gjennom 38 ér for en
hyggelig og interessant tid sam-
men.  Henning Goborg, S/O
til direksjonen for praktfulle
blomster til min 80-ars dag.
Hallvard Heggtveit,
Fuengirola, Spania

til direksjonen og kolleger for
gave og blomster pa min 60-ars
dag. Hans Johansen, S/T
til ledelse og kolleger takkes
hjerteligst for oppmerksomheten
iforbindelse med min 60-ars dag.
Det ble til et Hprgaard fiskehjul

og redningsvest.
Bjprn Tiller, S/T

og kollega. Hans minne omfattes
med stor respekt, @rbgdighet og
varm takknemlighet og vi vil al-
dri glemme ham.

Viire tanker gér til hans kjare
hustru Turid og gvrige familie i
deres dype sorg. Vi lyser fred
over Finns minne.

Tore Berg

til direksjonen og arbeidska-
merater for blomster og gaver i
anledning min 60-ars dag.
Odd Viken, S/T
til direksjonen for vakre blom-
ster og il avdelingsledelsen og
kolleger for pene ord og gaver
ved min 50-ars dag.
Arvid Nikolaisen, S/0
til direksjonen, montgrklub-
ben og kolleger for blomster og
gaverianledning min 50-ars dag.
Jarle Oyum, S/T
for oppmerksomheten ved min
50-ars dag.
Reidun Nerhagen, L/K
til direksjonen, ledelsen og
kolleger for oppmerksomheten i
anledning min 50-érs dag.
Jan Lie, S/IT
til direksjonen og kolleger for
blomster og gaver pa min 50-ars
dag. Ole Martin Lenes, S/T
til direksjonen for vakre blom-
ster, til andre venner for penger,
gode ord, til og med pa vers, og
en slaende karrikaturtegning.
Arnfinn Stendahl, S/T

Vi gratulerer brudeparet

Vi vil pa denne maten
fa takke den store
gjengen som ga oss

gedigen | ke
og sEgl tirbryllu et!
Tove og Anders

g\nders T. Hasle,
edriftslege, S/0.)

Vi gratulerer

40 ars jubileum
27.07 Bjgm Dahl, S/T
10.08 Arne Harry Berg, S/O
24.08 Rudolf Atle

Pallesen, S/T
01.09 Mons Haugum, S/T

25-irs jubileum

29.07 Thor Erik Moss, S/B

19.08 Karl S. Andersen, S/T

01.09 Ivar Bjgrevind
Husby, S/O

85 ar
12.09 Anna Grotle Hansen,
S/B

80 ar

12.09 Eystein Hoseth, S/T
17.07 Helge Paulsen, S/O
20.08 Alf Melvold, S/O

75 ar

10.08 Jens Sather, S/T
12.09 George Tyberg, S/B
04.09 Lauritz Flaaseth, S/O

70 ar
12.08 Magnar

P. Andressen, S/T
22.07 Ingeborg Graver, S/O
22.08 Edgar Berg, S/O

67 ar

01.08 Erik H. Petersen, S/O
11.08 Odd Brustad, S/T
13.08 Jan Bratlie, S/O

60 ar

10.08 John M. Berg, S/O
16.08 Per Holmboe, S/O
23.08 Wenche Holst, S/O
02.09 Age Thomassen, S/O
03.09 Ingvald Brurok, S/T

50 ar
24.07 Harald J. Fredheim,

S/T
30.07 Jack Jansen, S/O
30.07 Tor Bgas, S/O
26.08 Elen Tangen, S/T
03.09 @ivind Helseth, S/O
08.09 Harald Bardsen, S/O
08.09 Egil Nergérd, S/T
11.09 Trygve Louis jr.
Young, S/O

Sentralavdeling Markeds-
kommunikasjon (SAM)
Arne Nesheim
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Om sommeren er det riktig skjont,
med bekker og sma tjern,
tyttebzer

molter, blabzer og

""Vi minner om var koselige

hytte pa Gautefall'" star det pa et oppslag i

Siemens i Kristiansand.

Sa vet vi det: Siemens-ansatte har tilgang til hytte

i Drangedal!

-Hit er alle ansatte i Siemens velkommen,

sier formann i hyttestyret for Siemens-stua i det
sorlige Fjell-Norge, Judith Jensen i Kristiansand.
-Hytta ligger 14 mil fra herfra, 22 mil fra Oslo
og 8 mil fra Skien.

Drangedal har fantasiske skilgyper og nydelig

sommerfjell, lokker hun, og legger til at her kan

man for eksempel mgte ''Sputnik'' personlig

(Storbukas) med barnebarn i skilgypene. -Selv er

jeg ei fjellgeit og benytter hytta ofte, sier Judith,

men hun har et stort gnske om at langt flere sie-

mensianere fra hele landet tar kontakt med henne
og bestiller en helg eller noen dager pa Gautefall.
Hytta ligger 700 meter over havet, i et fint

og stille fjellterreng, 12 minutters (bratt)

' gange fra parkeringsplass.

Det er god utsikt, solcellepanel som gir strgm til
TV, radio og kassettspiller.

Judith Jensen, formann
i hyttestyret for Siemens-
hytta pa Gautefall.

Her sammen med sonnen
Espen (til hoyre)

og hans spskenbarn,
Kristin og lille Eivind.
Foto til venstre:
Siemens Kristiansand
Bildene nedenfor viser
interior og utsikt.
Foto: Per Henriksen.

Ellers er det vedfyring og gassdrevet kjsleskap og
komfyr. Det er 6 koyeplasser (pluss en i stua).

To kilometer unna er det adgang til sysgmmebas-
seng og trimrom pa et hotell, lekeplass for barn,
diskotek og pub. Alt til fri avbenyttelse for enhver.
Pi hotellet kan man ogsa fa kjopt fiskekort.

-Om sommeren er det riktig skjont med bekker
og sma tjern, masse molter, blabzer og tyttebaer.
Du kan leie kano og trabat. Om vinteren nok av
lgyper a velge mellom. Rgde Kors kjorer varer
opp for 70 kroner, sier Judith. Og legger til at det
kun er 60 minutter til Lekeland i Telemark,

for den som vil ta en liten utflukt med.bil.
Kostnadene er 300 kroner for en helg, med noe ra-
batt for Siemensansatte i Kristiansand. Siemens-
laget i Kristiansand eier hytta og prgver a fa
gkonomien til a balansere. Derfor er man glad for
alle som benytter seg av tilbudet. :

-Hytta er pa 45 kvim, sa det gar fort a vaske den,
sier Judith med et smil og antyder samtidig et
ryddighets-prinsipp ved avreise. Per Henriksen
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