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Norges Kvinne- og familieforbund
o

Prinsesse Astrid fru Ferner, var hgye
beskytter, som vi er meget stolte av.

(Foto: Knut Falch/Scanpix)

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F) er
en partipolitisk ngytral
interesseorganisasjon som arbeider med
kvinne- og familiepolitiske spgrsmal og
som ble stiftet i 1915 under navnet
Hjemmenes Vels landsforbund.
Hjemmenes Vels landsforbund var den
f@rste husmororganisasjonen i Europa. |
1933 endret organisasjonen navn til
Norges Husmorforbund, og i 1997 til
Norges Kvinne- og familieforbund.

K&Fs formalsparagraf

Norges Kvinne- og familieforbund er en
landsomfattende, partipolitisk uavhengig
kvinneorganisasjon som bygger arbeidet
pa kristne og humanistiske grunn-verdier.
K&Fs arbeid

K&F er spredt i nesten alle landets
kommuner. Vi har medlemmer i alle aldre,
yrker, partier og livssituasjoner. Som
medlem kan man velge & jobbe med
naermiljget, med kvinne- og familiepolitikk
eller forbruker- og internasjonale
spgrsmal. Som medlem far du muligheten
til 4 lufte tanker, ideer og kreativitet i et
lag i naermiljget. K&F arrangerer mgter,
kurs og studieringer, som betyr trivsel og
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selvutvikling, mens vi pavirker naermiljg og
samfunn. K&F har siden 1997 utgitt et
eget prinsipprogram. "Kvinner & familie”
er vart medlemsblad. Vi hjelper med a
starte lokallag der folk bor. Som K&EF-
medlem er man med a pavirke bade
naermiljg og sentrale myndigheter.
K&F setter disse sakene pa dagsorden
e Kvinner og pensjon
¢ Familien i sentrum
— Innfgring av skolemaltid
—Omsorg
— Omsorgslgnn
e Et varmere samfunn
¢ Motarbeide vold og mobbing
— Prosjektet «Omsorg som varmer»
Guiness rekord lappeteppe
¢ Inkluderende lokalmiljger
— For integrering av
innvandrere/asylsgkere
| tillegg til dette har forbundet prosjekter
flere steder i verden. Vi arbeider ogsa med
kvinne- og familiepolitiske spgrsmal
internasjonalt.



Prinsesse Astrid, fru Ferner
Det kongelige hoff

Det kongelige Slott

0010 OSLO

Oslo 25.oktober 2018

P4 vegne av Norges Kvinne- og familieforbund vil jeg takke for hyggelig hilsen til apningen
av vart landsmate 19.-21. oktober. Dette ble satt stor pris pa av vare delegater og observatarer.

Jeg vil samtidig fa takke for hyggelig kontakt i 8 ar mens jeg har vaert forbundsleder. Det har
veert veldig motiverende & registrere at Prinsessen folger sa godt med i vart forbunds arbeid
nasjonalt og internasjonalt.

Jeg har na gatt av som forbundsleder og var nye forbundsleder er Aina Alfredsen Forde fra
Sogn og Fjordane. Hun har med seg Olaug Tveit Pedersen fra Rogaland og Randi Stere
Gjerde fra Bergen som nestledere.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieferbund

HoakMy Deodel

Elisabeth Rusdal



FORBUNDSLEDER HAR ORDET

VI TAR ANSVAR FOR FREMTIDEN

Ett ar gar fort. For meg har de
atte arene jeg har fatt veere
forbundsleder fortonet seg som
en kort periode. Det er vel slik
det blir nar mye skjer hele tiden.

Medlemstallet vart synes a avta
med tanke pa nedgang. Sa da
ma vi fortsette arbeidet med a
ta godt vare pa medlemmene.
De er viktige for oss. Alder ingen hindring.
Det a kunne ha medlemmer i ulike
aldersgrupper er viktig. Det skaper bredde
i engasjementet.

Sakene vare har veert i media. Vi har
forspkt som best vi kan a fange opp og
skrive innlegg. Noe far vi inn, noe ma
forkortes til det nesten haplgse. Skal vi pa
trykk ma vi finne oss i det.

Vi har skrevet omtrent manedlige
pressemeldinger — ikke alltid blir det mer
ut av det. Likevel er det viktig fordi det
arkiveres i redaksjonene. Og da kan det
tenkes nar temaet dukker opp igjen, at vi
blir kontaktet. | tillegg legges det pa
Facebook og pa nettsidene. Der far vi
synliggjgring av vart syn. Og jeg som er sa
heldig @ kunne fglge antall som er inne pa
de ulike tingene vi legger pa Facebook kan
benytte dette som en uformell kartlegging
av holdninger i samfunnet rundt oss — hva
folk synes er viktig.

Der kan jeg ogsa glede meg over
medlemmer og tillitsvalgte som er utrolig
flinke til 3 dele vare innlegg. For dere — det
hjelper ikke bare a like — vi ma dele. Det er
da innlegget spres til andre.

Vi opplever mer og mer invitasjoner til
megter med representanter for regjeringen
som inviterer organisasjoner til
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innspillsmgter. Flotte
anledninger der vi kan
presentere vart syn pa
saken. Ikke
ngdvendigvis foredrag,
men korte innlegg. Vi
har gjerne fulgt dette
opp med a sende

Forbundsleder Elisabeth Rusdal ~ Skriftlige innspill i

etterkant.

Ma vi mene noe om alt? NEI — men vi har i
formalet vart at vi skal arbeide med
kvinne- og familiepolitikk i tillegg til
forbrukersaker og internasjonale saker.
Store omrader. Da er det godt a kunne ha
arbeidsprogrammet som en rettesnor.

| Ippet av de atte arene har jeg som
forbundsleder hele tiden arbeidet med
fgdesituasjonen. | starten full av
optimisme om at bedring skulle vaere
mulig. Na viser det seg at ting tar tid. Fra a
bli mer eller mindre neglisjert, sa har
endelig saken fatt bredere fokus. La oss
hape at situasjonen bedrer seg snart.

Barnetrygden har vi satt pa dagsorden,
ogsa den en sak som stadig ma arbeides
med. Vi har forlangt at den skal
oppjusteres i Igpet av to ar slik at den eri
takt med kostnadsutviklingen i samfunnet
og at det skal innfgres indeksregulering.
Om vi lykkes — vel det gjenstar a se.

Matpolitikk har ogsa preget denne attears-
perioden. Bade skolemat, men ogsa mat
for eldre.

Vi har internasjonalt tatt opp spgrsmalet
siden 2010 via vart internasjonale forbund



ACWW dette med kvinner og barn i
konflikt og deres situasjon. Det har vaert
konferanser der vi har mattet kjempe til vi
na far gjennomslag ganske mye lettere. Sa
kan vi bruke erfaringene og argumentene
vi mgter i debatten ute i verden, bidrar til
gkt kompetanse og muligheter til 3
argumentere enda bedre.

Vi har sgrget for a ta opp aktuelle felles
nordiske spgrsmal giennom Nordens
Kvinneforbund. Resolusjoner derfra
sender vi videre til aktuelle statsrader. Og
jeg kan si at det gleder oss at vi na ikke

sjelden far grundige og fyldige svar tilbake.

| Ippet av mine ar som forbundsleder har
jeg hatt gleden av a besgke kretser og lag
over det ganske land. Pa den maten har
jeg sett alt det flotte arbeidet som utfgres
for a skape gode naermiljger. Heldig er den
kommune som har et aktivt K&F-lag.

| tillegg til 3 oppleve arbeidet har jeg
truffet utrolig mange og flotte tillitsvalgte
og medlemmer. Diskusjoner om saker og
fremtiden har preget mgtene noe som har
gitt glede og inspirasjon.
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Vi eriferd med a avslutte en
landsmgteperiode med tema «Fremtiden
— et felles ansvar». Dette har vi virkelig
fulgt opp bade sentralt, regionalt og lokalt.
Vi har i over 100 ar tatt et slikt ansvar —
mitt hdp er at vi ogsa de kommende ar
skal gjgre det.

Og dai et samfunn i endring som vi ma
forberede oss pa @ mgte. Vi kan ikke gjgre
alt pa samme mate som fg@r kanskje.
Samfunnet endrer seg og vi ma tilpasse
oss den hverdagen.

Avslutningsvis vil jeg takke alle
medlemmer, tillitsvalgte, ansatte, mine
nestledere og samarbeidspartnere for
flotte ar. Uten samspill og diskusjon hadde
vi ikke kommet langt. Deres bidrag har
veert verdifulle. Sa gnsker jeg var nye
forbundsleder og resten av det nyvalgte
sentralstyret lykke til med arbeidet.
Sammen er vi sterke —sammen er vi en
ressurs!

Elisabeth Rusdal



ARSMELDING FRA FORBUNDET

ARSMELDING 2018

Innledaing

Vi var spente pd om dret 20018 wville bli like aktivt og engasjerende som 2017, Det er gledelig &
konstatere at aktiviteten landet over er god og at mange lag er flinke med i lage tilbud.

Organisasjon

Medlemmer

31. desember 2018 hadde vi 3,006 medlemmer. Av disse var

2.729 hovedmedlemmer,

51 juniormedlemmer,

187 direktemedlemmer

38 husstandsmedlemmer.

Dt er registret 1 seresmedlem i forbundet sentralt. Vi har 177 lokallag og 14 kretser. | lepet
av fret har flere kretser lagt ned sin virksomhet. De ser at & skaffe tillitsvalgte er et problem.
Dette er en utvikling sentralstyret =4 tidlig og foreslo endringer 61l 1 20016, Ni er virkeligheten
der. Det skaper ikke problemer uansett. Lagene i kretsen fortsetter arbeidet som lag direkte
tilsluttet forbundet. Totalt har vi nd 62 lag som er direkte tilsluttet forbundet. En krets har delt
sepg o latt de to tidligere gruppene bli krets,

I lepet av fret har 9 lag lagt ned sin wirtksombet.

Sentralstyrer
Scntralstyret har bestitt av:
Forbundsleder: Elisabeth Rusdal — til 22, oktober
Aina Alfredsen Ferde — fra 22, okiober
Mestleder: Sonja Kjerlaug — 11l 22 oktober

‘Wenche Rolstad — til 22, oktober
Randi Stare Gjerde — fra 22, oktober
Olaug Tweit Pedersen — fra 22, oktober

Styremedlemimer: Christine Andreassen
Anne Egpestal
Oddlaug Hovdenak
Edel Mikkelsen — til 22, oktober
Inger Berger — fra 22, oktober

Varamed] emimer: Elin Hvidsten — til 22, okicoher
Inper Berger — til 22. okiober
Edel Mikkelsen — fira 22, oklober
Sigrunn Strem — fira 22, oktoher

Diet har i lopet av dret vaert avholdt 8 sentralstyremeter, hvorav 1 e-postinete, 1 telefonmete
og 6 ordinzre mater, alle over 1-3 dager. Mellom styremetene har styret hatt lepende kontakt
via e-post.

Styret har i lepet av firet behandlet 101 saker, Fortaatt har ekonomien og medlemsotviklingen
hatt stor fokus. Styret er av den oppfatning at man har god kontroll pé situasjonen og klarer &
mate de utfordringer som har komimet.
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Kretser og fag

Fullstendig oversikt over aktiviteten 1 kretsene fremgdr av kretsenes drsmeldinger.,

Fortsalt sliter noen kretser med & klare & £ nok tillitskvinner til de ulike vervene. Dette
tiltross, ser vi at kretsene mange steder er {linke til & synliggjere forbundets saker og det
arbeidet som drives.

Sentralstyrel er opplatt av arbeidet i kretsene og tilbyr Arlig 4 komme pd besek med foredrag,
Mange velger at dette skal skje i tilknytning til drsmetene.

Vi ser at det er stor og god aklivitet sveert mange steder i landet. Aktivitetene bidear til 4 skape
gode nemiljeer og ekt trivsel i lokalsamfunnene, Det er ikke f& dugnadstimer og frivillig
irmsats som vire medlemmer og tillitsvalgte utfarer i lopet av &ret. Noen aktiviteter er faste og
tradisjon i lokalsamfunnet. Likevel finner mange lag plass til nye aktiviteter og nye tilbud.

Flere aktiviteter er for 4 skafle midler slik at lapet kan pi tilskuodd til andres aktiviteter eller til
anskaffelse av utstyr eller ting som det er behov for. T tillegg stiller mange pd stand med
servering av mat i forbindelse med sterre amangementer i lokalsamfunmet,

Vi er imponert over alt som skjer — mange lag har medlemmer med etterhvert relativ hay
alder cller laget sliter med & £ tillitskvinner, Men aktiviteten holder de i gang. Det stir det
stor respekt av.

Komiteer og wtvalg

Det har ikke vart meoter mellom ledelsen og Kontrollkomitéen § &r. Derimot har det vert noe
e-postkorrespondanse og telefonkontakt nér ledelsen/sentralstyret har hatt behov for & ridfore
SR,

Dt har veert jevnlig og god kontakt med internasjonall utvalg. Dessverre har ikke skonomien
tillatt store bevilgninger til utvalgene. Intemasjonalt utvalg har ansvar for forbundets
prosjekter og mottar fra myndighetene tilskudd til administrasjon av prosjektene og dermed
klarer de & mates. Forbundsleder o nestleder har mett i moter i internasjonalt utvalg i den
utstrekning det har veert mulig.

Beredskapsutvalget har ikke hatt midler til 4 kunne metes. Utvalget har derfor hatt sporadisk
kontakt via telefon. Det er ikke motiant referater fra urvalger,

Bilde internasjonalt utvalg og beredskapsutvalget har bidratt med innspill og forslag til
heringsuttalelser i de tilfeller det har veert sakeer innenfor deres arbeidsomride.

Sentralstyret er glade for den kunnskap og kompetanse som ulvalgenes medlemmer besitter,
Det bidrar til at forbundet kan komme med gode og velbegrunnede innspill 1 sakene,

Andre organizasjonssaker

P4 bakprunn av debatt § 2016 og 2017 om organisering av arbeidet i forbundet, ble det foretatt
en gjennomeeng av vediektene, Formdlet var & tilpasse vedtektene dagens situasjon og
morgendagens behov, Gjennomgangen dannet grunnlag for de forslag til vediekisendringer
som sentralstyret fremmet overfor landsmetet.
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Ghonomi

Sentralstyret har fortsant fokus pd ekonomi og felger utviklingen tett. @konomien er i stadig
bedring og det gjer at vi ser leftere pd situasjonen. Medlemsutviklingen har mye & si for den
okonomiske siluasjonen. Kontingentinntektene er sveert viktige for oss. Ttillegg betyr
medlemstallet noe med tanke pd statlig stotte,

Wi har ogsil i 2018 hatt lotteri. Takket veere bidrag til gevinster fra kretser og lag og god
innsats med salg av lodd, har lotteriet ogsd i dr sikret oss ef viktig ekonomisk tilskudd pa
kroner 105.700.

Wi mottok kroner 265.750 i statlig tilskudd. fra Barne, unpdoms op familiedirektoratet.
Momskompensasjonen wtgjorde kroner 124.479,

Amcpsk.upct viser et underskudd pé kroner 570.963. Dette er kroner 126.737 mindre enn
budsjettert

Sekretariater

Det er 1,8 drsverk i sckretariatet fordelt pé tre stillinger. I tillegg har vi regnskapsfirma.
Redaktaren for medlemsbladet er honorert med fast sum for hver utgave av bladet.
Sekretaren sa opp sin stilling etter mangedng innsats. Ny sekreter ble ansatt pd
sensommeren. Med lav bemanning er vi svert sirbare ved sykdom. Hapet er at den
ekonomiske situasjonen bedrer seg slik at man om noen ir kan ske bemanningen.

Prioviterte oppgaver

Fadetilbudet

Mye tid og arbeid ble lagt ned 1 spersmil rundt fade- og barscltilbudet, Dette i trdd med
landsmetets vedtak. Innlegg, forslag til departement, leserinnlegg og pressemeldinger har vierl
sendt wt.

Resultatene av vir nasjonale kartlegging av fade- og barseltilbudet har vaert benitet flittig,
Funnene har ogsl veert presentert overfor helse- og omsorgsdepartementets ledelse og
helsepolitikere pd Stortinget.

Vi har sett at det ogsi er mangel pd fagutdannet personell; bide jordmedre og helsesastre.
Dette har vi pipekt i viire innspill til forslag til statsbudsjett. Ft positivi signal har vert at det
er bevilget ekte midler til helsesastre. Disse har dessverre i hovedsak vert aremerket
skolehelsetjencsten.

1 forbindelse med dette har vi ogsé arbeidet for & stanse nedleggelsen av lokale sykehus. Dette
fordi det da blir enda lenger reisevei for de fsdende kvinnene.

Flere steder 1 landet har ogsd viire medlemmer engasjert seg og deltatt i debattene,

Wi har i dette arbeidet ogsd hait et godt og nen samarbeid med Jordmorforeningen og
Jordmorforbundet.

Selv om vi ikke fikk store resultater i 2018 ga det god oppmerksombel. Videre er det & hiipe at
bedringer kommer 1 2019,

Husmorvikarfamilievikar

Denne saken er en gjenganger. Behovet er der. Media har avdekket saker der manglene gir
uheldige utslag. Det leses for den enkelte saken, sd giir det i glemmeboken.

Dt ﬁnnesl.i'lbudinumknmmunﬂr,mmdeﬂwtnmznglerde‘l‘t&_Nﬁrﬁharhuﬂ
oppslag/innlegg i media om saken mottar vi flere henvendelser fra familier som sliter.
Deessverre har vi ildoe hatt kapazitet til & bistd her. Vi har kun gitt réd via telefon/epost.

Norges Kvinne- Og familieforbund
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Skolemar

Arbeidet med & £ innfert en ordning med skolemat har fortsait. Det er flere kommuner som
kommer pd banen med tilbud. Det varierer nédr det gjelder innhold, alt fra bred til varm mat og
videre fra en eller noen ganger i uken til daglig. Flere av vire lag har engasjert seg. Noen
bidrar aktivt med i skape tilbudet og drive det, andre med & 1 politisk giennomslag. Vi ser at
i mindre kommuner er det lettere & £3 til ordninger.

Beredskap

Beredskap og betvdningen av i ha fokus pé defte ogsd i hjemmene har i noen lag veert tema.
Likesd behovet for tilfluktsrom. Disse temaene tar vi noe opp selv, men ogsh via Kvinners
frivillige beredskap der vi er medlem.

Via media kom det frem at landets beredskapslager av jodtabletter er gitt ot pd dato for mer
enn 10 dr siden. Vi sendle henvendelse til depariementet som svarte meget positivi at dette
skulle det tas mer cffektivi tak i, Riktignok var tablettenc fortsatt brukbare i og med at de ikke
var lodne. Vi har fitt meldinger fra ulike deler av landet senere om at tabletter i noen
kommiuner er distribuert via helsestasjoner til barnefimilier.

Wi har ogsa etterlyst beredskapsplaner i forbindelse med flom og ras. | tillegg mé det finnes
beredskapsplaner dersom elevene ikke kan komme hjem fra skolen, Det ma viere drlige
avelser slik at alle vet hva de skal giere dersom noe skjer.

Infegreringsarbeid og akibileter fokalt

Med ulike mellomrom er vi blitt kontaktet av organisasjoner 1 Norge for innvandrere som
onsker kontakt, Ved nermere kontakt viser det seg at de som regel vil ha statte til ulike
prosjekter. Dette har vi ikke hatt kapasitel til og videre har forbundet egne prosjelier.

Mange av vére lag har ulike aktiviteter for inmvandrer kvinner. Moen har fast opplegg der
hovedfokus er mat, andre har strikkekafeer eller sprikkafeer. Aktivitetene varierer fra
enkelttiltak til mer faste aktiviteter. Vi ser at vi her bar folge opp mer og systematisere dette
mer. Hipet mé veere at det kan vi videreutvikle i 2019,

Amndre saker

Saken om pensjon for skilte kvinner 1 bestemoralder fortsatte ogsa 1 2018, Det ble holdt mater
med stortingsrepresentanter og med Likestillingsombudet. Saken er kompleks og vanskelig,
men burde egentlig enkelt la seg lose. Det kan virke som det narmest har blitt et prinsipp om
4 ikke ville lofte den helt, Arbeidet vil fortsette ogsd i 2019,

NREK har programmer laget for barn og familier. Etter at et slikt program ble vist, fikk vi
henvendelser fra foreldre som mente at et av disse programmene gikk langt over streken,
MNoen barn reagerte ogsd og syntes at innholdet var flaut. Vi sendte klage til
Krinpgkastinpsridet i tillegp til at vi lapet pressemelding pd saken. NRKs redaksjon som hadde
ansvar for programmet la seg flate og beklaget, 1 tillegg fikk vi et mete i redaksjonen der vi
diskuterte saken videre og dette mer generclt om grenseoppganger. 58 det hele ble vellykket.

WG lanserte et tiltak; Familicklubben. Vi si muligheten il et samarbeid og fikk et mate raskt
med redaksjonen. Resultatet ble at vi kan skrive artikler om saker og sende de ansvarlige for
Familicklubben, Artikler om barnetrygd, kontantstette og skolemat har vaert publisert der.

Norges Kvinne- Og familieforbund
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Landsmetet
Landsmatet ble arrangert 19. -21. oktober pd Lillestrem. Tema for landsmatet var: Bt samfionn

i endring.
| forbindelse med pningen av landsmetet ble Mane-Prisen delt ut, Den gikk denne gangen til
Vaffelguita. Prisen ble delt ut av eldre- og folkehelseminister Aze Michalsen.

Ltillegg til tradisjonelle landsmetesaker var falgende saker oppe til behandling og ble vedtatt:
* Endringer av retningslinjer for valgt ledelse

Endringer av retringslinjer for sentralstyret

Endring av retningslinjer for valgkomitéen

Arbeidsprogram for landsmeteperioden

Lag kan std direkte tilsluttet forbundet eller 1 krets

Alle ordinsere medlemmer kan delta og har stemmerett i landsmotet

Direktemedlemskap avvikles,

Sentralstyret kan vedta endringer | alminnelige bestemmelser og retningshinger

Vedtekter for gropper strykes

Dersom krets blir kjent med at lag ikke har valgt styre og ingen stir ansvarlig, kan

kretsen legge ned laget

+  Alle ordinere medlemmer | en krets har stemmerett

L tillegg ble fialgende reschosjoner vedtatt eller vedtatt oversendt sentralstyret:
+ Forbud mot primer microplast’microbeads

Forbud mot engangsartikler plastartikler

Belenming ved bruk av gjenbroksposer

Barn fisdes ikke pd helsestasjon eller i skolehelsetjenesten

et mé utdannes flere jordmadre

Innfire et skolemiltid pd alle skoler

Oppjustere barnetrygden

i & & @ B W

Inl engasfement

Forbundet har fortsatt sitt engasjement og deltagelse 1 Nondens Kvinneforbund. T lepet av dret
har det vart 2 styremater i NKF. Et ble holdt senhastes og da som

Virt forbund hadde ansvaret for det nordiske brevet. Vi fikk Iselin Nyba til & skrive dette.
Hun ble i januar utnevat il forsknings- og heyere utdanningsminister.

P den nordiske konferansen, som ble holdt i august pd Aland var tema «Trygg hverdage. Vi
hadde tradisjonen tro god deltagelse fra forbundet. Forbundsleder deltok i panel om dette med

egenberedskapberedskap i hjemmet. Det ble ogsd et intervin med finsk media om dette.

Aszociated Country Women of the World (ACWW) er vi fortsatt aktive i. Anne Marit
Hovstad leder ACWW s prosjelticomité, Dette gir ACWW verdifull kompetanse om
progjektarbeid og vi som organisasjon fir nyttg informasjon om arbeidet { ACWW,
Det skal veere verdenskonferanse i 2019, Til den konferansen har forbundet sendt inn to
resolusjoner; kartlepging av sappelfyllinger og vold i nere relasjoner.

Bidrag til Penmies for friendship ble samlet inn pé forbundets ulike arrangementer., [ tillegg
gir 1 krone av medlemskontingenten til dette. Flere kretser og lag er flinke til 4 samle inn
ekstra bidrag. Dette gjorde at vi i 2018 sendte kroner 5.861 il ACWW.

Norges Kvinne- Og familieforbund 12



Internasjonalt utvalg har ansvaret for forbundets prosjekter. Tilskudd til prosjektens moitas
fra Norad. 1 tillepg mottar utvalget mye stetle fra kretser og lag. Mer om dette kan leses 1
utvalgets egen rapport.

Kommunikasjon
Medlemsblader er fortsatt vir viktigste informasjonskanal. Bladet kom ut med 3 utgaver i
201 8. Temaene har veert:

+ Kvinners helse

*  Fade- og barseltilbudet

* Beredskap
Tillitsvalgte, kretser og lag har bidratt med artikler og stoff 1l bladet i tillege 1 de artiklene
redaktoren Lene Sagaard Gloshie, har skrevet.

Kommunikasion med medlemmene.
Direktemedlemmer og nye medlemmer har fatt tilbud om i f nyhetsoppdateringer via c-post

innenfor kvinnepolitiklk, familiepolitikk, forbrukerpolitikk og virt internasjonale engasjement.

En del har takket ja til dette. Informasjonen har veert sendt ut med wjevne mellomrom.

I forbindelse med utsendelsen av kontingenten ble det ogsd 1 2018 laget of eget brev som
vedlegg til giroen med informasjon om viktige saker forbundet hadde arbeidet med og hvilke
planer vi hadde videre. Brevene har veert positivl mottatl.

Forbundsnyn
Ilepet av firet har det veert 6 forbundsnyit. Innholdet har veert bide tipsddeer, informasjon og

annet organisasjonsstofT,

Kretsene.

Informasjon til kretsene har skjedd via e-post. Vi har forsekt  sende informasjon noe mer
samlet. De ganger vi har hatt utspill i media som vi har regnet med ville medfere oppslag har
vi sendt informasjon til kretsene forlepende. Stadig flere kretser sender informasjonen videre
til sine lagene,

Etter oppfordring sender stadig flere kretser sine styrereferater inn. Dette gir sentralstyret
verdifull informasjon om arbeidet og situasjonen ute i organisasjonen. Denne informasjonen
har stor verdi for sentralstyret i arbeidet med i utvikle tilbud og aktiviteter som det er behov
for.

Nettsidene.
Disze har veert fortlepende oppdatert. Sekretariatet har ansvaret for nettsidene og har aktiv
arheidet for at nyhetene fra forbundet skal finnes pa nettsidenc.

Facebook.

Forbundeds Facebooksider har vaerl brukt flittig for & bringe ot forbundets synspunkter.
Statistikken viser at stadig flere falger oss og at vi nér ut til nye og sterre grupper. Vi hiiper at
dette pd sikt vil gi 0ss nve medlemmer.

Norges Kvinne- Og familieforbund
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Media

Forbundet sentralt har sendt ut mange pressemeldinger om aktuelle saker. Oftere opplever vi
at media selv tar kontakt for & fi forbundets kommentarer og syn.

Gledelig er det at flere kretser og lap sender pressemeldingene til sine aviser. Ofiere og oftere
kommer dette pd tryvkk. [ tillegg sendes det leserinnlegg — her sliter vi nok noe ennd med 4 f3
det pé trykk i riksdekkende medier

Wi har deltatt pd debatter i radio og tv. Responsen etter slike innslag har vient god, bide fra
medlemmer og andre.

Haringer og henvendelser til myndighetene

Myndighetene og andre sender ef stort antall saker til hering. Vi har ikke kapasitet til &
besvare alle. Sentralstyret foretar prioriteringer etter landsmatets vedtatte prioriterte oppgaver
og saker som er serlig viktige for forbundet. Uttalelsene har i hovedsak vert utarbeidet av
sentralstyrets medlemmer. T de tilfeller der det er aktuelt har uttalelsene veert sendt kretser
eller utvalg for & fa innspill.

Pé eget initiativ har forbundet sendt henvendelser til departementer, de politiske partiene pé
Stortinget og andre etater med aktuelle og viktige saker for forbundet. [ tillegg her vi i forkant
sendt innspill til statsbudsjett. Mar statsbudsjettet har vart presentert har vi gitt kommentarer
til dette il media. Dette arbeidet krever tid, men er viktig for & kunne f gennomslag for de
sakene forbundet arbeider med.

Sluttord

Det har veert et r med mye aktivitet i forbundet, vi fir mange tilbake meldinger pd at vi setter
fokus pd viktige saker innenfor kvinne- og familiepolitikk. Dette arbeidet skal vi fortsene med
framover, samtidig som vi hele tiden skal tenke nyte.

Medlemsverving er en sak vi kommer til & jobbe myc med framover. Det er viktig at vi klarer
fi holde pi medlemmene, samiidig som vi hele tiden prever & fi nye.

Tema for landsmeteperioden er Et samfunn i endring.

Oslo 02.02.2019

- Y A f Th . - A
A lfeedsenSade  Ollug' )] Ddibey Rond Afdue G ede
Aina Alfradsen Ferde OlawgJveit Pedersan Randi Store Gjerde
Forbundsleder nestledar nestleder

Gl K, ok et oo
i Gf‘;?‘j’:ﬂ J‘E{. e "/be-"/ lﬁgﬁﬁ‘H W ﬂ%ﬁéﬁk&f

{W Christing Andreassen anak

sentraistyremedlem sentralstyremeadiem sentralstyremediem

vl Fal
Ingek Berger

santralstyremeadlem
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MARIE- PRISEN

| forbindelse med forbundets 100- ars jubileum i 2019 ble
Marie-prisen innstiftet.

Prisen kan gis til en person som i Marie Michelets and har
utmerket seg i arbeidet i saker som er viktige for kvinner og
deres familier. Prisen skal i utgangspunktet tildeles utenfor
forbundets egne rekker.

Prisen bestar av en statuett og et diplom.

| begrunnelsen for tildelingen star det: Det er mange og

gode tiltak i landet vart. Mye gj@res av frivillige -mye far

Marie Michelet

masse oppmerksomhet. Andre starter og utvikler sin tanke
uten egentlig a tenke pa a bli lagt merke til. Vi antar at kanskje ikke sa mange har hgrt om
arets prisvinner. Men det de star for og gj@r bade i handling, men ikke minst symbolikken
bak, gj@r at vi ikke er i tvil om at dette er arets vinnere av Marie-prisen.

Marie-Prisen 2018 ble tildelt «Vaffelgutta» pa
forbundets landsmgte i oktober. Det hele startet som
en spontan handling en kveld vaffelrgra ble alt for
stor. Hjertevarme og omsorg for de som lever pa gata
ferte guttene ut i Oslos gater med vafler til de som
trenger et lys i tilveerelsen. Ideen var sadd og na er det
blitt en frivillig organisasjon med flere hundre
medlemmer i flere Norske byer.

Emilie Skogvang Og Peter Skogvang

Landsm@
19.-21.0l

Velkom
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ARSMELDINGER FRA KOMITEER OG UTVALG

e Arsmelding for Internasjonalt Utvalg 2018

UTVALGET HAR BESTATT AV:
Leder

Kasserer

Sekretaer

Prosjektleder

Forbundsleder

Nestleder og representant Nordens Kvinneforbund

ACWW-representant
Varamedlem utvalget

2. representant ACWW

Vara til 2.representant ACWW
Vara til Nordens Kvinneforbund

PROSJEKTGRUPPEN HAR BESTATT AV:
Prosjektleder
Utvalgsleder

Prosjekter

Det har veert 3 utvalgsmegter og 23 saker har
veert til behandling. Styremgtene har veert
holdt i forbundets lokaler. Det er holdt et
mgte mindre dette aret enn tidligere.
@konomien er stram og megter blir derfor
arrangert nar vi har behov for 3 mgtes.
Kommunikasjonen ellers har gatt via e-post og
evt. vedtak har blitt protokollert pa fgrste
pafglgende mgte i utvalget. Informasjon fra
mgter i prosjektgruppen blir gitt pa
utvalgsmgtene og pa e-post hvis noe haster.
Uttalelser pa spgrsmal vedr. internasjonalt
arbeid, FOKUS, ACWW m.m. blir oversendt
forbundsledelsen til videre behandling.
Mgteprotokollen sendes internasjonale
kretskontakter, kretsledere, Kontrollkomitéen,
sentralstyret, og sekretariatet.

MAFA, Maganjo Farmers Association,
kvinner og landbruk, Kampala i Uganda
UMWA, Uganda Media Women Association,
kvinner og media, Kampala i Uganda

Disse 2 organisasjonene sammen med var
tidligere samarbeidspartner COWA jobber

Norges Kvinne- Og familieforbund

Anne Marit Hovstad
Eva Vatle Skeie
Merethe Brattetaule
Kristin Hansen
Elisabeth Rusdal
Sonja Kjgrlaug
Christine Andreassen
Tone C.R. Gulowsen
Ann Louis Nordstrand
Grete Frogn Braend
Merethe Brattetaule

Kristin Hansen
Anne Marit Hovstad

sammen i programmet: EAGWEN, The East
African Program for Empowerment of
Grassroots Women, Uganda.

Gaver:

Gaver fra medlemmene/lag/kretser:

Til COWA:

kr.256.080 inkludert 10 faste givere

Til krisesenteret Romania:

kr.5.000

Til MAFA:

kr. 40.000

Til UMWA:

kr. 36.000

For MAFA og UMWA er dette
egenandelspenger som er overfgrt
prosjektkontoen.

Fra Cultura Bank til «De glemte kvinnene pa
Sri Lanka» (Unit 2): kr 12.634

Salg av kurver som er laget av vare
samarbeidspartnerere pa prosjjektene og tatt
med hjem etter prosjektbesgk, kr 24.575.
Dette er penger som sendes tilbake til
prosjektene til egenandeler og gaver.

Salg av Care Teddies fra Romania kr 2.250

16



Til COWA skolen er det overfgrt kr 280.000
Til Unit 2 Nest Sri Lanka ble det i desember
oversendt kr.12.500. Nar vi ikke lenger har
vanlig prosjektsamarbeid med Nest er vi veldig
glade for a kunne bidra med midler fra
forbundets medlemmer sammen med Cultura
Bank til Nest og Unit2. Vi mottar oversikt over
bruk av midlene fra lederen Sally Hullugalle.
Til Krisesenteret i Sibiu ble det overfgrt kr
50.246 i Ippet av 2018. Det har veert stor
usikkerhet med driften dette aret og Elisabeth
Rusdal reiste dit i september og hadde mgter
med planlegging for veien videre med de. Det
har na blitt ny ledelse, lagt til rette for videre
drift og det er igjen aktivitet pa senteret.
Hapet er at offentlige midler skal bidra til
driften.

Prosjektstgtte

Alle pengegavene fra kretser, lag og
enkeltpersoner viser et stort engasjement for
internasjonalt arbeid i vart forbund og
takknemligheten til mottakerne er stor.
Inntekt av salg av kurver er ogsa et godt bidrag
til prosjektene.

Etter ngye vurdering om prosjektsgknader til
FOKUS/Norad for perioden 2019-2022, ble det
gjort sentralstyrevedtak i mars om ikke a sgke
om prosjekter videre. Administrasjon og
oppfelging av prosjektene med stgtte fra
Norad er etter hvert blitt svaert tidkrevende i
tillegg til 10% egenandel som kan bli en
gkonomisk belastning for vart forbund.
Internasjonalt utvalg var enig i dette og vil i
fremtiden stgtte opp om COWA skolen og
Krisesenteret i Romania. | tillegg vil vi formidle
stgtten fra Cultura Bank til «De glemte
kvinnene pa Sri Lanka og eventuelt andre
bidrag dit.

Vi haper at medlemmer, lag og kretser
fremdeles vil veere med og stgtte disse.
Prosjektreise

Uganda 17.09. - 03.10. Denne ble foretatt av
prosjektleder, utvalgsleder og sekretaeren
Merethe Brattetaule. Det ble lagt stor vekt pa
gjennomgang av regnskap denne gangen og

Norges Kvinne- Og familieforbund

planlegging av utfasingen av prosjektene. Vi
fikk veere med pa jubileumsfeiringen, 25 ar, av
COWA skolen, en flott markering som
sammenfalt med The Graduation Day,

mange glade ungdommer og stolte
pargrende! Vart forbund ble overlevert en
plakett, som var laget til jubileet med navn pa
de organisasjoner som har bidratt gkonomisk.
MAFA har na byttet navn og var i ferd med 3
opprette ny demonstrasjonsfarm. Vi rakk
dessverre ikke 8 besgke den tidligere i Luwero.
Utvalgsleder evaluerte 2 prosjekter for ACWW
og det ble var «added value». Vi deltok ogsa
pa ACWW sin area konferanse for East Africa i
Kampala der det var kvinner fra flere
afrikanske land som deltok.

Reiserapport er utarbeidet og er oversendt
FOKUS.

Etter sa mange ar med reise til Uganda og
Kenya, ble dette en vemodig en av det slaget,
vi har ingen direkte oppdrag lengere, men
hapet er at vi og kanskje andre kan reise ned
pa besgk. Alle de flotte og dyktige kvinnene
(og menn) vi har mgtt, har gjort et uutslettelig
inntrykk.

ACWW

Forbundet er fortsatt meget aktivi ACWW
sammenheng. Var utvalgsleder er leder av
prosjektkomiteen i ACWW samt medlem av
ACWW Board og Exectutive Committee. Dette
er et viktig bidrag for a styrke ACWW’s arbeid
og gir vart forbund verdifull og nyttig
informasjon om kvinners situasjon verden
over. Denne informasjonen benyttes i
utvalgets arbeid og i arbeidet generelt i
forbundet der dette lar seg gj@re. Evalueringer
som gjgres av henne pa prosjektreiser til
Uganda, har veert nyttig kunnskap for
forbundets prosjektleder, veldig laererikt og et
godt innblikk i smaskalaprosjekter som har
stor verdi. ACWW er tema pa hvert
utvalgsmgte i tillegg til pa utvalgets seminar.
Her blir det ogsa samlet inn bidrag til Pennies
for Friendship.
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Til verdenskonferansen i Melbourne sendte vi
inn forslag pa ny verdenspresident og ny leder
i prosjektkomiteen. K&F’s to resolusjoner som
ble vedtatt pa var area konferanse i Romania i
2017 "ble videresendt til verdenskonferansen
for behandling der.

Til ACWW i London- til Pennies for Friendship,
er belgpet kr 5.335 for 2018, sendt i 2019.
Dette er inklusiv kr 1 som ligger i
medlemskontingenten (3006 medlemmer).
Fra Aust Agder krets ble sendt kr. 50.000.
Norden

Se egen arsmelding skrevet av K&F's
Representant til Nordens Kvinneforbund,
nestleder Sonja Kjgrlaug

FOKUS

Pa Representantskapsmgte 23.11. deltok
forbundsleder Aina Alfredsen Fgrde og
prosjektleder Kristin Hansen, Elisabeth Rusdal
var vara mgteleder. Prosjektleder hadde der
et innlegg om var erfaring med forbundets
mangearige prosjektarbeid og om bakgrunnen
for at vi na velger a avslutte prosjekter med
egenandel og stgtte fra Norad.

Styreleder i FOKUS er Sylvi Graham
(hgyrekvinnene) tidligere

Norges Kvinne- Og familieforbund

stortingsrepresentant. K&F hadde forslag til
gjenvalg pa Grete Herlofsen (Norske Kvinners
sanitetsforening) styremedlem og hun ble det.
Selv om vi na ikke har prosjektstgtte giennom
FOKUS, skal vi fremdeles veere med pa a gi
uttale i kvinnespgrsmal og delta pa mgter der.
Representasjon.

Utvalgsleder:

Utvalgsmgter, prosjektoppfglging i Uganda.
Megter i FOKUS, bade i forhold til prosjektene,
medlemsmgter, kurs. Foredrag i kretser og
lag. Mars og oktober mgte i ACWW'’s
prosjektkomité i London. | mars ogsa
styremgte i ACWW samt Executive mgte juni.
Prosjektleder:

Utvalgsmgter og eksterne mgter,
foredrag/seminar i forbindelse med
internasjonalt arbeid, Prosjektoppfelging i
Uganda, sommerkonferanse i Nordens
Kvinneforbund p& Aland.

@vrige utvalgsmedlemmer og varamedlem
deltar ogsa pa megter og kurs.

Oslo, 22.04.2019

Kristin Hansen Prosjektleder
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e Arsmelding Kontrollkomiteen 2018

KOMITEEN HAR HATT FOLGENDE SAMMENSETTING:

Leder
Medlem

Medlem
Varamedlem
Varamedlem

Kontrollkomiteens mandat i fglge vedtektene
er a fgre tilsyn med K&F’s virksomhet og a
pase at alle vedtak er i trad med
organisasjonens formal, vedtekter og
landsmgtevedtak. Det skal ogsa legges vekt pa
gkonomiske forhold og disposisjoner for
virksomheten, i tillegg kan komiteen vurdere
spesielle organisasjonsmessige forhold.

| denne perioden har Kontrollkomiteen fatt
forelagt fglgende saker:

Spgrsmal vedrgrende nedleggelse av kretser
og gitt uttale pa det.

Flere saker i forbindelse med behandling pa
Landsmgte og gitt uttale

Saksbehandlingen er foretatt ved og E-mail og
om ngdvendig pr telefon.

Kontrollkomiteen har fatt tilsendt saksliste,
regnskapsoversikt og all dokumentasjon til
sentralstyremgtene, samt alt som er blitt
sendt til lag og kretser. Komiteen er videre
blitt godt orientert om aktuelle saker i
forbundet og ad hoc Igsninger rent

Pa Landsmgtet 2018 ble disse valgt:

Norges Kvinne- Og familieforbund

Kristin Hansen
Haldri Karin Engenes

Randi Stgre Gjerde
Anny Karin Forthun
Kari Johnsen

administrativt. Det har veert god kontakt
mellom Kontrollkomiteen og Forbundsleder
og ved spgrsmal fra komiteen, har
informasjonen blitt gitt raskt og
tilfredsstillende.

Kontrollkomiteen finner ikke a utsette noe pa
sentralstyrets saksbehandling, den er i trad
med forbundets formal, vedtekter og

landsmptevedtak og vedtak er blitt fulgt opp.

Kontrollkomiteen har fatt revisjonsberetning
og signert regnskap for 2018, og har ingen
bemerkninger til det. Aktiviteter for dette aret
har gitt et underskudd, men er fullt ut
akseptabelt. Det er bra egenkapital og totalt
viser regnskap og aktiviteter god
gkonomistyring, noe som blir sveert viktig for
kommende periode ogsa. Kontrollkomiteen vil
bergmme ledelsen for arbeidet som er lagt
ned pa alle plan, da ogsa seerlig med tanke pa
at dette for de er mye frivillig arbeid!

19



Medlem: Kristin Hansen, Haldri Karin Engenes
og Eldbjgrg Gunnarson. Varamedlem: Elin
Hvidsten, Kari Johnsen

Oslo 25.mai 2019

Kristin Hansen(sign.)

Stgre Gjerde(sign.)
Leder

medlem

Kristin Hansen ble i Sentralstyremgte
24.11.2018 oppnevnt som leder

Haldri Karin Engenes(sign.) Randi

medlem

e Arsmelding Nordens Kvinneforbund (NKF) 2018

1.juli 1919 vart Nordens Kvinneforbund stifta,
sa vi fyller 100 ar neste ar.

| dag representerer vi tett oppunder 75000
medlemmer. Styret bestar av Riksforbundet
Hem och Samhille Sverige,
Kvenfelagsambandet Island, Finlands svenske
Marthaférbundet, Finlands Marttaliitto,
Norges Kvinne- og familieforbund og ein
representant fra kvart av landa.
Presidentskapet gar i 4 ars bolkar mellom
landa, Island har no leiaransvaret.

Det Nordiske brevet i 2018 var Norge sitt
ansvar. Tittel pa brevet var: Kvinner i en
verden i endring. Jurist og politikar Iselin
Nybg sa ja til & skrive brevet. | 2018 vart ho
valt inni Erna Solbergs regjering som forsking-
og hggare utdanningsminister.

| forbindelse med NKF's sommarkonferanse i
Aland var det helt styremgte. Det vart utsendt
ein uttale fra konferansen: Hverdagstrygghet |
Norden.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Rundt 100 deltakarar totalt fra dei nordiske
landa.

Siv Warholm inviterte til neste ars konferanse
som vert held i Varberg, Sverige 14.-16. Juni
2019. Samtidig vert det feiring av 100 ars
jubileet.

Det har veert kontakt styret imellom bade pa
e-post, telefon og skype mgter

Nordens representant har delteke pa
internasjonalt utval sine mgter og seminar.

Enda eit arbeidsar for Nordens Kvinneforbund
er over. Glgym ikkje at forstaing og kunnskap
om kvarandre er viktige pilarar | det nordiske
fellesskapet.

Sonja Kjgrlaug
K&F’s 2.representant NKF.
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FORBUNDETS REGNSKAP 2018

REGNSKAP NORGES KVINNE- OG FAMILIEFORBUND 2018

RESULTATREGMNSKAP REGNSKAP BUDSJETT
2017 2018 2018
DRIFTSINNTEKTER:
Kontinganter 1232 468 1166 385 1 306 500
Anronser 2659 3230 7 000
Sponsorinntekiar o 0
DOwerfart fra Frimurer o o
Refundart mva 117 648 124 4789 130 000
Landskotberi 115 960 105 700 115 DOO
Tippemidier 205 560 - 200 000
Tiskudd motiatt 258 000 265 750 280 000
Varessig 20424 50 106 40 DOG
Andre inntekiar 1 14 468 538 353 110 D00
Sum driftsinntekier 2192 214 2 264 003 2 168 500
DRIFTSKOSTNADER:
Lenn, arbeidsgiveravgift 2 1181 582 1240 429 1371 200
Forbruk varar 16 066 60 372 10 DO
Driftskostnader 3 DO5 850 1330 761 1 313 00O
Medlemshladat 4 190 979 187 975 212 000
Ordinere avskrivninger
Tap pé fordringer 563 4 G50
Sum driftskostnader 2 385 040 2833187 2 906 200
DRIFTSRESULTAT -182 §26 -579 185 ~737 700
FINANSINNT JHOSTMADER
Finansinnbelkter & 576 822141 40 D00
Finanskostnader ]
Hetto finansinntakter B 5TE B221 41 40 000
ARSRESULTAT =184 250 =570 58T 700
Oslo 0202 2019
Aina Afredsen Farde Olaug Tveit Pedersen Randi Store G
Forbundsleder nestlader restieder
! P
Gl A Ao it finn]
;ﬂ Chrisfing Andreassen aug na Anne Margrethe Eggestal

sentralshremediem sentralatyremediem santralstyramediam
fbm-,,. U ey e

Inger'Beger '~
sentralkhremediem
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REGNSKAP NORGES KVINNE- OG FAMILIEFOREUND 2018

Balanse pr. 31.12. 2018 217
VARER:
\Varebeholdning 47 960 42 090
Sum varer 47 960 42 090
FORDRINGER:
Andalar 600 G600
Kunefondringer 5 BGS 10 265
Forskuddebetalte kostnader 148 135 100 062
Sum fordringer 155 600 110927
BANKINNSKUDD, KONTANTER:
Kassae, bank 2 293 91 2 QBS 304
Sum bankinnskudd, kontanter 2 293 991 2 985 303
Sum cmispsmidier 2 497 551 3138 320
SUM EIEMDELER 2 497 551 3138 320
EGENKAPITAL:
Egenkagital 1/1 2394 329 2578 579
Arsresullat 570 063 -184 250
Sum Egenkapital 1823 365 2 354 329
KORTSIKTIG GJELD:
Leverandergjeld 107 D63 24 415
Skyldig ekatt, arb.g.avg., felep. m.m. 200 979 188 968
Ubenyttede bevilgninges, intemas].arb. 65 954 226 664
Ubenytede bevilgningsr, K&F - 25 894
Vennakapsmynten 4 D36 5 309
Medlagte lsg 2017 188 776 124 084
Motkonio Morden 10 336 Q5807
Dobbelte med| kont. 13 663 a7 530
kortsiktig gjeld 19 380 11 220
Sum kortsiktig gjeld 674 186 743 89
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 2 497 551 3138 320
Calo 02.02.2018
L™ .
Aia. BlEcedsen Tacde %ﬁ%&m&a&&;ﬁ%ﬁ.ﬁﬂ&
Aina Alfredsen Ferda Olaug Tveit Pedersan Randi Stare Gler
Farbundsledar nesteder nestieder
Sl A ohidhod,... Hhritd
fﬁ Christine Andreassan Oddlawyg Hovdenak Anne Margrethe Eggestal
! sentralstyremediem saniratstyremedien sentralstyremed|em

sentralshyremediem organksasjon bagr
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REVISJONSBERETNING

LANGSETH
REVISJION AS

Til

Norges kvinne- og familieforbund

UAVHENGIG REVISORS BERETNING
Uttalelse om revisjonen av arsregnskapet

Konklusjon

Vi har revidert Norges kvinne- og familieforbund sitt arsregnskap som viser et underskudd pa
kr 570 963. Arsregnskapet bestar av balanse per 31. desember 2018, resultatregnskap for
regnskapséret avsluttet per denne datoen og noter til drsregnskapet, herunder et sammendrag
av viktige regnskapsprinsipper.

Etter var mening er det medfglgende arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir
et rettvisende bilde av foreningens finansielle stilling per 31. desember 2018, og av dets
resultater for regnskapsdret avsluttet per denne datoen i samsvar med regnskapslovens regler
og god regnskapsskikk i Norge.

Grunnlag for konklusjonen

Vi har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god revisjonsskikk i Norge,
herunder de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Vare oppgaver og plikter i henhold
til disse standardene er beskrevet i Revisors oppgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet.
Vi er uavhengige av foreningen slik det kreves i lov og forskrift, og har overholdt vare gvrige
etiske forpliktelser i samsvar med disse kravene. Etter var oppfatning er innhentet
revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var konklusjon.

@vrig informasjon
Ledelsen er ansvarlig for gvrig informasjon. @vrig informasjon bestar av styrets arsmelding for
regnskapséret 2018, men inkluderer ikke drsregnskapet og revisjonsberetningen.

Var uttalelse om revisjonen av arsregnskapet dekker ikke gvrig informasjon, og vi attesterer
ikke den gvrige informasjonen.

I forbindelse med revisjonen av drsregnskapet er det var oppgave 4 lese gvrig informasjon med
det formal a vurdere hvorvidt det foreligger vesentlig inkonsistens mellom gvrig informasjon og
arsregnskapet, kunnskap vi har opparbeidet oss under revisjonen, eller hvorvidt den
tilsynelatende inneholder vesentlig feilinformasjon.

Dersom vi konkluderer med at den gvrige informasjonen inneholder vesentlig feilinformasjon er
vi palagt & rapportere det. Vi har ingenting & rapportere i sa henseende.

Telefon: + 47 22 62 54 00 | Ryensvingen 3, Postboks 2024 Ryen, 0615 Oslo | www.langsethrevisjon.no | org.nr. 995300796
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LANGSETH
REVISJON AS

Styrets og daglig leders ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder (ledelsen) er ansvarlig for & utarbeide &rsregnskapet i samsvar med lov og
forskrifter, herunder for at det gir et rettvisende bilde i samsvar med regnskapslovens regler og
god regnskapsskikk i Norge. Ledelsen er ogsa ansvarlig for slik intern kontroll som den finner
ngdvendig for & kunne utarbeide et drsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon,
verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.

Ved utarbeidelsen av drsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens evne til fortsatt
drift og opplyse om forhold av betydning for fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skal
legges til grunn for arsregnskapet sa lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklet.

Revisors oppgaver og plikter ved revisjonen av drsregnskapet

Vart mal med revisjonen er d oppna betryggende sikkerhet for at rsregnskapet som helhet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller utilsiktede feil, og &
avgi en revisjonsberetning som inneholder vér konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hgy
grad av sikkerhet, men ingen garanti for at en revisjon utfgrt i samsvar med lov, forskrift og god
revisjonsskikk i Norge, herunder ISA-ene, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon som
eksisterer. Feilinformasjon kan oppsta som fglge av misligheter eller utilsiktede feil.
Feilinformasjon blir vurdert som vesentlig dersom den enkeltvis eller samlet med rimelighet
kan forventes a pavirke gkonomiske beslutninger som brukerne foretar basert pa
drsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors oppgaver og plikter vises det til:
h ://revisorforeningen.no/revisj i

Uttalelse om gvrige lovmessige krav

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av foreningens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfgringsskikk i Norge.

Oslo, 11. februar 2019
Langseth Revisjon AS

m7ﬂ/\

Fredrik W. Langseth
Statsautorisert revisor
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@REMERKEDE MIDLER

NORGES KVINNE-OG FAMILIEFORBUND

OVERSIKT OVER GREMERKEDE MIDLER 2018
MARIE MICHELETS Midler

Til internasjonalt arbeid

Konto 6034.56.03150

Saldo pr.01.01. 69 339,19
Renter 229,32
Omkostninger -1.75
Saldo pr31.12. 69 560,76
ADAM OG MARIE WORS@ES MIDLER

Til handverksteder

Konto 6034.56.03134

Saldo pr.01.01. 113 558,27
Overfart fra Frifond 10 778,59
Salg aksjer Riktige leker 19 354,80
Utbetalt stotte -2 500,00
Gebyr -4,50
Renter 429,11
Saldo pr.31.12. 141 616,27
DAGNY BJZRNARAAS Midler

Til deltakelse pa landsmatet

Konto 6034,56.03142

Saldo pr.01.01. 54 231,80
Renter 179,34
Saldo pr.31.12. 54 411,14

Riktige Leker AS, 3 aksjer, solgt i 2018
Sagat-Samiid Aviisa AS, 5 aksjer

Wi viser til revidert regnskap

Langseth Revisjon AS ,.
Stalsauloriser! revisjonsselskap Oslo. '?1-! A
Org.nr. 995 300 796 P %

Postboks 2024 Ryen, 0615 Oslo ] 3
It st Mil)

Fredrik Wilhelmsen Langseth

Statsautorisert revisor
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HENVENDELSER TIL OFFENTLIGE MYNDIGHETER OG ANDRE

Barne- og likestillingsminister Linda Hofstad Helleland
Oslo 9.februar 2018

INNSPILL OPPF@LGING AV METOO-KAMPANJEN

Vi vil innledningsvis bergmme statsraden
for & ha tatt initiativ til et innspillsmgte
der fokus var pa veien videre for
oppfelging.

Skal en slik kampanje ha varig effekt er
man helt avhengig av at det er en bevist
strategi for oppfalging.

Vi var representert i mgtet, men fant at
tilmalt taletid var sapass knapp at vi valgte
a heller komme med vare synspunkter
skriftlig.

Vare synspunkter er todelt; kortsiktige
tiltak og mer langsiktige tiltak.

Kortsiktige tiltak:

Innledningsvis vil vi si at oppfglgingen ikke
bare ma dreie seg om seksualisert
trakassering, men all trakassering.

e Mal for veileder til hvordan
handtere varsler
Mange har laget seg retningslinjer
for hvordan varsler skal/kan
handteres. For mindre
enheter/organisasjoner/bedrifter
kan en mal vaere nyttig
utarbeidelsen av egne
retningslinjer/rutiner’

e Oversikt over offentlige
tiltak/nettsteder der man kan
hente informasjon. Oversikten ma
ogsa inneholde informasjon om
hvem som holder kurs og hvem
som kan bista dersom varsel
oppstar. | tillegg informasjon om
hvor man kan varsle dersom varsel
til angjeldende organisasjon ikke
far gehgr

Norges Kvinne- Og familieforbund

e Sgrge for materiell og informasjon
pa andre sprak enn norsk.

e Gratis rettshjelp til de som varsler
inkludert de som er offer for
trakasseringen.

e Veileder for foreldre med tips om
hvordan snakke om dette med
egne barn.

Langsiktige tiltak:

| mgtet var det mye fokus pa at
barnehager og skoler ma informere og ha
bedre undervisning om bade seksualisert
trakassering og dette med respekt for
grenser. Det ble understreket betydningen
av at dette skjer tidlig. Vi er ikke uenig i
dette, men er overrasket over at
foreldrenes rolle og ansvar ikke
vektlegges. Som foreldre har vi ansvar. Det
betyr at gkt skolering i foreldrerollen i
forbindelse med svangerskap og fgdsel er
viktig. Vikan ikke lenger ha et samfunn
der det virker som om mer av
foreldrerollen er overlatt til det offentlige.
Videre ma dette med alle voksne som
rollemodeller fremheves sterkere.

| dagens samfunn har ulike medier en
sterk pavirkning pa barn og unge pa
samme mate som de ulike sosiale medier.
Her ma vi vage debatten og vage a sette
noen grenser. Trenger vi
barneprogrammer som lzrer deg i «tisse i
egen munn» som NRK na har?

Slik vi ser det dreier det seg ogsa om

grenser, etikk og moral. lkke alt skal
nedfelles i lover og forskrifter. Vi kan
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innarbeide gode holdninger og ha normer
for hva som er akseptabelt.

Vi ma nok som samfunn stille spgrsmal
ved dette at vi via sosiale medier kan legge
ut bilder av oss selv lettkledd. Men dusje
etter gymnastikken, det kan vi altsa ikke.
For oss er dette forunderlig.

Uansett, sa ma vi i det videre
oppfelgingsarbeidet la den som utgver
trakasseringen matte bzere belastningen.
Det ma ikke bli slik som i forbindelse med
voldssaker at det er offeret som ma flytte
etc.

Avslutningsvis vil vi legge til at man ikke
skal ta for gitt at seksuell trakassering eller

INNSPILL CSW

Barne- og likestillingsdepartementet
v/Kurth Ole Linn
Utenriksdepartementet

v/Bjgrg Skotnes

Oslo 6.februar 2018

INNSPILL CSW

Norges Kvinne- og familieforbund vil
gjerne komme med innspill i forbindelse
med arets

mgte i CSW.

Helse

Kvinner i distriktene har utfordringer pa
mange omrader. P4 samme mate, som
ogsa

distriktskvinner i Norge har utfordringer
med tanke pa helsetilbud, er dette noe
som kvinner

verden over har felles med oss.
Kvinners helse, og da szerlig
distriktskvinnenes, ma settes adskillig
hgyere opp pa dagsorden.

Avstand til forsvarlig fedetilbud er et slikt
omrade. Videre mulighetene for
oppfelging som

Norges Kvinne- Og familieforbund

annen form for trakassering bare skjer i
miljger der begge kjgnn er representert. Vi
frykter at dette ogsa finnes i mer
kvinnedominerte eller mannsdominerte
miljger ogsa. Det ma tas med i de videre
arbeidet.

Vi ser med spenning pa statsradens videre
oppfelging og deltar selvsagt mer enn
gjerne i videre debatter rundt dette
temaet.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund
Elisabeth Rusdal

forbundsleder

barselkvinne, bade med tanke pa kvinnens
helse, men ogsa det nyfgdte barnet.

Det ma ikke veere slik at denne gruppen
kvinner ma reise langt for a fa ngdvendig
hjelp.

K&F er via var internasjonale organisasjon,
Associated Country Woman of the World
(ACWW) kjent med at man blant annet i
Australia har mobile klinikker for a gi
ngdvendig

helsehjelp til befolkningen i distriktene. Vi
er av den oppfatning at dette bgr prgves
0ogsa i

andre deler av verden.

Utdanning

Det er viktig & arbeide for at kvinner skal
ha muligheten til egen inntekt. Det a sikre
kvinner
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muligheter til hgyere utdanning er viktig.
Like viktig er det at kvinner kan fa
yrkesrettet

grunnutdanning vil medfgre at kvinnen
kommer raskere ut i arbeidslivet eller kan
etablere

egen virksomhet. Det gir ikke bare henne
inntekt og selvstendighet, men ogsa
familiens barn.

Vart forbund har erfaring fra
prosjektarbeid i Uganda og samarbeid
med yrkesskole der, at det

gir gode gevinster, enten det er sgm,
kafeteriavirksomhet eller annet.

Krig og konflikt

Vi vil igjen understreke betydningen av at
arbeidet med a stanse at kvinner og barn
benyttes

som strategiske vapen i vaepnede
konflikter intensiveres. Fortsatt brukes
dette og det kan virke

som om problemet er gkende. Muligheten
er selvsagt tilstede for at dette skyldes gkt
fokus pa

problemet. Likevel er vi av den oppfatning
at intensivering av arbeidet ma til. Land
som

Norges Kvinne- Og familieforbund

utdannelse. Fokus pa hgyere utdanning,
ma ikke sta i veien for dette. Det a gi en
yrkesrettet

benytter dette, ma fa reaksjoner pa sin
adferd. Slike reaksjoner ma komme fra det
internasjonale samfunn

Flyktninger

Vi er bekymret for sikkerheten for kvinner
og barn i flyktningeleirene. De er mer enn
andre

utsatt for vold og overgrep. Her ma
sikkerheten for disse trappes kraftig opp.
Skal man lykkes

i dette, betyr det at land ma ta imot flere
flyktninger. Seerlig ma enslige kvinner med
barn

prioriteres.

Internasjonalt ma det vaere gkt fokus pa
sikkerheten i leirene. Det ma arbeides mer
for a

forhindre at piker «selges» for a sikre
familier inntekt slik at de kan ha til
livsngdvendig mat

etc.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund
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Resolusjon om Kartlegging og
registrering av gamle sgppelfyllinger —
vedtatt pd internasjonal konferanse

Statsrad Ola Elvestuen

Klima- og miljgdepartementet
postmottak@kld.dep.no

Oslo 26. januar 2018

Resolusjon om Kartlegging og
registrering av gamle sgppelfyllinger —
vedtatt pd internasjonal konferanse

Vi vil fgrst gratulere med utnevnelsen som
statsrad.

Vart forbund er opptatt av klima- og
miljgspgrsmal og da ofte med
utgangspunkt i forbrukerpersepktivet. Vi
har i alle de mer enn 100 ar vi har
arbeidet, hatt det fokuset. Av de stgrre
tingene innenfor dette kan nevnes
Mjgsaksjonen og aksjonen for ungdvendig
emballasje.

| tillegg til & arbeide nasjonalt er vi ogsa
engasjert internasjonalt.

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F) er
medlem av den internasjonale
kvinneorganisasjonen Associated Country
Women of the World (ACWW). Pa
verdensplan har organisasjonen over 9
millioner medlem. Organisasjonen er
inndelt i ulike regioner og K&F tilhgrer
Europaregionen.

Europaregionen holdt sin konferanse i
begynnelsen av september d.a i Romania.
Til konferansen hadde K&F fremmet
felgende resolusjon med begrunnelse:
«ACWW og dets medlemsorganisasjoner
oppfordrer alle lands regjeringer til &
kartlegge gamle sgppelfyllinger med den
hensikt a fa registrert om det er farlige
stoffer der og fare for mulige lekkasjer.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Videre at det lages en plan for a
rehabilitere disse omradene.
Begrunnelse:

Kunnskapen i dag om avfall og giftstoffer
er adskillig st@rre enn tidligere tider. Vi vet
at det har vaert gravd ned tgnner fylt med
blant annet kvikksglv og andre giftstoffer.
Med tiden vil slike tgnner lekke ut sine
giftstoffer og dette er skadelig.

Videre vet vi at gamle avfallsplasser har
blitt fylt igjen. Ikke alltid vet man hva som
har veert kastet her. Pa sikt vil det dermed
ogsa senere kunne avgis giftige
gasser/stoffer fra slike fyllinger.

En kartlegging av dette vil ogsa ha
betydning for fremtidige planer for
utbygging etc. Ved a grave slike steder,
kan man uforvarende komme til 3 utlgse
miljgkatastrofer.

Det er derfor viktig at det settes i gang
registreringsarbeid med tanke pa a
forhindre dette.»

K&F ber om at ogsa var regjering fglger
opp dette overfor alle kommuner. Vi
kjenner til at man ved graving for
etablering av nye boligomrader
uforvarende har kommet over slike
ukjente sgppelfyllinger. Videre at det
faktisk ogsa har veert bygget over slike
ukjente fyllinger og der dette er avdekket
ar etter bygging. Arsaken til at det har
veert avdekket har vaert gasser/lukter som
har oppstatt.

For ordens skyld har vi tidligere sendt
dette til din forgjenger, statsrad Vidar
Helgesen. Nar vi na sender dette til deg er
det pa bakgrunn av at media igjen, senest
na denne uken, forteller om problemer
rundt gamle sgppelfyllinger der det na er
boliger.

Vi haper derfor at statsraden vil sette fart i
arbeidet for a fa en fullstendig kartlegging.
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Vi deltar gjerne i mgte og drgfter dette
naermere. Uansett ser vi frem til
statsradens svar pa dette.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund
Elisabeth Rusdal

forbundsleder

Statsrad Sylvi Listhaug

Justis- og beredskapsdepartementet
postmottak@jd.dep.no

Oslo 25. januar 2018

Forespgrsel om mgte

Vi vil gratulere med utnevnelsen som
statsrad med ansvar for et meget viktig
omrade. Flere av departementets
ansvarsomrader har veert arbeidet mye
med i vart forbund.

Vivil gjerne ha et mgte med deg der vi kan
diskutere noen viktige saker. Saker vi da
tenker pa en sikkerhet for kvinner og barn
i mottak, vold og noe rundt beredskap og
muligheter for styrket egenberedskap.
Enkelte av disse omradene har vi fatt
vedtatt resolusjoner om i vare
internasjonale fora.

Vi tilpasser oss tid det matte passe for deg
a motes.

Vi imgteser svar pa henvendelse sa snart
som mulig.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund
Elisabeth Rusdal

forbundsleder

Statsrad Linda Hofstad Helleland
Barne- og likestillingsdepartementet
postmottak@bld.dep.no

Oslo 25. januar 2018

Forespgrsel om mgte

Norges Kvinne- Og familieforbund

Vi vil gratulere med utnevnelsen som
statsrad med ansvar for blant annet
familie- og likestillingspolitikken i Norge.
Dette er saker vart forbund har arbeidet
med i mer enn 100 ar.

Vi vil gjerne ha et mgte med deg der vi kan
diskutere noen viktige saker. Dette er
situasjonen for kvinner og barn i mottak,
valgfrihet for barnefamiliene, kvinner og
arbeidsliv. I tillegg noe rundt at vi opplever
at kvinners helse diskrimineres samt
tilskudd til familie- og likestillingspolitiske
organisasjoner. Selvsagt vil vi, som i sin tid
utformet kontantstgtteordningen slik den
er, gjerne diskutere dette neermere. Vi
opplever at ordningen stadig er truet med
nedleggelse.

Kommunal- og
moderniseringsdepartementet
postmottak@kmd.dep.no

Oslo 26.september 2018

Innspill Nasjonale forventninger 2019 —
2022

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F)
takker for mulighetene til 3 komme med
innspill til Nasjonale forventninger for
fylkene og kommunene.

Vi har valgt a dele vare innspill i 4
hovedomrader; Familien, Kvinnen,
Forbruker og Internasjonalt.

Familien

e Svangerskap, fgdsel og barsel

Sikre at kommunen har bemanning av
jordmor og helsesgster i trad med

forskriftene.

Vi er klar over at noen av disse emnene ikke
ngdvendigvis er hovedsak for deg og
departementet. Men de har faktisk et
likestillingsperspektiv.
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Vi tilpasser oss tid det matte passe for deg
a motes. Likeledes at noen temaer strykes
fra var foreslatte liste.

Avslutningsvis vil vi si vi er glade for
initiativet til mgte i anledning METOO.

Vi imgteser svar pa henvendelse sa snart
som mulig.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund
Elisabeth Rusdal

forbundsleder

Sgrge for tilbud og foreldrekurs til alle
gravide, uansett om de er
ferstegangsfgdende eller annen — eller
tredjegangsfgdende.

Palegge at det tilbys barselgrupper til alle
som har fgdt, ikke bare
ferstegangsfedende.

* Smabarnstreff

Etablere smabarnstreff for familier ogsa i
distriktene for sosialt samveer og treff
e Tilbud ved akutt sykdom

Alle landets kommuner ha tilbud til
familier med barn et tilbud
(familievikar)ved akutt sykdom slik at barn
far ngdvendig omsorg nar sykdom
oppstar.

e Sgrge for @ bevare naermiljgskolen -
skoleskyss

Vi ser en trend der flere kommuner av
gkonomiske arsaker velger a legge ned
skolene i naermiljgene. Videre skjer
samme tendens nar det gjelder
nedleggelse av videregaende skoler.
Dette er en uheldig trend. Den medfgrer
at elever far lengre vei til skole. Videre at
enkelte ma bo pa internat.

| dagens samfunn er vi av den oppfatning
at barn og unge trenger tid hjemme
sammen med foreldre og resten av
familien. Det er giennom samveer vi
knytter og videreutvikler relasjoner.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Foreldre trenger ogsa tid til @ kunne utgve
sin foreldrerolle.

Dersom vi fortsatt gnsker a gkt bosetning i
distriktene, sa ma forholdene legges til
rette for dette. Skoletilbud i neermiljget er
en viktig faktor i sa mate.

e Alternativt skoletilbud

| saerlige grissgrendte strgk legge
forholdene til rette for forsgk med
nettundervisning.

e Skoleskyss

Lovfeste at barns reisevei til/fra skole
maksimalt skal vaere 1 time i lgpet av
dagen.

Videre at det ikke ma vaere slik at barn ma
vente lenge for a fa skoleskyss hjem. Barn
trenger tid til lek og sosiale aktiviteter
ogsa. Dersom reise til/fra skole blir for
lang gar dette raskt utover nettopp dette.
Arlige gvelser for skole-elever som har
skoleskyss slik at de vet hva og hvordan de
skal forholde seg dersom de ikke kan
transporteres hjem.

Var erfaring er at noen kommuner har
slike planer, men at de ligger godt
begravet i skrivebordsskuffene. Ved a ha
arlige gvelser, slik vi har nar det gjelder
brann sa blir elevene trygge pa hvordan de
skal forholde seg. | tillegg far man testet at
planene fungerer.

. ¢ Kosthold og mat

Elevene tilbringer stadig mer tid i skolen.
Det blir lange dager. Videre er det en
bekymring over barn og unges kosthold.
Nar foreldrene ogsa i stadig gkende grad
har lange arbeidsdager kan det bli lang tid
for skikkelig maltid er tilberedt hjemme
etter endt skole/arbeidsdag.
Undersgkelser viser ogsa at en del elever
kaster matpakken eller velger mat fra
kiosk, bakeri eller lighende.

Det er ogsa behov for sosial kontakt
elevene mellom. Innfgring av skolemaltid i
alle landets skoler vil vaere et slikt tiltak.
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Videre sa utjevner det sosiale forskjeller.
Tilbudet kan organiseres med en
foreldrebetaling. Denne kan graderes i
forhold til inntekt. Det vil sikre at alle har
en mulighet for a veere en del av
ordningen. | utgangspunktet skulle vi
gnske at dette kunne veere gratis for alle.
Vi ser imidlertid at det for enkelte
kommuner kan veaere vanskelig. Da mener
vi det er bedre a starte med en lav
foreldrebetaling og heller pa sikt a fa
tilbudet gratis. Tilboud om skolemat vil
veere et tiltak i forhold til barn/unge i
familier under fattigdomsgrensen, ogsa de
litt eldre barna. Et veltillaget varmt maltid
i Ippet av skoledagen vil sikre god naering i
Ippet av en lang dag.

Det ma sikres lokaler og gkt fokus pa
kosthold, matlaging og ernaering i skolen.
Vi har informasjon om at det ikke alltid tas
med lokaler til skolekjgkkenundervisning
nar nye skoler bygges. Skal vi bedre
kunnskapen og kostholdet generelt, ma
barn og unge laere mer. Dette gjgres etter
var oppfatning best gjennom praktisering,
ikke ved a se matlaging pa film fra
YouTube eller annen film.

Serge for forsvarlig og naeringsrikt
mattilbud til kommunenes eldre — bade de
hjemmeboende og de som er i institusjon.
Den senere tids fokus gjennom media
viser at dette ma tydeliggjgres mer.
Kanskje kan den lokalt lagede maten ogsa
benyttes i tilbudet om skolemat og ved
seniorsentrene?

e Bolig for unge i etableringsfasen

Kommuner ma palegges a gke
utbyggingen av leiligheter og rimelige
bosteder for unge i etableringsfasen.
Inngangsbilletten i dagens boligmarked er
ofte hgy. Mange blir derfor avhengig av
foreldres stgtte. Dette makter ikke alle 3
fa til. Takten med kommunal utbygging av
slike tilbud varierer. lkke sjelden sa er
planer/tanker om dette der, men
gjiennomfgringen skorter det pa.

Norges Kvinne- Og familieforbund

e Utvide tilbudet om omsorgsboliger.

Ikke alle eldre klarer seg hjemme. Men
dersom de tilbys en bolig med
service/omsorgsbolig vil dette medfgre at
behovet for sykehjemsplass kanskje kan
reduseres. Dette tilbudet ma utvides ogsa
i distriktskommunene.

® Sykehjem

Sikre at ektepar har rett til 8 dele rom pa
syke- og aldershjem i alle landets
kommuner

Kvinnen

e Etablering av arbeidslivssentre

Sentre som kan gi gratis oppdatering av
kunnskap og kompetanse for 8 komme
tilbake til arbeidslivet etter en periode
med fraveer for omsorgsarbeid i familien.
Skoleringen her ma kobles opp mot
praktisk opplaering. Vi ser for oss sentre
med et bredere tilbud enn det som gis via
NAV i dag. Videre at dette er et tilbud —
ikke en palagt aktivitet.

Forbruker

e Innfare gratis kollektivtransport. Ved
langdistansereise ma det veere lav
billettpris.

Vi anser dette som et viktig tiltak for a gke
bruken av kollektivtransport.

e Etablere ladestasjoner for el-biler pa de
steder man vet at veier kan stenges pa
grunn av ulike forhold (ras, veerforhold
etc)

* Npdaggregat/beredskap.

Alle kommuner ma ha ngdaggregat og
satellitt-telefoner. | de stgrre kommunene
ma dette finnes flere steder i kommunen.
Videre ma det sikres mobildekning i hele
kommunen. Ngdlgsninger for
trygghetsalarmer ma veere i alle
kommuner.

Internasjonalt
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* Integrering

@ke utbyggingen av apne barnehager.
Dette er viktig tiltak for alle, men saerlig
med tanke pa integrering av innvandrere
og pa den maten bidra til
innvandrerkvinners gradvise tilknytning til
arbeidslivet.

Gratis kjernetid i barnehagene for alle
barn fra fylte 3 ar.

Slik vi vurderer det, sa vil det bli behov for
en ytterligere gkning i tilskudd til
kommunene. Noen av disse tilskuddene
bar kunne gremerkes slik at en sikrer at
midlene gar til det det var tiltenkt.

Ved behov for ytterligere informasjon eller
begrunnelse for vare innspill, sa er det
bare a ta kontakt.

BARNETRYGDEN - VIKTIG TILSKUDD FOR
MANGE

For tiden pagar det en debatt rundt
barnetrygden. Bakgrunnen for debatten er
et forslag fra SV om at barnetrygden skal
oppgraderes slik at den tar igjen
etterslepet fra mange ar tilbake. For
mange familier er barnetrygden et viktig
tilskudd. Vi har 98 000 barn som lever i
familier under fattigdomsgrensen. Saerlig
for denne gruppen er ordningen viktig.
Bakgrunn for barnetrygden.

| forbindelse med omleggingen av
skattesystemet i slutten av 1960 eller
begynnelsen av 1970-arene ble belgpet
oppjustert kraftig.

Formalet med barnetrygden da og n3a, er a
styrke barnefamilienes gkonomiske
stilling. Det skal kompensere for
merutgiftene ved det a ha barn. Det var
ikke en «lgnn» til mor selv om den ble
utbetalt til mor.

Sa fikk den mindre justeringer noen ar
inntil den i mer enn 20 ar har statt stille.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Tidligere var dette en ordning man sgkte
om. Sa viste det seg at stort sett de fleste
sgkte om barnetrygd og som et ledd i
forenkling mottar barnefamiliene na dette
automatisk.

Norges Kvinne- og familieforbund fikk i
slutten av 1990-arene gjennomslag for
kravet om at barnetrygd skal utbetales til
barnet fyller 18 ar. Store barn koster ogsa.

Undersgkelser viser at enkelte familier
sparer dette og barna overtar
innsparingen senere i livet. Det kan vaere
viktig bidrag for utdannelse og etablering.
Likevel, sveert mange finner dette
manedlige belgpet som ngdvendig og som
et viktig tilskudd.

Dagens situasjon

Et offentlig utvalg har sett pa gkonomiske
overfgringer til barnefamiliene. De har
foreslatt at ordningen med barnetrygd
som en universell ytelse bgr opphgre.
Videre at ordningen ma bli behovsprgvet.
Det er ogsa slik at noen kommuner tar
med barnetrygden som inntekt i
forbindelse med beregning av
sosialstgnad.

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F) er
glade for at det na er en diskusjon rundt
barnetrygden med utgangspunktien
oppgradering av ordningen.

Vart forbund har i flere ar tatt til ordet for
at barnetrygden ma oppjusteres. Den
manglende oppjusteringen i mange ar, har
gjort at ordningen er svaert akterutseilt
sett i lys av kostnads- og prisutviklingen i
landet vart.

Na ma dette endres. Barnetrygden er
viktig for mange barnefamilier.

For enkelte politikere kan kanskje 1000
kroner maneden veere et lite belgp. For
mange barnefamilier er dette det belgpet
som gjgr at de klarer a holde hodet over
vann. Mener man det er et lite belgp, vel
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da har vel samfunnet rad til dette belgpet
da? Erstatningstiltakene som foreslas vil
kun gjelde for en mindre gruppe av
barnefamiliene. Eller tenker man seg gratis
fritidsaktiviteter, skolemateriell etc. for
alle barn frem til fylte 18 ar?

| debatten om barnefattigdom glemmes
ofte de store barna. Store barn koster
0gsa og har rett pa oppmerksomhet. De
fortjener fokus og muligheter til 3 delta i
sosiale aktiviteter og samvar med
jevngamle.

Nettopp kostnadene ved stgrre barn var
arsaken til at vi i sin tid fremmet forslag
om, og fikk vedtatt, barnetrygd til 18 ari
slutten av 1990-arene.

Barnetrygdens stgrrelse er ikke av en slik
art at den bidrar til noe hinder for
likestilling og kvinners deltagelse i
yrkeslivet. For det kan virke som det er
argumentet for a fjerne ordningen. Men
for lavinntektsfamilier er nettopp
barnetrygden det som bidrar til utjevning
av sosiale forskjeller. Det medfgrer med
andre ord en bedre hverdag for barnet.

Vi gnsker oss en oppjustering av
barnetrygden og i tillegg vedtak om at den
indeksreguleres. Da slipper vi situasjonen

HARINGSUTTALELSER

H@BRINGSNOTAT BARNETRYGDEN

Januar 2018

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F) er
glade for at det na er en diskusjon rundt
barnetrygden med utgangspunktien
oppgradering av ordningen.

Vart forbund har i flere ar tatt til ordet for
at barnetrygden ma oppjusteres. Den
manglende oppjusteringen i etter var
mening, skammelig mange ar, har gjort at

Norges Kvinne- Og familieforbund

som i dag, der den er kraftig akterutseilt i
forhold til prisutviklingen ellers i
samfunnet vart.

Videre vil vi at det skal vaere et
spskentillegg.

Vi foreslar at det store etterslepet i
barnetrygden tas igjen over en to-
arsperiode. Videre at det innfgres
indeksregulering av barnetrygden slik at
etterslep unngas for fremtiden.

Vi mener at barnetrygdens etterslep ma
tas opp til 2016 niva.

Vi gleder oss over alle gode utspill om
gkning av barnetrygden, na sist en
dobling. Det triste er at det mangler
vedtak. Barnefattigdom bekjempes ved
vedtak, ikke med forslag alene.

Barna er fremtiden og fremtiden er det
verd a satse pa. En god barndom varer
ikke bare livet ut, den sikrer generasjoner.
Derfor vil vi fortsette a kiempe for en
gkning av ordningen.

Elisabeth Rusdal
Forbundsleder
Norges Kvinne- og familieforbund

ordningen er sveert akterutseilt sett i lys av
kostnads- og prisutviklingen i landet vart.
Na ma dette endres. Barnetrygden er
viktig for mange barnefamilier.

Da barnetrygden ble innfgrt sa skjedde
dette ved endringer i skattesystemet. Den
ble senere oppjustert ved enda en
omlegging av skattesystemet. Formalet
med barnetrygden da og n3, er a styrke
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barnefamilienes gkonomiske stilling. Det
skal kompensere for merutgiftene ved det
a ha barn. Det var ikke en «lgnn» til mor
selv om den ble utbetalt til mor.
Barnetrygd er en kompensasjon for
merutgifter ved det a ha barn. Tidligere
var dette en ordning man sgkte om. Sa
viste det seg at stort sett de fleste sgkte
om barnetrygd og som et ledd i forenkling
mottar barnefamiliene na dette
automatisk. Undersgkelser viser at enkelte
familier sparer dette og barna overtar
innsparingen senere i livet. Det kan veere
viktig bidrag for utdannelse og etablering.
Likevel, svaert mange finner dette
manedlige belgpet som ngdvendig og som
et viktig tilskudd.

Barnetrygden ma beholdes som en
universell ordning. Den er en ordning som
gjelder frem til barnet fyller 18 ar. |
debatten om barnefattigdom glemmes
ofte de store barna. Store barn koster
0gsa og har rett pa oppmerksomhet. De
fortjener ogsa fokus og muligheter til a
delta i sosiale aktiviteter og samvaer med
jevngamle.

Nettopp kostnadene ved stgrre barn var
arsaken til at vi i sin tid fremmet forslag
om, og fikk vedtatt, barnetrygd til 18 ari
slutten av 1990-arene.

Barnetrygdens st@rrelse er ikke av en slik
art at den bidrar til noe hinder for
likestilling og kvinners deltagelse i
yrkeslivet. For det kan virke som det er
argumentet for a fjerne ordningen. Men
for lavinntektsfamilier er nettopp
barnetrygden det som bidrar til utjevning
av sosiale forskjeller. Det medfgrer med
andre ord en bedre hverdag for barnet.

Vi gnsker oss en oppjustering av
barnetrygden og i tillegg vedtak om at den
indeksreguleres. Da slipper vi situasjonen
som i dag, der den er kraftig akterutseilt i
forhold til prisutviklingen ellers i
samfunnet vart.

Videre vil vi at det skal veere et
sgskentillegg.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Vi foreslar at det store etterslepet i
barnetrygden tas igjen over en to-
arsperiode. Videre at det innfgres
indeksregulering av barnetrygden slik at
etterslep unngas for fremtiden.

Vi mener at barnetrygdens etterslep ma
tas opp til 2016 niva.

Konklusjon:

K&F foreslar at barnetrygden oppgraderes
til 2017 niva

Oppgraderingen skjer over to-ar.

Deretter innfgres en indeksregulering av
barnetrygden

Barnetrygden beholdes som en universell
ytelse

Det gis en seaerlig gkning for familier med
flere barn og aleneforeldre.

Barnetrygden skal ikke tas med i familiens
inntekt nar andre stgnader beregnes

H@RINGSSVAR - Forslag til
endringer/justeringer i forskrift om
stgnad til dekning av utgifter til
jordmorhjelp

Helse- og omsorgsdepartementet
postmottak@hod.dep.no

Oslo 27.juni 2018

Norges Kvinne- og familieforbund vil
gjerne komme med uttalelse til
ovennevnte hgring

Vi vil innledningsvis gi uttrykk for at det na
forsgkes a rydde opp i dette. Vi har i Igpet
av de senere ar i samtaler med
spesialisthelsetjenesten og
helseforetak/regioner fatt innspill om at
avgrensningene gjgr det hele komplisert.
Slik ordningen er i dag, har vi forstaelse for
dette og behovet for endringer.

Vi stptter forslaget om helseforetakene
skal ha ansvaret for a betale for
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felgetjenesten og for fedselshjelp ved
transportfgdsel.

Vi understreker at var stgtte til dette
forutsetter at det sgrges for pkte
overfgringer til helseforetakene til
nettopp dette. Vi erfarer at nar
helseforetak og helseregioner ma foreta
innsparinger, sa er det ikke sjelden at det
er fede- og barselomsorgen som lider. Det
burde vaere nok a nevne liggetid i
forbindelse med fgdsel som har gatt ned.
Videre antall fgdesenger og da i
serdeleshet na i forbindelse med nybygg
og rehabiliteringer.

Videre sa frykter vi at antall
transportfgdsler vil gke med arene.
Bakgrunnen for dette er nedleggelse av
lokalt fedetilbud og dermed lengre
avstander a reise for den fgdende.

Vi er tvilende til forslaget om at
kommunen skal dekke utgifter til
konsultasjon (etter henvendelse fra den
gravide) sent i svangerskapet skal dekkes
av kommunen. Vi ser allerede i dag at
mange kommuner sliter gkonomisk med a
finansiere sine tjenester innenfor fede- og
barselomsorgen.

Vi er glad for at departementet ikke vil
foresla egenandel for individuell
prevensjonsveiledning.

Vi mener at a flytte bare 1 million kroner
fra folketrygdens til de regionale
helseforetakenes budsjett for fgdselshjelp
under transport/ledsagelse og beredskap
er for lavt. Vi antar at dette ma gkes til 1,5
millioner kroner og med en arlig gkning
etter dette. Var bakgrunn for denne
gkningen er antagelser om at antall
fedsler vil stige og at
transport/ledsageroppdragene vil gke. En
kartlegging vart forbund gjennomfgrte
hgsten 2017 viste at flere kommuner ikke
hadde tilbud om transport/ledsager.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Begrunnelsen var mangel pa kapasitet og
mangel pa ressurser.

Vart forbund har ikke dyptliggende
kunnskaper om administrasjonen av dette.
Vi oppfordrer bare til at det her blir like
metoder og at de kostnader forbundet
med dette ikke skal ramme gkonomisk
ordningen som helhet.

Med vennlig hilsen
Norges Kvinne- og familieforbund

Hgringsuttalelse — Nasjonale faglige
retningslinje for svangerskapsomsorgen

Helsedirektoratet
postmottak@helsedir.no
Oslo 19. januar 2018

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F)
har mottatt nevnte forslag til uttalelse. Vi
vil innledningsvis si at vi er sveert glad for
dette. Sp@grsmal rundt svangerskap og
fedsel er omrader vart forbund har vaert
opptatt avi sveert mange ar. K&F er en
frivillig organisasjon som er opptatt av
kvinnepolitiske spgrsmal, familiepolitikk i
tillegg til forbrukerspgrsmal og
internasjonalt arbeid. Vi har over 3 000
medlemmer. Vi har ingen fagmedisinsk
kompetanse, men har mye erfaring likevel
rundt spgrsmal knyttet til svangerskap og
fodsel.

Vi har nettopp avsluttet en uformell
kartlegging av fede- og barselomsorgen i
kommunene. Her svart 210 av 422
kommuner. Selv om denne kartleggingen
var pa tiden etter fgdsel, sa har vi fatt
innspill som kan veere relevant for denne
hgringen. Videre sa mottar vi med ujevne
mellomrom synspunkter fra de gravide
selv. Dette sammen med egne erfaringer
etc. danner grunnlaget for var uttalelse.
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Vi har notert oss at dersom svarskjemaet
benyttes sa har man ikke anledning til a
komme med tilleggsmerknader dersom
man svarer ja. Det finner vi sdpass uheldig
at vi derfor velger a sende inn var
hgringsuttalelse pa denne maten.

Vi finner retningslinjene oversiktlige og
greie a fine frem i. Videre synes vi at det er
positivt med praktiske eksempler.
Retningslinjene inneholder mange
henvisninger til andre nettsteder som kan
veere aktuelle. Dette er i og for seg greit,
men gir betydelig ekstra arbeid a lete opp.
Videre sa savner vi tanker rundt
informasjonsmateriell til den gravide.
Dette tror vi er saerlig viktig for
innvandrerkvinner. Vi er klar over at
internett benyttes flittig, men tror likevel
at for de som opplever at de i
svangerskapet er trgtte, utslatte og
kanskje da i tillegg sliter med spraket vil
kunne ha nytte av skriftlig materiell. Dette
ma da forefinnes pa ulike sprak. Fortsatt
er det enkelte av innvandrerkvinnene som
ikke kan lese/skrive. For den gruppen vil
skriftlig materiale vaere nyttig sli at de kna
fa hjelp av andre til a forsta. Vi savner ogsa
understreking av at denne gruppen
kvinner trenger ekstra tid. Vi ser av var
kartlegging av det a sette av ekstra tid til
disse er vanskelig. Arsakene er i hovedsak
mangel pa kapasitet, men ogsa mangel pa
tilgjengelige tolker. Ikke sjelden benyttes
telefontolk.

Vi synes det er meget positivt a gke antall
kontroller fra 4 til 8 er positivt. Vi er
imidlertid redd for kapasiteten. Allerede i
dag er det, slik vi erfarer mangel pa
jordmgdre og stillinger til disse.
Begrunnelsen for mangel pa
stillingshjemler er begrunnet i den
kommunale gkonomien. Sa uten en
innsats for a gke utdanningskapasiteten
og kommunenes gkonomi innenfor dette

Norges Kvinne- Og familieforbund

omradet, ender retningslinjene pa dette
punktet som ord uten handling.

Retningslinjene anbefaler at det bgr
utarbeides lokale planer for gravide med
behov for utvidet eller forsterket
oppfelging bade i svangerskapet, under
fedselen og i barseltiden. Vi savner
anbefalinger av hvem som skal utarbeide
dette og som har ansvaret for
oppfelgingen og oppdateringen av slike
planer.

Nar det gjelder anbefalinger om fysisk
aktivitet sa synes vi man her legger opp til
tungvint/vanskelig a fa til for den gravide.
Vi vil komme naermere tilbake til hvordan
vi tror at dette kan lgses.

Vi ser at den gravide noen ganger kan fgle
seg sendt mellom de ulike instanser;
jordmor, spesialisthelsetjenesten og
fastlege. Dette er frustrerende. Videre at
de ulike ikke har samme oppfatning av hva
som f.eks. er hgyt blodtrykk. Ekstra
frustrerende blir det dersom
spesialisthelsetjenesten uttaler at den
gravide har litt hgyt blodtrykk og ber om
at hun ma oppsegke fastlegen for a
kontrollere dette. Nar det pa f.eks. stgrre
steder er flere jordmgdre a forholde seg
til, blir det ikke enkelt. Vi hilser derfor
kravet om samme jordmor under hele
svangerskapet velkommen. Vi synes
imidlertid dette skal vaere et krav, Unntak
ma vaere dersom sykdom i faggruppen
oppstar.

Generelt vil vi ogsa si at
svangerskapsomsorgen for
ferstegangsfgdende. Sa kan man
underveis eventuelt tilpasse dette noe.
Arsaken til at vi mener dette er begrunnet
i at ting kan lett tas av fagpersonell som at
den gravide kjenner til. Men det kan vaere
en stund siden og/eller man glemmer.
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Dessuten er det ny kunnskap som kommer
og ikke alle er da oppdatert.

Avslutningsvis vil vi si at retningslinjene er
mer eller mindre uten noe rundt rollen
som det a bli foreldre. Det er en utfordring
og szerlig fgrste gang. Vi foreslar at
foreldreforberedende kurs gjgres som et
skal-tiltak. Sma kommuner kan
samarbeide om dette. Ut fra var
kartlegging ser vi at mange kommuner
ikke har dette. Noen kommuner viser en
film og/eller har et besgk ved
fedeavdelingen. Men foreldrerollen
inneholder sa veldig mye mer. | dagens
samfunn er det ikke alle som har noen a
spke rad hos. Nar situasjoner oppstar, er
det ikke sikkert man vet hvor man skal
spke rad. Ikke alle som kan veere i
risikosonen for a trenge mer veiledning i
HORINGSSVAR

Barne- og likestillingsdepartementet
postmottak@bld.dep.no

Oslo 3.juli 2018

foreldrerollen fanges opp under
svangerskapsomsorgen og ikke heller i
barseltiden. Mange kommuner sliter med
a makte a fa til hjemmebesgk rett etter
fedsel. Dette kan skyldes mangel pa
melding om fgdsel fra sykehuset, mangel
pa kapasitet m.m. Vi har ogsa notert oss at
enkelte faginstanser i forbindelse med
tragiske hendelser med spebarn har
etterlyst bedre og mer informasjon til de
vordene foreldre bade om utfordringene
man mgter og ogsa om hvor rad og
veiledning kan hentes.

Med vennlig hilsen
Norges Kvinne- og familieforbund

Forslag om a utvide kvotene ved 80 pst uttak av foreldrepenger

Norges Kvinne- og familieforbund vil
gjerne komme med uttalelse til
ovennevnte hgring

Innledningsvis vil vi si at nar man fgrst
skulle foreta endringer, sa hadde vi hapet
at departementet ogsa hadde sett pa
fedres rettigheter. Fedre burde ha
selvstendig opptjeningsrett til
foreldrepenger, uavhengig av mors
tilknytning til Ipnnet arbeid.

Nar det gjelder spgrsmalet om endring av
begrepet kvote til mors del/fars del sa er
var oppfatning at dette er en kosmetisk
endring. Begrepet er slik det star i
hgringsnotatet innarbeidet. Vi ser ikke
poenget med a bruke ressurser, selvom
de er begrenset, til 3 foreta en slik
kosmetisk endring.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Vart forbund har som utgangspunkt at vi
gnsker at familien skal ha stgrst mulig
valgfrihet og mener at familien skal kunne
fordele antall uker selv mellom seg.

Nar det gjelder utvidelsen av antall uker
ved 80 prosent uttak ser vi at dette fglger
som en naturlig konsekvens av at
m@drekvoten og fedrekvoten er like
mange uker ved 100 prosent uttak.

Vi haper regjeringen om kort tid vil
komme med forslag som sikrer at alle
fedre, uavhengig av mors tilknytning til
Ipnnet arbeid, gis adgang til
foreldrepermisjon og foreldrepenger. Vi
ma sikre fedre likestilling.

Med vennlig hilsen
Norges Kvinne- og familieforbund
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Justis- og beredskapsdepartementet
postmottak@jd.dep.no
Oslo 26. september 2018

Nytt straffebud om befatning med bilder som er szerlig egnet til a krenke privatlivets

fredag

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F)
har mottatt forslaget til Nytt straffebud
om befatning med bilder som er szerlig
egnet til 3 krenke privatlivets fred til
uttalelse.

Dagens lover mangler en del for a kunne
fange opp og straffe handlinger innenfor
dette omradet. Vi er derfor glade for at
det na kommer forslag om hvordan slike
krenkende handlinger kan straffes.

K&F ser det som helt ngdvendig a skjerpe,
d.v.s konkretisere i lovs form hav dette
omradet innebaerer. Utviklingen i
samfunnet de siste arene har tydelig vist
Barne- og likestillingsdepartementet
Oslo 5.0ktober 2018

at bruken av bilder, herunder video, film
med mer, dessverre har blitt et stort
omrade innen strafferetten.

Norges Kvinne- og familieforbund er enig i
forslagene som ligger i hgringsnotatet. Vi
haper at lovendringene blir vedtatt og at
dette skjer sa raskt som mulig.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund
Elisabeth Rusdal

Forbundsleder Oddlaug Hovdenak (sign)
sentralstyremedlem

Horingssvar — Styrking av aktivitets- og redegjgrelsesplikten pa likestillingsomradet

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F)
har mottatt ovennevnte forslag til
uttalelse.

K&F stptter forslaget om utvidelse av
aktivitetsplikten deriblant likestillingsplan
og lgnn for virksomheter med mer enn 50
ansatte og for de mellom 20 og 50 ansatte
der en av arbeidslivets parter krever det.
Vi er dog av den oppfatning at
virksomheter med fra 20 til 50 ansatte
0gsa bgr innlemmes i dette kravet. Sma
virksomheter har ofte mindre fokus pa
aktivitetsplikten. Det er ofte mindre
avstand mellom ledelse og ansatte.
Dermed kan det bli vanskeligere for
ansatte og kreve en aktivitetsplan. Ved a
innlemme ogsa disse virksomheten i
bestemmelsene n3, vil det vaere viktig
bidrag i likestillingsarbeidet.

Barne- og likestillingsdepartementet

Samtidig vil det a innlemme dette i kravet
om en aktivitetsplan medfgre at Norge vil
naerme seg de andre nordiske landene
som Sverige, Finland og Island.

K&F gar inn for modell 2 der
likestillingsarbeidet innarbeides i
virksomhetens eksisterende strukturer for
HMS-arbeidet.

K&F har gjennom sitt nasjonale arbeid
arbeidet for at lik kompetanse ma gi lik
Ignn og har dette nedfelt i vart
Prinsipprogram. Dette har vi ogsa fulgt
opp gjennom vart nordiske og
internasjonale nettverk.

Med vennlig hilsen
Norges Kvinne- og familieforbund



postmottak@bld.dep.no
Oslo 3.juli 2018

H@RINGSSVAR - Forslag om a utvide kvotene ved 80 pst uttak av foreldrepenger

Norges Kvinne- og familieforbund vil
gjerne komme med uttalelse til
ovennevnte hgring

Innledningsvis vil vi si at nar man fgrst
skulle foreta endringer, sa hadde vi hapet
at departementet ogsa hadde sett pa
fedres rettigheter. Fedre burde ha
selvstendig opptjeningsrett til
foreldrepenger, uavhengig av mors
tilknytning til Ignnet arbeid.

Nar det gjelder spgrsmalet om endring av
begrepet kvote til mors del/fars del sa er
var oppfatning at dette er en kosmetisk
endring. Begrepet er slik det star i
hgringsnotatet innarbeidet. Vi ser ikke
poenget med a bruke ressurser, selvom
de er begrenset, til a foreta en slik
kosmetisk endring.

Vart forbund har som utgangspunkt at vi
gnsker at familien skal ha stgrst mulig
PRESSEMELDINGER OG LESERINNLEGG
PRESSEMELDING

HAR VI RAD TIL A D@?

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F)
som er samlet til landsmgte pa Lillestrgm
19.-21.oktober 2018 er bekymret for
forslaget, i kommende statsbudsjett, om
innfgring av dokumentavgift pa
skifteattest.

| tillegg til at gravferdsstgtten er
behovsprgvet, blir dette en ekstra

FNs INTERNASJONALE FAMILIEDAG 15. MAI

valgfrihet og mener at familien skal kunne
fordele antall uker selv mellom seg.

Nar det gjelder utvidelsen av antall uker
ved 80 prosent uttak ser vi at dette fglger
som en naturlig konsekvens av at
megdrekvoten og fedrekvoten er like
mange uker ved 100 prosent uttak.

Vi haper regjeringen om kort tid vil
komme med forslag som sikrer at alle
fedre, uavhengig av mors tilknytning til
Ipnnet arbeid, gis adgang til
foreldrepermisjon og foreldrepenger. Vi
ma sikre fedre likestilling.

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund

Sonja Kjgrlaug (sign) Wenche Rolstad
(sign)

Nestleder Nestleder

Elisabeth Rusdal

Forbundsleder

pkonomisk belastning.

Mener regjeringen at vi skal spare til egen
gravferd?

For ytterligere kommentarer kan
forbundsleder Elisabeth Rusdal - mobil
91328 164

FAMILLIEN OG INKLUDERENDE LOKALMILI@ER. Vi har alle et ansvar

«Vi ma sgrge for G ha dpne og
inkluderende naermiljger som et

Norges Kvinne- Og familieforbund

virkemiddel i integreringsarbeidet.
Ansvaret for dette har vi alle, ogsd vare
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nye innbyggere uavhengig av etnisitet»,
uttaler forbundsleder Elisabeth Rusdal i
Norges Kvinne- og familieforbund.

Vi utfordrer lokale lag og foreninger til a
lage sosiale mgteplasser. | ar utfordrer vi
seerlig innvandrerorganisasjoner lokalt til 3
ta initiativ til 3 invitere andre
organisasjoner i sine lokalsamfunn til
samling. Videre utfordrer vi de som mottar
slike invitasjoner til 3 mgte opp og delta.
Det er gjennom kunnskap til hverandre at
vi kan oppna enda mer inkluderende
naermiljger. Dette er essensielt for 3
oppna fredelige og gode oppvekstsvilkar
bade for barn og unge og selvsagt
familiene.

Familien er den minste og grunnleggende
enheten i et demokrati. For
enkeltmennesket er familien som
hovedregel den viktigste arena for
kjeerlighet, trygghet, tilhgrighet, omsorg
og personlig og sosial utvikling. | dag
pavirkes vi ogsa mye av de sosiale nettverk
vi har i miljget rundt oss. Her spiller
lokalsamfunnene en viktig rolle. Vi
opplever at lokalsamfunn er truet og at
enkelte fgler utrygghet. Vi har alle et
ansvar for a bidra til at denne utviklingen
stanser og snur.

«Trygge og positive naermiljg er noe vi
trenger alle, uavhengig av alder, kjgnn
eller etnisitet. Ansvar for dette har vi hver
og en», avslutter Elisabeth Rusdal,
forbundsleder i Norges Kvinne- og
familieforbund

Kort historikk om FNs internasjonale
familiedag
Familiespgrsmal var gjenstand for gkende

oppmerksomhet i FN i 1980-arene. Det var
mange temaer, men szrlig fokus pa
familiens gkonomiske og sosiale kar var
viktige. Mot slutten av 1980-arene ble
medlemslandene spurt om man skulle ha
et internasjonalt familiear. Dette ble

Norges Kvinne- Og familieforbund

vedtatt i desember 1989 og FNs
Internasjonale familiear var i 1994. P3
bakgrunn av dette og gkt press, blant
annet fra vart forbund i saerdeleshet ble
det i 1993 vedtatt at 15.mai hvert ar skulle
vaere FNs internasjonale familiedag.

Til slike FN dager er det et tema vedtatt av
FNs familiekomité. Det er nytt tema hvert
ar. Pa bakgrunn av det vedtatte temaet
kommer det et eget budskap fra FNs
generalsekretzer.

FN har valgt at tema for FNs
internasjonale familiedag i ar skal veere
«Familien og inkluderende lokalmiljger».

| forbindelse med temaet sa henviser FN
ogsa til baerekraftsmal nr. 16 om a arbeide
for rettferdighet, fredelige og
inkluderende naermiljger

Det er laget en egen logo for FNs
internasjonale familiedag:

AMILIES

15 mAY

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F)
har over 3 000 medlemmer fordelt pa
nesten 200 lokallag rundt i hele landet.
Forbundet er opptatt av kvinne- og
familiepolitikk, forbrukerspgrsmal og
internasjonalt samarbeid. | over 100 ar har
forbundet satt sitt preg pa utviklingen av
dagens samfunn enten i form av a
etablere ngdvendige tiltak eller ved a
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fremme forslag til tiltak/endringer
innenfor disse omradene. Positive
aktiviteter i lokalsamfunnet star, og har
alltid statt sentralt.

Forbundet, som den gang het Norges
Husmorforbund, var en viktig padriver for

vedtak i FN om en internasjonal
familiedag.

For ytterligere informasjon eller
kommentarer kan forbundsleder Elisabeth
Rusdal kontaktes pG mobil: 913 28 164

Klage pa NRK Super program «Ville veier» og oppfordring om at Kringkastingsradet
drafter NRKs profil som allmennkringkasting opp mot t@gying av grenser innenfor enkelte

programmer

NRK Kringkastingsradet
kringkastingsradet@nrk.no

Oslo 7. februar 2018

Norges Kvinne- og familieforbund (K&F)
har fatt med seg innhold i enkelte av
innslagene i programmet «Ville veier».
Programmet har en malgruppe szerlig for
barnialderen 11 — 13 ar, men nedre
aldersgrense er satt til 9 ar. Programmet
finnes pa NRK.no daglig fra kl.14.00 sa
langt vi har brakt i erfaring. Videre sendes
det noe pa NRK Super.

Vi har notert oss innslag som «slik tisser
du deg i munnen» og videre det a svelge
rae ingredienser til en omelett for deretter
a kaste det opp i en bolle for a piske dette
til omelett som stekes. Vi har ogsa notert
innslag der man i truse gar inn pa bibliotek
for a 1ane bok om bukser. Vi finner dette
meget uheldig og har fglgende
begrunnelse for dette:
e Det dreier seg om a tgye grenser
e Sette normer og etikk pa preve
e Innslag kan vaere stgtende
e Finnes tilgjengelig for barn pa
dagtid
e Gir barn ideer om at ting kan
eksperimenteres med. Hva blir det
neste

Vi finner dette saerdeles kritikkverdig i og
med at vi ser en utvikling i samfunnet der
barn tgyer grenser og foretar
eksperimenter som ikke ngdvendigvis er
heldige. Videre sa har vi via media sett at
studentfester etc har hatt
tester/eksperimenter som kan vaere
helseskadelige. Vi antar at dette kan skje
at barn ogsa gjgr nar de far ideer fra NRK.
NRK er en allmennkringkaster og har
dermed et ekstra ansvar. Aldersmerking
holder ngdvendigvis ikke i denne
sammenhengen.

Nar vi ogsa ber Kringkastingsradet om a ta
en debatt pa NRKs rolle og
samfunnsansvar, sa er det pa bakgrunn av
at tidligere klager fra seere pa
programmer som i aller hgyeste grad har
tgyd grensene, blir det som argument at
NRK ma fglge med i tiden og utviklingen,
dette er bare ment som humor eller
ironisk.

Vi finner at den slags argumentasjon gjgre
at det a klage bare blir neglisjerts.

«VAFFELGUTTA» TILDELT MARIE-PRISEN

Norges Kvinne- Og familieforbund
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| forbindelsen med av apningen av Norges
Kvinne- og familieforbunds landsmgte
fredag 19.oktober ble Marie-prisen tildelt
«Vaffelgutta».

| begrunnelsen for tildelingen heter det:
Det er mange og gode tiltak i landet vart.
Mye gj@res av frivillige — mye far masse
oppmerksomhet. Andre starter og utvikler
sin tanke uten egentlig a tenke pa a bli lagt
merke til. Vi antar at kanskje ikke mange
har hgrt om arets prisvinner. Men det de
star for og gj@r bade i handling, men ikke
minst symbolikken bak gjgr at vi ikke var i
tvil om at dette er arets Marie-prisvinner.
Har dere tenkt over betydningen av a bli
sett uansett hvem og hvordan man har
det/er? Har dere fundert over det & kunne
fa noe som kanskje ikke er livsngdvendig,
men som representerer kos, samvaer og
kanskje gode minner. Som symbolsk viser
nettopp omsorg og nestekjzerlighet. Som
bare gis deg — uten noe krav om noe som
helst tilbake. Det bare er noe du mottar.
Peter Skogvang og hans kamerater satte i
gang sitt prosjekt. | dag er dette et
prosjekt

flere steder i landet. Du og jeg tilbys pa
gaten a kjgpe en vaffel. Sa gir de en vaffel
til

noen som trenger det.

Etter hvert har prosjektet deres utviklet
seg til sa mye mer.

Ukentlig deles det ut vafler til de som har
gaten som sitt hjem. Det er sosial kontakt
og samtaler. Virksomheten startet i 2014 i
Oslo —i dag er Vaffelgutta flere steder i
landet. De har flere hundre som frivillig
bidrar i arbeidet.

| tillegg til utdelingen av vafler arrangeres
det samlinger og tilstelninger i forbindelse
Pressemelding

med blant annet jul.

Og mange planer har de for fremtiden
0gsa.

Eldre og folkehelseminister Ase
Michaelsen delte ut prisen.

Bilde som fglger med kan fritt benyttes. Pa
bildet er Emilie Skogvang og Peter
Skogvang, henholdsvis nestleder og leder
for «Vaffelgutta»

Marie-prisen ble opprettet i forbindelse
med Norges Kvinne- og familieforbunds
100-

ars jubileum i 2015. Da ble den fgrste
prisen delt ut. Prisen er oppkalt etter var
forbundets Marie Michelet.

Prisen er tidligere tildelt Krisesenteret i
Salten, Krisesentersekretariatet og Bente
@ien Hauge

Vileveridagien tid der trakassering og
grensetesting er mer utbredt enn noen
gang. Da er vi av den oppfatning at NRK,
finansiert av lisenspenger, ga foran som et
godt eksempel.

Dersom det skulle vaere behov for
ytterligere informasjon eller
kommentarer, sa ta gjerne kontakt.

For ytterligere informasjon og
kommentarer kan Elisabeth Rusdal
kontaktes pa mobiltelefon:

91328 164

Elisabeth Rusdal
Forbundsleder

BARN F@DES IKKE PA HELSESTASJONER ELLER | SKOLEHELSETJENESTEN!

Norges Kvinne- og familieforbund sitt
Landsmgte 2018, mener at overfgringene
til kommunene til fgde og barselomsorg
ma gkes.

Vi har lagt merke til at det skal overfgres
midler til skolehelsetjeneste og
helsestasjonene og

dette er kjempebra.



Men hvor er det midler til fgdsel og
barseltjenester?

Resultatene av var undersgkelse i 2017 om
fede og barseltilbudet i kommunene, der
210 svarte, viste at flere kommuner har
for lite jordmorressurs til
svangerskapsomsorg og fglgetjeneste.
Dette fgrer til at de ma foreta
prioriteringer og

da blir det fgrstegangsfgdende og de i
risikogrupper som prioriteres.

Barseltiden er viktig, og i mange tilfeller er
det ikke jordmor- og helsesg@sterressurser

Pressemelding

INNF@R ET SKOLEMALTID PA ALLE SKOLER!

nok i kommunen til 3 felge opp m@dre og
barn nar de kommer hjem etter fgdsel.

For ytterlegare kommentarer kontakt Aina
Alfredsen Fgrde- forbundsleiar

Norges Kvinne- og familieforbund sitt landsmgte 2018, ber om at det innfgres skolemat pa

alle skoler.

Mange barn og unge kommer pa skolen
uten a ha spist. Mange har ikke mat og
andre vil ikke spise fgr de gar pa skolen.

OM F@DE OG BARSELTILBUDET -

K&F mener at ved a innfgre et skolemaltid
i alle landets skoler vil det bidra til a
utjevne sosiale forskjeller.

Nar magen er tom er det vanskelig a fylle
hodet.

IKKE LENGER TVIL — FODENDE KVINNER DISKRIMINERES

«Debatten rundt fgde- og barseltilbudet
har pagatt i lang tid. Vi trodde vel kanskje
at diskrimineringen av fgdende kvinner
hadde nadd toppen, men jammen
kommer det nye rystende meldinger og
informasjon. Og fortsatt sitter
helseminister Bent Hgie rolig i baten uten
a lgfte en finger. Det til tross for
internasjonal kritikk ogsa», sier en rasende
og litt oppgitt forbundsleder Elisabeth
Rusdal i Norges Kvinne- og familieforbund.

Bakgrunnen for denne nye frustrasjonen
er informasjon om at nar Ulleval gradvis
skal legges ned, sa kan det oppsta kritisk
situasjon for fgdende kvinner og deres
barn. Det hjelper ikke at planarbeidet har
pagatt et par ar og at dette ikke vil skje i
realiteten fgr om noen ar. Situasjonen er
alvorlig. Og det er enna tid til a sgrge for
at tilbudet blir forsvarlig.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Norges Kvinne- og familieforbund
giennomfgrte hgsten 2017 en kartlegging
av fgde- og barseltilbudet i kommunene i
hele Norge. Nesten 50 % av kommunene
svarte. Vi avdekket mange hull og
mangler. | Oslo ogsa — kapasitet er
begrunnelsen mange ganger. Dette
skyldes mangel pa fagpersonell, men ogsa
gkonomiske ressurser.

Vare funn ble presentert for politisk
ledelse; ikke helseministeren, i januar d.a.
Enna venter vi pa tilbakemelding pa
funnene og vare forslag til tiltak. |
mellomtiden skjer fglgende:

e Utbyggingen av Haukeland sykehus
blir kostbar. Lgsning kortere
liggetid pa barselavdelingen

e Stavanger sykehus planlegger ogsa
kortere liggetid pa
barselavdelingen i fremtiden
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e Lokale fgdeavdelinger legges ned.
Lang reiseavstand for fgdende
kvinner

e Ulleval sykehus skal gradvis
nedbygges. De fgdende er de siste
som skal flyttes. Vi stiller oss litt
undrende over at begrunnelsen for
a legge ned lokalt fgdetilbud er
mangelen pa akuttkirurgi og
anestesi. Men nar Ulleval sykehus
skal legges ned, da er denne
mangelen ikke et problem. Nar de
akutte situasjonene oppstar betyr
transport noe. Og selv med korte
avstander i Oslo, sa kan dette bli
mer en kritisk.

De st@rre fpdeenhetene har
kapasitetsproblemer. Nye sykehus bygges
og nar kostnadene skal kuttes, er det
antall fedesenger og barselsenger som det
kuttes i. Det henger rett og slett ikke pa
greip. Nar en fgdeavdeling skal dekke et
adskillig stgrre omrade, sa trenger de
mindre sengekapasitet. Man ma veere
helsebyrakrat for a fa et slikt regnestykke
til 3 ga opp.

Med andre ord — de fgdende kvinnene
diskrimineres. Og de er et lett offer.
Mange gravide orker ikke mer enn
hverdagen og jobb. Overskudd til den
store kampen er ikke der. Dermed kan ting
skje.

Det som er skremmende er at nar
situasjonen er stadig mer vanskelig rundt i
hele landet, er at det ikke kommer noe fra
statsraden. Vi er klar over at det er
helseregionenes ansvar. Dog har
helseministeren et overordnet ansvar og
plikt til 3 gripe inn nar situasjonene blir
kritiske. Det er den na flere steder. Og det
er mulig a gjgre noe.

Pressemelding

Norges Kvinne- Og familieforbund

| FNs kvinnediskrimeringskomité uttrykkes
det bekymring over mangelen pa
jordmgdre. En slik bekymring er virkelig
verd a ta pa alvor — og da av hele
regjeringen.

Tiltak vi forventer ma skje:

e Handlingsplan for a sikre fgdende
kvinner forsvarlig tilbud i
forbindelse med nedleggelsen av
Ulleval sykehus

e Klare retningslinjer for liggetid

e Sikre at fgdetilbudet ikke blir
salderingspost i forbindelse med
behov for kutt i
helseforetakene/helseregionene

e Gjennomfgr en nasjonal
kartlegging av fgdetilbudet —
inkludert liggetid og arsaker til at
liggetiden kuttes ved
barselavdelingene

e Utdann flere jordmgdre

Slik situasjonen na er, sa er det lite spkere
til jordmorstillinger ved sykehusene, noe
bedre sgknadstall til kommunene.
Jordmgdrene har lenge ropt varsku om
situasjonen og belastningen. Sa langt for
dgve grer.

«Vi er klare nar som helst til et mgte for a
diskutere situasjonen pa vegne av de
fedende kvinnene. Denne
diskrimineringen ma ta slutt. Skal kvinner
fortsette a fede barn, sa ma de ha verdige
forhold. Da ma de ikke vaere
salderingsposten i helse-Norge slik dagens
situasjon er.», avslutter Elisabeth Rusdal,
forbundsleder i Norges Kvinne- og
familieforbund.

For ytterligere kommentarer kan
forbundsleder Elisabeth Rusdal kontaktes

pd
mobil: 913 28 164
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Norges Kvinne og familieforbund vil gjerne
komme tidleg inn med innspel til
arbeidsgruppa som skal sja pa fgdselstala i
Norge.

Sa flott at regjeringa endeleg ser at det er
ei utfordring med lave fgdselstal i Norge.
Norges Kvinne og familieforbund har hatt
det oppe mange ganger, men vorte avspist
av helseminister Bent Hgie med at vi
krisemaksimerer det.

Det kan vere mange grunner til at
fedselstala gar nedover, blant anna at
mange lokalsjukehus har vorte nedlagt og
erstatta med lokalmedisinske senter, da
vert fedeavdelingane og lagt ned, med dei
utfordringer det medfgrer. Det er lang veg
for mange fgdande kvinner rundt omkring
i landet. Infrastrukturen er ofte darleg.
Mange ma bu aleine pa sjukehotell i dager
og veker fgr fgdsel. Ein far jo ikkje stptte
til at far kan vere med.

Liggetida pa fgdeavdelingane skal ned, og
mange kommunar har ikkje nok ressursar
til a fygje opp den nybakte mora etter
fedsel nar ho vert raskt utskriven. Hjelp til
amming og andre ting er ikkje ein
sjplvfglgje lenger. Mange slit med
fedselsdepresjon, og da er det viktig at
hjelpa er raskt pa plass.

Ein har heller ikkje fgdselsforberedande
kurs i alle kommunar lenger, pa 80 og 90
talet var dette vanleg.

Det er for lite midlar til fgdsels- og
barselstilbod rundt omkring. Dette er noko
som ma prioriterast.

Alle desse punkta som er nevnt over her
gjev stor usikkerheit blant fgdande- og
barselkvinner. Sa her er mange ting ein
kan ta tak i.

| tillegg til dei punkta over her har vi
barnetrygda som har vore uendrai 22 ar.
For mange er barnetrygda viktig. Den bgr
indeksregulerast.

Kontantstgtta er det mange foreldre som
ynskjer @ benytte seg av, den ma vere sa
hgg at ein kan velgje a vere heime eit
ekstra ar. For mange foreldre vert det feil
a skal sende eitt aringen i barnehagen, og

dette eine aret er det viktig at foreldra kan
velgje sjplve.

Styrking av fgdselspengar til dei som ikkje
er i lgnna arbeid. Det er ikkje alle som har
fatt seg ein jobb f@r ein far unger, og da er
det viktig at dei far ei stgtte sa ein kan
klare seg framover til ein far seg jobb.
Mange unge kjem seg ikkje inn pa
boligmarknaden i dag, dersom dei ikkje
har foreldre som kan stille garanti for dei.
Utan ein plass a bu, vert det vanskeleg a

kunne fg pa barn.

Alt for mykje midlertidige stillingar gjev
usikkerheit blant ungdommen, og ein tgr
gjerne ikkje a fa barn. Gjev ungdommen
faste stillinger sa dei far tryggheit, bade
gkonomisk og far ein mogeleheit til a
komme inn pa boligmarknaden.

Det er ingen garanti for at alle far friske
barn. Usikkerheita blant foreldre som har
barn med nedsatt funksjonsevne eller er
alvorleg sjuke er stor. Gje dei omsorgslgnn
sa dei klare seg framover, ikkje kutt i
velferdsgodene som er opparbeida
gjennom mange ar. At foreldre far beskjed
om at dei ma forlate sitt dgdssjuke barn
for & ut i arbeid for a overleve skulle ikkje
ferekomme i heile tatt. Ei stor skam i eit av
verdas rikaste land.

Dette er foreldre som sparer samfunnet
for store kostnader, men dei ma og ha
penger for a overleve.

Sett inn nok ressursar til
unger/ungdommer med nedsatt
funksjonsevne sa foreldra ikkje sliter seg
ut. Dei har gjerne fleire unger o0g, desse
kjem alltid i siste rekke for foreldra har
ikkje meir energi igjen ofte etter @ matte
kjempe mot byrakratiet for a fa nok hjelp.
Alle punkta som eg har nevnt her kan vere
ein arsak til at fedselstala gar nedover.
Sett inn nok ressurser der det trengs.
Forbundet stiller gjerne opp dersom det er
behov for ytterlegare utdjuping eller
informasjon.

Med vennlig hilsen



Norges Kvinne- og familieforbund
Aina Alfredsen Fgrde

Til Styret i Helse Nord

Nok ein gang skal fodeavdelinger
nedleggast!

No bgr snart politikerane forsta at ein
ikkje kan legge ned alle fgdeavdelingane
rundt omkring i distrikta.

Ved a legge ned lokalsjukehusa pa
Helgeland, og erstatte desse med distrikts
medisinske senter, forsvinn
fedeavdelingane og.

Her er det snakk om mange timer til
sjukehuset, og mange fgdande far ei
usikker tid fgr fgdsel.
Ferstegangsfedande som ma bu pa
sjukehotell aleine, gjerne eit par veker fgr
termin. Ein far jo ikkje dekka at far kan
vere med. Dei som har unger fra fgr, der
ma jo nokon vere heime og passe dei.
Det er lange avstander, og mykje vind og
darleg ver spesielt pa vinteren.

ARSMELDINGER FRA KRETSENE
Bergen Kretsstyret 2018 etter arsmgtet:

Kretsleder Eldbjgrg Gunnarson
Kasserer Randi Stgre Gjerde
Sekretzer Ingrid Axelsen
Studieleder Anne Britt Bg

Styremedlem
Varamedlem
Varamedlem
Varamedlem

Solveig Thomassen
Anne-Kristine Bakke
Christine Andreassen
Brita Lund

Virksomhet ikretsen

Kretsen har nd 11 lag og hadde ved
arsskiftet ca. 305 medlemmer, inkludert
en del familiemedlemmer. Flere lag har
2resmedlemmer.

Kretsstyret har hatt 6 ordinzere
styremgter. | tillegg til styremgter har vi
hatt kontakt pa telefon og e-post.

Norges Kvinne- Og familieforbund

forbundsleder

Der det er meir enn 2,5 timer til
fgedeavdelinga, skal det vere fglgeteneste.
Er det nok jordmgdre til at dette vert
forsvareg folgt opp?

| dag som liggetida pa sjukehusa skal ned,
vert det lang reise veg heim, raskt etter
fedsel. Klarer kommunane a fglgje opp
barselomsorga etter at mor er komt heim?
Fleire flytter fra smastader og distrikta.
Barnefgdselstalet pr. familie gar ned. Kan
det ha noko med fgdetilboda rundt
ombkring, og usikkerheita som dei fgdande
opplever a gjere?

Er det sann vi vil at det skal verte?

Ta til vet og behald lokalsjukehusa med
fgdeavdelingar!

Med vennlig hilsen

Norges Kvinne- og familieforbund
Aina Alfredsen Fgrde
forbundsleder

Arrangement

Arsmgtet 2018 ble avholdt 26.april k.
18.00—20.00 pa Innbyggerservice,
Kaigaten 4, med 16 stemmeberettige
tilstede. Totalt mgtte 26 personer.

Solveig Thomassen fikk blomsterhilsen etter
at hun ble utnevnt til ”Bergens tgffeste
jente” ifbm 8.mars-markeringen. Kari Lahn
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Knudsen ble takket av med blomster etter
mange ars innsats for lag og krets.

Etter arsmgtet holdt “matredder” Mette
Nygaard Havre et inspirerende foredrag om
a ta vare pa maten.

Representasjon

Nordens kvinneforbunds konferanse pa
Aland, 19.-20.august 2019.1 representant
fra Tertnes og 1 fra Ulriken deltok, samt
kretsleder. Kretsen stgttet deltakerne
gkonomisk.

Landsmgtet, Lillestrgm 19.-21.10.2019.
Kretsen var godt representert med
deltakere og observatgrer fra mange av
lagene, takket veere vedtak om reisestgtte
fra kretsen.

Sentralt verv:

Merethe Brattetaule er kretsens
internasjonale kontakt, var sekreteer i
Internasjonalt utvalg sentralt fram til
Landsmegtet. Bjarnhild Hodneland er
kretsens KFB/beredskaps-kontakt og
leder av K&Fs beredskapsutvalg fram til
Landsmgtet. Hun har ogsa flere verv i
KFB.

Elin Hvidsten var vararepresentant til
sentralstyret 2016-2018. Randi Stgre
Gjerde var medlem i kontrollkomitéen
2016-2018, og ble valgt som nestleder
pa Landsmgtet 2018.

Christine Andreassen er fortsatt
sentralstyremedlem (2014 -) og
2.representant i ACWW.

Solveig Thomassen ble valgt til leder for
Prinsippkomiteen pa Landsmgtet.
Annet. Konferanse i Alesund om Mat, arr.
av Helsedepartementet. Anne Britt Bge
deltok fra kretsen.

Eldbjgrg Gunnarson og Anne Britt Bg
deltok pa Helsedepartementets
oppstartsmegte for eldrereformen “Leve
hele livet”.

Solveig Thomassen deltok pa LO-
konferanse om Vold i neere relasjoner
27.11.18.

Virksomhet i lagene

Norges Kvinne- Og familieforbund

Kretsen har 11 lag med lokal aktivitet.
De fleste lagene har et eller flere mgter
med varierende program - fra rene
lagsmgter med foredrag og diskusjoner, til
teaterbesgk, turer og firmabesgk. Av
aktivitetene kan nevnes trim for
lagsmedlemmer/voksne, St.hans-
feiring, barnetrim, pilates, eldretreff
pa dag- og kveldstid samt julemgter og
basarer.

6 av vare 11 lag driver barnehager av
ulik st@rrelse. Dette er arbeid som
krever stor innsats fra styrene. Mange
lag har eldre medlemmer, men noen lag
har klart a rekruttere yngre, aktive
medlemmer.

Hundvakgy har 26 medlemmer. Arlig
basar for samfunnshuset, som fikk nytt
kjokken i 2018. Medlemmer av laget var
bgssebaerere for TV-aksjonen. Laget er
aktivt i den lokale samfunnsdebatten, og
deltar med baking/servering pa lokale
tiltak. Lagleder sitter ogsa i kretsstyret.
Drgna/Rostgy (info fra 2017) har 18
medlemmer. De driver Lyngtua
barnehage med 9 barn. De er med i
bygdens 17. maifeiring og jonsokfeiring,
basar med mer. Nissekveld i Igen for
store og sma.

Kolbeinsvik (info fra 2017) har 23
medlemmer. De driver Kolbeinsvik
barnehage med 18 plasser. Har basar, malt
barnehagens hus. Lagsmgte gav nytt medlem.
Os har 16 medlemmer, og var 60 ar 5.11.2018.
De har hatt mgter inkl. teaterbesgk og busstur til
Stavanger. Studiering i litteratur med 7
deltakere/8 mgter. Laget bruker
«Husmortunet» til sine aktiviteter. Laget har,
sammen med den lokale
sanitetsforeningen, drevet
«Jenteklubben» for psykisk utviklings-
hemmede damer i mange ar. Laget har en
representant i kretsstyret.

Straumsgrend har 59 medlemmer. De
driver barnehage og mye av aktiviteten er
knyttet opp mot barna. Laget arrangerer
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St. Hans feiring i samarbeid med
Stremmes Vel, med ansvar for salg av
polser og kaker, hgstbasar hvor hele
familien kommer, og juleverksted for barn
3-12 ar.

Nordas har 7 medlemmer. Laget betaler
fast hver maned for et SOS barn og har et
hus som leies ut til Nordastraeet
barnehage for en symbolsk sum.
Skjoldtun har 14 medlemmer. Laget
driver barnehage med 55 barn og har 20
ansatte, og arbeid og aktiviteter er
hovedsakelig knyttet til barnehagen.
Styret har i 2018 hatt mye arbeid med ny
godkjennelse av barnehagen. Adventsfest
og paskeeggjakt er faste, populaere
aktiviteter i neermiljpet. Ukentlig trim pa
Skjold skole med god deltaking

Laksevag har 73 medlemmer, (mye
endringer i sammenheng med barnehage,
som gir fortrinnsrett til medlemmer).
Laget driver en stor barnehage med 83
barn og 26 ansatte. Laget formidler
fortsatt salg av bunadssglv til
Laksevagbunaden og kan hjelpe til med
bunadssgm. Laksevag K&F har et medlem
i kretsstyret..

Ulriken har 19 medlemmer, og er et aktivt
lag med regelmessige mgter med varierte
tema. Laget har arrangert 5 mgter:
foredrag om lepra, “Amandus og
Kallemann”, kino og tur til arboretet.
Medlemmene stiller alltid opp pa kretsens
arrangementer. Studieleder og 1
styremedlem sitter i kretsstyret.

Tertnes har 45 medlemmer med 1
2resmedlem. Laget hadde 1 hagemgte, og
driver barnehage med 29 barn.
Torsdagstreffet eldretreff er svaert

Referat fra styremgtet og arsmgtet
12.02.2019

Styremgtet og arsmegtet fant sted pa
restaurant Holbergstuen, Bergen.
Tilstede: Bjarnhild Hodneland, Randi
Gjerde og Sigrunn Stgm.

Norges Kvinne- Og familieforbund

populaert med ca 45 deltakere annenhver
uke, og har et SOS-fadderbarn.
Studietiltak: lesesirkel startet i 2017 med 8
deltakere, og Strikkekafé i samarbeid med
Garnstuen. SIM Kulturmestringssenter er
knyttet til laget. 2 av lagets medlemmer
sitter i kretsstyret.

Prestestien/Skinstg har 10 medlemmer.
Eldres Vel i Miljgkafeen i Prestestien, ble
lagt ned i 2018. Kunst og Kulturringen
drives hovedsaklig av medlemmer i laget,
som deltar pa arrangementene.

Kunst og kulturringen arrangerer mange
interessante og gode mgter med foredrag,
teaterforestillinger og utstillinger med
stort oppmegte gjennom hele aret. Har
ikke levert melding for 2018.
Beredskapskontakt. Bjarnhild Hodneland
hadde innlegg pa kretsens arsmgte og har
skrevet i medlemsbladet. KFB hari2018
skiftet navn til Norsk Totalforsvarsforum.
Internasjonalt arbeid. Internasjonal
kontakt Merethe Brattetaule har deltatt
pa lagsmgter og orientert om forbundets
arbeid. Flere lag stgtter tiltak i andre land
— barnehjem — skoler — barnehager. Noen
lag har fadderbarn gjennom ulike
organisasjoner.

Det er imponerende a lese alle lagenes
arsmeldinger, og det star stor respekt av
alt arbeidet som nedlegges. De lagene
som driver barnehager, har ekstra mye
arbeid og ansvar. Det er ikke lett a drive
en bedrift pa frivillig basis, med alle lover
og regler som palegges og stadig endres.
Tusen takk til alle dere som stiller trofast
opp slik at lagsmedlemmer og andre kan
fa gode opplevelser og ny kunnskap om
forskjellige tema.

1) Leder gnsket velkommen til mgtet,
spesielt til nestleder Randi Gjerde som var
med oss for fgrste gang.

2) Leder gav en orientering om «Fondet»
og pengene fra Bente Nygard, som hadde

en konto for bgkene, og fra Bjarnhild
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Hodneland, som fikk disse pengene som
gave for takk for arbeidet jeg hjalp Bente
med diktsamlingen, (fér hun utgav dem)
og ellers i tiden da Bente var syk. Bente
fikk ikke utgi bgkene pa K&Fs forlag, men
arbeidet og kostet alt selv.

3) Gjennomgaing av arsmelding og
regnskap.

4) Bevilgninger. Da det naeermer seg
avslutning for fondet er det sveert lite
penger igjen. Fra start hadde vi kalkulert
med avslutning i 2018, sa dette er na bare
de siste bevilgninger og avslutninger av
konto. Vi har ikke satt dato, men dette vil
bli avsluttet i ar.

Det var en sgknad til fondet til dette
megtet, fra forbundsleder.

Vi bevilget kr. 1500,00 til K&F for bruk til
reise til ACWWs konferanse i Australia.

5) Leder sender na regnskapet til revisor.
Sa far vi se om vi ma ha et mgte til eller

om det er ok med avslutningspapirer pa

mail.

6) Leder takket for fint samarbeid, spesielt
til Sigrunn Strgm som har vaert med helt
fra starten.

Bjarnhild Hodneland

Arsmelding Hedmark krets 2018

Kretsen var representert pa arets
landsmgte i Lillestrgm 19.-20. oktober
2018

Virksomhet i lagene:

Nybergsund lag har ogsa i ar statt for
blomster-pynting i neermiljget, hatt baking

og salg av kaker, utlodning, sosiale turer
og hjelp til eldre over 80 ar, som ogsa far
en julestjerne til jul.

Laget har 11 medlemmer.

Torberget lag har fatt flere medlemmeri
ar. Laget stgtter andre lag og foreninger
som Kirkens SOS, SMISO, Menighetslaget,
Care Norge og barnefotballen i V. Trysil.
Laget har utlodning pa Tgbergsdaga, har
gitt gavekort til Landslotteriet og
kretsarsmgtet samt gitt bidrag til kirka.
Laget har en representanter i
Tobergsdaga, Helselaget og i
Grendeutvalget.

Laget har 16 medlemmer.

Elverum lag har hatt stand pa
radhusplassen for a vise hva forbundet
star for, og hva vi i laget jobber med.
Grete Nordbaek og Anne Lise Bryhn deltok
pa Landsmgtet 2018, i Lillestrgm. Disse to
har ogsa deltatt pa arsmegtene til
Megteplassen og Frivillighetsplassen, som
begge blir stgttet av vart lag i Elverum.
Laget har deltatt pa orienteringsmgte om
aktivitetsplan fornsentralidrettsplassen.
Lagsmgtene finner sted i Husmorlagets
Hus i Elverum. Laget har 90- arsjubileum i
2019

Anne Lise Bryhn
Kretsleder

Arsrapport fra Oslo krets av Norges Kvinne- og familieforbund

Aktiviteter i Oslo krets i 2018

Norges Kvinne- Og familieforbund

51



Kretsen hadde 6 lokallag med ialt 215 medlemmer i 2018. Noen medlemmer er falt fra og
noen er kommet til
Kretsstyret ha hatt 8 styremgter i 2018. Ordinzert arsmgtet ble holdt 27.04.2018

Kretsleder LivAasa Holm, Rga
Sekretaer Unni Holmsen, Rga
Kasserer Ragnhild Ouren, Simensbraten-Ekeberg
Styremedlem Bj@rg Enersen, Bekkelaget
Styremedlem Tove Berger Jensen, Simensbraten-Ekeberg
Styremedlem Eva Merete Rustad, Simensbraten-Ekeberg
Styremedlem Marit Warme, Hauketo-Prinsdal
Varamedlem Randi Renden, Alunsjg
Valgkomité Bente Kokaas Rustad, Simensbraten-Ekeberg
Anne-Marie Berntsen, Bekkelaget
Revisorer Hanne Dahlbgk Bruknapp, Rga
Wenche Wangen, Rga
Kursleder Styret
Leder i kunstringen Wenche Wangen, Rga
Internasjonal kontakt Ruth Klungsgyr, Rga

Spesielle anledninger i 2018

13.-15. April Kretsseminaret “Sgvn og sgvnproblemer” pa Sundvolden hotell
Et interessant seminar med deltagere fra 5 av de 6 lokallagene. En
nevrolog (spesialist pa sgvnproblemer) og en professor i informatikk
(roboter) holdt hovedforedragene.
Det var satt en grense pa 45 deltagere. Det var deltagere fra 5 av vare

6 lokallag.

24 april Ordinaert arsmgtet i Oslo krets ble holdt i Villa Holtet hvor Bekkelaget
lokallag var vertskap.

31.mai Seminar og middag for alle tillitsvalgte i Oslo krets.
Temaet var: Hva gnsker medlemmene at vi skal ta opp pG seminarene.

12.juni 90-ars jubileum i Bekkelaget K&F. Liv A. Holm og Bjgrg Enersen fra
kretsstyret.

26.0ktober 50-ars jubileum i Alunsjg K&F. Liv A. Holm, Randi Renden fra
kretsstyret

22.november Apning av Bogstad vinterparadis. Plakett om gaven fra Oslo krets og

Rga lag. Liv A. Holm (kretsstyret), Wenche Wangen (Kunstringen) og
Tone Folleras Solbakk (Rga).

Det ble ikke avholdt noe halvdagsseminar for alle medlemmer i hgstsemesteret pga.
landsmgtet i forbundet.

Alle kretsens arrangementer har hatt godt fremmgte.

| 2018 fant Kretsen at den ikke kunne stgtte gkonomisk ulike organisasjoner. Rentene utgjgr
na et sa lite belgp at bevilgninger ville matte tas fra kapitalen.

Pa arsmgtet i 2016 ble det vedtatt at kun rentene kan deles ut og bare inntil kr. 100.000
pr.ar.

Norges Kvinne- Og familieforbund 52



| 2018 ble det bevilget fglgende:
- Oslo krisesenter kr. 37.500
- Internasjonalt utvalg kr.37.500

| tillegg ble det bevilget et belgp til TV-aksjonen

- TV-aksjonen kr. 10.000
Totalt kr. 85.000.

Kretsens Kunstring
Kunstringen hadde fire arrangementer i

2018 og det var 94 betalende medlemmer.

1) Omvisning pa Oslo skolemuseum
m/kaffe og kjeks Fa av medlemmene
hadde vaert her tidligere, sa dette brakte
gamle skoleminner frem. 28 deltagere

2) Busstur til Vestlandet, 4 netter. Besgk
pa Lindesnes fyr, Flor og Fjeere, battur pa
Lysefjorden, Ha gamle prestegard,
Selvgarden og Uppigard Natadal.
Strdlende sol og varmt pa hele turen, en
fenomenalt flott tur. 30 deltagere.

3) Busstur til @stfold, 40 deltagere + leder.
Ferske boller ble servert i bussen. Fgrste
stopp var Refsnes Gods med kaffe og
omvisning. Alle fikk hver sin flotte bok om
kunsten pa hotellet.. Kaffe og kringle pa
Galleri 1F15. Omvisnig i Gamlebyeni
Fredrikstad. Hyggelig omvisning pa
@stgaard, bade ute og inne. Portvin og
smakaker fgr middag. Turen ble sponset
med kr.250,- pr.medlem. 40 deltagere.
4) Norges Hgyesterett En interessant
opplevelse. 39 deltagere

Oversikt over virksomheten i lagene i
2018

Lagene har til sammen hatt 42 lagsmgter i
2018.

Alunsijg:

Alunsjg har hatt 8 lagsmgter og 11
styremgter i 2018. Laget hadde 35
medlemmer i 2018.

Styret:

Norges Kvinne- Og familieforbund

Alunsjg Kvinne- og familieforening har i
aret 2018 veert ledet av Randi Renden

med et styre pa 6 medlemmer.

De har stgttet Delta Internasjonalt, KFUK —
KFUMs arbeid i Kenya, og de er SOS
barnebyfadder i Davao, Filipinene.

Hver mandag fra kl. 15.00 — 17.00 pa
Ammerud skole, har de strikkekurs for
barn fra 4. trinn og oppover.

De spkte om og fikk kr. 3.000-, av
Frivillighetsmidler av Bydel Grorud denne
varen.

Disse pengene blir brukt til honorar til
foredragsholdere pa lagsmgtene.

De har ikke studiearbeid i laget, for
Studieforbundet Naering og samfunn er
beregnet for st@grre organisasjoner.

Alunsjg Kvinne- og Familielag feiret 50 ars
jubileum i ar. Jubileet ble markert med en
festaften pa Ammerudhjemmet fredag
26.oktober 2018.

Kretsleder Liv Aasa Holm var invitert og
var tilstede pa festen. Det var en kveld
med sosialt samvgr, nydelig mat, sanger
og taler.

Lagsmgter 2018

10 lagsmgter med fglgende program, alle
med godt fremmgte:

Allsang v/Leif Sanden; Arsmgte; Paskens
blomster v/Christina Ngss; @rkenen Sur -
Den norske uteliggerkolonien i Brooklyn
v/Thor Gotaas; Ost/kjeks; Sommertur;
Mannekeng fra Zavanna Grorud;
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Jubileumsfest; Hgstens bgker v/Jeanette,
Grorud bokhandel; Julemgte: Leif Sanden
med trekkspill underholdt og spilte til
julesangene og "nissen" kom pa besgk
med julepakker.

Representasjon i 2018.

Mange medlemmer deltok bade pa
kretsens seminarer, kretsens arsmgte og
forbundets landsmgte.

Turkokomiteen 2018.

Arets sommertur gikk til Fetsund
lensemuseum. Torsdag 31. mai i stekende
sommervarme, dro 21 damer av sted. Pa
museet ble vi mottatt av en hyggelig og
kunnskapsrik guide, bade hans far og
bestefar hadde arbeidet ved lensene.

Ferst fikk vi benket oss ute i skyggen,
mens han pekte og fortalte hvordan
temmeret ble samlet og flgtet nedover
elven. Inne var det en fotoutstilling og
gamle redskaper som ble brukt.

Sa gikk turen til Sgrum gamle meieri, na
omgjort til et spesielt spisested, hvor et
deilig avkjglt rom og godt maltid ventet.

Arsmelding for eldrekontaktene 2018.
Formiddagstreffene er pa Ammerud
hjemmet. Medlemmer mgter opp andre
onsdagen i maneden. Oppmgtet er noe
varierende, men vi prgver a gi beskjed
dagen i forveien.

| Ippet av 2018 har vi mgttes 10 onsdager,
datoene star i folderen.

Bekkelaget:
Bekkelaget har hatt 9 lagsmgter og 6

styremgter i 2018. Laget hadde 17
medlemmer i 2018

Styret:

Bekkelaget Kvinne- og familieforening har i
aret 2018 veert ledet Inger Johanne
Johansen med et styre pa 7 personer.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Lagsmgter i 2018:

Det er blitt avholdt 10 lagsmgter i 2018
med fglgende temaer:

Arsmgtet; Nordens dag: Nordens brev ble
lest opp og «svanene i Norden».
Forbundets saker gjennomgatt og
beredskap diskutert; “Foreningen var
fyller 90 ar” ; “Ut pa tur aldri sur”;
Jubileums- og sommerfest. Kunstnerisk
underholdning ved “Sangsemblet”;
“Sommerminner”. Sakspapirer fra
Forbundet; Landsmgtesaker; Sentral-
Afrikas konferanse. Foredrag ved Kristin
Hansen; Mannequinoppvisning hos
Simensbraten/Ekeberg K&F. Miss Bee;
Julemgte.

Representasjon i 2018

Laget er representert i den lokale
Frivilligsentralens, Bekkelagets
Samfunnshus, Teaterringen, Nordens
kvinneforbund, Internasjonalt utvalg, K&Fs
kontrollkomité og Oslo krets.

Andre aktiviteter:

Laget vart har bidratt med kr.1000,- til
COWA og kr. 1000,- til Eco Moio skolen i
Kenya.

Vi har ogsa doneret engelske barnebgker
til konferansen i @st-Afrika, til Sandgya
ved Brevik (Laurie Vestgl i Eco Moio).

Lagsmgter i 2018:

Arsmgtet; Nordens dag: Nordens brev ble
lest opp og «svanene i Norden». Vi gikk
gjennom noen av Forbundets saker og
diskuterte beredskap.; “Foreningen var
fyller 90 ar”. ;

“Ut pa tur aldri sur”; Jubileums- og
sommerfest. Kunstnerisk underholdning
ved “Sangsemblet”;

“Sommerminner”. Sakspapirer fra
Forbundet; Landsmgtesaker; Sentral-
Afrikas konferanse. Foredrag ved Kristin
Hansen; Mannequinoppvisning hos
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Simensbraten/Ekeberg K&F. Miss Beeg;
Julemgte.

Hauketo-Prinsdal
Laget avholdt 7 lagsmgter og 7 styremgter
og hadde 20 medlemmer i 2018.

Styret:

Hauketo-Prinsdal Kvinne- og
familieforening har i aret 2018 veert ledet
av Kirsti Rasmussen med et styre pa 7
personer.

Arsmgtet bevilget kr 5.000.- til Prinsdal
Seniorsenter etter forslag fra styret. Det
ble ogsa bevilget kr 5.000,- til Aktivi 100
Sg¢ndre Nordstrand.

Lagsmgter 2018:
Det er avholdt 8 lagsmgter med fglgende
program:

Arsmote;

Kvinnedagen; Reiser til Sveits ved Geir
Thorsnaes; Sommeravslutning: Tur til Rged
Gard;

Dalens dag i Prinsdal i regi av Fritidsradet;
Bokbyttekveld; Bokkveld pa Deichmanske
bibliotek pa Holmlia. Lege og forfatter
Wasim Zahid kaserte; Adventsmgte pa
Grand Taj i Prinsdal

Andre aktiviteter

Laget har deltatt i Fritidsradet i Prinsdal,
Kretsens seminarer og arsmgte, Dalens
dag i Prinsdal og Forbundets landsmgte.

Lokalet vdrt:

Lokalet har hatt noe utleie i Igpet av aret.
Kiwanis leier lokalet fast til sine mgter. Vi
har ogsa hatt fast utleie for Grete-Roede-
kurs en gang i uken.

Pa uteomradet er det ryddet og godt
vedlikeholdt takket veere Else og Kirsti
med ektemenn. Lokalet holdes godt
vedlike og er i fin stand.

Norges Kvinne- Og familieforbund

Lagets eiendeler:

Vi eier vare egne lokaler med utstyr og
innbo samt lokalene til Lerdal barnehage.
Lerdal barnehage drives av Oslo kommune
ved Bydelsforvaltnigen Sgndre
Nordstrand.

Holmen:

Laget hadde ikke lagsmgter i 2018. Laget
hadde 3 styremgter i 2018. Laget hadde
10 medlemmer i 2018

Styret:

Holmen Kvinne- og familieforening har i
aret 2018 veert ledet av Nina Jagge
Lindstgl med et styre pa 3 personer.

Aktivitet i laget
Det er ikke blitt avholdt lagsmgter.

Internasjonalt arbeide
Tone Gulowsen er representant til
Internasjonalt utvalg.

Rga:

R@a har hatt 9 lagsmgter og 10 styremgter
i 2018. Laget hadde 103 medlemmer i
2018.

Styret:

Rga Kvinne- og familieforening har i aret
2018 veert ledet av Mari Solgaard med et
styre pa 7 personer.

Lagsmgter 2018

Det har veert godt oppmgte pa alle
lagsmgter og spesielt pa Bokmgtet (85
medlemmer).

Programmet har veert:

Arsmegte; “I skyggen av jante” v/Iben
Sandemose; Generasjonskafeen v/Anne
Sofie. (Hovseterlgftet v/Ragnhild
Lorentzen kom ikke); “Meg selv som
ressurs” v/Torleif Lundquvist;
Sommeravslutning med tur med
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Elvekongen; “Reker og vin” m/diktlesing
av Solbjgrg Aamot;

“Honningbier” v/Frgydis Esbjgrnsen;
“Farmasgyten” v/Vitusapotek Rga;
Bokmgte. Forfatterne. Forfatterne Reidar
Muller, Hege Duckert, Ole-Martin Ihle og
Finn Holden; Julemgte pa Kaktus Mat og
Vinhus. Underholdning v/Kor X0;

Representasjon i 2018:

Laget er representert i Samfunnshus Vest,
Venneforeningen for Hovseterhjemmet,
R@a Vel, Forbundets
Prinsipprogramkomité og Teaterringen.

Informasjon, planlegging og
gjennomfdring av lagsmgter

Styret sender ut to info.brev i aret, var og
hgst. Program for turer og seminar blir
sendt ut i god tid. Medlemmene far i
tillegg tilsendt brev eller mail om alle
lagsmgter med utfyllende program en uke
fer oppsatt dato. Plakat henges opp pa
Seniorsenteret. Lagsmgtene er gratis for
medlemmer.

Andre arrangementer

Rga Vel nettverksmgte; Kretsseminar;
Oslo krets arsmgte; Tur til Gdansk; K&F
landsmgte; Juletur til Fredrikstad

Bevilgninger:

@konomisk stgtte er gitt til turer for
medlemmene i laget samt Kr 5.000,- til TV-
aksjonen.

Simensbraten/Ekeberg
Laget har hatt 9 mgter og 5 styremgter i
2018. Laget hadde 31 medlemmer i 2018.

Styret:

Simensbraten-Ekeberg Kvinne- og
familieforening har i aret 2018 veert ledet
av Tove Berger Jensen og et styret pa 7
personer.

Lagsmgter i 2018
Det er avholdt 9 lagsmgter med fglgende
program:

Nyttarsfest; Arsmgte; Mgte med besgk av
forbundsleder Elisabeth Rusdal;
Mannekengoppvisning P.M. Manglerud;
Omvisning i Dronning Sonjas kunsthall,
lunsj i Park 29; Gartner Dorthe “Hgst i
hage og balkong”; Arbeidsmgte.
Orientering om kommende landsmgte;
Mannequinoppvisning Miss Bee; Julemgte

Bokringen:
Laget har en bokring med 11 medlemmer

Arsmelding for Aust Agder Krets av Norges Kvinne og familieforbund
Vi har hatt 3 styremgter ,hatt kontakt pa telefon, e post og arsmegte.

| 2018 dgde Bjgrg Larsen og Ingunn Birkeland.

Styre har i 2018 bestatt av
Kretsleder : Else Marie Holm
Kasserer: Anne Marit Hovstad
Styremedlem : Gro Herdis Jareid
Kretsstyret har gitt fglgende gaver:

Kort sammendrag av hva lagene har gjort
i 2018:

Norges Kvinne- Og familieforbund

Lillesand KF
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Deltatt pa kretsens arsmgte,
blomsterbarnetoget under
Lillesandsdagene, basar pa Engesland
Jlandsmgte

5 eldretreff pa Eldresenteret pa varen og 4
treff pa hgsten. 2 treff pa Dovreheimen.
Takk til Lillesand blomster for gode
rabatter til disse arrangementene .
Stgttet SOS-barnebyer med 3600 kr

Gitt 19000 til Karl Knutsen Garden .
Prosjektet skal vise kystkvinnenes kultur.
Risgr KF

Deltatt pa kretsens arsmgte. Hatt annsvar
for & holde Teknologiparken apen 6
lgrdager i sommer ,arrangert
eventyrstund sammen med Risgr by og
Frilligsentralen, hatt mye sammarbeid
med Flerkulturelt Fellesskap blant annet
gratis kino for barnefamilier,julemgte hos
Kari Henriksen

Feiret 90 arsjubileum .Gitt 2 peisovner til
Dementavdelingen ved Frydenborg
senteret i forbindelse med jubileet .
Sprakkaffe 2.hver torsdag mange har
funnet vegen hit. Fikk stgtte til dette
prosjekter fra kretsen

Gitt 500 kr til Kirkebasaren pa Frydendal.
2000 til Nr14 ,psykisk Helse i Risgr

Hatt 1 bunadkurs varen med 10
deltakere,1 bunadkurs hgsten med 10
deltakere

Horrnes KF

Laga kaffemat til dugnaden ved Hornnes
kirke

Tur til Segne med butikk og gartneribsgk.
Middag hos Gunders

Gitt 1500 kr til Blomsterstiftelsen

Arsmelding Romsdal Krets 2018

Vegusdal KF

Deltatt pa arsmegte i kretsen

4 strikkekafe ,3 lagsmoter,

Besgkt Marikken pa Birkeland med middag
pa Beddingen, avslutningstur pa varen gikk
Fjell til hav. Suleskar ,Stavanger
Nordsjgvegen hjemover med stopp ved
Jgssingfjorden ,Flekkefjord , besgkt
Krydderhuset pa Vatnestrgm, arrangert
grotfest for elever og lzerere ved skolen
Tur til Spania

Hgstfest med besgk fra andre lag og
mange fra bygda.

Julebord pa hytta til LindaV Stglen.

Fatt stptte fra kretsen til 4 viderefgre frukt
ordning ved skolen.

Fatt stgtte fra kretsen til pensjonisttreff
Strikket orange sjerf til kirkens bymisjon

Takk til alle

2018 var fgrste arbeidsar for Romsdal krets. Kretsen bestod av 4 lag med tilsammen 35
medlemmer. Alle laga var representert i kretsstyret, som var satt sammen slik:

Kretsleder

Kasserer

Skriver Ingrid Sandgy,
Styremedlem
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Gerd Rgsberg, Kleive
Oddlaug Hovdenak, Vagane
Sandgy

Erna Stromme, Vagstranda
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«»
Varamedlem
«»

Laga hadde tilsammen 22 lagsmgter,
kretsstyret hadde 3 mgter i tillegg til
telefonkonferanser.

Aktiviteter i laga:

Lagas arsmeldinger viser at forbundets
saker og arbeid ble fulgt med og diskutert
pa lagsmgtene. | tillegg ble det lagt ned
mye arbeid for neermiljget, med
ryddeaksjoner, jonsokfeiring, pynting pa
kirkegard, bespk pa sykehjem,
forjulsmesse, diverse kurs, smabarnstreff.
Det var orientering pa lagsmgter fra RIR
om rutiner for sgppelsortering, besgk fra
Lions Club med orientering om deres
arbeid. | tillegg tok laga vare pa sine
medlemmer, med turer, middager og
sosialt samveer ellers.

@konomi:

Laga drev sine aktiviteter etter de
ressurser de disponerte, og fikk sine
inntekter gjennom basarer, messe og

loddsalg pa lagsmgtene.

Det ble gitt gave til TV-aksjonen,kjgpt inn
blomster og lgk til pynting pa kirkegard,
Cowa i Uganda fikk stgtte, og det ble gitt
gave til forbundets lotteri og solgt lodd for
dette.

Reidun Ellingsgard, Kleive
Reidun Berg, Vagane
Eva Amundsgard, Kleive

Studiearbeid/kurs:

Det var bare ett lag, Kleive, som hadde
aktiviteter pa dette omradet. Laget hadde
tilsammen 16 godkjente kurs, som strakte
seg fra foreldrekurs med smabarnstreff
gjennom forskjellige formingskurs som
strikketeknikker, porselensmaling, hekling,
kranser og nisser til takkebakst.

Representasjon:

Reidun Ellingsgard var kretsens delegat til
Landsmgtet.Hun var ogsa medlem i
fylkesstyret for Naering og Samfunn.
Oddlaug Hovdenak var medlem av
forbundets sentralstyre, Ingrid Sandgy var
med i forbundets beredskapskomite.
Reidun og Gerd var invitert til
bispevisitaskveld i Kleive sogn.

Romsdal krets kan se tilbake pa et aktivt ar
med innsats og hjerte for forbundets
arbeid og miljget der vi bor.

Takk for innsatsen i 2018 og lykke til i et
nytt arbeidsar.

Styret v/
Gerd

Norges Kvinne- og familieforbund, Sogn og Fjordane krins

Arsmelding 2018

Styret har hatt denne samansetninga fra arsmgtet 2017:

Aina Alfredsen Fgrde, Kjelkenes -

Gunnvor A. Sunde, Breim -
krinsleiar

Gyda Benaes, Innvik -
Oddbjgrg Veum,

Norges Kvinne- Og familieforbund

krinsleiar, og sa Forbundsleiar eller
Landsmgtet 2018
nestleiar, sekretzer og fungerande

kasserar
@vre Ardal - styremedlem
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Rita Holsen, Florg -

Karhild Melheim Rinde, Vik —
Ann Kviteberg, Vage — 2.vara
Internasjonal kontakt:
Revisorar:

Valnemd:

Kjelkenes Kvinne-og familielag var
vertskap for krinsarsmgtet som var pa
Bremanger Fjordhotell 6.-8. april 2018.
Tema for arsmgtet var: Integrering —
utfordring, nytte og glede.

Gjest var Sonja Kjgrlaug, nestleiar i
forbundet, som fortalde fra forbundet
sentralt og viste den nye handlingsplanen
til forbundet med prioriterte saker.
Ordfgra Audun Age Rgys helsa arsmgtet.
Han fortalde og viste flotte bilder fra
Bremanger.

Randi Ytrehus, kommunalsjef for helse-og
omsorg hadde omvisning pa nytt
omsorgsenter. Gunn Heidi Hansen fra
vaksenopplzringa heldt innlegg med
spesielt fokus pa menn sitt syn pa damer i
integreringsdebatten. Nina Solvi fra
KFB(Kvinners Frivillige Beredskap) heldt
innlegg for trygge og robuste samfunn. Vik
K&f fortalde om integreringsarbeidet
deira.

Arsmgtet vedtok fire uttaler:

- Leiarlgner i helsefgretaka. - Ja til
individuell barselomsorg. -
Avfallshandtering.

- Utvida og tilpassa norskoppleering bade
for arbeidsinnvandrarar og flyktningar.
Krinsen har hatt 4 styremgter pa Breim, i
Svelgen, i Olden, pa Holsen.

Aktivitet i laga:

Utdeling av strikka labbar til nyfgdde.
Jonsok/grautfest/
Olsokfeiring/juletrefest/sgndagskafear/fla
tbrgdbaking.

Innspel til kommune og fylke om
skysstilbod og veglys.
Adventsbasar/sjukeheimsbesgk.

Norges Kvinne- Og familieforbund

styremedlem
l.vara

Vik K&f-lag v/Eva Vatle Skeie
Marit Haugen Gjervik og
Reidun Enstad, Vage
Kjelkenes og Kumle

Basarar til inntekt for lokale velferdstiltak.
Trimrom, yoga.

Dugnadar som nedvasking av kulturhus,
krabbefestival, deltaking pa seniordans og
andre mgteplassar.

Blomsterhelsingar, blomsterplanting og
medhjelparar i minnestunder.

Stryking av konfirmantkapper.

Sy-og strikke kveldar, matlagingskveldar
med plukking av bzer som blei til syltetgy
som medlemmane fekk med heim,
internasjonal mat.

1-2-3 klubb med 15 klubbkveldar for barn
som laga mykje spennande og nyttig.
Fortfattarbesgk og djupdykk i
forfattarskap.

Ymse kurs, seminar, studieringar,
konferansar og opne mgter om aktuelle
tema.

Bli kjend kveldar/ kulturutveksling og
spraktrening med
innvandrarjenter/kvinner.

Fleire lag har fadderbarn.

Og fleire lag har registrert seg for
grasrotandelar og far ei fin inntekt til
lagsarbeid gjennom det.

Medlemsturar med omvisning av
kulturminner og sjaverdigheiter
Organisert slik det passar laget opne med
ord for dagen og slutte med ord for natta,
arbeidsstyrer, oppretthalde pa grunn av
velfungerande barnehage eller anna
aktivitet.

Landsmgte pa Lillestgm den 19. til 21.
oktober, da vart krinsleiaren var Aina
Alfredsen Fgrde valt til leiar i forbundet, ei
xre for oss i Sogn og fijordane.
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Samstundes vart nestleiar Gunnvor A.
Sunde konstituert som krinsleiar.

Fleire stgttar internasjonalt arbeid med
pengegaver UMWA (kvinneradioen)

COWA, Sibiu og stgttar med gevinst til
landslotteriet og Krinslotteriet.

Gunnvor A. Sunde, Gloppen 21.03.2019

ARSMELDING FRA LAG TILKNYTTET FORBUNDET DIREKTE

(UTEN KRETSLEDD)

Arsmeldinger fra lag direkte tilknyttet
forbundet

| Igpet av 2018 ble 2 kretser nedlagt, og de
tilhgrende lagene ble tilknyttet direkte til
forbundet. Ved utgangen av 2018 er det
87 lag med 1369 medlemmer som har
denne tilknytningen. Vi ser heldigvis at
selv om kretsleddet legges ned sa
fortsetter det gode arbeidet rundt omii
lokallagene. Arsmelding fra disse lagene er
sendt direkte til kontoret og vi har laget en
oppsummering av disse. Dessverre har vi
ikke fatt inn melding fra alle lagene, men
de vi har fatt vitner om stor aktivitet og
kreativitet i hele landet.

Det er registrert 340
lagsmgter/arrangement i 2018. | tillegg
kommer alle timene som medlemmer
bidrar med i sine lokalsamfunn. Mange lag
bidrar i forhold til eldre med kjgring og
henting til trim og kafebesgk. Kirkekaffe
og sosiale samlinger pa eldresenter og
sykehjem finner vi ogsa. Det brukes tid pa

Norges Kvinne- Og familieforbund

SFO for a laere barna a strikke eller sy,
mens andre bidrar med matlaging til en

sulten ungeflokk. Fortsatt er det mange
lag som tar ansvar i forbindelse med 17.
mai, St. Hans og tenning av julegran. Det
er i det hele tatt mye omsorg, hjertevarme
og omtanke for naermiljget som preger
arbeidet lagene holder pa med. Pa
lagsmgtene har det blant annet veert
temakvelder med fokus pa forbundets
arbeidsomrader, eller aktuelle saker for
naermiljget. Statistikk fra
voksenopplaeringsforbundet fortelles oss
0gsa at det arrangeres kurs i veving,
strikking, matlaging, lefsebaking,
sang/musikk, skriving, husrenovering og
mye annet spennende. Det arrangeres
arlige basarer, markeder, bingo,
strikkekafe, arbeidsstuer, juleverksteder,
ungdomsklubb og mye, mye mer.

Mange lag gir gkonomisk stgtte til vare
prosjekter og til gode tiltak i naermiljget.
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Nar vi leser arsmeldingene ser vi at
organisasjonen og dens medlemmer er i
full vigar.

STATISTIKKER

Randi Stgre Gjerde

Nestleder

e Oversikt over lag pr.fylke uten Krets tilknyttet til forbundet

Norges Kvinne- Og familieforbund

Fylke uten krets Mgter Antall | Antall medlemmer
lag

Nord Trgndelag 32 9 86
Ser Trendelag 3 2 40
Megre og Romsdal 17 4 50
Hordaland u/ Bergen og Midthordland 167 43 757
Buskerud 25 4 26
Oppland 23 6 47
Rogaland 45 9 201
Vestfold 14 3 48

61




&

@stfold 13 4 81
Finnmark 3 32
Totalt 339 87 1368

OVERSIKT OVER LAG PR.FYLKE UTEN KRETS TILKNYTTET TIL FORBUNDET

S@r Trgndelag
Nord Trgndelag
0 100 200 300 400 500 600 700 800
Hordala
e Sl Mgre o Bne(: l:a/n Buskeru Rogalan Finnmar
Trgndel | Trgndel g bere Oppland g Vestfold @stfold
a a Romsdal| og d d k
g g Midthor
dland
[ Antall medlemmer| 86 40 50 757 26 47 201 48 81 32
M Antall lag 9 4 43 4 6 9 3 4 3
B Mgter 32 17 167 25 23 45 14 13
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Alunsjg kvinne og familielag 50ar

50 ars jubileum Gralum Kvinne- og familielag

Ekkilsgy kvinne- og familielag 70 arsjubileum
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MINNEORD

INGUNN BIRKELAND

Sa kom beskjeden om at Ingunn Birkeland gikk bort 24.november, 83 ar.

Ingunn Birkelands engasjement i vart forbund startet i 1975, og siden har hun statt pa barrikadene for
organisasjonen. Hun var forbundsleder i perioden 1985 til 1993. Fgr dette hadde hun verv pa ulike nivaer i
organisasjonen.

Hun arbeidet szerlig for a synliggjgre det store ulgnnede arbeid kvinner utfgrer i hjemmene uten a fa
trygderettigheter og pensjonspoeng. Omsorgslgnn og pleiepenger er resultat blant annet. | sitt engasjement
reiste hun rundt i landet og besgkte medlemmer. Hun ble utnevnt til forbundets zeresmedlem i 1995.
Ingunn hadde ogsa verden som sitt arbeidsomrade gjennom vart internasjonale forbund. Ogsa her var det
verdien av det ulpnnede omsorgsarbeidet og familiepolitikk som preget innsatsen sammen med viktige
likestillingspolitiske spgrsmal.

Ingunn hadde en egen evne til 8 mgte sine medmennesker uavhengig av deres situasjon og hvor i verden hun
mgtte dem. Alltid med et vennlig og apent sinn og lyttende. Hennes kunnskap innenfor familie, - kvinne- og
likestillingspolitiske spg@rsmal var stor. Hun delte mer enn villig av sin kunnskap. Saker hun mente var viktig,
liten eller stor tok hun tak i — urettferdigheten eller mangelen skulle Igses.

Hennes kunnskap gjorde henne til en skattet deltager i utvalg, delegasjoner og i vart internasjonale forbunds
FN-komite og prosjektkomite. Disse ledet hun i mange ar.

Hun var med i flere offisielle delegasjoner til FNs kvinnekommisjon og selvsagt var hun i Beijing pa den fgrste
kvinnekonferansen.

Hennes innsats medfgrte at 15.mai ble erklzert som FNs internasjonale familiedag.

Hun ble for sin store innsats tildelt St.Olav medaljen.

Ingunn deltok aktivt og fulgte godt med i forbundets arbeid like til de siste ukene hun levde.

Vare tanker i dag gar til hennes naermeste som har mistet en varm og omsorgsfull mor, svigermor og bestemor.
En stor og viktig epoke i vart forbund er over.
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Vi lyser fred over Ingunn Birkelands minne.

Aina Alfredsen Fgrde
Forbundsleder

Elisabeth Rusdal
Tidligere forbundsleder

Anne Marit Hovstad
Tidligere forbundsleder
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Tillitsvalgte og ansatte
Sentralstyret:

Forbundsleder
Nestleder
Nestleder

Medlemmer

Varamedlemmer

Sentralstyret:

(Medlemmer etter Landsmgtet 19.-21.10.2018)

Forbundsleder
Nestleder
Nestleder
Styremedlemmer

Varamedlemmer

Kretsledere:
Akershus

Aust-Agder postkontakt
Bergen/Midthordland
Finnmark postkontakt
Hedmark

Halogaland
Nord-Trgndelag postk.
Oslo

Rogaland

Sogn- og Fjordane
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Elisabeth Rusdal
Sonja Kjgrlaug
Wenche Rolstad

Christine Andreassen, Edel Mikkelsen,

Ann M.Eggestgl, Oddlaug Hovdenakk
Elin Hvidsten, Inger Berger

Aina Alfredsen Fgrde

Randi Stgre Gjerde

Olaug Tveit Pedersen

Christne Andreassen, Anne Eggestgl,
Oddlaug Hovdenakk, Inger Berger
Edel Mikkelsen, Sigrunn Strgm

Solvor Larsen

Else Marie Holm
Elbjérg Gunnarson
Hedvig Hansen

Anne Lise Bryhn
Gunn Evjen

Anne M. Eggestgl

Liv Aasa Holm
Ingebj@grg Rasmussen
Aina Alfredsen Fgrde
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Sunnmgre
Ser-Trendelag
Vest-Agder Kontakt
Vestfold

Ledere av komiteer og utvalg:

Valgkomiteen
Prinsipprogramkomiteen
Kontrollkomiteen
Internasjonalt utvalg
Beredskapsutvalget
K&Fs representanter i:
ACWW

Nordens Kvinneforbund

Ansatte:
Organisasjonssekretaer
Sekretaer
Kontorarbeider

Redaktgr
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Anita J. Kvalsund
Randi H. Hindseth
Eva Ousbey
Anne-Lene Spanthus

Anne Enger

Edel Mikkelsen
Kristin Hansen

Anne Marit Hovstad
Bjarnhild Hodneland

Elisabeth Rusdal
Sonja Kjgrlaug

Mette Gunnari
Nini Ragnes
Shandra Ratnesan
Lene Gloslie
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Gode grunner til 3 velge
Norges Kvinne- og familieforbund.
En partipolitisk uavhengig organisasjon
med ca. 180 lokallag over hele landet

DITT MEDLEMSKAP ER VIKTIG!
Vare satsningsomrader i landsmgteperioden 2016-2018 er:

Husmorvikar/familievikar

Innf@ring av skolemat over hele landet
Fgdetilbudet — gkt utdanning av jordmgdre
Integreringsarbeid og aktiviteter lokalt

& o o

SOM MEDLEM FAR DU:

Muligheten til 8 engasjere deg i neermiljg,

politisk pavirkningsarbeid, internasjonalt arbeid
Medlemsbladet Kvinner & familie 3 ganger i aret
Tilboud om kurs, konferanser, reiser m.m.

gjennom ditt lokallag/krets

Tilbud om advokatbistand

Rabatt ved overnatting pa Scandic og Thon hoteller

® & 6 O O o o

Norges Kvinne- og familieforbund
Storgata 11, 0155 Oslo
TIf.: 22 47 83 80
E-post: post@kvinnerogfamilie.no Besgk oss pa www.kvinnerogfamilie.no og pa Facebook
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